Lompromiso de Vida

ACUERDO No27
Proyecto de Acuerdo #29-Modificaciin presupuestal No. 15
(23 de diciembre de 2024)

"POR MEDIO DE LA CUAL SE HACE UNA ADICION AL PRESUPUESTO DE INGRESOS
¥ GASTOS DE LA ACTUAL VIGENCIA®

CONSIDERANDO:

1. Que segln Resolucion S2024060429199 del 05 de diciembre de 2024 e
Consejo Departamental de Politica Fiscal (CODFIS), en uso de sus
atribuciones legales, fijo el presupuesto de ingresos y gastos para la vigencia
fiscal 2025 de la Empresa Social del Estado Hospital Marco Fidel Surez del
Municipio de Bello, en la suma de CIENTO CINCUENTA Y OCHO MIL CIENTO
CUARENTA ¥ TRES MILLONES CIENTO CINCUENTA Y TRES MIL CIENTO
TREINTA Y SIETE PESOS M/L ($158.143.153.137).

2. Que segln contrato Interadministrative nimero 2231 del Municipio de Bello
¥ la ESE Hospital Marco Fidel Sudrez cuyo objeto es para el desarroilo,
operacion y funcionamienta del centro regulador de urgencias, emergencias
y desastres (CRUE) y el sistema de emergencias medicas (SEM) del Municipio
de Bello en el marco de lo establecido en |as resoluciones 1220 de 2010 926
de 2017, se requiere Adicion al contrato 2231 por valor de DOS MIL CIENTO
NOVENTA ¥ SIETE MILLONES DE PESOS M/L ($2.197.000.000) por un plazo
de 10 meses o hasta agotar recursos.

3. Que segun contrato interadministrative ndmere 4600017032 del
Departamento de Antioquia - Secretaria Seccional de Salud ¥ Proteccidn
Social de Antioquia y la ESE Hospital Marco Fidel Sudrez Bello, cuyo objeta es
apoyar la gestion administrativa y operativa del Programa Ampliado de
Inmunizaciones PAL, en sus componentes programa permanents, plan
nacional de vacunacidn contra el COVID-19 y vigilancia en salud publica de
los eventos inmunoprevenibies, se requiere adicidn y prorroga ndmero 1 al
contrato 4600017032 por valor de MIL SEISCIENTOS OCHENTA ¥ CUATRO
MILLONES DIEZ MIL SEISCIENTOS SESENTA ¥ OCHO PESDS M/L
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+{$1.684.010.668) por un plazo de 4 meses, donde |a fecha de terminacién es
el 30 de abril 2025.

4. Que segun contrato interadministrative nlmero 4600017308 del
Departamento de Antioguia - Secretaria de Inclusidn Social y Familia v la ESE
Hospltal Marco Fidel Sudrez Bello, cuyo objeto es prestar servicios de atenclén
integral del componente salud y nutricidn para el desarrolla integral temprano
en el marco del programa Arrullos, se requiere adicion v prérroga ndmero 1
al contrate 4600017308 por valor de DOS MIL QUINIENTOS VEINTE
MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA ¥ SIETE MIL OCHOCIENTOS
TREINTA Y NUEVE PESOS M/L ($2.520.457.839) por un plazo de 2 meses y

15 dias.
3. Que, en merito a lo expuesto,
ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Adicionar al presupuesto de ingresos de la ESE Hospital
Marco Fidel Sudrez para la vigencia fiscal 2025, la suma de SEIS MIL
CUATROCIENTOS UN MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA ¥ OCHO  MIL
QUINIENTOS SIETE PESOS M/L ($6.401.468,507), discriminados asi:

1 INGRESOS $6.401.468.507

1.1.02.05.001.09.02.18.03 Otros convenios de Salud Municipales £2.197.000.000

1,1.02.05.001.08 Serviclos prestados a las empresas vy $1.684.010.668

serviclos de produccian L )

1.1.02.05.001.09.02.90.04 Convenics con &l departamento ligados & la $2.520.457,B39
wenta da servicios

ARTICULO SEGUNDO: Adicionar =l presupuesto de gastos de la ESE Hospital Marco
Fidel Sudrez para la vigencia fiscal 2025, la suma de SEIS MIL CUATROCIENTOS UN
MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS SIETE PESOS M/L
($6.401.468.507), discriminados asi:

2.1 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO $6.401.468.507
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Servicios para |la comunidad, sociales y £6.401.468.507
personales

ARTICULO TERCERO: El siguiente acuerdo rige a partir de 01 de enero de 2025

COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE

Dado en el municipio de Bello, Antioquia, a los veintitrés (23) dias del mes de

diciembre de 2024,
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Presidente Junta Directiva
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Secretario Junta-Directiva
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Bello, 23 de diciermbre de 2024

CERTIFICACION DE DISPONIEBLE

La directora financiera, actuando como jefe de Presupuesto de ia ESE Hospital Marco
Fidel Suarez certifica que, existe apropiacion para adicionar el presupuesto de la
vigencla fiscal 2024 en los siguientes rubros:

1 INGRESOS $6.401.468.507
1.1.02.05.001.09,02,18.03 Otros convens de Salud Municipaes £2.157.000.000
1.1,02.05.001.08 servicios prestados & lac emprasas ¥y §1.684.010.668

servicios de produccian

1.1.02.05.001.09.02.90.04 Convenios con el departaments haados a lo $2.520.457.839
venta de servicios
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DIANA CRISTINA ECHEVERRI PEREZ
Directara Financiera
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CONTRATO N®: 18- 58], 4T - 60 - 2024 -

A — CONTRATO INTESADMINISTRATIVG |
S WAACENO DE BELLO - WIT: BS0Sa0. 11241 |
I !‘ EMPRESA EOCISL DEL EETADD HOSRITAL MARGO FIDEL BUARSZ
= MIT: BAERETI5-5
ERNIC INTERADMIHISTRATVG FPARA EL DESARROLLO.
| OPERACION ¥ FUNCIDMAMIENTS DEL CENTRO REGULADOR OF |
J+f | URGENCIAS, EMERGENCIAS ¥ DESASTRES (CRUE) Y EL SISTEMA, |
YR [ DE EMERGENCIAS MEDICAS (SEM) OEL MUMICIPYD DE BELLS, EN
{EL MARGO DE LD EBTABLECIDO EN LAS RESOLLCIONES 1230 DE |
L2010 y 958 DE 20T, .
{3+ DOE MIBCIENTD NOVENTA ¥ SIETE MILLOMES DE PEECE MW |
JET.000.000]
DIEZ {10] MESES O HAZTA AGCTAR RECLRE0OE, |

| ! :
" Parg |a viganciz 2025, G comionnidas oo ks vakores autnizacos e el acuerdn Muncpal 122 08 26 de Aoumein 08
2024, 5e quleza apruséaciin de b suma 92 DOS MIL CIENTO NOVENTA Y SIETE MILLONES DE PESOS
MLV, [52.157.000,004), para stender |os sarvisios del sistema da salud mental 2025- VF sagin asts |
Nan | P |
procass de confratacian. ! Bl

'y
Entre lds suserilos, a saber, CARMEN CECILIA ESCOBAR DAVID, mayer de adad,
Identificadola) con la cédula de ciudadania N 43.754.300, en su calidad o= Secretania
Juridica dal Municipio de' Befe, npmbrada mediants Decreto Municipal N™ 202404000001
del 01 de eners dp 2024, en usode |as fzcultades pars confratar, conforme o dispuesto
&n los articulos 135 de ia Constithcion Politica, articuio 11 de ks ley BO de 1003, articulo
&1 numeral 5 y articulo 92 de la sy 135 de 1994, modificado par. &l Articuio 29 de la ley
1551 d8 2012, 5 & 12 de la Loy 480 de 1298, Ley 1150 de 2007, ol Decreto 1087 de 2015,
=l Acuerdo Municipal 007 de snero de 2017, por medio del cual s detega en ks
Sacretaros de Daspachola contiatacion, medificads por el Decreto 20240400045 del 18
de enero de 2024, &l cual a su vaz fue derogado por &l Decreto 202404000085 del 12 de
*2brero de 2024, por medio.del cugl s delega la Contratacicn en el Municipic de Ballo en
cabsrs de 1@ Seccstans Juridiga (la etapa precontractual ¥ contractual, ¥ demas
disposicionas legaies a la calebracitn ded mismo, v a % que sa expidan ourante su
vigencia, achuando en nombre)ly representacicn del Munitpio de Bello, con MIT
B20.880.112-1, quien, an adalanfé ¥ para kos efeclos juridicos del pressnta contrato. ==
denorminars EL MUNICIPIO o ELCONTRATANTE, por una paris, y por la otrs, JULIAN
FELIPE PINEDA VELASOUEZ fidantificans con ceduls de ciudadania N* 1.037.570.,
quien funge en calidad de Ga-mn.tf. segun Decrato Depatamental D2024070004126 dal
19 de septismbre d= 2024, y como tal, hacendo las veces de Rapresentante Legal de
EMPRESA S0CIAL DEL ESTADO — HOSPITAL MARCO FIDEL SUAREZ, identificada
con NIT BR0OBST0L-5, guian en adelante y para los efectos juridicos de! presanta acto e
dencminard EL CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presents contrato, en
cancondancia con el Decreto 1082 de 2015 en su aiculo 2.2,1.21,44, v las demas
NoImRs. vigentss en maléria noagac?uﬂ, el cual ee regird por lse siguientes clausulas:
CLALUSULA PRIMERA - ETO: En desarrolio de! objefo contractual EL
CONTRATISTA se chigs con EL MUNICIPID a prestar los servicos “CONYENID
INTERADMINISTRATIVO ~ PARA EL  DESARROLLD, OPERACION Y
FUNCIONAMIENTS DEL CENTRO REGULADOR DE URGEMCIAS, EMERGENCIAS Y
DESASTRES {CRUE) Y EL SISTEMA DE EMERGENCIAS MEDICAS {SEM) DEL
B ]
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MUNICIPMO DE BELLO, EN EL MARCD EiE;ng:l ESTABLECIOD EN L&
RESOLUCIONES 1220 DE 2010 y 926 OF 2017, ;
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CLAUBULA SEGUNDA. OBLIGACIONES DE LAS |PARTES: DEL CONTRATISTA:
DELIGACIONES OEMERALES: 1. Asistr a s i::patll;nrinna} yio  reuniones
refecionadas con sl Sistema de Seguridad y Salud en &l Trabago (5T} a las gua sea
citztdn por ks sdminigiracion Municipal. 2. Coemunlcar inmedistameanta al supervisor cal
epntrato, |a osurrencia de cuaipder evento gue se presente en &l desarmciio de la
prastasan del sarvicio, ¥ pusda afectar & cumplimienty del objets del presante GORIFALO.
3. Entregar al Supervisor del contrato, informie mensual, infeeme final y cada que esta lo
requiera, con ef detalle de lae actvidades reafizacas an ejecuson del presenia contralo,
4. Mantenarss al dia en el pago de iss obligaciones &l sistema de seguridad social Integral
(Salud, Pensidn y Riesgos labomles), durants toda & plazo de ejecucién del contrate, 5
Mantaner resanva sobse los hathes, documantos, & informacién &n general que llegue a
sy conocimisnle en ccasion o8l cumplimieste det objelo contractusl, &, Cumplir con las
abligacionss gue se deriven del Sistema Integral de (zestidn det Municipic de Bello. 7.
Asisfir 4 |35 capacitasiones dal Sisterna Integral de Gesticn y &n general a aguellas goe
saa sitado por ol contratants. B, El contratista debers estar susarito como provesdor enla
plataforma del SECOP |1, 8. Cumplir con & protocole e Bioseguridad expedido por el
Ministeno oe Salud y Proteccian Social y demas nomas gue resuiten aplicabies al seclor
de lgs achividades s desarrollar, 10. En cumglimianto oon las obligaciones que eaigblats
al Arboia 2.2.4.2.2.16 del Decreto 1072 de 2015 "Par medio del cual 32 expide- el Decreta
Uniss Reglamantario del Sactor Trabejo”. £ conlratisty debe cumpir con [as HOMMAS def
Sistema General do Rissges Laborakes, en especial lasisiguentsa: 1. Arogurar ol cuidads
infagral de su salud. 2, lnformar a los contrafantas la: sinTancia e incidentas, accideni=s
de trabaje y enfermedades faborales. 3. Parlicipsr et las acthidades de Pravencion ¥
Promoeitn organizsdas por los contratanies, fos Comités Pariftarios de Segundad y Salud
on o Trabajo o Vigias Ocupasicnales o la Adminisiradors de Rigzgos Laboraies, 4
Cumpiir con i8S normas, rglamentos e insivuccionss del Sislamas de Gestion de la
Seguridsd y Saksd en el Trabgjo SG-5ET. OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Dar
respuests GporLNE ante urgencias, emergencias y desastres mediants = operacian del
Centto Regulador de Urgencias, Emergencias y Desestres (CRUE] y el Sizleena de
Emergencia Médicas (SEM), segin las instrucciones dadas desde ka Seerstarla da Sakud
hunicipal ¥ la articuiacion con el CRUE del departamento de Antioquia. 2. Articutar el
Swstama d= Emergencias Madicas (3EM), = Cenlro Regulador de Lrgancias,
Ermergencias v Desasires {CRUE), 12 Red da Senvicds de Urgencias de las IPE tante
pliblicas como pivadas, y i Red de Empresas Administradoras de Planas da Benefitios
(EAPB). para ia tefersncia de pacenies. Zonas: cardiaprotepidas | DEA. 3. Dizafar
instruciivos, guiss, profocoles y formatos requeridos pars documentar el proceso
cosracian del Cantre Regulador de Urgenclas, Emergencias y Desastras {TRUE] y &l
Sisterma de Emergencis Medicas (SEM) en ariculacidn con la Secrstaria de Salud
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Muricipal. 4. Disg de una ambulancia tips TAB (Transpore Asistencial Basico), de
usa axclusiva pwi &l Sistama de Emérgenciss Médicas [SEM) del Municipio da Balio, que
cumpla con los requesdos de habilifeciin vigente, triputada con sl recurse humana definida
por fa Secretaria de Salud, 2si: uni{01) senductor con enfresarmiento carlificads en soporie
vital basico de minime 20 horag, Con un (1) 8fie o mds de expetiencia en conduesicn de
vehicuios tipo ambulansa yw wehlculos de emergencia. Dos (02) tecndbigos an atencan
prehospltslaria con entrenamients cartificado por una institusion reconceids e el madia,
&n Soparks vital avanzado daﬂdda 48 horas, con 1 2fio © mids do experiencia an las
taress v actividades relacion { 5! Garantizar durante Iaa 24 haras del dia, 7 dies 3
SBMana, & operactidn de una ambulancia tipo TAB (Transoorte Asisiencial Bésica),
debidamante habilitada por b alloridad competente, gue curnplan lae especificacisnes
de la normatividad i=gal vigentz ¥ digpongan de las sondiciones mecanicas que faciliten
sU desplazamiento por tada la fopegrafia del Municipo de Ballo. Equipo de atencidn
prehospitzlania eq alencionss que no requlersn traslado de pacieniss. 6. Alender,
clasificar, registrar, realizar ef seguimisnio iddn=o de las llamadss recibidas par i
comunidad coma: primen respondiente ¥ realizar el traslado de ios pacientes a & red
hospitalaria dal municipio da B:I[:Eﬁ 7. Atender ia demanda de ia linea de salud mental ¥
brindar brientacién por mfamum;l de pesslogia. B. Asegurar |a resccidn ants cuaiguler
situacion de ememencia en actividades de gran concurencia ¥ relevancip que swoedan
#n la ciudad, para ello ! contratisty debard apoyar los svantos de aflusncis maziva donda
s& requiera |a presencia de la Secretaria de Salud de Bello y donge s= realica Puesto da
Mando Unificada (PMU), 9. Expedir los certificadas por musrts no viclenta, en domicilio y
sifio plblico en el drea urbensly tural del Municipio de Bello, segin procedimients
debidamente docementado en apiculacién con la Secretaria de Salud ded Municipio de
Ballo. Las EAPS 10. Realizar eflentrenamiento del personal en el funcionamients dal
Sistema de Emergenciaz Médicas — SEM & nivel rmunicipal. Otres temas para el
fartalecimiento dela respuests en woencias en salud pera e municipio. 11, Cancelar los
honoranog a los contralistas porjprastacidn de sarvicios o cualkuier otra madalided de
coniratacion o vinculacion dented de los & primeros dies habiles de cada mes, 12
Proparcionar jos bienes musbies) equipos médicos, cientificos y activos adquiridos pars
2l funcionamisnts v desarmila Eéll Stema de Emargencias Madicas v actualizar &
imventario para & lenersia. l:'.uﬂqha, mantenirmienis v consesvacian de los mismas, 13,
Entregar sefhulares con su respectva plsn de voz v datos al equips que apers = Sistema
ge Emergencias Médicas (SEM) el cual serd asignado asi: Agignar un eslular y sy
respective’ plan de voz y datosa 1 para ol profesional de anlace con funclones de
cagrdinacicn genersl, 1 para el ppofesional regulador gue s encusntre en turno, 1 para
&l 2quipa da iz ambutancia y 1 paf@ la atancion de la linea de sslud mental. 14, Brasentar
un plan de mantenimients prevantvo v corrective de la ambulancia con sus respectivos
soperles de excurion acorde a 19 establecido en las nomas de habilitacian vigante. 15.
Presentar un plan de mantenimisnts preventivo ¥ carrgctiva de log equpos biomédices
Que son pare de [3 dotacidn de a3 ambulancias con sus respectivos sopones de
Sjecucian scorde ko establecide en'las normas de habiltacian vigents, 16. Presentar un
pean de mantsnimisnto preventvaly cormective de los equipes v sistemas de comunicacian
¥ dé computa con|sus respectived sopartes de ejscucidn. 17, Lograr un manejo eficients
en & uga de los recursos mediafite sl astablesimienio g2 confroles en al gasle qus se
Bjecuians en ja oparacitn, mediante sopories de seguimisnto (actas. regisires. donde
conste que el insimo o gervicic fue avlorzado y recibids satisfactoriaments). 18,
Establecer politicas de saguridaden &l mangjo de 13 informasidn v archive desumental de
fa informacifn administrativa y figanciera. 19. Garantiza: ol uss = los smblemas en ks
Ambulancs, |s sual deberan teq'l_r mcorporads_la imagen institucional ded Miunicipio de
Ballo yide la Secraterla de Salud. 20, Garantzar s disponibiisad del matarial médico
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quiringico v de equipns Diomédicos requeridos para (3 alencibn de las emergencias o
Aseasires ccuridos an e Municipio de Belle 21, Garantzar la disponib#idad de equipos
de lalefonia con planes de datos, equipos de radio eomunicacion y equipos che compis
requarkdos para & funcionanisnto del Sistama de Emergencias Médicas (SEM). 22, Hacar
antraga al equipo Que opéra el Sisiema o= Emergancias Médicas (SEM) de [a dotacian
de wniformes, chalecas B TSUMDS roguendes al personal lque hace pane de s
tripuiaciones de s ambulanciss, persanal asistenmial (Aodiares de Enfermesia) ¥
parsona de 2poyo admindEtraive. 3. Elaborar informe mensual de la gestan da la
operacidn del Sisiema de Emergendsss Médicas® (SEM), de acuesdo con  los
requerktientos e i3 Secretaria de Salud de Bello, para |a miama Seorelaria, organismos
de control social, control fiscal, contral pefitico. entre jotras. 24, Presantar un |mforme
compists final scbre las acthidades reslizacas, en regando loe respectivos sopores
fisicas y digitales debidamante identificados. 25. Mantener rassiva g8 |3 informacidn
uillizada para el desarmolo del presenke contralo, ya que e de caracter porfedencial
dobet abstanerse da reproduciia O dara @ ¢onocET, ¥ utlizarge moclusivamante =0
ralacion con 2 propdsito que ha s=halado el coniralants, Asi misme, debec informar de
i nafuraleza d= reserva de ssta, 3 sada una de las personas que lengan sccaso a eha.
26, Faciltar e liguidacion dei contrato deniro de l%s cuatrd mesas siguienies a3 la
finalizacian de su eiesucion. 2T, Cumplil oporunamenie con el pago de salarios y aportes
al sistems general de seguridad y prestaciones ‘apciales,| asl como loa Epartes
parafiscales. 28. Garantizar durants iz ajscuciin dal sontraio, la utiiizacion da la imagen
corporativa dal munisiplo, ulitzando &l cizefo, color, ubicaciin, tamano ¥ los demas
aspecios que considers 18 enfidad. 29, Todas aquellas encaminadas al cabal
gumplimienio del obeto contraciual, que Sean raquq;id"gs pOr BU Supandgion del contrato
o gl ardenador del gasto. Mota: Enfre los servicios que s8 prestardn con ef sistema de
atencifn prehospislada estan: i |

{, Emergencias Madicas

s Alteracones de presicn arersl

«  Comvulsionss " -

« Pérdida del conocimients o desmayes i

« Dificeitad respiratoria o asfixia i

» Dolor de torax i ;
« Emargencias neuroldgicas §

«  Hemormagias :

. Onstruccidn dé via adrea cuerpo exano, .
« Paro cardiorresplraionio : :
« FRaacsitn alégica severs b '

2. Emasrgencias Oostabhcas
+ Emesgancia perinatal i
« Hamarragia vaginal yio pandida de liguidos
« Parto an escena y ahsmbramiants .
« Trabajo parie asivo i
3. Emergencia de Trauma o .
« Actidents: Allersciom repenting causade por trauma. Los cugles se
plasifican en aculicn, asreo, da transito con lesionados. deporlivo, &n
doenicllio, faroviare y laboral, )
o Atages de animal Lesidn ocasionada por cualguier animal la cual pusde
S0 [ave O SEVETE. :

El\.

£
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* Afague y agresian: Ataqué: trastoma brusco y repantino de la salud (atague
de nervios, de penico, al corazdn). Agresion: oractica o habito de ser
agresio.

= Caida de altura: Cualguier caida de un cuerpo humans de una alura que
SUPETa sU progiz esiatura.

¢ Fractura: Rupiura de uno o mas huesos del cuarpo.

= Herida por arma blanca: Lesidn genarada por un arma la cual permise cortar
0 atrawesar i piel de un ser vive

=  Henda por arma de fuege: Traumatiame causado pos proyectil de un arma
de fuege de alfa, baja energia gue puaden generar lesiones o muerie de la
pETEONE,

= Hends por explosivo: Pacients con lesionss ocasionadas por la onda
explosiva o por kas esquiarlas gue varian segin el tipo de exploaivo, |a
ubscacian, |a cantidad del mismo.

+ Intowicacidn: Envensnamienio accidenial o provocade de sustancias,
medicamentes o alimentos que genera signos v sintomas que vasian segin
la wiz de adminisiracidn, ipo, canfidad y edad de |a persona.

= Chugmadura: Es Iz alteracion de la piel o l3s musosas gensradas por calor,
Yapor, quimice o eleclhacdad que de acverdo a la profundidad an |z pisl
capa de |a phel se clasificara el grado de 2 misma

OBLIGACIONES DEL MUNICIFO: 1. Pegar al COMTRATISTA los honoranos pacladas
previo el cumplimisnto de los reguisdos que s safalen. 2. Suminisirar ios documentos v
la informacion requerida para & cabal cumplimients del cbjste contrachual, 2, Definir t2s
polificas de ajecucion por pets del Municipio d= Belle. 4. Skercer |la supervision del
presents contrato. &, Difundir 1z Polifica del Sisterna de Seguridad ¥ Salud en &l Trabajo
dizpuasta para el Muniglpio de Bele y realizar capacitaciones al respecto. & Verificar 2|
cumplifienlo per pare del contratists de las nomas redativas al Sistema de Seguridad
Soclal Int=gral, Parafiscales, de Seguridad ¥ Salud en & Trabajo v Profocoles de
Bioseguridad emilides por &l Ministerio de Salud v Froteccion Social. 7. El supervisor
designado por la secrefasia, serd el responsable de la publicacidn de kos documenios del
procese en lag plataformas SLA DBSERVA y SECOP [l y randifa log infarmes que sabilen
|&% Enfes de Control. CLAUSULA TERCERA, VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor total
del presente contrato se estima en k& suma DOS MIL TIENTO NOVENTA Y SIETE
MILLONES DE PESDS MLV, ($2.197.000.000). pagaderas de b sigulentz forma: Un
{01) primer pago por valor de CUATROCIENTOS TREINTA ¥ NUEVE MILLONES
CUATROCIENTOS MIL PESDS MLV, ($435.400.000) con enfrega de Cronograma y
Plan d& Trabajo, aprobados por & Supendser del contrato y diez (10) pagos mensuales
iguales por velor de CIENTOS SETENTA Y CINCO MILLONES SETECIENTOS
SESENTA MIL PESOS MLV, (3175.760.000), los cuales se cancelardn previa
presentacicn de infarme detaliado del cumplimients de las obligacionse contraidas Yy
auiorizacion del supemrvisor del contrate donde se evidencie el cumplimienis & enfera
satisfacelan de los servicios prestados durants ese corte mensual. El Municipio da Ballo
pagard el valor def contrate, previa presantacion de los sigukentes documentos: a) Cuenta
de cobro yo factura expedida con el lieno de 108 requisiics legales (artioulo Gi7 del
Estatuta Tributario). b} Certificado de recibo & satisfaccion por parte del supervisar. c)
informe de ectividades del objeto contracteal con corte cada 30 digs, debmamants
aprobadas por sl supervisor del contrato. d) El contratista dete acrediar que se encusnira
al dia con las obligasoeee ralativas a8 tos aportes al Sistema de Ssguridad Social int=gral,
asi como parafiscales. cuando comesponda. El pagoe 32 Realizara a ftraves de
transferencis elsctrénica & @ cuenta reportada por &l contratista. Bl Munisipio podra
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refenesr cualquier monto que deba pagar al contratisia por la prestacion Ga las servicios
cuands hays moumplido alguna de [5s obligacionas, ¥ == beraran los saldos retanidos
cuande el confraliste subsane & incumplimiento ¥ salisfaga las reclamaciones o
requarirmentos  pressnigdos. PARAGRAFO 1. De los pepos fe desconlardn los
impuestes respactives gque apliguen segin el regiman fributano del contrafists, cuya
verificacidn 52 hard por parte de la oficing de presupuesta v contabifidad del Municipio de
Belio. CLAUSULA CUARTA. PLAZO: El plazo de! present= contrato z=rd de DIEZ (10}
MESES O HASTA AGOTAR PRESUPUESTD, contados a parfir de la suscripcion def
Beta de inicio entre el Mumecipée por medio de @ Secrelana de Salud @ freves del
supervisor designado v EL CONTRATISTA, pravio cumplimignto de kos requisios de
perfeccionamienio establecidos en i Ley 80 de 1333, Ley 1150 da 2007 ¥ Decreio 1082
e 2015, CLAUSULA QUINTA. SUSPENSION: En caso de presantarse suspension an
& plazs agul previzio, se deberd staborar |a respactiva aeta, b cual sondended los motives
de suspanssén v deberd ser firmada por el supsnisor designado y EL CONTRATISTA;
una vez lerminados s evenios gue disron ongen & 1a suspensian, se suscribir: un ack
&n la qua & dajard constancia ds ks reanudacion de actividades. CLAUSULA SEXTA.
GARANTIA UNICA: El CONTRATISTA, se compromete a constituir a favor ded Municipio
de Balio parz avalar [3s obiigacionzs surgidas ded prasents contrato por el valor asequrado

¥ vigencias, conforme 1o dispuesto en el Decrate 1082 de 2015, las siquienias garantias:

| CLASE DE RIESGO | % DE COBERTURA | VIGENCIA
Cumplimienio del contrato | 10% del valor del | Por el plazo cel contrato ¥
contraio CUBTTD MEsEs Mas
Calidad del servicio 10% del valer del | Por el plazo del contrato v
contrato cugfro mMases mas
Salarios, prestacionss | 100 del wvalor dal | Porel plazo del contraic v
sotiales e indemnizaciones | cantrato tres afios mas
laborales
Responsabilidad civil | 200 SMLMY Por el plaro de ejecucidn
axtracontraciual centracival

CLAUSULA SEPTIMA. MULTAS: En caso de rmora ¢ incumplmienio parcial de las
obligaciones adouiridas por EL CONTRATISTA sin perjuico de fa declarslorie de la
caducidad del contrate, EL MUNICIPIO podrd, mediants Riesalucion Motvada imponer
mullas, las cuales deberan ser diractamenie proporcionales al valor de=l contrato v a los
parjuicios sufridos, sin excader el cinco por mil (5:700C) del valor del contrato, cada vez
cue se impongan, CLAUSULA OCTAVA, CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso
da dectaratoria de caducidad o de incumplimiznto de l=s obBgaciones gue conlraja EL
CONTRATISTA, podra EL MUNICIFIQ imponss una sancion pecuniaria 8 cual fendra un
mants del diez por clents (10%) deb wvalor del confrato sin peruichs de adetantar las
acciones legales y administrafivas perfinenies en caso de que las cuaniias de los
perjuicios ocasionados al MUNICIPID superen el valdr de la cibusula penal CLAUSLILA
NOVEMA. APLICACION DE LA MULTA Y LA CLAUSULA PENAL: El valor da fas multas
v la clausula penal @ que se refieren las clausulas anberiores, serdn mpuesias por EL
MLUNICIPIO mediantz Resolucion motivada conforme = procesoe dspoesio an g
nomatividad legal vigante. Una vez ejecutoriades estos ackos adminigtrativos seran
tomados dichos valores del salds a faver de EL CONTRATISTA. Sino fusre posible ko
anterlor, se cobrard por la via judicial comespondiente. CLAUSULA DECIMA
CLAUSULAS EXCEPTIVAS DE DERECHD CGOMUN: En el presente conirato se
eptienden incorporadas as cldosules excepclonalzs al derecho comin, consagradas &n
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la Lay BD de 18853, sobfe modificaciin, lerminacion & interpredacicn unitatasal. EL
MUNICIPIO podré hacer uso d= éstas en las oporunidades v formas alll establecidas.
CLAUSULA DECIMA PRIMERA. APROPIACION PRESUPUESTAL: Los pagos que
deba efectuar EL MUNICIPIO en razén del presenie sonlralo s& hardn con cargs al rubeg;
Parp i vinenga 2024, de conformidad oon lox valores arorzadns en of acuamdo Murecipal 028 del 3 de noviembe de
134, 2 avimize be mpropiatian de @ sama de [0S MIL CIENTO HOYENTA Y SIETE MILLOMES DE PESOS
| ML, (52.187.000.0040), para alender ios servicics dal sistema de sahud ment=l 2028 VF seoin ssiz
process de condraiacsn
CLAUSULA DECIMA SEGUMDA. RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA EN LA
EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL: Este contrato 22 ejecutard con estricta
sujecidn g las clausulas en &l contznidas ¥ EL CONTRATISTA serd responsable de lzs
fallas qua se adviartan, s parjusio de a respongabilidad a que & reflieren o aticulas
&2, 55, 58 y 55 de la Ley 80 de 1893 v demss normas gue las modifiguen o adicionan.
CLAUSULA DECIMA TERCERA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL
CONTRATISTA, para efectos de este contrato manifissts gue no estar incurss en ninguna
de las causales d= inbabilidad e incompatibilidad consagrades an le Constitucidn o en is
Lay, an especial lag provistas en los Ariculos E° y 8° de la Ley 8D de 1893, articulo 78 da
la Ley 1150 de 2007, v articulos 2 y siguientes de ia ley 1474 de 2019, CLAUSULA
DECIMA CUARTA. SUPERVISION: La supervision de este contralo seré e|ercida por
HERMAN DARIO CARDONA ORTIZ. identficade con cédula 98.585.157, quien se
desermpefia como Profesional Universitario. o quien haga sus veoss, para SUDErVisar y
vertficar el correcta desarrollo de las actividades contraciuales acorde con la propuesia
prasentada, la cual hace parie integral de este contrato. PARAGRAFD. Teniendo &n
cuenia loestipulade &n el Articulo 33 de la Ley 1474 de 2011, el supenisor deberd reslizar
&l “spguimienfo téonico, sdministrafive, financiero, conteble, y jundico que sobre &l
civmiwento dal objefo del cantrafe”. De igual manara, en el articuls 84 Idem, delemmns
gue los “supervisares eatdn facuifados para soholfar infarmes, eclareciones ¥
sxpiicaciones sobre ef desamolfe de [ eecucidn confractual, y seran responsabies por
mantener informada a la enticed confratants de log hechos o circunsiancias que pusdan
conslifuir sofos de corupeidn fnficedos como comduclas punives, o que puwadan poner &
pongan &1 i & cumpiimianio del contran, o cuando (&l incumplrianio S8 presente.
CLALUSULA DECIMA QUINTA. CESION Y SUBCONTRATACION: EL CONTRATISTA
no podrd cader né subconiratar total ni parcalmente con ofra persona natural o juridica el
presente contrato, sin el consentimients previo y escrito del MUNICIPID, CLAUSULA
DECIMA SEXTA. VINCULD LEGAL: EL MUNICIPIO no adgquiete ningln vincue o
ralacian de cardcter laboral o simiar con EL CONTRATISTA nl el peraonal a su Ganrga, par
Io tanio, ésta tandra derecho &l valor pactado en la Clausula Tercera de este conrato y
en ningln caso & pagard 8 EL CONTRATISTA suma alguna por oo concepts.  EL
CONTRATISTA, v los trabajadores o personal a su cargo prestard sus servicks de
manera ndependiante y no tendran con EL MUNICIFIO relacion de subordinadcian aiguna.
CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. CAUSALES DE TERMINACION DEL PRESENTE
CONTRATO: El presents confrate fermina por las sigusenies causales: a) La ejscusan
tatal del obieto dai contrato; b El cumplimisnto d&l plazo estipulads; c) La decaratoria de
incumplmients del contratn a traves de acio administrativo; d) Las demas causales que
confempla el régimen contraciual colombiano. CLAUSULA DECIMA OCTAVA.
LIQUIDACION: El presanta coniralo se liquidara por las partes contratantes deniro de ks
{émminos diepuestos en o articulo 11 de La ley 1150 de 2007. CLAUSULA DECIMA
NOVENA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las partes acuerdan de surglr diferencias
an &l desarrollo del presents Contrato buscarén sofuciones agies y directas par atrantar
dichas discrapancias, pars tal efecio, las partes estudiardn y propondran mecnismos de
alucion directa de controversias contracteales, tales como |3 Conciliecion Judicisl y
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Extrajudicial. CLAUSULA VIGESIMA. VIGENCIA: La vigencia del presente contraio sers
por &l plazo pactado en la Clausula Cuana, contado a partr del Acta de inicio, CLAUSULA
VIGESIMA PRIMERA. PUBLICACION: El presents contrato y los estudios previos del
mizmg, g2ran publicados simuBdneaments en la pagina web de ks plataforma SECOP |,
en cumplimienio a lo dispessto en el arfculo 2.2.1.1.1.7.1 del Degrete 1062 de 2015,
CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA, EJECUCION: Para la iniciacidn da la prestacion del
garvicio objeto de este contralo, se requerra del certificads de registro presupuestal v la
canstancia del cumplimisnte de las obligaciones dentro del alstemsa da segqueridad sockal
integral gue e ocomesponden & CONTRATISTA, conforme la normativa vigenie en la
materia.  CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. SEGURIDAD SOCIAL. Durante fa
ejecucion del presente contrato, el CONTRATISTAL deberd acraditar gue s2 encusnira al
diz en el pago de apories parafiscales al sistema de Seguridad Social integral {Sakud,
Pensidn y Riesgos laborales) del personal a su cargo, asi como ks propios del SENA
ICBF ¥ cajas de compensacion familiar @ gue se encusntre obiigade coaferme a o
dispuesty en 3 normatividad legal vigente. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA.
PERFECCIDNAMIENTO: El presents contrato quedan perfeccionado con la firma de las
partes, con 0 cual g2 entiende gue hay acuerdo sobre el objelo v |8 contraprestacite,
CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. DOMICILIO, Para todes los efectos legales derivados
del presante contrato, se fija como domicilio contraciual el Municipio de Ballo

De conformidad con lo que antecede, an sferckic &8 las faculades de que son filulares
cada uno de les firmantes, susciben este Contrafo en la cudad de Bellh en 13 fecha
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Ampliade de Inmunizaciones PAl en sus componentes
programa permanents, plan nacional de vacunacidn
contra el COVID-19 y vigilancia en salud pdblica de los
evenios inmunoprevenibles

CONTRATO N° 4600017032

CONTRATANTE DEFARTAMENTO DE ANTIOQUIA - SECRETARIA
SECCIONAL DE SALUD ¥ PROTECCICN SOCIAL DE |
ANTIOQUIA, :

CONTRATISTA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADOQ HOSPITAL MARCO |
FIDEL SUAREZ BELLD !

| NIT 890.985.703 -5 |

QBJETO Apoyar la gestion administrativa y operativa del Programa

[ ]

VALOR INICIAL

Cinco mil doscienios noventa y seis millones, doscientas |

diecisiete  mil,

5.296.217.580] excluido de [VA

quinienios noventa pesos (%

VALOR ADICION mil seiscientos ochenta ¥ cuatro milldnes diez mil
seiscientos sesenta y ocho pesos (31.684.010.668) VA |
I EXCLUIDD
VALOR TOTAL COM | Seis mil novecienlos ochenta millones, doscientos
ADICIONES veintiocho mil doscentos cnguenta y ccho pesos ($
5.980.228.258) Excluido VA
PLAZO INICIAL Ccho (8) mases a paﬂirEé-jénﬁma del acta de inicio, sin
superar &l 31 de diciembre de 2024
PRORROGA Cuatro {4) meses
FECHA FIMAL 30 de abnl de 2025
CONTRATO Prestacién de Servicios
N°® DE PROCESO EN | 156458 _
SECOP Il |

Entre los suscritos 2 saber: MARTA CECILIA RAMIREZ ORREGO, mayor de edad,
identificada con la cédula da ciedadania nimers 22059685 de Santa FHosa de
Osos, acluando en calidad de SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD, nombrada
an propiedad mediante Decreto Departamental N°22024070000001 de! 01 de enero
de 2024 facultada para ka celebracian de contratos medianta Decreto Depariamantal
N*2021070000528 cel 01 de febraro ded 2021, previa aprobacién del Comité Interno
de Contralacién celebrado en sesidn No. 88 y Comité da Criantacidn y Seguimiento

Cantro Administrative Departamental José Maria Cordova (La Alpujarra)
Calle 42 B No. 52 - 106 - Linea de Alencidn & |a Ciudadania: 604 409 000

redellin - Colembea.
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Mo 113, guien para los efeclos del presente se denominard EL DEPARTAMENTO-
SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD ¥ PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA
de una pare vy de |a otra JULIAN FELIPE PINEDA VELASQUEZ, también mayor
de edad, dentficada con la cédula de ciudadania ndmers 1,037 570180 de
Envigado, quien en su calidad de GERENTE de LA ESE HOSPITAL MARCO
FIDEL SUAREZ BELLO, designado mediante el Deecrato Departamental
2024070004126 del 19 de septiembre de 2024 ; facultade para contratar mediante
el Acuerdo N°D10 del 16 de jumo 2014 emitida por la Junta Directiva y por la
Resolucion 048 del 14 de febrero de 2023 con NIT. 880985703 - 5, es una
insfitucidn sin animo de lucro, dedicado a prestar senvicios de salud B la comunidad,
de origen plblico, pereneciente al subsecior oficial del sector salud, constituida
camo Empresa Social del Estadeo, quen en adelanie se denominara EL -
CONTRATISTA, acuerdan ADICIOMNAR Y PRORROGAR el confrato de presiacién
de sarvicios Nro 4600017032 previas las siguientes CONSIDERACIONES: 1, Que la
Secratana Seccional de Salud vy Proteccion social de Antioquia tiene suscrito el
contrate ndmere 4600017032 el dia 15 de mayo de 2024 . 2. Que, mediante
justificacion del 09 de diciembre de 2024, la supervision del contrato solicitd
adicionar y promregar €l contrato indicade en @l numeral anterior 3. Que la Secretaria
Seccicnal de Salud y Proteccidn Soclal de Anfiequia, requiere, para el cumplimiento
de sus competencias msonales previsias en la ey, lineamientos vy
reglamentaciones emitidas por el Minisieric de Saled y Proteccidn Social, dar
contiuidad al mencionado conlrato, extendienda el plazo de epcucidn por un
pengdo de 4 meses, adicionandeole al presupueste inicial la suma de
§1.684.010668 (Mil seiscientos ochenta y cuatro millones diez mil seiscientos
sesenta v ocho pesos mi), con el fin de garantizar ininterrumpidamente la coberiura
del Plan Ampliado de Inmunizaciones en el departamento de Anlioguia. 4. Que &l
FPAl o5 una estrategia comunta de [as naciones del mundo v de organismos
irlernacionales interesados en apoyar acciones tendientes a lograr coberuras
afectivas de vacumacidn, camn el fin de disminuir las fasas da mortalidad y marbilidad
causadas por las enfermedades prevenibles por vacunas y erradicar, eliminar y
conirglar las mismas. §. Que Colombia avanza en la construccion del Modelo de
Salud Preventiva y Predictive para una Colombia Potencia Mundial de la Vida con
el objetivo de garantizar el goce plenc del derecho fundamental a [a saled sin

oy Centro Administrative Departamental José Maria Cardava (La Blpujarra) @
Calle 42 B No. 52 - 106 - Linea de Atencion a la Cludadania; 804 409 5000 ey
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barreras, en todos los entormos de desamelie cobdiano de las personas, familias y
comunidades y mediante la implementacidn transeclorial de la estrategia de
Atencidn Primara en Salud (APS); en &l cual al PAl continuara ejerciendo el
kiderazge para |2 igualdad en el tralo con enfoque diferancial, priorizanda
nablaciones en condiciones de wuinerabilidad y creando aporiunidades para el
acceso a la vacunacidn, Por otra parte, el PAl s& armoniza con los pilares del Flan
Decenal de Salud Piblica -PDSP 2022-2031 (Resolucién 1035 de 2022) que
establece en el capitulo B, "Gestion Territorial Integral de la Salud Piblica™ las metas
oor curse de vida, en primera infancia, adolescencia y vejez. 6. Que su vez, desde
el contexta social y en respuesta del seclor salud al fenomeno migratario, el nivel
nacional ha realizado adecuaciones a |as politicas publicas y normas que han
permitido fortalecer 1a gestion de la salud piblica garantizando el esquema nacional
da vacunacion de manara gratuita a k3 poblacion migrante objelo del programa,
independientemante de su estatus migratorio en tode el territonc nacional, ante lo
cual se requiere implementar wo fortalecer estrategias v tacticas de vacunacion con
&t fin de disminuir &l riesgo de trasmision de enfermedades prevenibles por vacunas
an la poblacidn colombiana y extranjera residente en el pais. La aplicacion de las
vacunas as un derecho al que puede accader 1oda la poblacidn objato dal programa
nacional de vacunacikin FAI, sin embargo, mulitiples causales han generado la
reduccion &n las eoberturas de vacunacion, entre las que se encuentran fa siluacion
epidemiologica v la emergencia sanitaria mundial por la COVID-18. 7. Que con la
ejecucion del contrato =@ ha logrado, enire oiras metas: a) Dos acompafiamientos
minimes a kos 125 municpios con asesoria y asistencia tecnica en cada uno de los
12 ineamientos del programa de acuerde a lineamiento nacional. b) Vista a 33
municipios priorizados con bajas oocberuras de vacunacion, con &l fm de
implementar acciones inter € infrasectoriales con los diferentes organismos vy
actores que deben apoyar las estrategias y taclicas municipales con el fin de
aumentar las coberturas de vacunacién. ¢} Visita @ Y8 municipios en las Jornadas
Macionales y Departamentales de vacunacion con el fin de acompafar las
actividades y verficar que las acciones se eslan realizando de la manera adecuada
en temitono. d) Visita de inspeccién v vigilancia a laz EAPE que cuentan con
gfiliados en Anboguia, con el fin de hacerles seguimiento a las actividades de
obligatorio cumplimiento para el PAL revisidn y aprobacion de los planes de mejora

@ Centre Administrative Departamental Josg Mana Cardova (La Alpujarra) @
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realizagos a los hallazgos encontrados. e) Confar cen un plan de capacitaciones
robusto, amplic y fortalecido donde se capacitan a todos los actores del SG3535, o
que garantiza que [as actividades de vacunacion en el \erritoric sean oportunas, con
calidad, con conocimienio para brindar &l mejor servicio a la poblacian. f) Monitorear
todos los temas relscionados con el sistema de informacidn PAIWEE en los 125
municipios: capacitacian, rezago, calidad del dato, seguimiento & cohortes. confrol
cambio, gestion administrativa de la conciliacion de dosis contra COVID 14, g)
Gestidn administrativa, operativa v logistica de insumos y bioldgicos a2 los 125
municipies segun disponibiidad del depariamentc para garantizar en cada
municipio las vacunas del esquemna PAl. h) Gestion administrative v logistica en
todo el tama de cadena de frio da los municipios y de la CAVA deparamental. i)
Fealizacion en fos 125 municipios de |a evaluacion de coberura de vacunacion
[ECN) prezencial, con su respectvo informe v consolidacidn de los monitoreos
répidos de cobertura de vacunacién (MRCV) municipales. |) Seguimiento, monitoreo
y asesoria @ los 125 municipios en la viglancia en salud piblica de los eventos
inmuncpravenibles, lagrando cumplimiento en los indicadores gue exige el Insttuto
Macional de Saled (INS) k) Fortalecimiento del plan ce Comunicaciones del PAI en
territorio, aumania de |las estrategias y tacticas de vacunacidn an los municipios,
mayor participacion en radio comunitaria local, radio comercial y television.
Infermacién an redes sociales para los municipios ¥ comunidad. 1) Apoyar a los
municipios que presentan necesidades especificas en la capacidad inslalada de
cadena de frio, con &l cambio de implementos obsoletos por unos nuevos de mayar
capacidad de almacenamiento. B. Qe una vez analizada |a solicitud de adicion ¥
prorroga, se encuentra que el contrato se ha desarrollade dentro los parametros
contractuales v juridicos estanlecidos. CLAUSULA PRIMERA: La dausuls sequnda
del contrato principal. correspondiente @ YALOR, se adiciona en mil seiscientos
ochenta vy cusiro millones diez mil seiscienios sesenta vy ocho pesos
($1.684.010.668) IVA EXCLUIDC quadando un valor total de Seis mil novecienios
ochenta millones, doscientos veintiocho mil doscientos ¢incuenta v ochg peses (3
6.980.228 258) Excluido IVA. CLAUSULA SEGUNDA: Madificar la clausula quinta
del contrato principal. correspondiente al plazo, prarmaganda su iempo de ajecucidn
por cuatro (4) meses, gquedando con un plazo defintivo de doce {12) meses
contados a partir de fa firma del acta de inicio sin superar ‘el 30 de abril de 2025,

@ Centro Administrative Departamental Jogé Maria Cordova {La Alpujarra) @
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CLAUSULA TERCERA: APROPIACION PRESUPUESTAL. Las ercgaciones que
EL DEPARTAMENTO- SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD ¥ PROTECCION
SOCIAL deba hacer en virtud de la presente adicidn y profrega se imputara al rubro
presupuestal nomero F320202008M1310¢ 0O- PE3I0IAF19053000176, de
conformidad con el Cedificado de Vigencia Futura 6000003212 del 06 de noviembre
de 2024 CLAUSULA CUARTA: VIGENCIA DE LAS CLAUSULAS. Quedan
vigentes todas las clausulas confenidas en el Contralo Principal que no s2an
contrarias al presente documento, CLAUSULA QUINTA: PERFECCIONAMIENTO
¥ EJECUCION. El presents decumeanio se perfacciona con la firma de las partes,
certficada de vigenca fulura, no obstante, quedara condicionada a la emisidn en la
vigencia del 2025 del cerlificado de dsponibilidad presupuesial y Regsiro
presupuestal, respectivamente. CLAUSULA SEXTA: EL CONTRATISTA debard
ampliar y prorragar la Garantia Unica constituida para avalar las obligaciones
derivadas del contrato.

Para constancia se firma en Medellin. ales 1§ DIC M4

EL DEPARTAMENTO - 3558YP3A

EL CONTRATISTA
NOMERE | FIRMR | FECHA
Tregeels Feciar Ardrea Herao Zukaga
Profesiangd Unnariians o k
Aprobd: i Carating Chavarria Ramarn
| Direcinra Asumios Legaies-
Sand P10 &1

Centro Administrativo Depariamental Jos# Maria Cordova (La Alpujarra)
Calfe 42 B Mo 52 - 106 - Linea de Alencion a'la Civdadanda’ 904 409 3000
hedellin - Colambea,




GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Aopdbilca do
CONTRATO N® 4500017032 i :
DEPARTAMENTCS DE ANTICOWA - SECAETARIA
CONTRATANTE SECCIONAL DE SALUD ¥ PROTECCION SOCIAL DE
ANTIOQUA i :
CONTRATISTA | ESFEHOSPITAL MARCO FIDEL SUASEZ |
NIT 5830.985.703 - 5
Representante Legal CARLOS IGNACID CUERVD VALENCIA ]
Apevar la gestién adminsbrativg v eperativa dol Programa
Ampliade de Inmungaciones PAL en sus comoonentes
| DAJETO programa pemanantz, plan nacicnal de vacunacidn conlta
| el COVID-19 y vigilancia &n salud pibica de los evenios
simunopravenbles,
Ocho (08) meses, contades a partir e |3 suseripcin ol acte
PLAZD | deinici, sin gue supere &l 31 de diciembre de 2024
CINCO MIL DOSCIENTOS NOVENRTA Y SEIS MILLONES,
VALOR DOSCIENTOE DIECISIETE MIL, CUINIERTOS MNOVENTA
PESOS {5 5.206.217.590) exchsido da WA
HUMERD CE PROCESD 15645
|_ENSECOFII

Entre kg suscilas a saber MARTA CECILIA RAMIREZ ORREGD, mayor de edad, ienlificada con 1
cidula o ciudadamiz nimern 22050665 de Santa Rose da Osos, aclusnde en colided de
SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD, rombeada en propiedad mediants Oecrely Deparamenig
N*2202407 0000001 del 01 de enero de 2024, facutada para la celebrazkin de cordrales medianta Decrets
Depatamentzl N2021070000528 del 0 de febraro del 2021, previa sprobecidn del Comité Intema de
Conlraiacion en sesion & 17 y cel Comilk de Orentacion y Sequimiento a & Conlralasion # 035, quien
para los edactos de este conbrato se denominara EL DEPARTAMENTO - SECRETARIA SECCIONAL
DE SALLUD ¥ PROTECCION SOCIAL DE ANTICQUIA - SS5YPSA, de una pane v o8 [3 atrs, CARLOS
IGHACID CUERVD VALENCIA, tambéén mayor de edad, idenfliceds son b cidulz de cludadenia
rdmans 70 084 417 de Medelin, quien en su cafdad de GERENTE (E} o LA ESE HOSPITAL MARCO
FIDEL SUAREZ, designado medisnte Resolucian 2024070001572 del 01 de abil de 2024; fecultads
para corratar mediarie ef Acuerco N0AT del 21 de agosto de 2015, con NIT. B20.985.703-5, es una
inglituzdn sin anima de lucm, dedicada 3 prastar sendelos de salud & la comunidad, de onigen pdbice,
poraracionte al subsscior oficiel del sector salud. Obluve su persaneria juridica por medi de la
Rescluzian N* 053 del 21 de jbo ce 1.951 emanada da & Gobemacidn de Anbiequia, con Mib
800BE5F0G-5, quien en adelanie s famard EL CONTRATISTA, se gcuerda celabar el presents
CONTRATO DE PRESTACIKON DE SSRVICIOS, cuyes cliusulzs sa cansignan a cantinuacion

Calie 43 8 Me. £2 - 106 - Lizea dodancicn p ln Crgagued: 04405 3000
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CLAUSULA PRIMERA: QEJETD. Agoyar fa gestion administraliva v aperativa del Programa Ampliaco
de Inmunizaciones PAL en sus comporenles peograma permanente. plan necional de vecunacicn
contre el COVID-18 y vigllanciz en saiud pibifes de los evanios nrmunopreveniils.

CLAUSULA SEGUNDA: VALOR. Cinco mil dosciensos nowenta y sais milsnes, dossientos dieciets
mil, guiniandos noverta pases (55 298 217 590) excleid de (VA

PARAGRAFD. AJUSTE DE PRECIOS. Ef valor de este contrasa serd invanalie ¥ per (2nfo ng habra
"Evisian de precios curame |a vigencia dal mismo, ko anterior teriendo en cusnta que a la fecha de
firma det presente cantralo 1 clerla econdmica s2 encuantia vigante

TERCERA: APROPIACION PRESUPUESTAL: Pars ampara &f valor del presenie conirat, EL
DEPARTAMENTO - SECRETARIA SSCCIONAL DE SALUD ¥ PROTECCION SOCIAL DE
ANTICOLIA, cuenta con la siguisnte apropiacin prasuposs

GOP y FECHS RUERQS RPCy FECHA
CREACION CREACION |
SO0 M OO-EP0 IS 1 WIS I 0086 4500062856 del 06 de mays
| BEP-Balud-Sald Piblca de 2024 por walr de
i 52806 5306587
Prayecte: 01-LOS6010=006 Eval cobri aper
=
1500083954 Esg-ApAT, PAl, Geshelm
Fictinide Valon§deddposds | 000
Sraacidn FIAIN00ET M0 -ERI0A0 053K 10088 4500057857 del 08 de mayo
22037004 SGP-Balud-Salud Plftiza de Jlé  por vale da
S2.389565.532

Proyecte: 01-008801 0008 Eval cobr, opan
Esq-A0AT, PAI Geoheln

Valor: 52.380 665,633

CUARTA, FORMA DE PAGD: I1 Cepanamanto da Antioglia - Secredania Seccional de Salud ¥
Proteccon Social de Anlioguia cancalard el valor ded contraby por al valer correspondience a las
aclividades sjecitadas cada mes, conlia la enrega de b regpecivos sopones de avance que
Semuesiren |a ejscuckin de fas aclividades desamaladas de acuerdo al anexo lenics v cronagrema
cel esiudo previo, una ez se recha por pane o8 13 supandsion el cumpsmsienis,

PARAGRAFQ PRIMERO: Para cada pago, se debe presentar 2 siguienie dacumantaciar:

RSO ST AR B o Eta sl Rmd Slan'y Dird pa s Rpaiara) E @
Codde &2 Bihe. 57 - 100 ~ Unea o2 Alencian a 13 Cretsdsra S04 2405 HID Foepe]
Bedete - Cofombyn oo
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4. Infoime de Seguiméero de la Supendsion a la Conlratscion Estatal, en el cual conste o
riécibe a sabefacoion

b. Centificado ce estar a paz y saha con los apories relatives al Sistema de Seguridad Secial
Integral, Caja 43 Compensacion Familier, ICBF y Sena, expecido por el represaniznta lagal
0 Revieor Fiscal.

¢. Folocopis da 3 cddula de ievisor fiscel

. Tasjela profesional daf revisor fiscal.

&. Fotocopia de la cédula da cudadenla

f. Planilla (PILA), con fecha comespondianie al mes fathrado.

=n el events en gt ¢l prapanenie s encuentre exento de reafizar ol pago Je apones paraSscales al
SENA & ICBF, deters recfzer y presentsr ura manifestacion suscrits por el revisor fiscal W
mepresenlants legal, qua acredile su condicidn de beneficiano de dicha exoneracion al cumplir con los
pesupuesics nomatives ded anlculo 25 de B Lay 1807 da 2042 v Decrals Nacianal 862 da 2013,

PARAGRAFO SEGUNDO. El contratista debara preseniar an debida lorma & fachwra conesaardionts
# I3 prastaciin del bien, obra o sandcis. 508l confratsla eath abligado a facturar dectrinicamenis,
deberd presentar 3 Departamentd |= fachee aleciréaina validada previamente por la DIAN, soma
EqUiElY necesand para @ pago de los bienes yo sendclos contratados, de ecuerdo cos las
nalnucciones y direcirices de [z DIAR.

PARAGRAFO TERCERO. Los pagos se realizarin de acusrdo 3 la disponibilidad del PAC, en
praparciin @ b efectvaments suministrado por ef conbrafisla.

De canformidad con Io establecido por (a Asamblia Departamental de Antioguia, mediante Orderanzas
46 y B2 de 2014, =2 esiablece 2 revés de estas como responsables de su aplcecion al Departaments
de Anlioquia y sus enles descentralizados y como heche penarador que ta refencitn par sstampillas se
£xica 3 toda cusnta u anden de pago & favor de parsona nalurdl o juridica o cualquier ot farma de
escolacidn juidica que electud al Depsdamenta da Antiaquia v 5us entes descentraizados.

DECUCCIONES ¥ RETEMCIONES: De lzs fachwss que se orginen en el presants codale, o
contratisla se |@ hatan las siguienies deducclones: Tass Pro Depore y Recreackin 1.0% tasa
universidad digital

El conlratizia sera responsable de informarse @ incluir @m su gropuesis ioda tasa, relribucdn,
impuesto o grevamen que comesponda wio del cual sea resporsable v el Depatamens no
#viplasa medamacidn alguna por esios conceplos.

QUINTA. PLAZO: Qgno (8) meses contades a partir de i3 suserpeion del Acia de Inicia, S0 que super

.@ Ceabra fminisiralisn Dessnaments | Jadd Mard Dordsya JLs Alsu i) @
Ewile 47 8 bis. 53 - 908 - Linen b Anseoite & by Ciatadant: £34 209 5000 s
pledatus « Colarrhin s
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&l 31 de dicismbre de 2004,

SEXNTA. OBUGACIONES DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA para el desarciio dal abjela, se
compromele 3 cumplr todss |as chigacones previstas en ks esludios pravios ¥ en @ propuesia
presantyda, los cuales hacen pate inlegenie del presenle conlralo,

SEPTIMA. OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO: EL DEPARTAMENTO pere el dessmalo del
ohjelo, se compromele a cumpll fodas les obligacionas peevistas en ios eshudios pravios, o cualas
hacom pare inkegranie dal prasere contralp.

OCTAVA. SUPERVISION: EL DEPARTAMENTD - SECRETARIA SECCIONAL OE SALUD Y
PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUMA, desigran los responsables de resizar el seguimiento
edminislralivg, Ycrice, Tnanciern, comable, iridcs el ohjato cantracheal de acuendo con 18 cuarta de
la contratacibn v el comooimiento requenide pass la cjecuciin del msma, los Suales aziudidn en cafidad
de supenssores. Serén oblgackones o2 b supenisitn: T) Remits perddicaments fodas las documantas
originales gue soporden [a eeusion Jef presante contrabo & EL DEPARTAMENTD. 23 Cusplic con las
scividaces astablocides en el Procedimienio v Manual de Supervisitn e Inlenvesiona para &l
Dapartaments de Anitquia 3] Anes do 3 suscrpcider ool acka de inich Ooberd verifess &l
cumplimianto de la inscnpcion del contralista en & Registro qua devan las Ofidnas de indusiia y
Comencia del Munkopio donde se ejecalard el contrato,

NOVENA GARANTIAS: De conformidad con el afieuls 2.2.1.2.3.1.1 y siguientzs del Decrsta 1082 de
2015 y da acuema con el andisis del riegae elesiuado en e @sludns y documentos previas para
conelaciin & realizarse EL CONTRATISTA se compromedt & constibuir 2 fever del Oepastamerss-
SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTRODUM do acuers con
tocas las obligaciones previsias en ks eshudios previos, los cuales hacen parie inlageeanie del presante
conkaio estipulado an al Decretn 1082 de 2015

| A
| { Duracian
..ﬂ.m?am Desceipcién Ampara j‘l"n Adicianal Pariodo
| CUMP | Cumplimimaio cel conrato 18 i MEEES
i Pago de 3alerisg, preslacionas  sociales @
PRES | indemnizacines lsborates ; 3 |emos
| GAL| | Calided del servci [ i Ti35es

DECINA. APORTES PARAFISCALES Y SECURIDAD S0CIAL INTEGRAL. SL CONTRATISTA n al
momerds oe le suscripeidn del conlrale, debers acrediar que 5& ercyeniia al dia én el page de apores
paraiscales refalivos al Sislems de Zegundad Sccial Iedegeel, asl como los propios del SENA ICBF ¥
Cajas de Compensacitn Familer, Lo anlerior debera ecreditarse pam Iz resizacin do cada pago
derivado &l conalrate v debard sar werlicado previemente par el superdsgr def corirala. EI
incumplmiento de esta chiigacian por parte del servidor pOblico serd causal de mala conducta, que
SB7A Sancionada con armsgio a1 régimen disciplinaro.,

Crarg Admndsiralren [ apanamencal dos e Mans Soidave fla Slsupeng
Calle 4 Hdde 57 - 108 - Liskh do Bléng 4§ W Cedading Sds 009 2207
Riedelan « Dolemai




GOBEANACION DE ANTIOQUIA
Repatlica de Colombia
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DECIMA PRIMERA. CESION ¥ SUBCONTRATAGION: EL CONTRATISTA na padra an ningln evenia
cader el confralo, sin pravia consenfimients ssordo del Departaments de Anfioquia, pudiendo este
resarvarse IS razones que lenga para nagar la acaplacion de la cesibn, La cesion se efecluar de
carformidad son ko astablacido en el adicuo B33 del Chdign de Comercio. Mo 58 padsd subconiratar ol
abiets del contrato con parsana Elguna, salvwo Jubonzacion pravia por pare del Cepartamonic da
Arkoquia,

DECIMA SEGUNDA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATIETA, on la
SUSCRpoIen de este cordrelo afima baip jwamenio que no sE halla incurso en mrgune de las
inhabibdades o ircompathiidades y demas prohibicionzs para conlratar pravistas en & CordsSiustn
Pelitea de Colombia, on ol ariicwo B ce la Ley 40 de 1533 y damads disposiciones vigenles sabre Iz
malena y Gue, 3 llagane 3 sHbeveni aiguna, aciuara cordormea 0 preva el aticuk 9 de fa Lay B0 de
184E3.

DECIMA TERCERA. INEXISTENCIA DE LA RELACION LABORAL: De conformidad con fo dispuasio
enal arficuln 32 numesal 3° d 1a Ley 80 de 1533, B DEPARTAMENT] no contrae ohligaciin laborsl
glgura con EL CONTRATISTA ni con ks personas que ésie emples o confrate para el desarrolo ol
chiatn dal prasenta contraln.

DECIMA CUARTA. CLAUSULA PENAL PECUMIARIA: EL CONTRATISTA se oblga para con el
DEFARTAMENTO & pagar una suma equivalends al diez por ciento (10%) dal vaior del conirata, a liluio
e esimacidn anficipada de los perjuicias que éste legare @ sullir an caso de incumplimosnta |ot o
parcial de las chligaciones que por Miadio tel presants documanto adquiere. E1 valor di cibusula pengl
pacimiaria gue se haga afecliva se considersm como pago parciel pero no dafinitive de j0s peruicios
eausados. PARAGRAFD PRIMERQ: Bl procedimfsnic para hacer efectiva [ presante clausula, sech el
eslaaiecklo an el Cédign de Procedimienks Adminisirativg, en el aticulo 17 ca B Ley 1150 Se 2007 y
en el articuio 85 de |a Ley 1474 da 2011 ¥ demés normas concordanies con b matera, PARAGRAFC
SEGUNDO; EL CONTRATISTA aulcriza expeesamentz al DEPARTAMENTO con la Sonpié suscrprian
del prisenie anexn, para destontar y imar &l valor 02 i cldusula penal pecuriana da qoe raty esta
efSusuts, de cualqder suma que 5o adeudl por concopio de este contratn, sin pacjuica de hacery
efectiva a lrewés da la garantia consffuida 5 & hubiers paciata, conforme & ko dispuesta en la Ley,

DECIMA GUINTA, MULTAS: Por el moumplimients de cuplquier colgaciin contraciual, EL
CORTRATISTA se hara acreedor a ura multa eduivalente hasta por e diez par cienio {10%) def valar
basica del conirale, En el caso de que EL DONTRATISTA 58 haga acreador & cualguiera de es mulas
par incumglimients. Para la impasicion de s mullas de manera unilaleral, EL DEPARTAMENTO, card
eplicacion al dabido pracess de acuendo con el procedminto pesvisto por el articula 86 ta 1z Ley 1474
da 2011 y demds nomas que la edichnen o complemenien, Une vez impuesta fa declaratora de
incumplimiento por parte de EL DEPARTAMENTO., EL CONTRATISTA auloriza a EL
CEPARTAMENTO para que descuente el valor de las muflas direclamenia de cuakquier suma que lo
sdeude, s [a hublere, o de hacer efectva |a garantia de cumplmiento del contrata. Si esio no fusre
sosible 2 procederd al cobe coactive de corfarmidad con fo previsie en el articuly 17 de |3 Ley 1150
de 2007, el estieuls 85 do la Loy 1474 de 2011, La imposiciSn de multas no [ea &l Conlraista del

Erilin Ads gt aneg Depariznardal Jeid Manis Cardasin (3 Alguisriag E E @
1 I

Galle 43 B &6 57 - 186 « Lirea de Adansidn o L Clodadania) BO4 GO0 SO0k
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cumnplimienic de sus obigaciones coniraciusles, 5o peng de que e e inicie un nuewd procedimieais
SANCONE0N0 Ak MUVCS Noumpiimisnios

DECIMA SEXTA. RETENCIONES: En casa de senvicies defectuosos, no comegidos, de garantias no
cumplides o d¢ mukas impusstas no 2s, ¢l DEPARTAMENTO DE ANTIOCUIA - SECRETARIA
SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SCCIAL DE ANTIOQUIA, pedrd resener, de Iss sumas que
edeude 8 conalista R canbdaces nocesafias pam responder por esios concaplas. Diches
relenciones se lavaran a caba hasta que sa efectien ios pagos que adeuda e! contralista, sin que an
rissgin caso (a ratancian puada ser por un valor superior @l valor ded contrto. Lo anlbedior s paruicio
ge gue el DEPARTAMENTS DS ANTOOUIA - SECRETARIA SELCIONAL DE SALUD Y
PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQULN realice ks refenciones a que por loy esté chiligado,

DECIMA SEPTIMA. CONTROL FISCAL ¥ DISCIPLINARID: Cormespands a las organismes de caniral
eerer & control fissal v discipinaro del presente coniraba,

DECIMA DCTAVA. SUSPENSION: El plszo agul eslipulads podra suspanderse por Sreunstancias de
fsarza mayor o caso fortuilo, sucesos por oS cusles se podrd de comin acutrdo enbe las paries
Elpardar lemporaiments |8 ajstucidn, mediante iz elzboracitn de un acls doade consle 2es hechos,
que deberd ser suscrta por EL DEPARTAMENTO y EL CONTRATISTA. Bl tiempo ce suspérsiin no
se compulard para ios efecias del plazo paclaco y durante ella no exsbing conlraprestacidn slgunz
ciflng Jas pares Caardt se reanuden &S actividades se elgbarard un acha de seudacion dal plazo
susciia por quienas firmaron la de suspansion,

DECIMA NOVENA. TERMMACION: Bl pressnle contralo lerminas en forma nomnal por e
VENZImignto del plaza para s secucin y en fma anticipada per las Sguientes causas: a) Por mutup
acugrde entré |as pares, b) Por of incumglimienda injuslificado de EL CONTRATISTA. de sus
ohigacianes, ¢ Por 2 demis causaies que consagra B Lay, PARAGRAFD: 5i = caniralo se da por
temnado de farma anlicioada [l hecho deberd constar por eserlo ¥ EL CONTRATISTA, deberd
presenta un informe detaliado del dasanolo del mismo hasia B fcha en la cual se orefende dar par
temningcs &l presents contrala

VIGESIMA. LIQUIDACKN: Se procederd a la bouidacitn del Canlralo de comdn acuenda enlne a8
panes denro de 1as s8is mesas siguiantes a su kerminadidn. En aslz aiana se acoedaran ks auses,
reviSOnes, econooimEEnins v bAreScconas @ que hoya logen Las panes femesin on aca de
liquidacion o de finiquin en la cual cons’e (@ declaratoria de paz v sabo antre ol por las sbigacones
adquindas ea desarclla del Conirals, PARAGRAFD: Si las perles no se presentan » la Equidacidn o
na Begen 5 acbardo sobre al contenide de la misna serd practicada deecla ¥ uniiaterslmante por EL
g:IIE;AHTM'IEHTﬂ. en fodo caso danlro da los plazos eslabiecidos por el arleulo 11 de fa Ley 1150 de

VIGESMA PRIMERA. INDEMNIDALD: El coniratista mantendrs ibra &l CEPARTAMENTO di cusiguier
daito & perjuiio onginado an reciamaciones de leroenas Cue s& generen de sus atluacionss o de s
gde sus subconiralistss o dependienias, dervadas cal objeie v cumpiimiento las cblgacianes
conienkdas en la prasenia comunicasiin de amepiacitn de olena,

Cemra ddmisisirsive Depansmesid Joze Mana Oadars [La Algasaaal E @ &
Cofle 47 B e 27 - FOE - Lenen s i @ b Cudadares 503 505 00 .
et

Liedeln - Telomrsn
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GOBERNACION DE ANTIOOUIA

Raiblica de Colombia
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VIGESIMA, SEGUNDA, MANIFESTACION: EL CONTRATISTA, manifiesta que presentd olerla da
manera vofuntara, ibee, transparanta s reclhir ingln tipo de ayuda ni bereficios por parte de alyin
funcionang poblcs o de lercerss persangs,

VIGESIMA TERCERA. DOCUMENTOS DEL CONTRATO: 1] Estisdios peevics y sus aneses, 2) Las
garantias. 3] Le propuessa. 4) La reserva presupuesisl, 5) La Resalucian de Justficaciée de
contrataciin directs, §) Documentos del Contratista debidamente actualizados. T) Todes los demds
documentos que se gengren durants el desemodo del convrale

VIGESMA CUARTA. PERFECCIONMAMIENTO Y EJECUCION DEL CONTRATO: El prasente conirata
5¢ pestectiona con i suscripcitn e fas parles. Para su ajacucion se requiens o regitno presupuastst,
la dprobadiin de las garanties & cargo del CONTRATISTA, requisito que s entiende cumplide can el
pago de ks derechos cormespondientes v ia suscripcitn ded acta da inicio,

VIGESIMA QUINTA. GASTOS E MPUESTODS: Todas los gastos & impussios que s causen o7 &
prasente Contrain, comeran por cuenta del CONTRATISTA.

VIGESIMA SEXTA. DOMICILIO ¥ LEYES: Para lodos los efectos perinentss en ol desarmlo dal
pressnsd contrato, 52 iz coma domicilio la ciudad de Medellin, ef coniraio se regirh per lo dispuesto an
la Ley 80 de 1383, su legalacitn complamentasia y nonmatividad cvil ¥ comereial aphicabio.

VIGESMA SEPTIMA PUBLICACION. E! presente contraly se publicard en e porial (mico de
comratacion BECQS ||, de confarmidad con los arficulos 223 del Decrote Ley D18 dal 2012 v
2.2.1.1.1.7.1 del Decreta 1082 de 2015.

Fara constancia s fima ea la cudad de Mededin, UG i 24

m&u@ (mi.wﬂ
MARTA CECILIA RAMIREZ ORREGO CARLDS IGNACIO CLUERVO VALENCLA
SECRETARLA SECCIO SALUDY GERENTE (E) | i
PROTECCIGN SOCIALIEE ANTIOQUIA ESE MARCO FIDEL SUAREZ BELL %\}3 )
EL DEPARTAKENTO EL CONTRATISTA \1;1"'

HONMBRE ) R 5 "1
T s 32—
| Aginhe [ Ldsd's & BUsY 0 Dueesorm Asoriom Cpgi v ol [T Tl o ]

R Sdem frata v Degor1Smeantal 2o g Wi Condoss [La Alpuspra) E @ 7
Colke A7 B Mo 32 - S0F - Larvew g Alenoaon 3 ke Cusodaris 538 434 W03 s
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MODIFICACION 1 -CONTRATO N° 4800017308

CONTRATANTE DEFESTAMENTC OE ANTIDOULA — BEGRETARM DE |
| INCLUISISM SOCIAL ¥ FAMILIA - MIT. 850.900.285-0

CONTRATISTA ESE HOSPITAL MARCOD FIDEL SUAREZ - NIT
BS0.585 7035

O8JETD Prestar servicios de abencién intsgral dal componante sakid

| y NuAricitn para & desarolls integral tempeane en & marco
del programea ATUI0E.
VALOR E| prasanta contrata &2 suscrioe por la suma de CCHO MIL
CUATROCIENTOS UM MILLOMES  QUIMIENTOS
YEINTISEIS MIL CIEMTO VEINTI MUEVE PESOS ML (3

8.401.528.129) EXCLUIDGO WA

PLAZO Cineo (5, mesas v quince (15) dias calendano, contados &
partir §e 18 suscripeitn del acta e inlclo, sin superar e 12 de

gicembre de 2034,

 PRORROGA 7 MESES ¥ 15 DIAS CALENDARIC

Erlre los sescriics @ saber, LUIS GIOVANY ARIAS TOBOMN identificade ean cadula de
cudsdania H°T1.212.068 &= Balle - Antogquia, en su calidad de Secretanio de Incusion
Socigl v Familia, del Decaraments de Anficquia, posssionsdo mediante acla del 01 de
engro de 2024 y dalegada para efectos confraciuales mediante Decraty N 2021070000528
dal D02/027, quien an adetants v pars los efefton te Fsie documents a8 denominars
EL DEPARTAMENTO por una parte y por i@ atra JULLAN FELIPE PINEDA VELASQUEZ
idarlificade can cddida de ciudadania ¥ ¥ 1.057,570.180 de Erwigado, quien actia an aste
aeha & ey calidad de Representants Lagal de |3 ESE HOSP|TAL MARCO FIDEL SUAREZ,
gagin consta en Decmio Desartamental ND2024070004126 ded 18 de sepliembre de
2024, Facultade para conlatar madiante Acusrda Ma. 010 del 16 de junio de 2074 emibido
por |a Junta Directiva v par la Resolucidn No. 048 de 14 de febrero de 2023, con N
B0 B85 7035 Ernpresa Social del Estedo, de acuerds al cetificado da exisienca v
reprasartacion legel expadide por la Secretaria Saccions! oF Salud de Arfiequia, Guean en
adelanie s denominara ef CONTRATISTA, an uso de sus faculiades para contratar, hemas
comarida Eelebrad |a presents modificacidn Mo. 1 &l comtreto mhersdministradive Mo,
dE00017I06, de acuardo a las consideraciones expuestas por kos supendsares del conrato
en |a ustificacian para medificacién, y con aprobadidn en comilé inkerne de Coniratacian
M. 33 y Camite de Orlentacidn y Seguimients 2 ks conlratacidn, de acuerdo a las sigu=niss
Cliusulas;

PRIMERA: S& promogs ol plazo ded canirate, sontanida &n & cEusuia dddma primers, &
cusl gueda de la siguente manera: "Ei presanta aho e wng durasidn de 8 mases,
contacios a parir d= & suscripokin del aole de inicio, &n superar &f 28 do febvars def 2025
|ste podrd S8 ARTOQA00 Jar cuerdo entre fas pares medients documents e52me.”

SEGUNDA: Se debaidn ampiar las pilizas del comrets de somarde con la prdrraoga
eatatlecida, an consecuancia, & ceberd amplar |& vigencia de los amparcs an 2 mases y

13 dias caandario JL;;/
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TERCERMA: Fara la ejecuckdn del iempo sdiclongl sollcitado, 58 cusnts con los reoursos da
(3 inejacucidn, oqua a ks fache raporta &l contrate

CUARTA: Las dausulas del contralo inicial que fno s= mendansh en & prasents
mipdificacidn, cuedan d& 1 mansra incisimente pactada.

Pare consiencia sa firma an Medellin a les, § ? m-l: s

?Eﬂmm

£

LUIS GIOVANY ARIAS TOBON --. H_RE ASQUEZ
SECRETARIO INCLUSKON SOCIAL Y ,* i
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GOEERNAGHIN DE ANTHIOLIA
Bapiblca da Colaming

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE PRESTACION DE SERVICIOS
CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA ¥ LA ESE HOSPITAL
MARCO FIDEL SUAREZ Mo. 4500017308

OBJETO:; | Prestar senvicios de atencion integral del uumpunent; galud y nu_tri-!;-iﬁlr'l para-él. [
desarroilo integral tempranc en &l marco dal programa Arrullos '

PARTES: SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL Y FAMILIA
LUIS GIOVANY ARIAS TOBON
C.C. 71.212 968

ESE HOSPITAL MARCO FIDEL SUAREZ
NIT. 800.085,703-5

R.L. CARLOS |IGNACIO CUERVO VALENCIA
S 7008497

VALOR: El presente conirata  se  suscribe  por = sumg de OCHO ML
CUATROCIENTOS UN MILLONES QUINIENTOS VEINTISEIS MIL CIENTO
VEIMTI NUEVE PESOS ML (§ B.401.526.128 ) EXCLUIDD VA

PLAZO: | Cinca (5) meses y quince (15) diss calendarno. contades a partir de la
suscripcion del acta de inicio, sin superar el 13 de diciembre de 2024

Entre ks suscrios, sefor LIS GIOVANY ARIAS TOBON, mayer de edad, identificade can
cedula de ciudadania W™ 71,212 968 expedida en Bello - Antloguia, en su calidad de Secretario
de Inclusion Social y Familia, segun consta an Decreto de Mombramiento 0 2024070000001 del
01 de enero de 2024 y Acta de Posesidn del 02 de enero de 2024, en usa de |as facultades y
funciones asociadas al ejercicio de su cargo vy de acuerdo al Decreto de Delegacian
D2021070000328 dal 01 de febrero de 2021, quien actia en nombra v represantacicn dal
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, con MIT 890,800, 285-0, quien para los efectos del presents
contrate se denomena EL DEPARTAMENTOD, por una parte; v por la oira CARLOS IGNACIO
CUERVD YVALENCIA identificado con cédula de ciudadania N® 70.084.417 de Medellin, guien
actua en este acto en su calidad de Representante Legal (E) de la ESE HOSPITAL MARCO
FIDEL SUAREZ, sagun consia en Decrefo de Nombramiento 2024070001572 dal 01 de abril de
2024, facultado para contratar mediante Acuerdo No. 010 ded 16 de jurio de 2014 emitida par la
Junta Direcliva & por |2 Resolucicn MNa. 0489 de 14 de fabrera de 2023, con Ni 820,985 703-5
Emprasa Social del Estado, de acuerdo al cerlificado de easiencia v represantacion hegal
expadido por la Secretaria Seccional de Saled de Antioguia, guien en adelante e denominara el
CONTRATISTA vy quien declara baja la gravedad de juramento gue s& entiende prestado con la
firma del presente documento. no estar afectado por causakes de incapacidad, inhabikdad e
incompatibilidad para suscribir nagocios juridicos con EL DEPARTAMENTO, hemes acordado
celebrar el presente contrato interadministrativo, con el fin da prestar servicios de atencion integral
del componente salud v nuiricidn para el desarrofo integral temprana en el marce ded programa
Arrulias. previas las siguientes:

CONSIDERACIONES

Centra Adminiztzative Departamental Jose Maria Cardova (La Alpujgarral
Calle 47 B Mo §2 - 106 - Linea da Alencion a |3 Ciudadania: 604 409 000
hedallin - Colombaa
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GOBEANACION DE ANTIDCULA
Replbbca de Colombia
Cue atendiends a lo sefalado en los numerales 7 y 12 del Articulo 25 de la Ley B0 de 1593, en
eaneardancia con el Decreto 1082 de 2015, las Entidades Esfatales estan chligadas a llevar a
cabo esiudios y decumentos previos para comprobar la necesidad de contratar @ bien o
servicio, obra o labor, dejando constancia de su adecuacién al Programa de Goblerno y al Plan
de Accidn de la Enfidad

De eonformidad con el Articulo 298 y el articulo 305 numeral 2 de la Constitucidn Palitica de la
Republica de Colombia, los Departamentos fienen awlonomia para la promocion del desarmolio
acondmico ¥ social dentro deal terriforio;

Que la Secrearia de Incluson Social y Familia de la Gobemacidn de Antioguia, tene como
propésito Liderar, orientar y arlcular ¢l desarrollo de politicas de promocion, prevencion,
proteccion, restablecimiento y garantia de los derechos de los nifios, nifias, adolescentes
[ovenes, familias, indigenas, afrodescendientes, adultes mayores, parsonas an situacion de
discapacidad y demas grupos poblacionales con accionas sislematicas, inlegrales vy
transfarmadoras, especialments para quienss s& encueniran en condiciones da mayor pobréza,
vulnerabilidad, inequidad y exclusidn social, encaminadas al bienestar general. mejoramiento
de la calidad de vida, 8l reconocimiento y ka generacidén de capacidades y oporiunidades an
cumplimiente de 1a ley, la normatividad vigente y fas politicas publicas

Que, dertro de la estrectura orgdnica de i@ Secretaria de Inclusion Social y Familia de la
Gobernacion de Anfioguia, se cuenta con Seis Gerencias destinadas a la atencion de los
diferantas grupos poblacionakes, teniendo entonces que para la poblacion de nifios, ninas,
adolescentes y familias del Departamento, es la Gerencia de Infancia y Adolescencia la
encargada de dirigir, coordinar, implementar y evaluar los programas y proyecios enmarcados
en las politicas poblicas nacionales y departamentales para la protéccion integral de log
darachos de los nifos, nifas, adolescanies, jowenes v familias en el daparlamentd. an
coordinacion con entidades plblicas y privedas del crden municipal, departamental, nacional e
imternacional, de conformidad con |g ey v a normatividad vigenta.

Cue la primera infancia que es |2 etapa de la vida que va desde la gestacion hasta los 5 afos
aste 85 un pericde sensible en el que se skentan [as bases para el desarrcllo posterior del
individug; la nuirician y el buen estado de salud son unos condicionantas de! bienestar integral
de todo ser humane, ¥ son por ko tanto unos pilares fundamentales para el desarrclio integral
temprang de las nifias y nifios &n su primera infancia.

Que terendo en cuanta |3 correlacian de vardables que inciden en el estado de salud de |as
nifias y niios, en ariculacion de la Secretaria de salud, la Gerencias de Infanca y Adolescencia
v la Gerancia de Seguridad Alimentaria y Mufricional -Mana se acordd generar un Indice de
wulnarabilidad para la primera infancia que permita identificar y preorizar los municipios gue
presentan mayor concurréncid de indicadores de aleda. Para el indice se ravisaron los
indscadores trazadores en estas tres categorias; Condiciones de wida de lag famiias,
Cresnudricidn y Salud,

Cue, con la ponderacion de estas 12 variables, se establece &l INDICE ARRULLOS, el cual

arroja Municipios en escala medio. allo y muy alto, siando los que quedan en clasificacion alto

y muy alto los priorizados para la alencidn, ademds se incluyen aguelios Municipices que
@ Centro Administrative Departamental Jose Mana Cardova (La Alpujarra)

.'
Calle 47 B Ho 57 - 106 - Linea de Atencion a la Ciudadania; 804 409 9000 ; @

Wedallin - Calambia T




Fapiblica ge Colambia
pertenecen al Sistema departamental del cuidado y los Municipios PDET y ZOMAC, Sa podran
atendar ademas Municipics con algin fipo de necesidad especial en primera infancia.

Cue teniendo en cuenta los dalos preseniados praviamenie. es imperativo que, a partr da las
competencias de ia poliftica publica de desarrolio intagral lamprano, se disafien & implementen
esirategias de atencidn a la poblackdn de primera infancia gue estd en condiciones de
vulnerabilidad.

Qe sa identifica la necesdad de implemantar &l provecto de salud v nufricidn con amaor el cusl
8 desarrollard en el marco ded Programa Armullos Antioquia el cual se enfoca en la atencidn
imegral de la primera infancia. el proyecto se enfoca en prestar servicios de atencion a
gestantes, lactantes, menores de & afes, con énfasis en los mil primeros dias, con
acompaftamiento y seguimiznto nuiricional, educacidn parz la salud y la nutricion efectiva y
giectiva, promocian de entornos protectores y aclivacidn de rulas de atenciin. Esfas acciones
se contemplan con un enfegque termitarial y diferancial para gl desarrcllo infantil tamprano

Desde este proyecta se realizaran acciones como [a gensracidn de origntaciones iéenicas para
Ia atencidn en salud y nutricidn, la coordinacian intarinstitucional en los nivelas deparamental
y municipal, asi como actiones de aducacidn a las familas, dentficacion temprana de alertas
en el dasarralio, evaluacidn y seguimienio nutricional, y acercamiento de servicios de atencidn
en salud tanto de acciones de promacidn y preveancadn. coma de alancion de garicipantes gua
lo requisran.

Due todo o anterlor evidancia la necesidad de coniratar las acciones objelo de eslos estudos
previos v -al mismo tempe dar cumplimienio a las competeancias normativas asignadas al nivel
departamental. con una entidad experta en el tema que cuente con al recursa humano doneo,
gue preste el apoyo logistice da manara eficienta ¥ que tenga la infragstruciura v la capacidad
instalada para levar a cabo |a eecucicon del conirato.

Que con fundamento en las anteriores consideradiones las paries acuardan:

Clausula Primera. OBJETO,. Prestar senvicios de atancion integral del componente salud v
nutricién para el desarrollo infegral termprang en el marcoe del programa Aerullos,

PARAGRAFO PRIMERD. ALCANCE DEL OBJETO. En & desarrolio dal objelo se prestardn
servicios de atencion hasta 11.288 gestantes, lactanies. menores de 5 afios, can énfasis en los
mil primeros dias, con acsiones de acompafamients y seguimianto nutriciocnal, aducacin para
la salsd y nutricion con amor, promocidn de entormos proleclores, actvacidn de rutas de
agtencidn: acciones gus sa canlemalan con un enfoque terrtorial v diferencial para el desarralla
infantil temprana. El objeto y &l alcance del objeto contribuye a la apuesta por ka disminucian
del hambre en Antioguia,

Clausula Segunda. OBLIGACIONES COMUNES DE LAS PARTES: 1. OBLIGACIONES
GENERALES DE LAS PARTES. 1. Perdeccionar conjuntaments la minuta dal contrato en los
Larminos previsios, suscripcion del acta de inicio, suspensiones o prarrogas, modificaciones y
en general las actas que se produzcan en el desarrollo del contrato incluyendo acta de

Centro Adminisirative Departamental Jose Mara Cordova (La Alpujarta)
Calle 47 B Mo, 52 - 106 - Linea de Atancian a la Ciudadania 604 408 S000
Madellin - Colomiia
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liquidacian 2. Sumimisfrar la informacidn disponible que se requiera para la ejecucion del
confrate. 3. Apoyar técnicamente el desarrollo dal contrato. 4 Asistir a las reuniones
programadas v brindar la informacidn que se requiera. S .Coardinar conjuntaments, la
realizacion de visitas tacnicas de campd v demas evenlos que se consideran necesarios an
cumplimisnta del objeto 8. Propender por el logra de los productos pactadoes. T, Mantener un
flujo constante de la informacion nacesana durante ejecucion y liquidacian del contrato

Clausula Tercera. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. OBLIGACIONES TECNICAS Son
obligaciones del CONTRATISTA en desarmollo del presente CONTRATO: 1. Gumplir con el
objetn del contrato y su alcance, apordando fodo su conocimiento ¥y expeniencia para
desarrollariy adecuadamante, da conformidad con o requerido por el contratante en |2 forma y
iempa estipulados, atendiendo a las necesidades y requernmienios del Deparfamento de
Antioquia y de acuerdo con las obligacionas aqui establecidas, garantizande &l cumplimiento y
cabdad en la ejecucion del contrato. 2. Garanlizar la exislencia de lalento humano oneo,
necesaric segun el perfil requerido porla Entidad, el cual debe astar presupuastado an
la propuesta para garantizar k8 ejecucion del contrato. 3. El contratista designara de su
personal un coordinador responsable del servicio para el seguimiento y anticulacian institucianal
durante la planeaciin, 1a ejecucidn y |a evaluacion da la actividad 4. Rasponder por los dafos
y perjuicics que se causen a los parlicpantes de |as aclividades, en el caso de accidentes
causados por hechos generados por la prestacian del servicia correspondienta. 5. El contralista
debe garantizar realizar un plan de capacitacion para el personal involucrado, garantizando que
tengan las habilidades y conccimentos necesanos para levar a cabo sus responsabiladades de
manera efectiva B Realizar el proceso de calbbracin de los equipos antropométricos, de
gouerdo a lo estipulado an las especificaciones técnicas, El pago de la calibracion se& realizara
pof equipn efectivamente calbrado, 7.0Dar los créditos pertinenteés a @ Gobernacion de
Antioguia en todo escrito, documeants v publcidad usada en virlud de la gjecucian del contrato.
acatando las directrices estabiacidas por la Oficing de Comunicaciones de la Gabernacidn
respecto al manejo de formatos, imagen y logoes institlucionales durante su desarrollo 8. La
entidad coniratante debe entregar los sigusentes producios ienendo en cuenta el cumplimianto
de los componentas v actividades descritas anteriormente:

» Presantar plan de trabajo y cronograma de las actvidades a desarrollar segun
companente

» Informes técricos de ejecucion de las actividades, procesos v compromisos kogrados en
el cumplimiento del contrato, conforme a los requisitos de presentacion y entrega de
informes definidos por la Secrataria De Inclusidn Social y Familia- Gerencia de Infancia y
adolescencia, adjuntando documentos vy evidencias que el supenisor conssders
nocesarnos y que permitan hacer estricto seguimients al cumplimisntc del contrato en
wirud dil principio de transparencia.

« Informe de la ejecuckdn financiera, cuyas direcinices se encuéntreén esbpuladas en &l
contrato, soportando con facturas la compra de insumas y demas elementos,. ademas da
lo que &l supervisor consldere nacesarios y que permitan en virtud del principio de
fransparencia, hacer estricto seguimiento a la inversidn de los recursos del contrato

Centre Adminisirative Departamental Jose Maria Cardava (La Alpujamra)

onkes ]
Calle 47 B Mo 37 - 106 - Linea de Assnaion 3 la Cuudadamia 604 409 9400
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+ Informes periddicos previamente concerlados de las actividades v preductas contenicios
en las especificaciones técnicas v en los formatos actualizados por @l Departaments de
Antioquia - Secrefaria De Inclusidn Social y Familia- Gerencia de Infancia v adolescencia
¥ de acuerdo con al Sistema integrade de Gestidn (SIG).

s Informe final, en medio fisico v magnético, de ks actividades v producios confanidos en
lae especificaciones fecricas y an el condrato, acorde con los reguerimientos de la
Secrafaria Da Inclusidn Sacial y Familia- Gerencia de Infancia v adobsscencia, ajustados
4 lags directrices que de manera especifica propendan para el alcance de la ejecucion
técnica ¥ financiera del contralo. Cada producic debe fener su respectiva evidencia,
inclwda enire los soportes: informes ascritos en medio fisico vy digital, listados de
asistencias, fotografias, Dases de datos, 2ctas vy consolidados de informes para la
rendician de cuentas del seguimianto del contralo,

=  Aplas de reunion con plan establecida en formatos determinados por |1a Sescrataria De
Inclusion Sccial v Farmilia- Gerencia de Infancia v adolescencia, adicionaimente la base
de datos con el consolidado de casos, historias yio actividades sagun aplique,

= Entregar &l final def contrato en medio de CD v USE, las mamarnias gue contemplen todas
Ios documentos del condrato sean verbales, escritas, audiovisualas, magnéticas,
automalizadas v afines, en cumplimients de o dispuesto en la Ley General de Archivas
{Ley 524 da 2000] ¥ sus acuerdos reglamentarnios, asi coma con la ohsarvancia del manual
de archivo y de gestidn de la calidad oe la Gobernacion de Antioguia

0 Zalvaguardar los documentos & informacion por afo de wigencia y de 3 ejecucion de
acciones del contralo, garantizando la custodia de los mismos. 10, El contratista debera
garantizar la transferencia de conocimiento ¥ experiencia de los profesionales contratados a la
Gobernacion de Antioguia 11 El confratista deberd adguiris los benes a que haya lugar
respetanda las especificacionas Wonicas establecidas y los valores de la propuesia aprobada
por la Gobermacicén, feniendo en cuenta lo que aplique segun su manual de contratacion. 12,
LIna wez finalizado el contrata. deberd reintegrar al Departamento de Antioguia ios bienas ng

consumibles adquindos en el marco da la gjecucion dal mismo.

CBLIGACIONES ADMINISTRATIVAS DEL CONTRATISTA: 1. Previo a la suscripeion del
Apta de Inigig, ¥ duranie el plazo contractual, estara a cargo del contratisla el pago mensual de
la contraprastacion correspondente, elementos de proleccion personal de ser necasanos,
herramientas de trabajo, dando cumplimients a las obligacionss frente al sistema de seguridad
gociagl  integral, parafiscales. Para el efecto el Coniratisia debe  preseniar  al
supervisorintervenior del confrato, dentro del 1érmino establecide, & documentacidn gque
acradite &l cumplimiants del pago de estas obligacionaes. 2. Presentar de manera oportuna los
documentos necesarios para el pago de conformidad con la forma de pago establecxda en el
presente documenio, 3. Presentar en dabkda forma la faclura correspondienta a la prestacion
diel bben, abfa o servicio, 5 el contratista esta obligado a facturar electronicamente, debera
prasantar al Deparamento la factura edecirdnica validada previaments por la DIAN, como
requisito necesario para el pago de los bienes yo servicios contratados, de acuerdo can las
instrucciones y direcinces dea la DIAN. 4, Presentar mensualments um informe que 28 cuenta
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del avance fisico, administrativa, financiers y ambeanial de la epecuckdin del contrato, 5,
Suministrara todes 108 equipos ¥ herramientas, personal e instrumentos de trabajo que requiera
para la ejscucidn adecusds de las labores contratadas deniro del plazo contractualmente
establecida, & Manlener an e sitlo de [os trabajos el personal reguende para cumplir gl objeto
del contralo. 7. Dizsponer de los medios necesarios para la ejecucion del contrata, conforme a lo
gstipulado an la propuesta presentada 8. Conmocer vy dar cumplimiento 2 ta normatividad
ambiental aplicabde para 1a ejecucion del proyecio 8. Presentar los informes de cumplimienta
ambiental con la penodicidad mensual, de seguridad v salud en el trabajo  del
proyecto. 10AlRgar la Garantia con la cual 8 amparen 1os rigsgos previsios del provecto para
&l inicio del plazo confractial, a3l como las requendas de acuerdo con el inicio del contrato, las
prorogas, las adiciones, medificaciones o restablecimiento de las mismas de conformidad con
el plaro establecido. 11 Atender en forma oporfuna las instrucciones del superasor del
confrato, 12, Informar a |a supervision sobre cualquier anomalia, Inconveniente o dificultad
ralacionado con los aspectos sociales v ambientales durante la ejecucién de las actividades
objeto del contrata, v las posibles solucicnes para ka resolucign de los mismos. 13. Velar por la
comrecta ejecucion y cumplimiento de las medidas y actividades de prevencidn y mdigacion
socio ambiental. 14, Garanlizar la implementacidn de las medidas necesarias para prevenir la
oourrencia de posibles accidentes no sclo para trabaadorse sing para B comurmdad en
general. 15.Los informes, recoleccdn de Informacidn, resultado y demads actividades
asociadas a la gecucion del presenie contrato, son de uso aexclusive vy propiedad al 100% del
Departamento de Antinguia, razon por la cual el condratista dabe facilitar ledos los documentos,
esludios, bases de datos, resuitados v demas redlacionados &l ocbjeto del presente confrato o
nign para reportes y andlisis propios del Departameanto o bian para patanta de regesiros a nombne
del Departamenta, en los formatos solicitados y sin perjuicio de los derechos de autar gue para
gl caso correspondan. 18.Cumplir con los requisitos para |3 prevencidn de accidenies y
enfermedades laborales del personal propio yo el de los proveedores de acuerdo con o
ostablacide en el Codigo Sustantivo del Trabajo ¥ demas normas que rijan la materia, dando
aplicacién en lo que corresponda al Manual de Seguridad v Satud en el Trabajo dirgido a
Contratistas del Departamento da Antisquia. 17_La nformacién entregada durante la ejecucian
del contrato goza de confidsencialidad. Ei confratista manifiesta que s juridicamente capaz de
salvaguardar la mformacion recolectada y  suministrada, obligandose a: 1 Guardar
confidjencialidad sobfa los mecanismos y sistemas de informacion qua se le brnda 2
Reconocer ¥ dar manejo adecuado a la informacion recolectada en desarrelle del objeto
contractual. 3. Responsabilzarse por la informacion suministrads; 4. Suministrar informacion
varaz, completa v comecta, en desarrollo de |as diferentes actuaciones. 18. Estaran a cargo
del Confratista v de scuerdo al régimen fributaric los IMPUESTOS, TASAS Y
COMTRIBUCICHES, establacidos por las diferentes auioridades nacionales, depatamantales
o municipales, 19 Garantizar la visihilidad de la vinculacion ¥ apoyo dal Departamenio de
Anfioquia, & travée de la deposiclén de ta imagen instilucional en todas las astrategias da
EoMmumMcasan gue s& oduzcan para e desarrolo las actividades, disponigéndolas en lugar
visible y concediando los respectivas créditas en los mensajes, regidos por e Manuzl de
identidad del Deparamenta cde Anfioguia. Las piezas producidas, asi como cualguier
informacién que s& vaya a suministrar a 1a prensa hablada, escrita o un bercerns, deberan coniar
con la autorizacion dal Departamento, acogiendose a los Gneamientos establecidos en la
Folitica de Comunicaciones v al Manual de |dentidad Corporativa mmpartidas par la Oficina de
Comunicaciones del Departamanta de Antioquia, 20.0% acuerdo al regimen fributario aplicable
al caso concreto, & contratista debe inscribirse en la Oficing de Industna y Comercaa de los
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muncipios donde se presta e senvicio (en caso de que aplique). 21 Las demas qus tengan
relagion directa con la naturaleza y objeto del contrato, entra ofras.

Clausula Cuarta. OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO. Para efacios def cumplimienta del
objeto del presente confrato EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUWIA sa compromate a: 1. De
acuerdo con las politicas previamente definidas, aplicar sistemas de  evaluaciin vy
saguimiento de gestion t&cnica, administrativa y financiera que coadyuven a la vigilancia
oportuna de los recwrscs pagados para la ejecucion del objelo contratado. 2. Cancelar al
cantratista el valor del conirato, opanunameante Y de acuerdo a la forma depago establecida,
previa presentacidn de los informas de la suparision ¢ sopores de gjecucikin. 3. Vigikar la
gjgcucion del cbhjele contractual, el cumplimiente de las obligaciones v lainversiin de
los recursos financiercs. 4. Asignar los supernvisores para la adecuada vigilancia ecnica
administrativa y financiera delcantrato, 5, Verficar que & contratista se encuentre al dia
an el pago de apores parafiscales relatvosal Sistema de Seguridad Social Integral, asi
coma los propios del SEMA, IGBF v Cajas de Compensacion Familiar, durarnte la cetebracion.
gjecucion v liguidacion  del contrato. 6. Efectuar las solcitudes, requerimientas v
recamendaciones que sean necesarias para cada evento oporunaments. T .Coordinar y
organizar conjuntaments con EL CONTRATISTA seleccionado. todo lo concemients a la
planeacion y desarrollo de los eventos. B.Faclltar € accese a2 la informacidn (que posea
la Gobernacidn de Anlioguial que sea necesana, de manera oporiena, para fa debida
ejecucion del objeto del contrato.Participar en 1as reunones técnicas que se programan. 9
Realizar una descripcidn general en lo gque 32 refiere al sumdnistre de lodos kos sarvicios v
glemeantos requeridos de acuarda al aventa a realizar 10 Hacer oparunamanta as
indicacionas, requerrmientos ¥ recomendaciones que s2an necesarias, 11 Recibir v revisar
dentra del 1&rming eatipulado, cada uno da loe servicios prestados por &l condralista vy hager
Ins requerimiantos correspondientes para garantizar la calidad ¢ la seguridad exigida
dentio de los estandares para esie tipp do servicio. 12, Verificar gue el contratista reaboa
Ios respectivos aportes al Sistema Integral de Sequridad Social v Parafiscates, durante la
gjecucion del confrato, de conformidad con o esiablecide en los articulos 42 de la Ley 80
de 1993, 50 de la Ley 789 de 2002 v 23 dela Ley 1150 de 2007, 13. Entregar los listados
con los municipios o personas a las cuales sa dabe convocar para |08 evenios en caso de
requenglos, con una antmipacién adecuada para los eventos. 14. Velar porqua el confratista
cumpla con los requisdos normativos y el Manual de Seguridady Salud en el Trabago
dirigide a Contratistas del Departamento de Anfioguiz. 15. Reabzar el proceso Jde regestro v
entrega al almacén, de los bienes no consumibles entregadas por @l contratista y que son da
prapiedad de la Gobernacion de Anticguia.

Cldusula Quinta. VALOR DEL CONTRATO. El presante confratt se suscribe por la suma de
OCHO MIL CUATROCIENTOS UN MILLONES QUINIENTOS VEINTISEIS MIL CIENTO
VEINTI NUEVE PESOS M/L (% B.401.526.129) EXCLUIDD IVA. Recursos respaldados e ol
COP 3500054531 del 24 de julio de 2024, por valor de 58.401.526.129 y RPC Mo. 4500063285.

Paragrafo: 3e podra realizar redistribucian o resnversidn de recursos entre los rubios que
componen el presupuesta aficial, siempre que la necasidad da la ejacucion contractual asi lo
@xija y no se comprometa el cumplimienio del objele contractual La redistribucion o reinvarsson
de recursos debera solicitarse por escrite v Ser soporiada, para su aprobacién por pare del
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Ordenador del Gasto se debera tener de manera previa recomendacian del supenvigor {a) del
confrato

Clausula Sexta. FORMA DE PAGO DE LOS RECURSOS.

El Dapartamenta de Antioguia- Secretaria de Inclusion Social y Familla de Antioguia realizard
fres pagos de la siguente manera:

¢ Un primer pago equivalente al 30% dal valor tofal del contrato, una vez suscrita por |as
partes el acta de inicio del contrato; la presentacion y aprobacion del plan de trabajo con
las actividades concertadas que dé cuenta de los porcentajes ce pago. &l cronograma
de actvidades, [a base de datos de perfiles a confratar, los soportes del inicio del
Mocess para adguinr los aquipos anfropométricos, asi coma 3 emisidn def informe de
supendisian del contrato

+ LIn segundo pago equivalente al 40% del valor total del contrale, una vez cumplde el
3% de las actividades del confrale segin plan de frabajo concertado v aprobado,
presentada |a factura, el segundo informe técnico v fimanciers de avanos v 1a emision
dal infarme de supendsian del conlralo:

= Lntarcer pago por el 30% del valor tolal del contrata, una vez cumpdido el 90% de las
acinvidades del contralo segun plan de frabajo concerdado v aprobado; presentada la
faciura, gl tercer informe iécnico y fimancierg de avance y ke emisidn del informe de
superyision del confrate,

Paragrafo 1: El DEFPARTAMENTD pagara af contratisis dentro de los Ureinta (30) dias
habifes siguientes a la presentacion de la factura o documenio eguivalente, el informe
corespondients a la gestidn efectuada, el informe de seguimiante a la contratacion estatal,
Certificacién de encontrarse EL ASOCIADOD al dia en &l pagoe de aporte al Sisterna de
Seguridad Social y Parafiscales, de conformidad con |o sefalado en el paragrafo 17 del
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007

Paragrafe 2: El Deparamento de Antigquia deducira del valor del confrato los impuestos de
ey a fraves de la Direccion da Planeacidn Financiera de fa Seacrataria de Hacienda
Adicionalmente, se deducird del valor de |as facturas. lo destinade al pago de ratenciin en la
fuente, glosas y las demzas retenciones gue sean del caso, Es de aclarar. gue en todo pago la
Gobernacion de Anfioguia efeciia |a retencion de las siguientes estampillas:

Tezas Prodepoaris: 1%

Clausula Séptima. EXCLUSION DE RELACION LABORAL. El presente contrato no genera
relacidn |shoral entre las partes. El persanal que gada una de las partes emplee para la
Bjecucion de aste contrato no lendra ningun vinculo laboral, civil o comearcial con la otra parte
Ambas partes asumirgn frenie a sus empleados los derechos v chigacionas gue surgen de |a
relacion juridica existente, espacialmenia |28 de caracier laboral y disciplinaria, liberands a 13
ofra parte de cuakyuier vinouls juridice ya sea directo o indirecto con elios. Coma consecusncia
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de lo anterior, son da cargo exclusivo de cada parte las contraprestacionas que se legaren a
QENETar

Clausula Octava, EXCLUSION DE SOLIDARIDAD JURIDICA. Mo existrd régimen de
sclidaridad juridica entre las partes, cada una responderd frente a terceros por las obligacines
gue asuma especificamente an razan del contrato.

Clausula Movena, INDEMMNIDAD, La ESE HOSPITAL MARCO FIDEL SLI.EHEZ, g obliga a
mariener indemre a2 EL DEPARTAMENTO de cualguier dafio o perjuicks originado en
reclamaciones de terceras v que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratislas
o dependientes. En caso de que se instaure demanda o accion alguna, o se formule reclamo
contra EL DEPARTAMENTO, por asuntos que, segun el confrato, sean de responsabilidad de
LA ESE HOSPITAL MARCO FIDEL SUAREZ, s o comunicard para que por su cuenta adapla
aportunamenie las medidas petinentes previstas por la 2y & un arreglo dal conflicta. S0 en
cualgulera de los eventos previstos en esta clausula, si LA ESE HOSPITAL MARCO FIDEL
SUAREEZ no -asumiera debida v oporiunaments la defensa de los intereses de EL
DEPARTAMENTO, este podra hacerio directamente pravia notificacién escrita a LA ESE
HOSPITAL MARCD FIDEL SUAREZ y esios pagaran todos los gasios &n que EL
DEPARTAMENTO mcurra por tal mativa.

Asi mismo, EL DEPARTAMENTO =2 obliga a mantener indemne a LA ESE HOSPITAL
MARCO FIDEL SUAREZ da cualguier dafio o perjuicio originado an reclamacones de tercaros
¥ gque se deriven de sus actuaciones o de las de sus subconfratisias o dependientes. En caso
de gqua e inslaure damanda o accidn alguna, o se formule reclamo en contra da LA ESE
HOSPITAL MARCO FIDEL SUAREZ. por asuntos que, segdn el contrata, sean de
responsabilidad de EL DEPARTAMENTO 52 lo comunitara para que per su cuenta adopte
oportunamants las medidas partinentes previstas por fa ley para mantenar indemna a LA ESE
HOSPITAL MARCO FIDEL SUAREZCO y adelanie los tramites pare, an ko posible, Begara un
arregio del conflicto.

Sien cualquiera de los eventos previstos an esta clausula, alguna de lzs FARTES no asumers
debida v coorfunamernte fa defensa de los intereses de la clra PARTE implicada en algun
proceso yo reclamacean, esta ultima podra hacerlo directaments previa notificacion escrita, Los
gastos en que s incurra por tal motive saran asumidos por la PARTE gue no reporid @ informa
en gl kempo oporung

Clausula Décima. CESION. La alianza estratégica es celebrada en consideracidn a las partes.,
Bn consecuencia, ninguna podra cederla sin el consentimiento y por escrito de ka olra

Clausula Décima Primera. TERMINO DE EJECUCION ¥ PRORROGA, E| presente confrato
terdrd wna durscion de 5 meses y quince dias calendario contados & partir de la suscripcion
del acta de inick. sin suparar el 13 de dicembre de 2024, este podra ser prorrogado por acuerdo
entra las partes mediants documenta esorito.

Clavsula Décima Segunda. SUP ERVISIOM. La Supervision def presente Confrato se realizara
por parte del DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, de acuerdo a lo establecido en el Manuai de
la Supervisitn de la Gobemacidn de Anfioguia; quien ademas de las funciones propias de la
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Supervision y di las que emanan de las normas vigantes, tendrd como obligaciones las
siguentes: 1) Ejefcer les conlroles para e debide desarrolla del presente contrato. 23 Suscribir
las actas de inicio y de liguidacion del contrate. 3) informar oportunamente cualquier anomalia
@ incumplimiento poe parte de LA ESE HOSPITAL MARCO FIDEL SUAREZ. 4) Velar por que
las actividades se cumplan de acuerdo a las especificaciones previstas para el desarrolio del
objeto del contrato. 57 Velar por verificar |8 calidad de los bienes suministrados. B) Todas
aquelias actividades que garantican la normal ejecucidn y cumplimiento del confrato de acuerds
con & programa establecido, y 133 demds contenidas en la Ley. 7) Bl supervisor responders
discipinana, civil ¥ penalmeante, por sus acciones y omisiones en la actuacidn confractual en
los terminos de la constitucion y 1a ley (articulo 51 de Iz ley 80 de 1993, articulos 82, B3, B4 y
85 de la Ley 1474 de 2011}

Clausula Décima Tercera, SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: En el
evenio de ocurrir alguna o algunas diferencias entre las pares contratantes, derivadas u
arginadas en la celebracion y ejecucion de este contrato, las partes solucionardn sus
diferencias mediante |a aplicacién de los siguientes mecanismas allernativos da salucién de
cenflictos: Arreglo directo, Terminacidn per Mutue acuerdo, transaccion; designacion de un
amigable componedor, pasados treinta (30) dias sin que las partes logren ponerse de acuerdo,
las mismas podran acudir ai mecanismo de la congiliacidn ante cualguier cenira de Conciliacion
legalmente acreditado

Chlausula Décima Cuarta. CONFLICTO DE INTERES: Las partes acuerdan no permitir a sus
reprasentianies, empleados o coniratistas el ofrecimiants de incentivos, alenciones, cotesias u
obsequios a empleados ylo funcionarios de la otra parte, a fin de obiener con elio beneficios
para ella misma y/o sus socios, represenfanies o contrafistas, y ataptan que tods falta propia
o de sus funcionarios en tomo A ia ransparencia con mofiva de la negociacion, celebracion o
gjecucion de este contrato constituye un incumplimiento grave del mismo.

Cldusula Décima Quinta. CADUCIDAD, TERMINACION, MODIFICACION E
INTERFRETACIOM. El presente contrato queda sujeto @ las dispesiciones que sobre el
particular estipulan los articulos 15, 16, 17 y 18 de la Ley B0 de 1993 y el articulo 15 dal Decrato
FET de 1932,

PARAGRAFO. Adicional & lo establecido en el afticulo 17 de la Ley 80 de 1993, se
estableceran como causales de lerminacion, las siguientes: a) Por mutua acuerdo entre las
partas. b) For e cumplimiento del objeto del contrato. ¢} FPor incumplimiento de las obligaciones
eslabiecidas por cualquiera de las pares. No obstante, las partes deberan garanfizar la
giecucion de [as obligaciones en curso. d) De manera uniateral, por cualguiera de las partes y
8 cuakjuier momento, bastando para eflo un avise entregado a la otra, con una antelacidn no
inferior a 30 dias a la fecha en que se pretenda dar por terminado el contrato v donde se
expligue (2 jusia causa para |a terminacidn del misma.

Clausula Décima Sexta. DE LA LIQUIDACION DEL CONTRATO: El presente contrato se
liquidara da comun acusrdo entre las partes al cumplimiento de £u objeto, o mas tardar dentro
de los seis (6) meses siguentes, contados a partic de la fecha de la extincidn del plazo de
gpecucion dal contralo o de [ expedicion del acte administrative gue ordene su ferminacian
Tambien en ésla, |as partes acordardn kos ajustes, revisiones y reconocimientas a que haya
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lugar. En el acia de liquidacién constataran los acuerdos, conciliaciones y transacciones a que
legaren fas partes para poner fin a las divergencias presentadas y poder declararse a8 paz y
salvo

PARAGHAFG PRIMERO. LIQUIDACION UNILATERAL: Si LA ESE HOSPITAL MARCO
FIDEL SUAREZ no se presenta a la liquidacidn, o las partes no llegan a acuerdo scbre @l
contenido de la misma dentro del plazo previsto v los subsiguienies dos (2) meses, serd
practicada direcia v unilateralmente por EL DEPARTAMENTO v se adoplard por acto
administrative motivade susceptible dal recurso de reposician,

PARAGRAFD SEGUNDO, LIQUIDACION JUDICIAL, i EL DEPARTAMENTO no logra de
mufun acuerda ligudar al Contrata. la Eftidad Estatal fiene ja facultzd de hguidario
unilateralmente dentro det (&rming de @ meses contados a partic del vencimienta del plazo gue
acuarden las paras para liquidar bilateralmenta 0, ante &l silencio de astes, del vencimiento de
los 4 meses supletivo establecido por la ley. Finalmenie, transcurridos estos mesess, la
liguidacon podré =zer reabzada en cualquier tiempo deniro de los dos afos siguentes al
vencimients del térming referido, de mutuo acuerdo o unilateralmente, salvo que gl Asociado
haya praseniado la demanda con la cual pretenda la lquidacidn judicial del contrato. De esta
manera, durarmte estos dos afos la liquidacién podra hacerse de mautuo acuerda,
unilateralmente por la entidad. o podra ser solicitada judicialmente por &l interesado, de acuardo
a lo establecido en la norma.

Clausula Décima Séptima. SUSPENSION TEMPORAL., Por circunstancia de fuerza mayor o
caso forjuito, de comun acuerdo lss pares contratantes podran suspender |3 ejecucion del
contrate mediante [a suscrpcion de un acta en la cual conste tal evento, sin que para los efectos
del t&Erming de duracion del conirate s2 compute gl de suspensian,

Claysula Décima Octava. GARANTIAS. En razén a la cuantia, y la naturaleza del presante
conirate, se requiere qua LA ESE HOSPITAL MARCO FIDEL SUAREZ entrega a favor del
Departaments de Antioquia — Secretaria De Inclusidn Social v Familia las siguientes garaniias:

CUMPLIMIENTO DELCONTRATO

PAG0 DE SALARICS, PRESTACIOMES 5.00 = 3 SRS
SOCIALES EINDEMNIZACION DEL

PERSCINAL

CALIDAD DEL SERVICIO 10.00 - 4 MESES
ISEGIJFM DE RESPONSABILIDAD CIVI b.oo 400 a

Paragrafo 1: El porcentaje de los amparos da Cumphmients, Calidad del servicios v pago de
salarios, presiaciones saciales e indemnizackin del personal, se dabe constiluir de asuerds al
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valor de los aportes de la Gobernacidn de Antioquia en el contrata,

Paragrafo 2: El amparo de cumplimiento debe mantenarsa vigenie hasta la liguidacién del
contrato, de acuerdo a lo estipulado en el aniculo 2.2.1.2.3.1.12. del Decreto 1082 de 2015

Pardgrafe 3: En el amparo de Responsabilldad Civil Extracontractual af Departamento de
Anticguia — Seeretaria De Inclusicn Sagial y Familla debe figurar como asegurada v benaliciaria,
y debera conténar como minimo los siguientes amparos:

Coberlura basica de predios, labores y operaciones. Dafio emergente v &l lucro cesante
Perjuicios extra patfimoniales, Responsabilidad swrgida por actos de contratistas
subcontratistas, salo gua al subcontratista fenga su propic segurc de responsabilidad civil
extraconiractual, con los mismos amparos aqul requendog. Coberfura expresa de ampara
patronal. que cubre los parjuicios causados por accdentes de frabajo que sufran kas empleados
&l serviclo del caniratista en desarrolio de sus actividades, Cobertura exprasa de vehiculos
propios y ne proplos, gue cubre dafios materiales, las lesiones personales ywha la muaerta que sa
DCasionen a terceros con vehiculos propios v no propios que estén al servicio de la entidad
asegurada an al gira normal de sus actividades,

Cliusula Décima Novena, ORIGEN DE LOS INGRESOS. LAS PARTES deciaran que tanto
los recursos utilizados en |a ejecucion de las obligacones contraidas, como los ngresos
productos y servicsos provienan de actividades licitas, que los recursos no seran utilizados para
la financiacion del terrorismo ylo la profiferacion de armas de destruccion masiva, y gue no se
encuenira en kelas OFAC, ONU nl en ofras listas relscionadas con lavado de actives v
financiacion del terrorieme nacranales o intermacionales, y que, en consecuancia, se obliga a
respondes frenfe a la ora Parte por todos los peruicios que se llegaren a causar como
consecuencia de esta afirmacion. Conforme a lo anterior, sera justa causa de terminacion del
contrato la inclusion de cualquiera de Las Parles, sus soccios, sus administradores, y
celaboraderes o subcontratistas en los listados de la OFAC, ONU o de cualquier otra autoridad
local o extranjera relaconada con actividades de lavado de activos y financiacidn del terrarismo
yio la proliferacidn de armas de destruccldn maswa. En igual sentido, cualguiera de Las Partes
responders ante La Otra o cualquier tercera afectade por los perjuicios causados.

FARAGRAFO. Para todos los efectos, el lavado de activos es e conjunto de procedimientos
usados para cambiar la identidad de los recursos obtenidos ilegalmentz. a fin de que aparents
haber sido oblenido de fuentes legitimas. Estos procedimientos incluyen disimular |a
procedencia y propiedad verdadera de los recursos. Y la financizcion del terrariemo ez |z
destinacion de recurses obtenidos en actividades licilas o ilicitas. para apoyar actividades
terraristas

Clausula Vigésima, DE’GLARAI_CH:IH DE INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD, DE LA ESE
HOSPITAL MARCO FIDEL SUAREZ, al suscribir ef contrato manifiesta bajo la gravedad dai
luraments, que ni &, nilos miembros de la Junta Directiva de Ia entidad se encuentran Incursos
an las causales de inhabilidad e incompatibilidad de que trata el anticule 9* del Decreto 777 de
199 y demas normas legales vigentes sobre ef particular. lgualmente, manifiesta no estar
reportade én &l Boletin de responsables fiscales de la Centraloria General de la Repibiica.

Centra Administrativo Departamental José Maria Cardova (La Alpujarra)
Calle 42 B-Ne. 57 - 106 - Linea de Atencion a la Ciuedadama 604 009 9000
Medellin - Colombia
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PARAGRAFO. LA ESE HOSPITAL MARCO FIDEL SUAREZ respondera par haber ocullado
al contralar, inhabibdades o incompatibilidades o prohibicionss o por haber suministrado
informacion falsa,

Clausula Vigésima Primera. PERFECCIONAMIENTO ¥ EJECUCION. El presente contrato
requiera para su perfeccionamienio la firma de las partes v para su ejecucidn deberd suscrnbirse
acta de mico, previo la aprobacion de |as Garantias,

Clausula Vigésima Segunda. PUBLICACION. El prasente Contrata se publica en ol SECOP
Il de conformidad con lo establecide en el amiculo 223 del Decreto Ley 018 de 2012 v tendra
lirma transaccional en la plataforma.

Clausula Vigésima Tercera, DOMICILIO CONTRACTUAL. Sin penuicio de las disposiciones
procesales para todos los efecios ralacionados con el presente contralo, of domicilio serd la

civdad de Medellin,

Clausula Vigésima Cuarta. DOCUMENTOS QUE INTEGRAN EL CONTRATO, Hacen parie
intagral dal presante Cantrata:
= Elestudio previo v sus anexos
= El prayecto y anaxos prasentados por EL HOSPITAL,
= Todos los demas documentos que se generen para su desarrolle a parir de |
suscripeion ded Acta de Indcio.

Clausula Vigésima Quinta. NMOTIFICACIONES: Laos avisos, salicitudes, noliflicaciones o
cualguear comunicacion exigida o requerida para la debida ejecucion o desarrollo del presente
conlralo que |as paries deban hacear, debera sr hacha y constar por eschto, ¥ se entenderan
debidamenie efectuadas séio st son enlregadas parsonakmente o por corren electranica a la
persana y a las direccionss indicadas a continuacidn

—_— == - —

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA | EBE HOSPITAL MARCO FIDEL SUAREZ
| Contacto | isabel Cristna Londodo Gomez | lvan Alexander Zuluaga Zuluaga
: Cargo Geranle de infanca v Adolescancia Subgerente Adminisirativa v Financiero

CL 42 B 52 106, pso 12 Cenro |
Direccion Sdministretive Degaramental  “Josd
haria Cordoba” - LA Alpujarra

Calle 44 Mo, 438-80
Municipio de Belo

Teléfono | 3003037787 4848000
Cormen zulu hrds.
: blecristing tondonailantioquia gov.co T
electrdnico ineblocriyii, i gniloquia sgadminisirativadihmfs. gov co

Clausula Vigésima Sexta. CONFIDEMCIALIDAD: Las Partes se comprometan a absenar
estricta confidenciabdad sobre cualguier informaciin que obitengan por cualguier media da la
ofra Pare y @n espacial, sobre toda la documentacion relacionada con la ejecucion del presenie
Contrato {contanida en impresos, planos, archivas en medio magnético, o cualquier otra farma),
inzluyandd agualla gua saa antregada por aljuna de las Paras para &l cumplimento del Gmetn

Centre Administrative Departamental Jose Mana Cardova {La Alpujarral
Calle 42 B Mo, 52 - 106 - Linea de Atencion a ka Ciudadania: 04 409 S0G(¢
tedallin - Colambg
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Fapiibliza de Calerisa,
el Contrato, bien sea de propiedad de esa Parle o de tercerns,

En &l evenlo en gue. por erden de autaridad competente, las Pares fueren requeridas para
divulgar de manera parcial o total la documentacidn que le haya sido suministrada por la otra
Pare, la Parte requerida dara aviso inmediato por escrito a la otra Parle, con el fin de que &eta
pueda acudir a los medios de proteccian establecidos parla ley, v la Parte requerida interpondré
los recursos legales a su alcance para evitar dicha divulgacidn. Esta Clausula de
confidencialidad obiga a las Partes, no sdla durante |2 sjecucion del Cantrato sina hasta que |a
dacumentacien gque le haya side suministrada por la otra Parte se haya hecho pubkica sin
restriccionas

Clausula vigésima Séptima. TRANSPARENCIA. Las pares comprenden v aceplan estar
comprametidas en ka lucha contra |a cormupsidn y el saborna, y por lo tanto cuentan con politicas
¥ procecimientos encaminades a la prevencidn y control de dichas practicas, asi como de ioda
conducta fravdulenta, |as cuales deciara conacer y cumplis Par b tante, se Sompramete a no
llevar a cabo ninguna préctica fraudulenta en nombre peopio o de la otra Parte,

lgualmente se comprometen a abstenersa de dar, ofrecer o prometer. #n nombre propea o de la
otra Pare, dadivas, sumas de dinero, ulilidad o cualquier otra objeto o benaficio de valor
pecuniario, a senvidores publicos nacionales o extranjercs, con el fin de que reslicen, armtan o
refarden cualguier acio relacionado con &l ajercicio de sus funciones. en relacisn a un negocio
@ transaccion local o internacional con el fin de obtener un beneficio propio o para la ctra Pare.
En ese senlido, respondera por tode perjuicio que se cause con la realizacion de dichas
conductas 8 la otra Pare.

Las Partes velaran porgue Sus socios o accionistas, administraconos reprasentanies,
empleados, coniratistas o intermediarios no antepongan interesas personales en el desarrollo
de I3 relacidn comercial. En ese sentido, deberdn abstanarsa de realizar cualguier conducta
qua atente contra |a transparencia, Asimismo, las Parles se abstendran de ofrecer incantivos
algnciones, coresias u absaquios a empleados wo funcionarios de la oira Parle gque puadan
palenciaimente comprometer su independancia en |8 toma de decisiongs

Es ooligacidn de cada una de las Partes poner en cenocimienta del atra cualguier indicla o
Bvidencia gue vincule o pueda vincular a sus sosios o accionistas, administradores,
reprasentantes, empleados, contrafistas o intermediarios en estas u otras conductas que
afectan los Intereses da la oira pane.

Clausula Vigésima Octava. PROTECCION DE INFORMACION PERSOMAL. EL
DEPARTAMENTC DE ANTIOQUIA asume la obligacion constitucional, kegal y junisprudencial
oe proteger los datos personales a los que acceda v trate con ocasion de este cantrato, Par
tanto, deberd adoplar las medidas que le permitan dar cumplimienta a lo dispuesta por las
Leyes 1581 de 2012 y 1266 de 2008, ésta Gltima en lo que |2 sea aplcable. Consecusncia da
eata obligacion legal, entre otras, debera adoplar las medidas de sequiidad de tipo l8gico,
administrativo y flsico, acorde a la criticidad de la informacién persanal a la que accede, para
garantizar que aste tipo de informacion no serd usada. comercializada, cedida, ransfarids o
ne sera somelida 3 cualguier oftro tratamiento contrario a la finalidad comprendida en o
dispuasto an el obpelo del presentas contrato,

LA INFORMACION yio RESPONSABLE DEL TRATAMIENTO DE LA INFORMAGION an las

Centro Administrativo Departamental Jose Mara Cérdeva (La Alpujarra) %

Calle 42 B Ng. 52 - 106 - Lirea de Atencidn a la Ciudadania’ 604 409 0000
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terminas de la Ley 1581 de 2012, deberd ser tratada por cada una de [as pantes, an calidad de
ENCARGADOD DEL TRATAMIENTO de confarmidad con el alcance del articulo 25 del Decrete
1377 del 27 de junia de 2013 y cualquier norma que lo modifique, adicione y complements

Es obligacion de EL DEPARTAMENTO yio LA ESE HOSPITAL MARCO FIDEL
SUAREZinformar cualquier sospecha de perdida, fuga o atague contra la informacion personal
4 la que ha accedico yio trata con ocesion de este coniralo, aviso que deberd dar una vaz tenga
conocimienta de tales eventualidades. La pérdida, fuga o ataque contra 1a informacidn pearsenal
wmiplica asi mismo la obligacion de EL DEPARTAMENTO de gestonar el incidanie de seguridad
conformae las buenas praclicas alrededor da la gestion di este tipo da situaciones y prestar tada
Iz colaboracidn en la investigacidn comespondiente,

El incumplimiento da las cbligaciones denvadas de esta clausula =& cansidera COMMa N
incumplimienta grave por los riesgos legales v empresariales que conlleva el indabido
tratamiento de dalos personales, y en conSecu@ncia sera considerads justa cauea para la
terminacién dil contrate, y dard kugar al cobro de ks cldusula penal, en caso de que ésia haya
sido pactada sin necesidad de ningun requenimienta, a los cuales se renuncia desde ahara,

Clausula Vigésima novena, PROPIECAD INTELECTUAL ¥ DERECHOS PATRIMONIALES,
Lada una de las pares conservard an su totalided los dereshos de propledad inlelectual que
puedan recaer sobre los bienes intangibles gue pongan a disposicién de ta otra parte para la
ejecucidn del obpeto del presente contrato, y en consecuencis, garantizardn el sometimianto y
acatamiento & las disposiciones legales referentss al Derecho de Propiedad intelectusl, Tados
los dereches patrmoniales de autor y conexos derivados de los descubrimientas, invenciones,
decsarrolloz de ooras. Imagenes, bases de dalos, estraiegias. informes, signos distintivos,
neevas creasiones y en ganeral las obras elaboradss por EL CONTRATISTA, mejoras en s
procedimiantos, |o misma que todos o rabajos v consacucidn de resultados de las aetvidades
de EL CONTRATISTA, relacionados can el DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA en dezarralla ded
presents contralo, de conformidad con @ aniculo 20 de la Ley 23 de 1982 se entienden def
DEPARTAMENTO DE ANTIOQLNA v san transferidos a ésta por parte DEL CONTRATISTA an
virud del presente contrato. Como consecuencia de lo antenor, EL CONTRATISTA entragard
toda la informacion, imagenes, disefios, abras, desarrallos y demas a las que haya fugar, en
todas sus wersiones a EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, bien al mameants da sy
elaboracidn o a la t@rminacion del presants conirato, por cualguier causa, Asimesmo, EL
CONTRATISTA no padra vender, licenciar, ceder, donar, armendar ni reutilizar ninguna da las
obras o desarallos realizados, y que son propiedad DEL DEPARTAMENTO DOE ANTIOOUIA.
Por tanta se entiende que EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA podra dispaner entre atros de
los derechos de reproduccion, comunicacidn pibica fincluida la trarsmisian digital},
transtormacion, distribucidn, v en general cualguier forma de axplotacion, usos y utilizacidn de
los signos distintvos ¥ nuevas creaciones en cualquier medio CORGSIDD O por CONGOAT
(audiovisual, elecirdnico, impreso. intemet, elc.) y en cuslquier medio de fjacion (medio
magnética, dptico. elecirdnico, digital, mpresa ¥ cualesquiera oiros), EL DEPARTAMENTO OE
ANTICQUIA podrd disponer de los escenanas da profeccian legal que estime pertinantes, par
lo que las obras y creaciones podrin ser explotadas por eate gn cualguier pase v an cualguiar
tempo. EL CONTRATISTA daclare y reconsce que ha sido advertido por EL DEFARTAMENTO
DE ANTIOGQUIA sabre el respeto que debe dar & abiras y creaciones de lerceros v 1a prohibician
de yhblizar obras creaciones, contenidos o lextos de terceros sin su debida aulorizacion, en

Centrg Admanistrativo Departamental José Maria Cordova (La Alpujarra)
Calle 42 B Mo. 52 - 108 - Lines de Atencion a la Ciudadania: 504 40% 9000
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especial la propiedad Inlelectual en cabezs da DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,

PARAGRAFO PRIMERQ: EL CONTRATISTA asume ia abligacidn de suscribir los documenios
que 52 nagan necesanos para asegurar Ia titularidad de los derechos de autar patrimoniales an
cabezra DEL DEFARTAMENTO OE ANTICOUIA. con diligencias y tarmalidades indicadas por
ésta v en el momento sefialads por |a entidad, Esta obligacién de hacer sobrevivica agn la
terminacion del conirato para todos los efecios legales este documenic presta mérite sjecutive

frante a dicha obligacian

Fara constancia, se suscribe el presente documento en Madallin a los 30 de juko de 2024

Por El Departamenta. Por El Contratista,

C

LUIS GIOVANY ARIAS TOBON CARLOS IGNACIO CUERVO
Secretario de Inclusion Social y VALENCIA
Familia Gerenta (E)
C.C.T1.212.968 C.C.T0.0B4.417
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W Marco Fidel Suarez
Campromisa de Vida

ACUERDO # 01
Modificacion presupuestal No.01
(7 ce febrero de 2025)

“POR MEDIO DE LA CUAL SE HACE UNA ADICION AL PRESUPUESTO DE
INGRESOS ¥ GASTOS DE LA ACTUAL VIGENCIA™

CONSIDERANDO:

1, Que segun Resclucion S2024060429199 del 05 de diciembre de 2024 el
Consejo Departamental de Politica Fiscal (CODFIS), en usoc de sus
atribuciones legales, fijo el presupuesto de Ingresos y gastos para la
vigencia fiscal 2025 de la Empresa Social del Estado Hospital Marco Fidel
Suarez, en la suma de CIENTO CIMCUENTA ¥ OCHO MIL CIENTO

CUARENTA ¥ TRES MILLOMNES CIENTO CINCUENTA Y TRES MIL CIENTO
TREINTA Y SIETE PESOS M/L ($158.143.153.137).

2. Que segun contrato interadministrativo numero 2234 suscnto entre el
Municipio de Bello y la ESE Hospital Marco Fidel Suarez cuyo objeto es la
implementacion del sistema de salud mental del municipio de Bello, en
cumplimiento del plan de accion de salud para el afno 2025, el plan de
desarroile municipal juntos construimos 2024-2027 del municipio de
Belip-Antioguia v demas normas afines y complementarias, se requiere
adicionar al presupuesto el valor del contrato 2234 por la suma de SEIS
MIL MILLOMES DE PESOS M/L ($6.000.000.000) por un plazo de 12 meses
o hasta agotar recursos,

3. Que segun contrato |nteradministrative ndmero 2239 suscrito entre e
municipio de Bello v la ESE Hospital Marco Fidel Suarez cuyo aobjeto es
ejecutar las acciones del proceso de vigilancia epidemioldgica del
municipio de Bello, s& requiere adicionar al presupuesto el valor del )
contrato 2239 por la suma de MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO
MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA ¥ SIETE MIL QUINIENTOS
VEINTITRES PESOS M/L ($1.465.757.523) por un plazo de 12 meses ¢
hasta agotar presupuesto.

4, Que, en mérito a lo expuesto,
ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Adicionar al presupuesto de ingresos de la ESE Hospital
Marco Fidel Suarez para la vigencia fiscal 2025, la suma de SIETE MIL
CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y
SIETE MIL QUINIENTOS VEINTITRES PESOS ML ($7.465.737.5323),
discriminados asi:

' o
. o = fesin AiZopatnscalle 84 A 258 - 3 Ballo, Antiaq s
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w Marco Fidel Suarez
Comaromise de Vida

1 INGRESOS £7.465.757.523

1.1.02.05.001.09.02.18.03 Otros convenios de Salud Municipales ¢7.465.757.523

ARTICULO SEGUNDO: Adicionar ol presupuesto de gastos de la ESE Haspital
Marco Fidel Sudrez para la vigencia fiscal 2025, la suma de SIETE MIL
CUATROCIENTOS SESENTA ¥ CINCO MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y
SIETE MIL QUINIENTOS WEINTITRES PESOS M/L ($7.465.757.523),
discriminados asi:

2.1 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO $7.465.757.523

L.
2.3.2.02.02.009 servicios para la comunidad, sociales y $7.465.757.523
perscnales
ARTICULO TERCERO: El presente prayecto rige a partir de su aprobacion por
Junta Directiva.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dado en el municipio de Bello, Antioguia, a los tres (7) dias del mes de febrero
de 2025,
? -—-—"q i F' -.——-—"-l"'..,.r Olane & ||" i = [ ot 8
JUAN DAVID BERRIO VARGAS D L ESTEBAN BRAVO HENAD
Presidente Junta Directiva cretario Junta Directiva
g —_—
NOMBRE FUNCIONARIO Ij-‘lﬂ!‘dﬂ FECHA
.| Lyda Dinorah Suarez Amredondo :
Proyecté: | pL 000 presupuesto /,;},—‘-E LA 07/02/2025
| Revisign Daniel Esteban Bravo Henao ;
| juridica: Asesor juridics i /ﬂ::j{ e H’e-,_;_,_ 07702/ 2025
| Revisian Diana Cristina Echeverri Pérez ____f i
| Piiitaia rSl_.llrzlge_rl!nl:l! administrativa v 1@%‘\_ || !l 07,02,2025
inanciera _
Lot arriba firmantes declarames que hemos revisado el documento y Io encantramos ajustada
a l#s normas y disposiciones legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad o
presentamos para firma
o
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Marco Fidel Suarez

Compeomiso dae Vida

Bello, 07 de febrero de 2025
CERTIFICACION DE DISPONIBLE

La Subgerente Administrativa y Financiera, actuando como jefe de Presupuesto
de la ESE Hospital Marco Fidel Suarez certifica que, existe apropiacion para
adicionar el presupuesto de la vigencia fiscal 2025 en el siguiente rubro;

1 INGRESOS %7.465.757.523

1.1.02.05.001.09.02.18.03 ros convenios de zalud municipales 7. 465,757,523

wh

DIANA CRISTINA CH’iE'Iu"ERRI PEREZ.
Subgerente Administrativa v Financlera.
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MINUTA CONTRATACION DIRECTA
' PERSONA JURIDICA

CONTRATO Nro.
."f-L. |?|Ea -q T T4 i

Scbanie
Dipase T ol ep o Compecithe
G e g .
CONTRATO N™ 1940 -1 !:,. Gl - oD -2084 - ! [0 B 4
'LDDALID%_ CONTRATACION DIRECTA = CONTRATO INTERADMIMISTRATIVG
CONTRATANTE: || MUMNICIPIO DE BELLO - MIT: 853.860.112-1
C ST | | EMPRESASCCIAL DEL ESTADD HOEP|ITAL MAR Fi0
DUTRATATA || - NIT: 8909857 i
! *CONVEMID INTERADMINISTRATIVD PARA LA |MF"LEMEHTN3|EH
DEL SISTEMA DE SALUD MENTAL DEL MUNICIFID DE BELLD, EN
OBJETO: [ 18 CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE ACCION DE SaLUD PARA EL ARO
| t.f L 225 . EL PLAW DE DESARRCLLD MUNICIFAL JUNTOS
Lo g 1| COMSTRUIMOS 2024 - 2027 DEL MUNICIPG DE BELLO -
= s LR || ANTIOQUIA Y DEMAS NORMAS AFINES ¥ COMPLEMENTARIAS',
VALOR: O )| BEIS ML MILLONES DE PESOS [56.000.000.000)
PLAZO: | & 11 ¥ [ DOCE (12) MESES O HASTA AGOTAR ﬁﬁ_masns

Para 18 igencia 2028, 08 cemermiiad con 1A vakees aurnzados en gl acards Muniopal 028 ded 36 de novisshes de
2024, su autoriza la apoplaciin d b swma d= SEIS MIL MILLONES DE PESOS ($6.000.000.000), para
alender o servicios del sistema de sald mental 2025- VF seqin este proceso da conlralacin.

Enfre ko5 suscritos, a saber, GARMEN CECILLA ESCOBAR DAVID, mayar de edad, iden$ficadala) con
la cédua de ciudadanla N° 43.754.300, an su calidad de Sacretana Juridics del Munizipla de Bello,
nomibrada mediants Decretn I.'Iumupnl N*202404000007 dal 01 de anem de 2024, an uso de [ae
facultades para contratar, confarme lo dispuesto en los articulos 135 de la Constitucidn Polltica, articulo
11 de fa lay 80 de 1883, prilculo 81 pumeral 5y arffouls 92 de fa Ley 136 de 1994, medificade por el
Articula 28 da B lay 1581 de 2012, 53 12 de la Ley 4B da 19548, Lay 1150 da El:ﬂ}'? el Decreis 1082
de 2015, el Acuenda Municipal 001 de enero de 2017, por medio del cual se delega en los Secretarios
da Dail}al:ﬂl:l |z confratacidn, mdl'ﬂ.lﬂu-pﬂ'al Decrabe 20240400046 del 18 de anero da 2024, &l cusl
a s5u vaz fus derogado por el Decreto 202404000085 del 12 de fsbrers de 2024, por media del cual s
delega la Confrafacidn an &l Murkcipic de Befio en cabezs de fa Sacretaria Juridica la elaga
prezonfrachial v contractual, y demas!dispasiciones legales a la cefabracién del misma, v& 1as que s
expidan duranie su vigencia, acluando en nombre v repreasantacién del Municipio de Belio, can NIT
EE0.BE0.112-1, qulen, an adelanie v para los efectos juidices dal prasents conrato, & denominarad EL
MUMICIPIO o EL COMTRATAMNTE, por una pare, ¥ por la ota, JU FELIPE PINEDA
. C:_ VELASQUEZ, identificace con cedula de cudadania N° 1.037.570.180, quien funge en calidad da
i Geranla, gagin Desreta Departamental D202407000412€ dal 19 de septiembre de 2024, v come tl,
haciendo 15 vaces'de Representante Legal de EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO — HOSPITAL
MARCO FIDEL SUAREZ, igﬂenb:ﬁ:a# con NIT BI0BESTOS-5, quen en adelanie v pama los efectos
juridicos del presenta acls =2 denominard EL CONTRATISTA, hemes acordadn celebrar o presente
conirato encancerdancia con al Decrato 1082 de 2015 an su articulo 2.2.1.2.1.4.4. v l&s damds normas
vigenbes en maleia conlractual, el cual 52 regld por las sljuientes cleusuas” CLAUSULA PRIMERS
= OBJETO: En desamrolo dal objelo contraciual EL CONTRATISTA == ciliga con EL MUNICIPIO a
prestar [os senvicios "CONVEMID INTERADMIMISTRATIVO PARA LA IMPLEMENTACION DEL
SISTEMA DE SALUD MENTAL DELMUNICIPIO DE BELLO, EN CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE
ACCION DE SALUD PARA EL AN EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL JUNTOS

COMSTRUIMOS 2024 = JZT ﬂELg.IUMEIFIEI OE BELLO = ANTIQOALA ¥ DEMAS HMORMAS
AFINES Y C.‘CIMF'LEHE.I'-.I‘TH.FI:I.AE

] ) LR W ] ~SETTH
SERVIID | - Serviclos da isjes, Instatackonas Faciidacias gara Cozbios da TGS 90
| slmaniacln, helederat, el potferantise | conleenciss )
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CLAUSULA SEGUNDA. OBLIGACIONES DE LAS ||PARTES: DEL CONTRATISTA:
OBLIGACIONES GENERALES: 1. Asislir a las reunicnes citadas por la sdministracidn Munilsigal.
2.Comunicar inmedistamente al supervisor del coniralo, k8 ocumrencia de cualguier evento que =8
prasante en ol desarrolio de la prestacién del servisio, v pueda afectar el cumpldimienio del objato del
presente contrato. 3. Entregar al Supenvisor del contratn, informe final y demds que esle o requlera,
caon el delalle d las actividades realizadas en ajecucion del m%nt& contralo, 4. Manlenerse al dia an
& pago de las obligaciones al sistama de seguridad social intagral (Salud, Penskin ¥ Riesgos laborales),
durante todo el plazo de sjecucién del contrato, 5.Mantaner reserva scbre los hechos, cocumentos, e
informacion en genaeral que legue a st conocimienty en Scasitn dal cumplimients del abjeto
coniraciual. 6. Cumplir con las obligaciones que se dariven|del Sistema Integral de Gastitn del
Municipio da Belle, 7 El contratista deberd estar suscrito como proveedor en [a plataforma dal SECOP
il B Cumplr con el prolocola de expadido por el ministers de salud y preteccién soclal y demés
normas que resulten splicables al sector de les actividades a desarcllar. 9. En cumplimients con
Ia& obligaciones que establace af Arlculs 2.2.4.2.2.16 del Decfato 1072 da 2015 *Por medio dal cual
se expide el Decrelo Unico Reglamentario del Sector Trebalo!, Bl contratista debe cumplir con las
normas del Sistema General de Riesgos Laborales, en especial ks siquientes: 1, Procurar ¢l cuidada
integral de su salud. 2. Informar & loa contratantes |a ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades taborales. 3, Participar en [as actividades de Prevencidn y Promocion organizades par
los contratantes, los Comibés Paritarios de Seguridad y Saled én al Trabajo o Viglag Qeupacionales o
ia Administragora de Riesgos Laborales. 4. Cumnplir con Ins nodmad, reglamentos o instrucciones dal
sisternas de Gestidn de le Segunidad v Salud en ol Trabajo #3-38T. 10.El confratisia al finalizar el
contreta deberd entregar al supervisor del contrato el registro yidilos archivos de los documentos (Ward,
Excel, POF, 11. Dar eumplimiento al objeto del contrabe: segin las condiciones establecidas on
los estudios previos y sus anexes 12. pasgurar el personal idénea v sufisients, de asuerds con lo
regueridc en |as especificaciones tonicas, para desaroliar & objeto contraciual, que permita |a
adecuada ejecuckdn del presente contrato, Bl personal que: particips en la glecucidn del contrato
dirgctamente por gl contratists de scuerdo con las disposiciones legeles wigenies en Colambla v on
&l municipio de Bello, no adqulere con dstos ninguna responsabdidad de tipa laboral, administrativa ni
de cira [ndele, 13, Mantener indemne al municipio frenie a -I:-I..I#:H]I.HEIF reclamacidn que resuttare del
cumplimisnio de las obligaciones confractuales o las relaclopadas con el objeto del confrate, 14.
Presentar en los tiempos establecides por la supervisidn, deyacuerdo ‘con los cronogrames de la
administracién Municipal, s informes para la aprobacidn previs a ios pagos acardados, 15, Atendar
las recomendaciones del supervisor dal contreta, asl como nolificar cpartunamente al supervisor dal
conifralo de las dificultades que e puedan presentar y concertar las alemativas de soluckén de
estas. 8. Facilitar la labor de supervisidn, dando respuestd; oportuna a las observaciones o
requenmientos que se realicen. 17, Acater las recomendaciones emanadas |de los Informes de
supendsian 8 implementar inmadisgtameants o5 planes da 4CCion y 0@ majoramients  que se
requigran, y soportar las acclones de mejora en documentos lipo informe, 18, Informar oportunamente
&l supanisor cuando sobrevenga asiguna de las inhabilidddes o Incompatibilidades previstas en
la constitucidn ¥ en la ley. 19.Garanbzer que todas |85 personas que serdn confratadas para fa
ejEcucion del proyecio se encueniren &l dia con &l pego deseguridad sccial 20, Realizar las gestiones
necesarias para realizar modiicaciones, ampliaciones, adiclones, &al come asumir [os cosics de
estas, 27, Alender lag quejas, sollcitudes, peticiones y reclamos preseniados por la cludedanla de
manera (ntegra ¥ oportuna. 22. Destinar los recursos del municipio Unicamente a la ejecucidn dal
presente contrato. 23, Tramitar los permisos ¥ aulorizaciones de |as aubaridades en forme oportuna
para efectos de garantizer el cumplmiento del objelo confractual’ 24, Acater v mantener el
cumplimients  de las normes establecidas lales como el pago de derechos 96 sulor cuando 5@
reguiera, igusimente acatar y garanfizar = cumplimienio do (a5 narmas ambientzles enlre otras, 25,
Cumpdr con la normatividad vigenis frente & la manipulacidn .y suminisiro de alimentos que se
enfreguen en desarmolle de |es actividades, 28, Uillizar el logo institucional de la alealdia de Bells en
todos log elementos disefiades en la ajecucién dal contrate,'previa aprobacidn de |a Secretarla de
Salud del Municipio. 27.En ningdn momanto y por ningdn malive, el coniratista podré hacer uso de las
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bases dg datos o cualquier alro lipe de informaclén pera propésiios diferantes. 3 los establesidas
en las especiicaclones iecnicas o demds del confrato. 26, Designar una persana oon dadicacian
exchsiva del cien por ciento para el apoys a la ejecusisn del presents conirato, quien cbrard come
en'ace ante al suparvisor del confrate por pare del Municipio de Bello-Contratante. 29, Eiecwtar ¥
Eriregar cada uno de los praducios ¥ sarvicios, de acwerdo con las especificaciones lécnices exigidas
por & supervisor del contrato, 30, | Abstenersa de wiilzsr las actividades. objsto del contrato, para
reslizar prosalitsmo polltics a faver de cualquier proyecto politico. 31.  Entrega” al Supervisar del
confrata, infarme mensuel o cada que e $8a requendo, con el delaliz de (as actividades reafizadas v
los ecpories fEcos v digisles debidarmants (dentficades, en ejecucidn del prasents condrato 32
Presentar un informe complate final sobre las actividades reslizadas, entregande ks respectives
sopartas flslcoe y diitales debidamente Identificados. 33, La nfarmasién ulilizada para el desamalic
del presente contrate es de cardcler confidencial y debard abstanerse de repraducina o darla a conocer,
¥ Wtizarse axclusivamente en relacion con el propdsito que ha sefialado &l contratante. Asi mismo
deberd informar de la naturalezs de resen/a de esta, a cada una de |ss parsonas que tengan acceso a
alla. 34, Faciitar |a iquidacién del contrato dentro de & cualre meses siguientas & |a finalizacién da
EU ejeCigion. 3%, Cumplit oporiunemants con & page de salaros y aportes al sistema general de
sequridad y prestaceines socales, asl como los apores parafscales 38 Garanlizar durante |a
gjecuciin del contrata, |a uiicecidn de la Fragen corporativa del municiplo, utlizando & disedo, color,
ubicacidn, tamefo y los demas aspeclos gue considers la Secratarla de Safud de ks entidad. 37 B
canbratista al finskzar al conirein, deberd antregar &l suparvisor del canirats el regisirs wa ks archivas
de los documenios (Word, Excel, PDF, PPT, JPG, AV, MP4 o MOV, enlre ofros) de los aclos v
proguctos de las achwdades que ejecsibls, Todas aguellas encaminadas al cabal cumplimiente el
objeto confrachual, gue sean requeridas por el supervisse del confrato, OBLIGACIONES
ESPECIFICAS: 1. Bl Contratista deberd cumplr con les sguenies abligacian:s espesificas por nodo;
Nado 1: Educacidn: Obligacionas Especificas:

= [Realizar famizajes newopsicoldgicos v psicoldgicos: Conformar un egquipo de peletlagos
especializados gue lleven &icabo evaliaciones para identificar posibles trastornos del
newredesaralle (TON) an nifos, nifias y adoleacanies, basades en critarics del DSM VY, CIE 10
wio CD 0-5, Estos cases serén remifides al equipo nterdizchplinaric de SINAPSIS para su
evaleacdn ¥ seguimienta,

» Capacilar 8 agentes educabvag y famiias: Desarisllar capaciftacionas dirigidas a docantes y
padres e familis en temas de neurcdiversidad, rastornas el neuadesarrols, neurcad ucacian
y esiretegias de stenckdn & esivdianies con necasidades educalives eapecisias,

= Promaver la convivencia escolas iImplemanter proyecios pedagdgicos come obras de lasino
dramabirgics diddctico acompafiadas de conversakarios psicaltgicos, v falleres creativos en
video, folografla y redes soclales para fomentar el respelo por los derechos humanos, la
canvivencia eseala, y ia auloconclenca,

s Fortalecer las capacidsdes parenta’ss: Reslzer tElleres de crianza positiva, habilidades para
la vida y jusgo parentsl pars spoyar a las famiias en of desamols integral de les nifise y nifiss,

= Establecar especies de escucha actival Crear espacios peiosldgicos en insthucionas
educativas para aterder a eshadianies v agentes sducalives, con positlidad de denvar casos
complajos a fas EAPE, 'f

s Atender @ saled mental I:I-II:I4 docentas: Desarroller un programa de intervencitn enfosado en
la salud memad posiiva v n:ﬁlpﬂﬁnm con eclividedes sociales, cullurales y departivas, ¥
glerclelos  experienciales gue  fortalezcan la  inteligancia emocicnal v habilidadas
irterperscneles de los docentes.

Nodo & Cultura:
Obligaciones Especificas:

& Crear espacios ce alencidn, psicosoclal Individual para persanas en crisis psicofogica,
ofreciendo ‘infervenciones  especializadas que fomenien el mangjo de emociones,
comunicacidn asertiva, crianza pesiiva, suleesquemss, resoluciin de confictos, habllidades
para la vida y arteterapia. |

= Disefar & implamentar grupss focales con pobfacidn en crisis psicoldgica para abordar lemas
de Tartalecimianio emoecional y habllidades sociales mediante charlas especializadas. i

s CArecer sstividades lidicas y artfscas dirighdas a los acompahanies de [4s personas en onsis,
premaviands su Blenastar amosional ¥ desarrollo pemsanal

Wodo 3: Balud i
Obligaclones Especificas: ;
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«  Brindar stencidn psicoitgica telefénica 247 mediante un &lstema ValP, garantizando escucha
aciive y asesorla psicolbgica a personas en crisls. O primeros auxdios palcoligices y
realizas dervacionss 3 les Enfidedes Administradatas dal Flan mlﬂamm en Salud {EAPE-
EFS) cuangd sea necasana, | ,

« Implernaniar asesarias pelcoidgicas presenciales en las diferentes comunss de B ciuded a
Irawis de punlos Sos (carpas), una unidad movil ilineranis, ¥ en svenice da promecidn da
servicios de salud. Asegurar i inclusidn mediante |a disposicicn de intérprates de lengua de
sefias colombiana para atander a personas con discapacidad audiiva

® Crear y gestionar un equips de comunicacionas espacisizado qua promuesya y divilgue ios
programas, proyecios ¥ servicios del Sistema de| Sdlud Mental, Preduck videos corlcs y
didackicas pars redes sociales enfocados anla p i y prevenclon oe |a salud mental.

s [Disefar g implamentar pragramas de farmacidn y pafiamienta dirigides a cuidedores de
poblasiones espacificas, ineluyanda adultos maychas, pé as en efuschin de discagacidad,
nifios, nifies y edolescentes con frastomes del neurodesasroio o aleraciones del estada del
anima, y personas con discapacidades Tzcas, cognifives o sensorisles,

®  Eestionar el proceso de ceriflcackn do discapacidad para personas gue lo reguigran,
asegurando la adecuads valoratitn ¥ documenlaciin. |

Modo 4: Gestidn del Rissgo ’ @
Obligaciones Especificas: ]

* Establocer un equpo de apoyo peicosocial especiallzads para proporcionar alenckin an crisis
a personss emocionalmente afesisdas por evenios cekastrdfices como incendios,
inundaciones. deslizamienics de Uerra, terramotos ¥ oiras. Esbe equipo debara ofrecer soporta
emacional y acompafiamianto para miligar el impacto psicaligics én |as pablasones afectadas.

s Disefiar e implemnentar un programa de promocidn y prevencidn én salud mantai dirigide & los
egupos da respuesta inmadista de los diferentes organismos de scearra, Este programa debe
anfocarse en atendss les necesidedes psicosocidles |dentificadas’ an esios grupes,
tartaleciendo asiratagias que redurcan e Impacto nugqi\'u- de a8 experiencias fraumaticas ¥
promistyvan |a salud mantal posiie. ! |

Modo 5 Media Amblents, Vivienda y Desanrollo Rural
Obligaclonns Espesificas: ; ] L

s Promover espacios de asesorla pelcoldgica paragla pobiecidn general medianta la
mplementacitn de aclividedes como gcotarapla, 1 a ventura, arelsraplia y mindfuiness.
Provesr orientacién en bernas relacionadss con al an. salud, higiene, ejersicis, ¥
culdado de mascotas qus cumplen funeianes de apoya/Bmacional

s Establecsr un squipo de apoyo psisosocial para bfinder stencidn an crisis a perscnas
smocionalmente  efeciedas por desastres naturabie  comd incendics, nundaciones.
deslizamaentos de tiera y terrematos. Esle equipo doberd cffecer soporte psicolégico pam
mitigar los efecios emacionales de esios evenlos, I3 | | @

s Dessrrellar programas de terapia horicols qua hgl:l_l,gtn l:ar.allnhnhn' y asesoria tacnica
continua sabre &l cultiva de huertas, fomentande i3 selud psicsibgica, emacional y social ce los
parlicipantes a tavés 02 13 conexddn £on 13 naturaleza § e traba

Kodo & Movilidad B |
Gibfigaciones Espacifcas: i

« Implemantar un pragrama de irervencian formativa dirigldo & los agertes dia trénsits, enfccads
g & salud mental posiliva ¥ ocupacional, Este progréma deberd basarse en fos resultados
piotanidos e 12 avaluaciin de neags paicosocial rﬂiﬂuﬁla paria ARL, con el objetive de makgar
impacios nagativas y foralecer estrategias de prevensidn y premociin de [a saled mantal,

% FProvesr asesoramiento pskolbgico especiallzedo a vickmas do siniestros viales y 8 sus
famikas, especialmente en cascs oo falaidades. E_‘E-l!rﬂ:h- dehe inchir oientacdn para
procesar of dusio y spoye pslcokgico @ adulios, nifos, nifas y adolescentes, leciitando l&
gossitn emoconal ¥ pEiEakAess ras @l svenba traumatico,

» Cdrocer acompanamisnta desds al rabajo social a nivel individugl, socio-famdiar y comunitarna,
aseguranda un apoyo (ntegral para las pesonas alsciadas por accidentes de tranaita,

Hodo 7: Servicios Administrathros Ii
Obligaclones Especificas: : | _

» Disefiar o implesmentar wi programa de inlensensidn  formatiea en salud mental pesdna Y
poupacional para los empisades de planta de |8 adminiskacién municipal Este programa
daherd basarss en los resultades obbenides an 1a medicdn dal desgo psicosocial realizada per

colaborateng.
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k3 ARL, con ol objetivo de miligar impacios negalives v Fortaleces estralegies de pravencitn y
promaciin de 18 saks mantkal,

+ Organizéf ¥ ejesutal ina sere do charas sobre tamas espacializadcs en selud mantal
incluyendo peicologla positiva, gastion del estrés faboral, inteligencia emocional, prevancidn
dol agotamierdo kaboral (Burmeuf), comunicacidn efeciva, resfiencia, equiibrio vida-trabajo,
desarrolle de habilkiades tlandas, mirdfuiness, atencién plena, y eslratagias para combalir al
estigma relacionado con la |lud menlal

»  FReslizar lamizajes neuropsicoldgloos para evaluar processs cognitivos coma abensxn,
memcria, percepcitn, razofdmientn, coordinacion y funclnes cjeculivas. Imglamentar
actvidades de esfimuiackin néurpcogniliva para mejerer el desampefio v fortalecer fa reserva
cagniliva de lo2 paiicipantes.

Nodo 8 Adulto Mayor
Oblgasionss Expoeifons:

» Resizar lemizajes neuropsicoldgicos pam Menlificar eignes de deteriore cognitivo &n gersonas
mayores, sequidas de sesiodes de neursestimulacian cagnilive gue foralezcan su resens
cogniiva, Adomés, proporcionar asesoramiente & las famiiss para que pugdan odrecar un
esompanamients adecusdo yefaslive duranta esle procase.

# Prostar senvicios de asesoria psicoidgica a parsenes mayonas, aseguranda la posdbildad de
deriver casos a las EAPE (Enlidades Administradoras del Plan de Beneficios) suande 2&8
nECEsain.

#  Fromover especos peicalerspéulicos y recreatives medianie actividades de aneterpia coms
la pintura, erfocadas en la resignificacion de la memana aulchiogrdfica y el forsfecimianio ce
la reserva cognifiva de los participantes,

»  Dsefiar & Mplementar programas oa capackacion & lidevazgs para coorinedores oe grupas
de persoras mayores, fortaleciends sug hebildedes personsles, socialés, adminisirativas y
recrastivas. Eotes conocimisrios daberdn sar neplieades an 8us grupos para majorar @@ calided
de vida y la salud mental de los mlegranias,

»  Oirecar asesoria psicolégicn domiciiana a personas imsentas en al programa Colombia Mayor,
can &l ohjetiva da valorar su nivel de dscapacidad, faciitar la oolencitn de paderes especiales
necasaios para soceder & subsidiss y acompaflar & persanas mayores que ne praganian
condiciones de discapacidad. |

Moda 9; Gerencla da Desanrcdlo Econdmico
Obligaciones Especificas:| e

» |mglementar programas ce fommacion damiciliafia pars perscnas con discapackad, ehenladas
al desarrollo de habilbedes 18borales que majoren su calidad de vida y fofalezcan su salud
mental, |

» Dfrecer acompafamienta paicosocisl 8 emprandedares, operadores isticos ¥ peraonas &n
beisqueds de emples, brindards apayo inlegral pars sy dasarolle personal ¥ prafasionsl Este
process dabard Inciuir al fortalecimiento de hablidades Handas y emecionales necesarias para
su inssreidn aboral. W

* Crear espacios de farmackin'para personas pespenadas, enfacades en habilidades blandas,
talleres de salud mental ¥ vinoulacsidn seacdmiza en e CLE| (Cido Leclivo Especial Integrade).
Adamds, promover | formacién téonica v iscnoidgica en colaboracidn con el SENA,
garantizandg la nclusin leboral de esta poblecian.

Hodo 10 Participaciin & inclasidén Soclal
Obligaciones Expecificas: | 3

* Proporcionar alenciin paicosteal ¥ capacitacin en lidarazga, autogestitn, amprendimienta,
habfidades para ta vida, mangn de maoios fa comUNicAcicn MEsa, uso o edes wociakes ¥
promocian de la salud mendal @ log inlegrandes de crganizeciones juveniies,

« Conformar equipas intardisclplinarcs de profasicnales para bencar adencidn inlegral &
parecnas con dscapackdad v sus familas, Esta Incluye capacitaciones an cuidads y manejo de
las palalogles y asesorla peicoldgica con posiblidgad da remisshn & las EAFE cuando ses
nEcesaria. | |

« Realizar clichs de hmw:hn!}dh‘lgﬂw- a famillas, abordando temas como chanza posiliva,
manesa de | eanficios, involucramiento parental y “finanzas faemdiares. Ofrecer asesarla
pslcoltgica presencial v telefinica con opoidn ca derivacitn a EAPE, Ademas, capacitar &
agentes educalives da primera infancia en Irestaenas del neunodesarmolio ¥ newoeducacian,

|-\.
[{
i
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e  Brindar asesorla individual y de pareja soore salud n'rer}tal'y Benastar familiar, enfocandass an
crianze positiva, mansjo del astrée, ansiedad prenatalily fortalecimiants dal &
et d&pgpwm 5o pre ¥ PEEo sagurm ¥

= Faciitar la reintegracian eoacial a fravds de ia.aanmm{mh pum| ¥ la difusitin da hislarias
de wida &0 medics de comunicacion. Pariicipar an jomadas comunideras reslizadas por la
Secredaria oo Parlicipacidn e Inclusidn Social v a el procese de caracterizeciin de la
publacibn habitante en condicdn de calle, con &l fif] de Mentificar a aquellos ndviduss
mativados para iniciar un retamianio resikdanctal en mocalidad de I.rl.t-urrmdn. Esba iratamimnis
@ canfrard en 1a desinloxlcacisn, deshabiiuscitn v rehablitacien por consumo de sustangias
psicaactvas [SPA], buscands asl mejorar su calidad l:ti-l'ﬂﬂl]' facililar sw'reintegracién social,

o Acompsfiar a ka poblacién LETBIG v ofrecer apoyol especializado en salud mental en un
anloma seguo & inchsive, adapledo & las mmﬂlﬁuea Esp&nrﬂ-:u. de esia poblacidn,
promoviendo su desarnalle personal v calidad de '|.IH:|E

Mads 11: Seguridad y Convivencia
Chligaciones Espacificas: |

# Brindar apoyo peicosocial integral a la poblacidn Mhum an d::a:mp:lu calie durarin las
jomadas de intervencidn coordinadas par la Secrdlara del Seguidad y Canvivenca,
faveraciends su atencitn y acompafiamiento en ks achividades qua se ragquiaran.

¢  Promocion de la convivencia y saled mental en erﬂ.l:lpus barrales & implementar obras da @
teatre dramatingico didactlico en los barras, complemenladas conjcanversalonos pelcalbgicas,
Estas actividades deben abordar tamas come 1a sena convivancia, fas vialencias, al consuma
ga 5P v la prevencidn del suicidio, formentardo ambientes :nﬂrmima:.: mis saludabiles y
CORSCIENIES, i '

Mado 12: De la Mujer f i

nhllgmnnn Especificas: i |
Mimnoién psicoldgica @ mujres en crisis: Proparcionar Un sarvicho de atencidn teleférica 24/7
medianle tesnaleglavelP, gue parmila cfracer amb&a..l]uny prirmanas auxilios paicoldgicgs
& majeres en crisks. Aealizar las derivacicnes necesarias a las Enfidadas Adminlstradoras del
Fian de Banaficios @n Salud (EAPB-EPS] para giﬂﬂ:l un Ela;wmli'-ln atacuada cagun
cada eagn.

»  Promocidn de masculinidades corfespansables y na minicas: Implemaniar el programa
“Transitamos la Masculinided en Libertad y Autoromdia®, que inciuisd tailares ecucativas,
chartas y grupss de apoye para hombfes de bodas g Hﬂﬂ-&t. El programa abordard lemes
eomo manejo de emociones, relaclones saludables y prevencidn de la vickencia, Ademds,
dasarrcliard camganas de senslilizacian en redes sediales v eventes plblicos, promoviando
una mageuinidad hasada en respet, iuaided, no violakcla ¥ Beitad emosional

Moda 13: INDER , I
Dbligaciones Especificas: da ko it ke : > @

s Apoyo pscelbgies a deportistas de alio rendim mplementar un Pragrama Formative e
Salud Mental en el Deporte, erfosedo en disminur nlﬁmu: en los processs
motiveclonales, afectivos v vellivos anies de :ump-nhn:m“. mMriJuya-ﬂdﬂ & la prepasaclén
meniad dptima de s depotisias,

% Agoyo neuropsicalogico a deporistas de alka rﬁﬂghrﬂu. DEH-I'I'ﬂIIr un Programa de
Meumestimulacidn Cognéiva pasa fartalecer |8 rasenda Eﬂm'-"El'ﬁ' ﬂl'l1|ﬂfpl'¢ﬂ:ﬂ-ﬁ menlalas
como atencita, meTora, percapcitn, coondinacian, | :h:-mamrm y funciomes ejeculivas,
garaniizando una preparacién mental adecuada para las competencias departivas.

«  fsesorfa paicalbgica presencialr Ofrecer asesaria peicolbgica presencial a departistas y sus
familas, garantizands 1a posiblidad de derivar casss a las Entidades Administradores del Pan
g Baneficios en Saiud (EAPB-EFE) cuando 88 necesanio,

Hodo 14: Instiucién Universitaria Pabllca de Bella [IUPB)
Obligaciones Espacificas:

= |mglementar un pregrama de acompadamisnia canfinug en salud mﬂhl Disafiar y desaralar
un programe dingido a decentes, administratives v estudianies dea IUPBELLD, Este programa
delse Enciuir ssesoria p&mh&gmﬂ charlas y talleres ‘enfocadas en promever 2l bignastar
amocional y psicokigico de foda la comumidad educatva.

Hodo 15 Parque de Ares ¥ Oficlos (PAD)
Obligaciones Especiicas:

G Varsion; 05 |
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= [Dessrcllar actividades de inbervencitn artistica; |mplementar el programa “Sensibizarte.” gue
promuava |a inclusién ¥ 13 sansibiizacidn en salud mental mediante actividades anisticas
dirigidas tanta a participanies como a espectadonas.

& Promover espacios psioolerapdulicas a través diel are: implamaniar e programa "Sanars,”
ofreciendn intarvenciones paicoterapéuticas basadas en ¢l are dirigidas a persanas con
pataloglas pelcokigicas o pelquldinicas, para mejerar su blenestar mantal.

« Esteblecer la emisora PAD: Crear y operar une emisora enfacada an la promeocidn y prevenckén
de la salud mantal, utlizando esta medis para dfundir informacidn, programias v contenidos
quiz fortalezcan |a salud rremlisl camuniasia,

2. El contratista deberd cumplic con las siqulenies especificaciones ionicas:
Madom Lirana Acibvidades

“WL 3 B s opRCOZR, Stk
¥ asgaknienls rewopsicaligicon.

||_|'I--I-- 1T_

SALCICH PARK AGENTES EQUGATIVOE: cazaatacion 3 igenke plucatnes:
{t dpiomads en TND, 1 digdomaga NEE, © neurcisiares en TOK, 5 Gpentding en

ALNA Ooris B EGT0 CHRACITH § CONFBREIND
A r.m'.ﬂlminadmﬁ h:.lilm
' ;Ih#nuhl:nhmnl.@-

mmmmnm
Py mmhmdnlmﬁ
i—--T- Al PEIDGLO D.HIESEH:ML Eﬂ:ﬂ-:hel-dmm
|hummr&mmmmmmumnm

PRONMOCT - T El HLI..H} MENTAL EM LOS |
DOCENTES: Intenipnciis formalhs epfocads o4 o salud mentsl posiiva
mmﬂlwtnhu mwﬁmmu s del detgn prlosocial

EGEAC K B
-dlmlhrﬁ:h aspariancial donds o8
5 & lnlraperscnolas mod ek
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MO0 5 IOFBELLD | UNEA 1:JJPBELLD | ACOMSAHAMEN : T acompataTient oo sais markdl
#h 5 UFBELLD, Origpdn & decontis, admivskaliecs y shmnod, 3 ravis de
sesyla peioaigics, charas y;Bdlaes, pas lomentar ol Dienasisr amocional
mmmhmm i @
R B T e e
[~ RODD 15 PARGL EA:PAD | GENGIELIEARTE: Achidedsafife ilenenciin aisia boupenes paz B
DE ARTES Y OFICICS ETGEE ¥ Dieveasin mﬂdmﬂﬂmﬁmﬂh:ﬁﬁwh”
e B e B i ! |

OBLIGACIONES DEL MUNICIFIO; 1. Pagar &l CONTRATISTA los honoranos peciedos previo &
cumglimiento de los requistos que se seflalen, 2, Surinisirar ios documentos y 18 inferm scidn reguetida
para & cabal cumplireento del objelo contreciual 3. Definir 135 politcas oo sjecucitn por pate del
Municipo ta Balip, 4. Ejercer la supesvisién del presanie contrato. 8. Difundir la Polltca del Sisterma de
Sepuridad y Salud an el Trabajo dispuesta para e Municipia'de Bedo y reslizer capachaciones al
raspesto. 8. Verificar gl cumplimiento por parte del contsatista de las normas relativas al Sislema de
Seguridad Social Infegral, Parafiscales, de Seguridad yi S3lud.en al Tra ¥ Proiccolos de
Binsegunded amitidos por al Ministerio de Salud y Proleccion Sgcial, 7. £ supenvisor designado par la
gecrataria, serd ol responsable de | publicacita da Bbe Socum bs del process en kas plalafernas SIA
OBSERVA y SECOP Il y rendind Ios informes que salis®eR los Entes de Control. CLAUSULA
TERCERA, VALOR ¥ FORMA DE PAGO: E| valer tofal dal presenta canfrate se aslima an |a suma @
SEIS MIL MILLOMES DE PESOS (56.000.000.000), El velor 2 pagerd poe parbe del Munisiolo a la
enbidad de i@ siguienie maners: Un (1) primes page por valar de MIL DOSCIENTOS MILLONES DE
PESOS MLV, [$1.200.000.000) con anbrega de Croncgramajy Plan de Trabaje, aprobades por el
Supervisor del contralo ¥y doon (12) pagos mensuales Kjudles por walor de; CUATROCIENTOS
MILLONES DE PESOS MLV, [($400.000.000); presia :Ilrgimhr.ﬂn. ge informe detmlaco del
cumplimienio de las chigeciones conbiaidas y sutarizacitn ‘del supervisor del contrate donde se
gvidence el cumplimianis a entara saEsiacsion da o sendicies prestadas dirants ase cofe mensual.
El Municipio de Bello pagars e valer del cantrato, previa presentackdn de los sgusnies dacumanios:
a) Cuenta de cobwo ywio fachura expedida con el lieno de o requisiios legales (articu 61T del Estabulo
Tributasio). b} Cetificads de recibo a setislaccidn par parie cel suparvisar. €] Infoerne de actividades
el abdata cantractual con coma cada 30 dias, debidamenta aprobades par @l suparviser del condala,
d) El eaniratista daba seradiar que sa @ncuanlia al dias con leg obilgaciones relativas a lok apomag al
Sstema de Seguridad Social Inlagral, &8l como parafiscalas, cuando comesponda. £l pago sa Realzamd
@ (raves da ransierencia electrdnica a la susnta reportada poral contratisia. El Municipio pedrd retanes
cuglguier menta que deba pagar al condratista par & prestacian de iog servicios cuanda haya insumplics
alguna de las ocbligaciones, v 58 llbarerdn los saldes relenidos cuando ¢l coniratista subsana &l
incumpsmiento v satisfaga las reclamasiones o requarimientos prasentados. PARAGRAFO 1. De los
pagos @A cescantardn los impuesios respectives que apliquen segin el régimen tributaric del
cofilralista, cuya verificasin 56 hara por parie de la oficing de pfesupuesto y contablidad dal Municipic
de Befo, GLAUSULA CUARTA. PLAZD: El plazo del presents qnnlml:n sera de DOGE (12) MESES Q
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HASTA AGOTAR PRESUPUESETO, contadcs & parir de la suscipcitn dal asta dé |mcic ealre &l
Municipls por medie da 8 Secralers do Sokud a iravés del suparvisor doslgnads y EL CONTRATISTA,
prévio cumplimienta de s requlslics do perfaccionamients astableckics an 2 Loy 80 de 1983, Loy
1150 da 2007 y Decrato 1082 de 2015, CLAUSULA QUINTA. BUSPENSION: En caso de pesentarse
suspenslén an o plaza aqul peawishy, 56 deberd elsbofer bn reapaciive Beta, 18 cudl contendrd log
mollvos da suspension ¥ deberd sar lkmada por el supervisar dexignade y EL CONTRATISTA una vez
lermrinadas los everdos gue dieten ailgen & la suspenskin, se sussibird un a5l8 en la que 5o Gajard
consiancia da |a resnudacien do actividades. CLAUSULA SEXTA, GARANTIA UNICA: Por vatarse
g 1 CONTEATO interadminisirative, 5o proscinds de las garanlas an virkad de lo eslablecids en ol
aftlculs T da la'Ley 1180 de 2007, “Les garanlas ro serdn obBgaloelas en los condralos CLALSULA
SEFTIMA. MULTAS: En caso de mora o Incumplimiento parclal da las obligaciones adquirkdas por EL
CONTRATISTA sin parjukcl de la declarsioria de la caduckdad del conirato, EL MUNICIPIC podra,
mediante Resalucian Motvada imponer mulias, las cuales debardn ser directamante proporcionaies al
valar def canlrale ¥ 8 105 peridicios suliidos, sh exceder el clnco por mil {501000) del valor del conlrato,
cada vaz gua s8 mpongan. CLAUSULA OCTAVA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de
declaratorla de cediecidad a i Incmplrianto oa fas obligaciones qua condrala EL CONTRATISTA,
posrd EL MUMICIFID impanar uma sanclén pecunlans |8 cual endsd wn monto del disz par cienta (10%)
dal valor del cantrata sin perulcls de adelarar =8 scclones legales v administralivas pernenies an
cato de que s suanies de los perulsios ocaslenados al MUNECIFID superen el valor de |8 clhusdla
penal GLAUSULA NOVERA, APLICACISH DE LA MULTA Y LA CLAUSULA PEMAL: El valos da las
mullse ¥ la ciusula panal @ qua sp refiersn las cldusulas anteriores, serdn Impuesias par EL
MUMNICIFIO mediante Aesclucitn mothada conforme e proceso dispussio sn kB nommatividad legal
vigente. Una vz gjecutodades psies achas sdministratives serdn tomadas dichos valores ool saldo a
faver da EL CONTRATISTA. Si no fuere posible lo enterlor, se cobrard por 13 wia judiclal
carrespondients. CLAUSULA CECIMA. CLAUSULAS EXCEPTIVAS DE DERECHO COMUN: En el
presents contral sa enslanden Incorporadas 3% cliusudas excepclonales af derscho comdn,
eongagrades en la Ley 80 de 1893, fobre medificacién, lerminacion & inierpretackin unilaleral EL
MUNICIPIO padré hacer uso de &sis en las oportunidades y lormas alf estaniecides. CLAUSULA
DECHLA PRIMERA. APROPIACION FRESUF ALt Las pagos qua deba efechuar EL MUKICIFID
on raztn dal prasen|s conbrato se hasn con cargo al ndbra;

@ n

Farn Iz vigancin 2035, di eoaloambiad con lof vaknas asboizancs an &l acuerdo WuxiSpel 078 Jal 25 o8 RoviERhE o6
3024, se Bulceiza |8 Smpladin 4a (8 suma de SEIS MIL MILLONES DE PESOS (SE.000.000.000, para mlancer ks
serslzizn daf slebams ds aaiud mantal 2005 VF psls

- cLAUSULA DECIMA SEGUMDA. nigapum.n.umnn DEL CONTRATISTA EN LA EJECUCIGN
l:' DEL OBJETO CONTRACTUAL: Ests' eantrato so ejeautard con esiriia sujeclin a las cliusulas en &
@ canlanidas y EL CONTRATISTA serdi reapansabla da las fallas que ge advianan, sin perjulclc de &

respensabiicdad a que e rafferan los atkulos 52, 85, H»Ey &8 de la Ley 80 da 1983 y demis nommas
que lBs mocifausn o adeloren, CLAUSULA DECIMA TERCERA. INMABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA, para efactos do esie conlralo manifiesta gue no estar
jacwrse en ninguna de las causales de Inhabildad & incompatibllided coreagradas en ka Constituciin o
on la Lay. an aspecial log provistas e los Articulas B° y 8° dala Ley B0 de 1903, sttlculc 18 de & Ley
1150 de 2007, y arllowlas 2 y siguieries de la loy 1474 S8 2011, CLAUSULA DECIMA CUARTA.
SUPERVISION: La supervisidn do osle conireto Serd ejerclda por MARIA CAMILA MONSALVE
TAMAYD, Idariificada con chdula 1.020431,746, quisn se desompafa como Directara da Salud, o
qulen haga sus vecas, para siupervisar y verificor & corracto dazsamalio da las achividades conlraciuales
gcorde con la propuesta presentads, la cual hace parde Intagral de este conlrato. PARAGRAFD,
Tenlendo an cuenta o estipulado an ol Adiculo &3 de la Ley 1474 ¢e 2011, sl superviser deberd realizar
al “sagumients tdorico, sdmmsiaive, Moanska, coalahlp, y juridics que sabre &l comalimisnio disl
atyslo daf confrafo”, De lgual maners; en of ediculo 84 fdam, detarming qua los “supsrisoms asiin
facullados perg soicilar laformes, Bcisraciones y explicocionad sobva ol desamio oe e gjaceciin
eoniracival, ¥ sardn rasponsebies por menlenar informada @ o ealidad canlralanta da o hechas o
gireunclancias quo pusdan constial ncias de comupelin fipifoados como canduclda pumiied, o que
puedia poner o pongan en rasge &l cumpfimisnto dal cantrela, o ceapdo fal fncumplimianis sa
prasante, CLAUSULA DECIMA GUINTA, GESION ¥ SUBCONTRATACION: EL CONTRATISTA ne
podrd ceder ni subcantratar iotal nl parciaimenis con olra parsana natural o jurkdlca ol présenta conbmailo,
b gl consentinianle previe y escriy dal MUNICIPIO. CLAUSULA DECIMA SEXTA. VINCULO
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LAGAL: EL MUNIZIFID no adglena aingdn vinewio o roloclén do cardclor laborsl o similar san EL
CONTRATISTA nd o porscnal 8 au eorge, per (o tondo, dafa ladrd denmcho al valor pectade en la
Clausuta Toresda da aals conliaia ¥ an riagen coae o pogan @ EL CONTRATISTA suma alguns por
Bira camcopla, CL CONTRATISTA, ylos Bcoron o peraonbl B Bu 2a'G0 praalard sUs Sarviclos de
mnsarn indepandiants ¥ ra Wondran con BEL MUNIGHRIO rolacki]'de subordinacién aljuna. CLAUSULA
DECIMA SEPTEIMA. CAUBALES DE TERMINACION DEL FRESENTE CONTRATO: El prasenie
cenlrale Ieming por fos eigulontas causaing: a) Lo slecuclah |0tal dal abjesa ded conlrads) B) €1
curnplimionba dof ploze eebpulode; cf Lo doclarasata da Incumplimignto dal eosdraio o iraves de aoio
ncministraiive; d) Log donste cousnlod que cantameia ol tbgimen oontractual salamblano. CLAUSULA
DECIMA GETAVA, LIGUIDACION: B prasanta santrala eo Boukdard por Ly pares sanlralantes dentio
i lod 10¢mines dispuesios on of erileuio 11 da La oy 1180 de 2007, CLAUSULA DECIMA NOVENA,
SOLUCION DE CONTROVERSIAZ: Los poflas acuandan di[ weglr diferenclas en & dezanells del
prosonba Condrals buscardn esluciones dgilas v dioctas para alventar dichas clscrapancias, para 13
olpcts, |as pardas osfudlardn y propendrin mecsniamos e seluckin dimcla de conirovessias
coniroctunles, taes eomd la Cenalinslin Judizlal v Exirajudicial CLAUSULA VIGESIMA. VIGEMNCIA;
Lo wigancia dal praenba cordbmato aard par el plaze pectade an fa Clivswia Cuarta, contade a pardir dei
Acta da Inicio, CLAUSULA VIGESIMA PREMERA. PUBLICACION: EI presante cantralo y los esiudias
provins dol mlsma, secdn publicados simuBnsansanle en la pdging web da la plataforma SECOR 11, en
cumplimionia & lo dspunste an el adtiaats 2,2.1.9.1.7.9 del | Deateta 10682 dm 205, CLAUSULA
VIGESIMA SEGUNDA, EJECUCION; Para Iy iniclacidn de s prestaciin cel sandcio objeto ce este
canirnts, B0 reguarind dal cadiheads da regisino presupuastal ¥lie constanss dad sumplimiento de las
coligaciones deniro del s6lema de seguridad social inlegral que b2 comeaponden al CONTRATISTA,
conforme |a mormallva wigords en B mabeds, CLAUSULA VIGESIMA TEACERA SEGURIDAD
SOCIAL, Duranda la alecuckin ded prasanka conlralo, 8l CONTRATISTA, deberd acradilal gue d&
ancuanira 6l dis an el page da apocist paraliscsing al shetems de Seguridad Soclal integeal (Salud,
Ponsidn § Rlasgos laborabes) cal peraanal m eu canga, aal como lae praplos ded SENA ICEF y cajas da
compensecian lamilar a qua se arcuening ablgads sanfame B la dispuesta en lS normatividad legal
wigonin, CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. PERFECCIONAMIENTC: B presants contrato quedard
partacelorana can ks firma do =% paries, con la cual & entfenda gua hay acusrdo Sobre & abpela y @
conlraprestacion, CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. DOMICILIO, Para todos los afecics legales
dafivedos dal presanbes contrals, sa I cama domiclio contractual &) Municlplo de Bedo.

Do confermidad can ko gue antecads, an ejerdcla da las facullades de qua sen titulares cada una de
fos  lrmanies, suscrben  mste  Convala en 8 d;;‘_._!ﬂili-' ge PBellc en & fecha
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EMPRESA S0OCIAL DEL ESTADD HOSPITAL MARCO FIDEL
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CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA EJECUTAR LAS
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Entre |os suscritos, a saber, CARMEN CECILIA ESCOBAR DAVID! mayor o edad,
identificada(a) con ia cédula de cludadania N* 43.764.300, en su cafidad da Secretaris

Juridica del Municipio de Bello, nombrada mediante Decrate Municipal N*202404000001 del

01 de enero da 2024, en uso de las facuisdes para contfater, conformea lo dispuesio en los

articulas 135 de la Constiucién Pallfica, artiouls 11 delialley B0 de 1993, articuls 31 humetal

0y anticuls 92 da la Lay 136 da 1884, modificeds por &l Afliculo 29/de fa feay 1551 de'2012, @

g 12dela Ley 439 de 1588, Ley 1150 de 2007, &l Decrélo HDE.E de 2015, el Acuerdo Municipal

001 de enera de 2017, por medio del cual 58 delega en los Secretarics de Despacha la
confratacion, modificado por el Decreto 20240400046 def: 18 da enaro da 2024, el cual a su

wez fue derogado por el Decreto 202404000086 del 12 de febraro de 2024, par medic del cual Q
se delega la Contratacidn en ef Municipio de Bello en cabezade s EEH:J'EEE:' Juridica |a etapa

pracontrastual y contractusl, y demds dispesiciones [Egaks a la én del migmo, v &
la% que se expidan durante su vigancia, aciuando an rin"n:tn'rmqr@ﬂrﬂ_ fin ded hMunicipio
ce Bello, con MIT 880.980.112-1, quian, &n edalante y pare los sfecios jurldicos el presentes
cantreio, se dencminard EL MUMICIPIO o EL CONTRATANTE, por una parle, y por la
wira, JULIAN FELIPE PINEDA VELASQUEZ, Idanllﬁaiﬁn ean ceduls de ciudadaniz N°
1.037.570.180, quien funge en calidad de Gerents) segin, Decrelo Deparamental
D02407 0004126 ded 18 de septienbra de 2024 y acta di posesicn dal 25 de sepliembre de
2024, y haclendo las vecas de Representants Lega! de EMPRESA SOCIAL DEL ESTADD
~HOSPITAL MARCO FIDEL SUAREZ, identificads con NIT 890885703-5, quien an adelants
y para los efectos juridicos del presente acto se denaminard EL. CONTRATISTA, hemas
acordade celebrar el pregente contrato, en concordancia gan el Decreto 1082 de 2015 en su
articuls 2.2.1.2.1.4.4. v las demas normas vigentes an mateda copiractual, el cual se ragird
por las sigulentes clausulas: CLAUSULA PRIMERA,- OBJETOY En desarrcllo del objeto
contraciual EL CONTRATISTA se obfga con EL JMUMICIPIO a prestar los servicios
CONTRATS INTERADMINISTRATIVO PARA EJECUTAR LAS ACCIONES DEL PRDCESO
VIGILANCIA EPICEMICLOGICA DEL MUNICIPIO DE[BELLO .
: VENTD 55 0 T [ T i

A TS T

R T =)
Clorc hiiici, iweiigacln | Cleadlad ivesligesin | Benices pulnnsgann EE11708
¥ Exgerimaniackin E Wi 1 Egdmpniigis | htﬁ:ngwln-i;ﬂﬂ
| | 111 | Endarisgn
F = % i 1 | g! | Lsm?u*
aviza g Senidrade o | L I
Eenvicea o Sarcon Bk 0 s | i g ! Pebica pe vt | Podeca da Sakad

CLAUSULA SEGUMDA., OBLIGACICNES DE LAS PARTES: DEL CONTRATISTA:
OBLIGACIONES GENERALES: 1. Ejecutar las acclones del presents CONTRATO en las
patlaciones previaments concertadas y avaladas para Fﬂd'i proyecio con djlige.muiu, aficiencia
y rasponsabilidad requerids, 2. Acatar las instrucciones! impartidas per & supervisor dil
conlrale y presentar los informes ldenicos, que requisfa la Seorefaria de Salud, 3 La
admins&tracion municipal a traves de la Secretarls de 'Salud revisard y aprobard & material
creade, 8l cual deba tener log crédites comespandientes 4. Ejacutar da manaera pormancrizada
el cantrato, cifidndose a la prepussta presantada, la cual hace parte integral del CONTRATD
y & las deméas obligaciones pactadas en este. 5. Garantizar ¢! uso de |a imagen Instiucional
de acuerdo con kos lineamientos entregados por la SaCretaria de Comunicaciones de fa
Alealdia, para ¢l desarallo de las acciones, ales como camé pera la identificacidn del
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parsanal que estd en campo, bata Igorra, plamas y marral con lago institucional de la Alcaldia
de Bello & hublara lugar a ello, use'sagin 1a necesidad de I3 Plantilas definidas en el manual
de identidad grafica de la Alcaldia de Bello 6. Contar con el recurso humano necasarno y con
la gisponibilided permanents en biempo para desarrclar con koneidad y calidad las
actividades establacidas én 2l contraio, leniendso en cuenia que debe cumpls con el peril, que
garanfice la ejecucidn del objeto y de cada una de las sccionas. 7. Realizar el seguimianto
técnico, administrativa, financlers, contable y jurldico del confralo, para garantizar la adecuads
vigllancia y control, verificar & avance y cumplimienic de las obligaciones coniraidas en
bermincs de oportunidad, ubiizacién de o5 recurses v [a calidad de kos bienee o senvicioe
contretados. B.Gesficnar aporunaments el recibo a satisfacciin para pagos &l Conlratista
previa verificacidn de entrega de los productos a satisfaccidn 8. El contratista deberd estar
sugerite como proveadar en la plataforma del SECOP I 10. Asegurar la parficipacién de [os
referentes tdenicos de la Secratarid de Salud en las actividades que g2 requieran 11, Realizar
Comités de dialogs de manerd concerieda pera el seguimlanio y avances del conlrate 12
Mantenarsa 8l dia en &l pago deltas obligaciones al sistema de seguridad social integral
{Salud, Penslén y Riesgos laborales), durante todo ol plaze de efecudin dal CONTRATO 13,
Dar cumplimients a los profocolas de blessguridad requeridos para la operacidn y realkzacion
de las diferantas actvidades. 14.Informar oporlunameante al supervisor sobre alguna anomalla
o dificultad presentads duranie (3 ejecucién del CONTRATO, 15, Cumglir a cabalidad con las
obligaciones que s= desprandan an materia de Seguridad y Salid en &l Trabaja en alencidn
a lo dispuasto en el decrete 1072 s 2015, lo dispussio en ka Pollica y el Sistema de Gestion
de Segurided y Sahud en &l Trabaje establecido por la Administrackén Munlcipal ¥ demis
normes que las moedidiqguen o adicipnan. 16, Eniregar al Supervisor del CONTRATO, informe
mensual o cada gue ba ses reguerido, con ol datalla da |es aciividades realizadas en ajacucian
del presente COMTRATO y ewidenclas de reslizecitn da las mizsmas 17. Maniener resarva
sobre loe hachos, documentos, e}informacidn en general que llegue a su conocimients en
ooasidn del cumplimiante del objefo contractual, 18.Cumplir con la reglamentacidn especifica
para |a prestacién de cada uno daﬁns;midn: aulorizados qua se requisran &n la ejecusian
dal objete confractual, 19, El contrafists al finalizer el contrato, debera eniregar al supenisor
del contrato el registro yio les archivos de los documentos (Word, Excal, POF, PPT, JPG, AV,
MP4 o MOV, entre atros) de [0% actos v producios de las aciividades que ejeculs
OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1.Investigacian Epidemicigica de Campe IEC, por médizo
¥ auxiliar de enfermearia Eilm-eaﬂ-gllinlﬁn Epidemiclégica de Campo IEC, por médico v auxiliar
de enfarmerla — falida. 3. Visl |de seguimients a cascs de luberculosis por audliar de
enfarmeria 4. Visitas de seguirnientd a casoe de tubarcufosis por auliar de enfermerta fallida,
. irvestipaclén apldemioltgica de campa por profesional ded draa de la salud. & Imestigaciin
apidemioldglica de campa por profesional del drea de [a salud- Falida.?. Unidad de anafsis
de morbimortafidad en Eventos de Interés en Salud Publica par médico ~ EISP segin
prefocelos. 8. \isitas a poblaciones espacalas de acuardo con las necesidades especificas 8.
Sequimlanie de evaluacidn neursligica para la vigilancla de pofiomaglits 10. Investigacion
Epidemoldpica telefinice por Mégico 11. Seguimients lelefénlco 8 cazos y conlacios par
evantes de Interée en gald Publicg 12. Gestidn da Informacidn de muestrae en SIVIGILA 13.
Busqueds actva institucionak BAJ 14, Blsgueda sctiva Comunitaria BAC & manzanas con
MRCY (Monitereo Répido de coberura de vacunacidn) 15, Garanfizar las accionss para el
funcionamiento del Comité oe Vigilencia Epidemickigica Municipal- COVE 18, Estudio de
Brole a informa hasta 25 Cantaetos 17, Estudio de Brote a informe de 25 - hasta 50 Contacios
18, Estudio de Brote 8 informe de 51 - hasta 100 Contactos 19. Estudio de Brote @ Informe de
mas dal 101 contacles 20, Reafizdr, certificados de defuncidn ante muerles en casa que N9
puedan ser cenificadas por|su eseguradar y en poblacion no asegurada, 21. Blsqueda de
Sintomaticas Respiratarios casa a'casa 22 Toma de muestras pafa lboraterio en eventos de
interés en salud plbiica que lo requieran, 23. Suministra de profilaxis an eventos de Intenis
an salud piblica 'protocolizados gue ko requleran. 24, Garanlizar las acciones para @

funcionamiants aperativo ded de viglancia epidemialégica. 26, Realizar actividades da
i “arsidn: 05 ,
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fortalecimiento an gestidn de la vighancia upiﬂﬂnﬂnlﬁglna calidad def dato para 13 foma de
decisicnes en seiud, 26, Garantizar las acciones para el fulicionambenta de les COVECOM de
acuerdo con e norma, 27 Sarentizar las Accionas para amienta de |a estrelega de
Vigilancia Basada en la Comunidad — VBC. 28 Desamoliar la rmqﬁ "Engags T qua
inteara lags acciones de |a comunidad 2 ka lucha conird’la tube (@n la presencian,
diagnoshcn, ralamienio ¥ alendidn a 188 personas aftﬂﬂumﬁmrumpln. 29, Realizazidn
irimestrel da la Mesa Intersectorial de Tubsrculosis, 30, r In gestidn programatica
& lubsrcioss gque nciuye 2l seguimianta al prog maniuﬂ;
preesiablocidos, 31, Visitar para asesarla y asistencia téer lb&n! al programa
de trtarculosis al menos und ver pod semesie a uua B dni mmrnf.un que cientan con
programa de stencién. 32, Desarrolfar un maneio de Kard :Idﬂ camanos con informa de
inveniane mensual 33. Presentar informe mensual detallatio de |as actividades realizadas en
cumplimienio del obists contractual y entrager a la Sacretaria de Saiud tedo el materig
desarrofladn durante of provecio, 33, Todas agquellas en nardiqal clhn! cumglimiania del
objeto coniractual, que sean requeridas por el suparvisgr di conlrato o el crdenador del gasta.
PARAGRAFO: El contratista deberd cumplir can laaihulﬁn‘rsi Mﬁnﬂ'ﬁll ones becnicas:

ESPECIFICACIONES TECNICAS | %

TALENTO HUMAND : | Cantidad
Medico E ) 1
Profesional en medicing o enfermerks o micrabiclogia o bacle oan pﬂpﬂﬂuan y
Epidemislogia
Enfermeraln i 4
Trebajasor socil . 1
Aundlares de Enfermeria ' T
| Audliar administrativa | I I 1
Riegente de farmacia | | | 1

TRANSPORTE I I I Cantidad

Wehlculs campara 4xd para dasp{manﬂwﬂuen&aamﬁu;cﬁla?rﬂuiﬂ_phda Bello (10 7

| horas diarias x S dias @ |s semandl, |
MATERIALES Y SUMINISTROS . Cantidad
| Gonlenador Vase Pigsbco Guerdianes 05 Lt L | !
| Reirigerios para COVE _jII 1 |
Mescarila M5 i

Balsas Plistices Rojas Grandes £5 X 80 il '
Toala Desechabls Ecolbgica 3

Neveras para bersporie de moesiras 10 linos rH

Bandas De Caucho Ancha * 1 Grs Bolsa W .
Bevrador {Unidad) L
Girda Di Enmascarar

Cinta Adhesia Transparerte Embalzjs

Folde: Oficio Pastaria Harzoeta W ;
Gancho Clip Pequens X 100 Unid | i

| Gancho Clip Maripasa X 50 Linid i

| Gancho Clip Mariposa Gigants X 12 Unkd

i _..“"%

!k

;i - Wersion: 0 ﬂﬁ Pégina 4 |
Codigo: F-GJ-34 Fecha de aprobacion: 2024 £ 08/ 16 i

Ezcaneado con CamScanner



MINUTA CONTRATACION DIRECTA

PERSONA JURIDICA L |
CONTRATO Nro. w B
L -
ESPECIFICACIONES TECHICAS
Gancho Ligajadar Flastico (Paguale) 1
Genchog Covedors Cobrizados X 5000 Unid i
Lépiz Magro Unid 1 100
| Boligrafo {Linid) 100
Papel resma carla 10
Papel rasmias ofick 5
Reglas i i
Sobire Manila Carls | g | 0
Sobre Manila Cfici 20
Cosedora Mediana 2
Perforadara Mediana ! 4
Marcador permanente | | 4]
Archivador revistere | cartn | | 10)
Farmato Guia para sl infoeme final del sshidio del brale 10 i
Formato da Registro de contecios en eshudio brote 0
Farmato o Irdarme visita fallida invesligackin &0
Ficha Datos bésicos i ﬂ_ 50
Formeto Basqueda de cortazios enfeedeces preveniiles por vacuraciin 100
Ficha Imvastigacitn Epidemioligica da'caso de Tuberculosls 1
Famnato Condecios dal casa eshudiada ubarculosis i
Fomata Inlervancienes realizadas anila [EC 100
Formata Obgarvacionzs & la bisqueda acliva comunitaria 0
Formaln leyanismients indices aédicos 50
Fermalo Demanda Indusida’ i 500
Formalo Orden Ayuda Diegnostica | 100
Fermalo Registro para bisqueda gctiva comunitaria 0
Fermale monilneo rapido de cobariuras de vacunackin 200
Farmuss Medicas (Media carts] * mqﬂnu 1
Tekfano calular ! | y ! 2
Lirea lelédang catular 2
l_P'.pn!M i L | 24
Garas ' i ;| 13
?u;ar pocesaier 0o esies i poreio pers evenio 0 Mes &1 sl .
it |
?’f:lma de mueslras de laboralorio para eventios de infarés en salud plblica 3
Irnprevisics mataris! H‘Eﬁm’mh}_rgi:nl 1

P :
OBLIGACIONES DEL MUMNICIPID: 1. Pagar al CONTRATISTA los henoraniss pactados
previa &l cumplimiento de los requisilas que se sefalen, 2. Suminisiras los documentos ¥ la

infarmacitn requerida para el cabaljcumplimiento del objete contractual. 3. Definir las poiticas
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de ejecucidn por pate del Municizio de Bello, 4. Elercar la suponvslin dal preserds contrats,
8. Ddundir la Palltica de! Sistema de Seguridad v Salud en el Trabajo’ dispuesta para al
Municipio de Ballo y realizar capecitaciones al respacto. 6i|\Verlicar, el cumplimianto por parte
del contratista de las normas refalivas o Sistema de Seglindad Sockal Integral, Paraliscales,
de Seguridad ¥ Salud en ¢l Trabajo v Prolocsios de idad emiidos por el Minkztero de
Selud y Proteccidn Soclel. 7. El supervisor designado 'pef la secrataria, serd of responsable
de Ia publicacion de i docurmentos del proceso en las pldtaiormasiSiA OBSERVA y SECOP
Il y rendird los informes que solisiten los Entes de Contral, CLAUSULA TERCERA. VALCR
¥ FORMA DE PAGCO: El velor tolal del prasents conjralo se lestima en fa suma MIL
CUATROCIENTOS SESENTA ¥ CINCO MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y SIETE
MIL QUINIENTOS VEINTITRES PESOS MIL. ($1.466/757.523); |os cusids == pagaran de Ia
siguienbe manera: w (01) pimer pago por valar do CUA 05 SESENTA'Y CINCO MILLONES
GETECIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL QUANIENTOS BESENTA|Y TRES PEBOS ML, ($485,757.563) con
entraga de Crondgrama y Flan da Trabajo, apeobados por el Supéndsor del| contrato v doce {12) PAGOS
MENSUALES iguales por valor de OCHENTA Y TRES MILLONES'TRESCIENTOS TREMNTA Y TRES MIL

TRESCIENTOS TREINTA PESOS ML.Y (583.333.330}, prewia pros tan&r:l de informe detaliado da
cumplimients de |as chigaciones cortraldas y sulorizacidn del suparvisor del contrato donde g
g& evidentis ¢l cumplimierio & entera satisfacclén de los clasp des durants ase core

mensual. El Municipio ce Bello pagard el valor del ‘sofiiraio, previa presentacién de los
siguientes dosumantos; aj Cuenla de cobng wo fachura dida con al leno e les requistos
l=gsfes (arileuis 617 dal Ssiatibs Tribmaria). b Caﬂ'rﬁu:ndll_:'l de racibo a satisfaccidn por pare
el supenvisor, ¢f Informa de acfividades del objeto conlractual|con corte cada 30 dias,
debidamenta aprobedas por el supervisor del conlrato, d) Bl contratisia debe acreditar que se
encuentra al dia con les obligaciones relafivas a los g al Sistema de Segundad Social
Integral, asl como parafiscales, cuande correspondd. El pego se Realzard & traves de
transferencia elacironica 2 ta cuanta reportada por el bonbratista, B Municiplo podrd retenar
cualquier monlo que deba pagar &l eontretista por |a prestacidn da os senvcies cuands haya
incumpida alguna de Ias ooligaciones, ¥ se iberardn |os saldos retenides cuando el coniratista
subsana al incumplimiento v ssfisfaga las reclamaciones o requerimignios presentacos.
PARAGRAFO 1. De los pagos e descontasdn los impusstos respectivos que apiquen segin
&l régimen iributeno del confretiste, cuya varificaciin hard por part:u de @ oficna de
presuguesta y contsbilidad del Munkciplo de Befo. CLAUSULA CUARTA. PLAZO: Bl plaze
del presante contrato serd de DOCE (12) MESES YIO TA AGOTAR PRESUPUESTO,
confados a partic de |8 suscripcidn del &cla de inicio . tra =l Municipio pnr-mlal:l!n de la
Sacrelarla de Saud a Iravés del superviser designedo y EU CONTRATISTA, previe @
cumplimients de los requisiios de perfeccicnamients estableckdos en la Lay B0 de 1883, Lay
1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015, CLAUSULA QUINTA. suspmlm:&m: En caso de
presentarse suspension en el plazo aqul prevists, se dabend Ilibibr'ar |a frespactiva acta, [
cual cartendrd los mativos de suspansidn y deberd sex firmeda porjal superviscs designede y
EL COMTRATISTA: una vez terminados los evenlos quelderon argen 2 |a suspensidn. se
suserlbird un acla en ls que s¢ dejard constancia dé la reanudaclén de actividades.
cLAUSULA SEXTA. GARANTIA UNICA: Por traterse de Ln CONTRATQ Interadministrative,
sa prescings de |ss garantias en virud de ko establacida en & articulo 7 de la Ley 1150 de
2007, *Las garanties no serén obligatorias an log mmmnn,f.LAusuu SEPTIMA. MULTAS:
En ceso o mera o incumglimients percial de lasjobigaciones adquiridas por EL
CONTRATISTA sin perjulcic de la declaratorla de |a caducidad del confrato, EL MUMNICIPIO
podré, mediants Resolucisn Metlvada imporer mulias, f8 cuales deberdan ser directamente
propercionales al valor del conlrabe ¥ 3 las parjuicios |suffidas, sin excader al cnca par mil
iGx10007 cel velor del contrato, cads vez que se impongan. CLAUSULA OCTAVA.
CLAUSULA PENAL PECUNMIARIA: En caso de doeclarsforia de caducidad o de
neumpmianto ée las chligacicnes qua contraie EL CONTRATISTA, podrd EL MUNICIPIO
imponer una sancin pecuniaria |a cusl tandrd un monto|del disz por canto (10%) del valor
del earralo sin perjulcio de adelantar las acciones legales y uﬁm:nlu'lrmluan partinentes an
A
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caso da que las cuantfas de los pequicies ocasionados al MUNICIPIO supsren & walor de la
cliusula penal CLAUSULA NOVENA. APLICACION DE LA MULTA Y LA CLAUSULA
PEMAL: El valar da las mites y la cldusule panal a que =& reflaren lag cléusulas anlensres,
seran impuesias por EL MUNICIFIO mediante Resolucidn mofivade conforme el proceso
dispuesto én la nomatlividad legal vigenie, Una vez sjeculoriados esios actos administratives
s@ran tomados dichos valores dal saldo a fevor da EL CONTRATISTA. 5 no fuere posibie lo
anterior, g& cobrard par ka via judsial correspondiants, CLAUSULA DECIMA. CLAUSULAS
EXCEPTIVAS DE DEREGHO COMUN: En al presents contratc se enfienden incorporadas
la% cléusulas excepcionales al deracho comun, consagradas en la Ley BJ de 1993, sobre
miodiflcasian, terminacsn & intengratacidn unilateral. EL MUMICIPIO podra hacer use de éstas
en las oportunidades y formas alll establecides, CLAUSULA DECIMA PRIMERA.
APROPIACION PREZUPUESTAL: Los pagos que deba electuar EL MUNIGIPID en razén
del presente contrabs 50 hardn con cargo al nabre;

Fara lavigencia 2025, de confoermidad con los valores autnrizados en el scuerds Municipal
028 del 28 da noviambre de 2024, se auteriza la apropiacion de a suma de DCHOCIENTOS
MILLONES DE PESOS M.L.Y, ($800,000,000), para atender los senvisiss de Prevencian,
itn isn de la Balud pobica 2025 \WF sapin este proceso de contratacidn,

Para o forfalscimianda del procaso de vigilancia epidemiokigica de la Secrataris de Salud se efaclarin

5 siguiEntes nubros:
ALDAn a0 MOTECTOMANEE | EETADE WILGRE TOTAL PR
AMTEAEH LIS LA ROMDRERISRY | Crecsrmna ppecsocw | smosuers | FPF | sroetan | rRooicTo
B A Ve vle Jﬂ-l!lx\:ln-wﬂ-r
sgiarca CHIGAI BECETE Y
i | eserimicemiaaae | yeernsnion| et e o e i | | - azaom
TL3IEEL PO RBNTY | wmcda i o i paie anma | SPAERLE
er——— B IR |
3548 £
SGPGSP Wakmicn | ROGEAMA 1LY Gaiday
e TR BT LT rmﬂlm l-tl:.'ﬂ.ll'n."'.-.l o i, ||| ke L L T |
THI BB EATRDMNIT | Winlnosnisdor | lebefusdwds d 0 el irnblesial | PSP | 135G
gt WA eaiRiea i
P FRCOAR | 1Lk Gty du i
nohe molnrid W R e | wwense | o
ani WAL RN """""""’: il v, rmncdny || poraciecs | GFT SR | e o
) EOTBUAC G a1y | | PRSI | i o e e e B (| ek
Q‘J 170 745 458
FROGRAAIN 12 2 Cariion 8 i
‘_HJJ‘II“‘ HMHH.‘MH [Ty T
sirl WAL S 158 = promacany | prowumie ce oo | TR
TORBORE GAAOEH LT | | PREEn R Mnummﬂ Lt
Tavrn or
BET G5 Eakwtnche | MDA {0 Dmiida e | 150
- 000k P L 113 . Baka? iy i | L | s | s
T 00 A ] L ik mmﬂ P
cruarsisdn ¥
e o
P““\-
i W"W” ", PRTEIIALN 1330 ot :‘,""‘"";'
518 Ilnﬂmj::;muq:éf. ] B vl T ) R B LEE ) TR T
L]
S0k T e | o R e, M"’"‘""I
0
TG | EANT
ELEND CErann FEONECTO FLANEL || MpTADE | ToTALPCR |
|M1'IMI|. Lie R g posFEARERE | “rogsmumisDAVERES mpml bl | sl T
Versidn: 05 ; |
o F.Go34 ; Fagina ¥ de 9
F—"r"“-‘“ﬂ“ Facha de aprobacion: 2024 1 08/ 18 a9 :

Ezcaneado con CamScanner



MINUTA CONTRATACION DIRECTA
PERSONA JURIDICA
CONTRATO Nro.,

- EF p239d

AR COL GO § [
s

Pl - A Do b Ly
NN Srecoade i

v ek

Dctacd mobdas

ool IO TREEET ) TR Y

| 1008 31 43 20 13
‘ L] wﬁ'ﬁuﬁslml

FLE

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. RESPONSABILIDAD DEL GCONTRATISTA EN LA
EJECUCION DEL OBJETD CONTRACTUAL: Este conirato se glecutard con esircla
sujecidn @ las cliusulas en & contenidss y EL CONTRATISTA sera responsable de |ag fallas
gue a8 pdvierian, sin peruicss de la responsatilided a que sa refseren los articulos 52, 55, 56
y 58 de |a Ley B0 de 1883 y demds normas que las modifiquen o adicionen, CLAUSULA
DECIMA TERCERA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA, para
efacios de este contrats manflesia gue mo estar incurso en ninguna da lae causales de
innabilidad e incompatibilided consagradas an @ Constilucion o an |e Ley, en especial las
provistas en los Artlculos 8° y £° de la Ley B0 de 1953, articulo 18 de la Lay 1150 de 2007, y
aiculss 2 v sigwertes de la ley 1474 de 2011, CLAUSULA DECIMA CUARTA,
SUPERVISION: La supervisién de este confrato serd ejercida por MARIA CAMILA
MONSALVE TAMAYQD, quien se identifica can cédula 1.020,431.748, quien s¢ desemperia
come Direciora de Salud PobSca, o quien haga sus weces, para suparvisar y verificar el
correcte dasamalle de [as actividades coniractuales acarde con (& prapussia presantada, la
cual hace parte inegral de este conbrato. PARAGRAFO. Teniendo en cuenta lo estipulado
&n el Ariculo B3 de ka Ley 1474 de 2011, el supervisor deberd realizar el “seguirvenic
tgonice, edmivsirafiva, fnenciero, confable, ¥ jurfdico gue sobre el cumplinente del
objefs del confrale”. De igual manera, en @ arbiculo 84 fdem, determina que los
“supenizores eslan faculfsdoz para solicar informes, acleraciones ¥ explicaciones sobre
el desarmala de |8 sfecuciin confraciual, ¥ serdn responsablss por mantaner informads a
Iz entidad conlratante de jos hechos o clrcunsfancles que puedan constifulr aclos de
corfupcitn tpificados como conductias puniblss, o que puedan poner o pangan an Meago
&l cumplimienio del conirafo, o cuando fal incumplimiento se presante. CLAUSULA
DECIMA QUINTA. CESION DEL CONTRATO: EL CONTRATISTA no podrd ceder al
prazante  contrato, %0 ¢  comsenlimiento  previa w  escritse del  MUNICIFID.
CLAUSULA DECIMA SEXTA, VINCULD LEGAL: EL MUNICIPIO ne adaulers ningdn vinculs
o relacién de cardcter leboral o similar con EL CONTRATISTA ni ¢l personal a su canga, por
fo tantn, dsfa tendrd derecho &l valor pactado en la CRausula Tercara de este conbrato ¥ &n
ningin case se pagard @ EL CONTRATISTA suma elguna por otro concepte. EL
CONTRATISTA, v los trabajadores o pérional & au cargs prestard sus sarvicios da manara
independiente ¥ no tendrén con EL MUNICIPID relacidn de subordinacién alguna.
CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. CAUSALES DE TERMINACION DEL PRESENTE @
CONTRATD: El presenie conirato fermina por las siquientes causales: a) La efecucidn fotal

del objeto del contrato; b) El cumplimients del plaze esfipulade; c) La declaratoria de
incurnplimeento del contraio & fravés de acto adminlstrative; ) Las demas causales que
contempla @ régimen contractusl colombiane. CLAUSULA DECIMA OCTAVA.
LIQUIDACION: El presente conralo e liguidard por las partes contratantes dentro de los

tdrrinos dispuestos en el ariiculo 11 de La ley 1150 de 2007, CLAUSULA DECIMA NOVENA.
SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las pares acusrdan de sugir diferencias en e
desarrolo dof presents Confrate buscardn scfuciones agiies v direclas para afrentar dichas
discrepancias, pera fal efecto, las paries estudiardn ¥ propondrdn macanismos de solucin

directa de controversias comtrachuales, tales como la Concifacidn Judiclad y Exirajudicial.
CLAUSULA VIGESIMA. VIGENCIA: La vigencia del presenta conlrate serd por el plazo

pactado en la Cliusula Cuarim, contado a partir del Acta de Inicio. CLAUSULA VIGESIMA
PRIMERA. PUBLICACION: El prasants contrato y los estudios previos del mismo, sardn
jpulicados simulléneamenta en [@ pagina web de la plataforma SECOR II, en cumplimisnto &

o dizpuesto en el antiewlo 2.2.1.1,1.7.1 del Decreto 1082 de 2016, CLAUSULA VIGESIMA
SEGUNDA. EJECUCION: Para la inclacién de s prestacion del servicio objeto de este

contrabo, se requerrd del carificada de registro presupuestal v la canstancia del cumplimiantas

)
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de 2z obligaciones dentro del sistema de seguridad social integral qua e corressanden al
COMNTRATISTA, conforme |3 normabiva vigenla an fa matesi, :qL.ﬁ.uauLn mémma
TERCERA. SEGURIDAD SOCIAL. Dursnte fa ejecucion del presenle conlrals, el
CONTRATISTA, debard acradilar que se encuentra al dia en el pego de apones parafiscales
al sistema de Segunidad Soclal Inlegral (Salud, Pensidn y Riesges laboraies) del persanal a
$u cargo, asi coma los propios del SENMA ICBF y cajas de compensacién famiiar @ que se
encuentre cbligado conforms a o dspueste en la normatividad legal vigente, CLAUSULA
VIGESIMA CUARTA, PERFECCIONAMIENTO: E| presente conlralo quedarh perfeccionads
con |a firma de las partes, can lo cual se entiende que hay acuerda sobre & ohjeto v Ea
conlreprestacion, CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. DOMICILIO. Para todos los efecins
{;Elﬂﬂ dervados del presents cantrato, se fja come domiciio conlrachual &l Municigio de
=] |

"

De eonformidad can lo que antecede, en ejercicie de les feculiedas de que san tilulares cada
b de jos firmanies, HIJEI.‘-I‘H:EIIL esls Condralo en la ciudad de Bello en la fecha
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ACUERDO # 02
Madificacién presupuestal Mo.02
(07 de febrero de 2025)

“POR MEDIO DEL CUAL SE HACE ADICION AL PRESUPUESTO DE

INGRESOS Y GASTOS DE LA ACTUAL VIGENCIA"

CONSIDERANDO:

. Que segun Resolucidon 52024060429199 del 05 de diciembre de 2024 el

Consejo Departamental de Politica Fiscal (CODFIS), en uso de sus
atribuciones legales, fijo el presupuesto de Ingresos y gastos pard la
vigencia fiscal 2025 de la Empresa Social del Estado Hospital Marco Fidel
Sudrez del Municipio de Bello, en |a suma de CIENTO CINCUENTA Y
OCHO MIL CIENTO CUARENTA Y TRES MILLONES CIENTO
CINCUENTA ¥ TRES MIL CIENTO TREINTA Y SIETE PESOS M/L
($158.143.153.137).

Que la disponibilidad total en la caja, bancos v recursos de destinacion
especifica a diciembre 31 de 2024, despueés de realizar el clerre contable
de la vigenclia 2024, asciende & la suma de MIL CIENTO SETENTA Y
NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y SIETE MIL
DOSCIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS M/L ($1.179.477.265), de
acuerdo con la slgufente discriminacion:

i SALDC
SALDO ENM CAJA MODIFI C.M.'.Ilflhl
ot PRESUPUESTO | "'y pancas PRESUPLESTAL
IMICIAL |
i [PESPANIEILIOAL o $1.179.477.265,50| $1.179.477.265,50 |
| [INICIAL o e |
Caja a diciembre &
J..D.ﬂll 31 de 2024 o $3.941,159,00 3.941.1_m?lti:|
Barncas &
1.0.02 | diciembre 21 de u LLo4 B73.586, 50 £E554 . BT73.586, 50
- 2024
Inversiones
1.0.03 | Ternporales a dic. 0 S520.662 520,00 &RZ0.662,520,00
- 31 de 2024 | L

. Que de acuerdo con las consideraciones anteriores es necesario AJUSTAR

el Presupuesto de Ingresos y Gastos de la ESE HOSPITAL MARCO FIDEL

SUAREZ de la Vigencia 2025.
ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Adicionar al Presupuesto de ingresos de la ESE Hospital
Marco Fidel Sudrez, para la vigencia fiscal 2025, la suma de MIL CIENTO
SETENTA ¥ NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y SIETE MIL
DOSCIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS M/L ($1.179.477.265),

digeriminados asi:

Gpdn Auicpidaicabe Ad N A5 - 30 Gal o At Ggisa
Safa MiguE dvenioa &7 f° 50 - G Seha’ Anhooies

s P Carenumagan (57} (47 4349000 | Linea grasuita: 00 8000 547 4
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Marco Fidei Suaroz

Comproemisa de Vida

INGRESOS $1.179.477.265
1.0 DISPONIBILIDAD INICTAL
1.0.01 Caja £3.941.159,00
1.0.02 Bancos £554.873.586,50
1.0.03 Inversiones Temporales £620.662.520,00

ARTICULO SEGUNDO: Adicionar el Presupuesto de gastos de [a ESE Hospital
Marco Fidel Sudrez, para la vigencia flscal 2025, la suma de MIL CIENTO
SETENTA ¥ NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS SETEMNTA Y SIETE MIL
DOSCIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS M/L ($1.179.477.265),
discriminados asi:

GASTOS £1.179.477.265
2.1,2.02.02.009,903 Bienestar Social £160.879.091 o
2.1.2.02.007.99 Vigencia anterior Servicios %158.814.745
£.4.5.01.03.302 Material Médico Quirdrglco 200,000,000
2.4.5.01.03.303 Laboratorio $200,000.000
2.3.2.02.02.009.99 Vigencia anterlor servicios $450.7682.529

para la comunidad

ARTICULO TERCERDO: El siguiente proyecto rige a partir de su aprobacion por
Junta Directiva.

COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE

Dado en el municipio de Bello, Antioquia, a los siete (07) dias del mes de febrero

de 2025,
u::-hl'r-ﬂ"]r %""—"-"i #Fﬂﬁf—-

EL ESTEEAN BERAVDO HENAD

— —h f
JUAN DAVID BERRIO VARGAS

: L=
Presidente Junta Directiva Secretaric Junta Directlva
MOMERE FUNCIONARID v FIRMA FECHA
: Lyda Dinorah Sudrez Arredondo
Provecto; ! y
¥ Técnico presupuests ) ‘-“}:1_ wda b | 97/O3/3023
Revisian Daniel Esteban Bravo Henao ﬂ}n '
juridica: Asesor juridico f:za--i s -H-'I"'Lui Q7/02/2023
Pevesidn | Diana Cristing Echewarri Péreg r f 078343035
Financiera: | Subgerente Adminkstrativa v Financiers J a2/
Los arriba ﬁrn'-an?es de;raramus que hemos revisade ¢l documents v o encontramas afusteda
[ & las normas v disposiciones legales vigentes v, par i tanto, baje nuestra responsabilidad o
| presentamos pasa firma, |
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@ﬁ"‘a‘ﬁu Fidel Suarez

Bello, 25 de enero de 2025

CERTIFICACION DE DISPONIBILIDAD INICIAL

La contadora de la ESE HOSPITAL MARCO FIDEL SUAREZ certifica que a
diciernbre 31 del afio 2024, segun los saldos revelados en los estados
financieros, existe disponibilidad inicial pare el afic 2025, la cual debe ser
incorporada al presupuesto de la vigencia 2025, segun el siguiente detalle:

. E.S.E HOSFITAL MARCO FIDEL SUARET
| CONSDLIDACION DE CUENTAS BANCARIAS ¥ DESTINACION ESPECIAL

SALDOS INICIALES 2034
BILIRAERC TeE LAl B0 LIBROS o ik
LN CERPTO ]
WO LR CLUEMNTA CONTARILIDAD 2034 DESTINACION
CAJA §3.941,159,00
CAM ALITOPISTA 11050101 51.751.650,00 | FUNCIONARIENTD
CAN, RICLILA 11050103 21073946900 | PUNCIOMAMIENTD
BASE CAJERDS 11050203 &1 150.000,00 | PUNCIONAMIENTD
BANCOS
FONDOS COMUNES $558,873.586,50
BANCOLOMBIA 65301028048 $314.407.048,58 | PUNCIGNAMIENTD
AEVA 2000058774 $15.857.040,00 | FUNCIONAMIENTE
BANCOLOMBIA §53-074085.72 47845587 51 | FUNCIONAMIENTO
BOGOTA 178-477402 $108.291.358,30 | FUNCIONAMIENTO
BANCO DE BOGOTA 178524534 17E524534 §80.101 436,00 | FUNCIONMAMIENTO
IDEA COO00R16 518,137 145,00 | FUNCIONAMIENTO
DESTINACION ESPECIFICA $620.662 520,00
FOMDO BIEMESTAR SOCIAL
BANCO DE BOGOTA 178561254 $365.579.591,00 | T VIVIENDA
IDEA ESTUDIO Y DHSERD APYD
DIAGNOSTICO ODODOELS £341.301.412.00 | INVERSION
IDEA PROYECTOS HMFS HI0D002Ed S308.881,942 00 | INVERSION
|DEM FORTALECINEEMITO
INSTITUCIOMAL DE LA RED PUBLICA
£5809,174,00 | INVERSION

HiRaFS 200000377

Soos AAoDisia; cato L4 W 238 - B0 Bello, Antioouaa

Sede Higuis: avaniga 4F M 5§ - 08 Badle, Anlicsula
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@ Marco Fidel Sudrez
Compramisc da Vida

i SUBTOTAL BANCDS £1.175.536.106,50
IEH.Ii.H.TﬂTAJ. MHSPONIBIIDAD INICIAL | = e i = g LI |
PRESUPLESTAL :  SLamsariaesso| Pkl 2o ghan
SANDRA LILIANA GOMEZ OCHOA
Contadora publica
T.P. B6776-T
EI
ot
O Huella de gt it 00 4383 et ek
I arhono Conmutadar (57) {4 ASLD000 | Linnn srahéts; 91 800 517 347

perancAsfim i geusa - WIT: #90.995 7055
waw RaTs goweca | 4 oo Hasghisl Marco Fidel Sudroz




ESE HOSPITAL MARCO FIDEL SUAREE
MIT, BE0985703

CONCILIACION BANGARIA
NOMBRE DEL BANCO Bancolombla
TIPD DE CUENTA Carriente
MUMERO DE CUENTA E5301828043
GUENTA COMNTABLE 11800503
PERIODNO Diciembre da 2034
2 s INFORMACION BANCARIA
Saldo extracts - $ 28853222050 =
-1 Conslgnaciones por registrar 5 -
{#/-} Diferencia en consignacionas registradas & 1.627,300,00
{#-) Diferencia en pagos registradas §  24.247.518,00
{-] Fagas pendientes por aplicer en el banco 5 .
Saldo disponible enBancos £  314.407.048 50 f"’f
INFORMACION CONTABLE
Saldo anterioren libros
(+]  Consignaciones
-} Pagos

-} Gravamen Mmrimia_n"c-us Financleros
-} Comisiones
=} lwacomisiones
=} Gastos bancarios
(+h Intereses y rendimientos
Salilo final en libras,

SUMAS IGUALES -

oy

Elabord

Fatricia 'h"egﬁ
Técnloo tesareria

i
r".

Tecnica Contahle

314.407.0448,59

Marco
Fidel
Suarez

st reerale i B

$ 995.161.033,24
% 2.B11.059.66%,61
-% 3.4BB.BEA.AZ7,00

&
-$
-5
-8

§

5

5

1.263.770,00
238.215,30
1.452.833,96

214.407.048,58 7

Cantador pablico




ESE HOSPTAL MARCO FIDEL SUAREZ

RIT, 830885703 Marco
BANCOLOMELA 55301925048 Fidsl
DIFERENCIA EN CONSIGNACIONES REGISTRADAS Suarez
DICIEMBRE DE 24
FERRR [ ; DETALLE i COMPR]  VALCR
31-die-34 | Recaudos dicemans de 2024 ol el fue acriditaca por el banes en eners da 2025 312 |t 16730000
=z =
TaTAL 5 1.527.300.00




ESE HOSPITAL MARCO FIDEL SUARET

HIT. Be0a8ET0a Marea
BANCOLOMEIA 65301925048 Fidel
PAGOS PENDIENTES POR APLICAR EN BANCOS Suare;
DICIEMBRE OE 2024
FECHA - /' Rl E DETALLE S COMER | - WALOR
27 dic-24 Tm.lhdn pare Fiiﬂ-d'ﬂ mzdms l'iﬂl-ﬂ.!lﬂﬂ s E!I}Eﬁ 26366 | £ 2424751500

TOTAL

£  MMTEI500




ESE HOSPITAL MARCO FIDEL SUAREZ ‘q.,ﬂ'
HIT. 880985703
CONCILIACION BANCARIA
HOMBRE DEL BEANCO Banco de Bogotd
TIPO DE CUENTA Ahorras
MUMERQ DE CUEMTA 178477402
CUEMTA CONTABLE 11100808
PERIDDO Diciermbra da 2024

Zaldo extracto

INFORMACION BANCARLA
108, 791,358,30

[+)  Consignaciones por redistrar

&

5

(#-] DQiterencia emconsignacionas registradas 5
(=f-} Diferancia en pagos registirados 5 -

{-}  Pagos pendientes pof aplicar banco g

Salde disponible en Bancos %

Saldo anterior en Gbros
()  Consignaciones

(-] Pages

-] Gravamen Mavimientos Financianss
(-1 Comisicnes

-} lwacamisiones

W=l Gastos Dancancs

(v} Imteresed y rendimientos
Baldo nl@ileﬂﬁhmﬁ

50 UALES

Elasord | |
Patricia Vega|,
Técnico tesonsria

108.291.359,30 ~

INFORMACION CONTABLE
i

Marco
Fidel
Suare

Y

51.981.212,13

5 19.7EL.9%4 2810
-5 15.555.840.678 23

3
3
3
&
&

$ 108.291,355,30

Renvis
lvdn Quice Sands
Tecnigo Contable Conta

158.545,00
fi0.das a0

Gamer
or pablico




ESE HOSFITAL MARCO FIDEL SUAREZ HH rco
NIT. 380985703 Fidal
Suarez
CONCILIACION BANCARIA el
NOMBRE DEL BANCO Bancolembia
TIPO DE CUENTA Ahorros
MNUMERD DE CUENTA 6307106572
CUENTA CONTASLE ) 11100804
PERIODOD Diciembre de 20324
1 INFORMACION BANCARLA
Saldo extracto z 7.549,587 61
i+ Consignecionas por regisirar ] -
{+-] Diferenciz en consignacionas registradas £ +
{+-} Diferencia en pagos registrados 5
[} Pagos pandientes por aplicas hanco 5 -
Saldo disponible enBancos - 7.949,587,61
_ INFORMACION CONTABLE
Saldo arterior &n lbros 5 27.107.25
[+] Consignacienes 5 7.822.280,00
(-] Pagos 5
(-]  Gravamen Movimientos Financieros & -
[~ Comisiones £ -
(=} iz comisionas g -
-} Gastos bancarios & =
(+}  Interesesyrendimientos 5
5 | final en libros 5
5 SIGUALES ] 7.9408.537.61

m _
\

ElEltIl.':d'lfl-‘-"J \ Ao "

Patricia Vega Sandda G

Técnico tesoreria Técnleo Contable Contedor pdblico




ESE HOSPITAL MARCO FIDEL SUAREZ MEI'EIJ
NIT, 880885703 Fidel
Suarez
CONGILIAGION BANCARIA ;3 0
HOMBRE DEL BANCO BBVA
TIPD DE CUENTA ARSIras
NUMERD DE CUENTA 200089274
CUENTA CONTABLE 11200804
PERIDDO Diciembre de 2024
INFORMACION BANCARIA
Seldo extracto 3 15.897.010,00
|+]  Consignaciones por registrar §
[(+f=] Diferencla en consignaciones regisiradas 5
(+{-} Diferencia e pagos registrados b
-} Pagos pandientes por aplicer banco 5 .
Saldo disponible en Bancos 5§ 15.887.010,00
IHFDHHﬁ:EIﬁN COMTAELE
Saldo anterior an libvos 5 576.417,00
[#] Consignaciones §  125.868.535,00
(-} Pagos 5 110.550.000,00
-} Gravamen Movimienios Financieros 5 -
-y Comisiones -4 £3.100,00
{-) Iva comisiones - 15.788,00
[1 Gastos bancarios 5 -
[#] [Interesesy rendimientss 5 54E,00 >,
Sald | inal en libros 5 15.B97.010,00
U IGUALES 5 15.857,.010,00 5 15 040,00
) \Jm j
{4
Elabord Ili' Aevi sﬁ*\\ﬁr Aprott *
Patricla ‘Je-ﬂ‘:a Ivén Quicen A Ghfmer

Tecnico tesoreria

Técnico Contable Contador plbilea




ESE HOSPITAL MARCO FIDEL SUAREZ ) Hﬁrcn

NIT. B90285703 Fidel
CONCILIACION BANCARIA -Elj-?f e
NOMBRE DEL BANCO |Banco de Bogots
TIPO DE CUENTA Ahorros
NUMERD DE CUENTA 178561751
CUENTA CONTABLE 11100611
FERIODO Diciemnbire de 2024
INFORMACION BANCARLA
saldo extracte g
[+ Ennsigna-:iunﬁ'purregistrar i3 =
(+/} Diferencla enconsignaciones reglstradas 63
(#/-) Diferencia en pagos registrados 4 .
(-} Pagos pendientes por aplicar banco $
Saldo disponible an Bancos 5 =
INFORMACION CONTABLE
Saldo amerior en lbros 2.219,00
(¥ Consignaciones -
-} Pagos 2.919,00
i Giavamen Movimientos Flnancieras

1=l Comisiones

-] iva comisiones

-1 Gastos bancarios

1+] Intersses y rendimientos
Saldafinal en Ghros

BT N R R R T T
L}

SUMAS IGUALES

Elabord |} Revisd ..H'_-._
Fatricia Vega van Quicen
Técnico tesoreria _ Thenico Contable Contadorn piblice




ESE HOSPITAL MARCO FIDEL SUAREZ [P Marco

Saldo extracto

NIT. 850935703 Fidel
Suarez
CONCILIAGION BANCARIA s

HOMERE DEL BANCO {Ranco de Bogotd
TI®0 DE CUENTA ARGITOS
MUMERQ DE CUENTA 178561254
CUENTA CONTABLE 11100612
PERIGOO Diciambre de 2024

INFORMACION BANCARIA

3 1=8.879.091.00

i+ Consignaciones por registrar
[+f-] Difesencia en conslgneciones registradas

[=] Pagos pendientes por aplicar banco

$
$
[+/-} Diferencia en pagos registrados $
&

Saldo disponible en Bancos 5

Saldo antenor en libros
[+] Consignationes
(=1 Fagos

i Gravamen Movimientos Financieras

i<} Comisicnes
i-} lva comisiones
-1 Gastos Dancarios

i+ Interesgs rendimientos

Sald alen libras,

IGLALES

Elaborb
Fatricia Vega
Técnico 1esanaria

169 479.991,00 r’"‘f .

INFORMACION CONTABLE

$ 183.191.248,00
5 6.681.804,00
g =
5.

s -

§

3_ =

$ 5.939,00
£  189.879.201,00

W 169.879.991,00

Aevish
Ivdn Quicen

Tecmico Contabla Contador pablico




ESE HOSPITAL MARCO FIDEL SUAREZ p*ﬂ Marco
NIT. 830985703 Fidel
Suarez
COMCILIACION BAMCARIA Fifelieh il
INOMBRE DEL BANCO Banco de Bogotd
TIFCDE CLENTA Ahorros
|NUMERD DE CUENTA 178524534
|CUENTA CONTABLE 11100614
PERIODO Diciemnbre de 2024
= INFORMACION BANCARIA
Saldo extracta £ 28,191 436,00
(*)] Consignaclones porregistrar ] -
(+/-) Diferenciz en consignaciones registradas 5
(#/-) Diferencia an pagos ragistrados L
(-] Pagos pendientes por aplicar banco 5 -
Salde disponible en Bancos 5 85,191 436,00
INFORMACION CONTAELE
Saido snterior en libros $ 1.354.398.133.00
(#)  Conslgnaciones § 208085784300
{-1 Pagos -5 3376.251.143.00
-] Gravamen Maowimientos Financieros % 3
{-1 Comisicnes 1
{- Wa comisiones i
1= Gastos bancarios 3 -
{*)  Interesesy rendimientos 3 76.603,00
Saldo final en libros 5 89.151.435,00
SUMAS IGUALES | . ? B9.19.436,00 436,00
Elabors |/ Peviss ‘t]it\—
Patriciz Vaga vén Quicen ¥
Técnico tesareria Técnlzn Contabla Cantadof plblico




ESE HOSPITAL MARCO FIDEL SUAREZ - 3 p

NIT. 8900DE5T03 Fidel
Suarez
CONGILIAGION BANCARIA et i Sk
MOMERE DEL BANCO IDES,
TIPO DE CUENTA Alawvista "
MUMERD DE CUENTA H15
CUENTA CONTABLE 11100&37
PERIDD Diciembre de 2024
INE'I}EHA[:IﬂH BANCARIA
Saldoexdracio 5 143,301 433,00
(+)  Consignaciones pos ragistrar $
[+/=] Diferencia en caonsignaciones registradas 3
[=f-} Diferencia an pegos registrados &
-] Fagos pendlentes 1:4:;r eplicar bEnCo L - .'_H_'_,_,-
Saldo disponible en Bancos - 5 14130141300
INFORMACIGON CONTABLE
Saldo anterior an libros 3 45284350100
[+]  Consignaciones i -
[}  Pagos -§  312.143.652,00
(-1 Gravamen Modmientos Financierns 5 .
(-]  Comisiongs 3
g Iva comisionis &
-} Gastog bancarios 8 -
4} Intereses y rendimmisntos 2 E01.564,00
Saldofinal en libros $ 14130141300
S IGUALES $ 14130141300

“iu;

Elabord Jrr ' Agvigd __ W)
Patricia Vega Iwdn Gulcens
Técnico tesorenia Tecmico Contakie




ESE HOSPITAL MARCO FIDEL SUAREZ

MNIT. ES0585703
CONCILIACION BANCARIA
MNOMBRE DELBANCO IDEA
TIMD DE CUENTA A lawvists
MUMERQ DE CUENTA BiS
CUENTA CONTABLE 1130038
|PERIODO Diclembre de 2024 |
{HEES : INFORMACION BANCARLA
Saldo extracto % 19.137.145,00
{+)  Consignaciones por registrar 5 =
{+f-] Diferencia en consignaciones registradas % -
{#/=} Diferencia en pagos registradas > -
{-)  Pagos pendientes por aplicar banco & +
Salda dispenible en Bancos 5 19.137.1456,00 -
INFORMAGION CONTABLE
Satdo anterior en libros § 110.533.041,00
i+l Consignaciones g -
{-}  Pagos . 4  91.588.528,00
1] Gravamen Movimientos Finansieros i -
i1 Comisionss 3
=) Iva comisiones %
i) Gastos bancadios 3
i+ Intereses v rendimientas 5 92.832,00

Saldo finzl en libros
SUMAS IGUALES

15.137.145,00

15.137.145,00 145,00

Lis .
Elabord | Reuisé Apr
PatriciaVega hédn Quicena Sandrp Gomer
Técnlco tesareria Técnico Contahle

Cantadar piblica




ESE HOSFITAL MARCO FIDEL SUARE? ’_ @3].1 arca
NIT, BS0SEE703 €t Fidel

. suarez
GCONGILIAGHIN BANCARIA sy o
NOMERE DEL BANCO [DEA,
TIFO DE CUENTA - Alavista
WUMERO DE CUENTA 200000377
CUEMTA CONTABLE 11100641
PERIDDD Diciernbre de 2024
INFORMACION BANCARIA _

Salda extracto . § 2.000.509.174,00 .,-f"f
(+}  Consignaciones por registrar 3 -
1+i-] Difarancia en consignaciones ragistrades 2
{+-} Diferencla en pagos regiztrados 3 -
[} Pagos pendientes por asdicar bancs -3 2.000,000.000,00

Saldo disponibla en Bancos 1 593,174,040

INFORMACION CONTABLE

Salda anterior en lbrog . & ’
[#]  Consignationas § 2.000.000.000,40
[1  Pagos -5 2.000.000.000,40
(-1 Gravamen Movimientos Financieros 5
(1  Comisianes ' g
<]  Ivacomisiones 5
(-1 Gastes bancarnios E°
[#]  Interesesy rendirmisates 5 592.174,00

Saldo fingl en libros B 599.174,00

Elabarg 11505
Patriciavega * ndrg Gomez
Técnico tesorerla ' Técreco Contable Contador poblico

598,174, 00 ﬂ 595.174.00
\ il rfﬂ
A




ESE HOSPITAL MARCO FIOEL SUAREZ

MAT, A905E5703 gﬁ
FIEA FORTALECREENTO INSTITUCIONAL OF LA RED FUBLICA HMFS 200000377 Suarez
PAGDS PENDIENTES POR APLICAR EN EL BANGCO
i DICIEMBRE DE 2024
[ SRy Iriict s O NTAR B [Ty i CCHPR VALOR
271122024 | DI TRIBLNGS L7 5O SAS 338 |5 12.559.662,00
ETH IE0PA | COMESTRUINGE B A S 2320 |5 3,735 BA3.00
27N 20020 IDRAMIK FS 545 26341 |5 165924000
271122024  PROVIGASA MEDICAL 5.0.5 26322 |8 6B.227 4R0.00
2T 2024 |RED FARMACEUTICA .08 6343 |5 110.037 0600
TLAVAEAE “J63e4 |3 TH.OBAENTO0
27H 20 INVERSIONES 7 St ISTRDS RL B.A.5 528 £ PEACRIIE.00
| 3TH 273024 |1 & M DIAGNISTICS 5.A.5 G385 |5 144.7R0ZRA.0O
2701 22024 |[BIOPLAGT G.AS FEET |5 IETTEZeE 00
27N 252024 | LABOTER COLOMBIA 545 6348 |3 2BTREEREC0
2711212024 |PROSALUD - SINDVWGATO DE PROFESIGNALES DF LA SALUD 26349 |5 330.375545,00
TN 24 E-ZLOBLL 5.2 25351 | 8 U187 ERD. 00
_ﬁ.ﬁﬁé‘lmmﬁm GLOBAL COLOMBIA 5.A.8 2838 |5 3,835 770,00
2T 2024 WIS COMNSULTORAS SA5 FEE B.2HAATT.O0
271 2024 |REFRESENTACIONES ¥ DISTRELCIONES HOSPITALARIAS 555 - REDEIDE 26353 | & 3082575200
371 2720024 [SIGMA YT 545 o = 3635¢ |5 17.403.761,00 |

EX zm;4llmm1m___§_g-.nmamnu BAS 28355 |5 1803313000
z'.'n 212024 [COOPERATIVA DE HOSFITALES CE ANTIOQUIA - COHAN 26358 | &  .ZeTm19,00
2?-'1 22024 | MERL ASALLD EUR5.A5 1§ JEAET |2 H04.176.E2E9,00
371 21202¢ | PAPELERIA EL CID EAS #6360 | 5 & 0BB_T18,00
2T 202L |RED FARMACEUTICS 9.2.5 26361 | §  314E2.880.00
271122024 | DISOROBLAN 5.4 2BI6E [ £ 85.018.404.00

TOTAL

5 000,003.000,00

HOTA: Exiods pages o e detita S Sar &l banco dedicde & gue ol Wesiedo Tue rechazadi o & [0S




ESE HOSPITAL MARCO FIDEL SUAREZ w Marco
* HIT. S30985703 Fidel
Suirez
CONGILIACISN BANCARLA B R
HOMBRE DEL BANGE IDEA
TIPG GE CUENTA & Lo vista
| HUMERD DE CUENTHA 20000284
[CUENTA CONTABLE 11100635
|PERICOO Diclembre de 2024
INFORMAGION BANCARIA I’,.-'
Saldopxiractn % 3G 7RI 84400

[#) Coasignacianss por pague i z
[#f-] Difenencia & congsigneciones regisiracas 5 -
(+'+) Difsréncia en pagos negistiados 5 =

0= Pagns pendientes por aplitar banco
Saldo disponibie #n Bancos

Saldo americe &n linros
|+}  Consignaciones
= Pagos
=i Gravamen Madmlienios Elnancios
[=1 Comisiones
[=1 a comiEinmes
[« Gz bancerios
(+]  Intereses ¥ nencimiandcs

5 TR204.00200

S 308.381842.00 =

IKFOAMACIGN CONTABLE

1 .

& 38557010300
5 7750400200
5 i

§

& .

§ a

§ 115.841,00
% 20888134200

s ]
Patricia Vegs |

Tecnlcotasorenia

5 1308,897.542,00

[111]

Reuizn
brin Quiceno
Tecnizo Contabda




EBE HOZPITAL MARCO FIDEL SUARET
HIT. Bs0a8sTa3
IDEA EITUDIC Y HSEROS 200000284
PAGCSE PENDIENTES POR APLICAR EN EL BANCO
DICIEMBRE DE 2024

e DEFALEES 30 kT

CONFR

VaLOR

0N 22074

SIMDICATD DE GREMID BE LOS TRABAIADORES DE LA SALUD COLCMBEIANA
“SINTRACCL" (Page recharads por ¢l senes ¥ legalisado gl ITAOEHS02E)

ZB35E

3 TrEdLOO2cD

TOTAL

& 97804.002,00 ]
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WIS

Extracto Cuenta Ahorros

M, 2024123112003 TE 160466
Paging 9 oa 1

Banco de Bogotda

Comprar lo que quieres sin importar el valor,
otro motivo para querer tu Tarjeta Débito.

APOYO GESTION ADMIESTRATIVA T OPERATVA FECHA EXTRACTO

Oiclembrea - Diclembre 2024
CL4 40300 Crzsde: Dicembea 01 Hasta: Choiombre 31
WANCHESTER Cusgarta Pdmeno: 178551254
BELLD: ANTIOQUL Tip oe Cusnts: Supardia Cificlal
Envega: UR Oficira: 1410 Gerencla Banca Oficisd T Cod, Origen: 1411
T
Resumen de ka Informacién
Saldo Inicial: 163,191,248.00
Tofal 000031 Abonos: B,681,804.00
Todal 000000 Cargos: .00
Todal 1WA .00
Total -4x 1000 GMF; .00
Tofal Retancion: .00
Todml Intareses: &.839.00
Snlda Final: 168,879,891.00
Facha | 204 Descrine ot dal Mevinisko Gudad OfcnCans | Bocumenio ador Saldo
TEA3 | S |Gr ko Banookonibia Ses Hospial Mar RERIUEEETOR [Bogoi Gaoia Dawr Tearn 003} 5,581,801 00 M RN
Fiac Tricslarda BA250IT0] Exe J
1A | G [imaese genaton Mazodin {I-l:ﬂ. QFCW. 141 358 00 HBETEIEL
Frunfeeel WRHIS m=mrra e E RHVRIERTOE - - c=- v | e ammceeeao o . tiibmamie | memmmenmn | srmmae. TEmame EEeess e i
Hoilezar cuaiguad repan = lo Rwasois Facal KRG Lida,, Apasado Atreo Mo, 36700 Bogoid CC-0E1-2 |hni2004)

Siusind cosed conocar B lida da i ek e RS imont) oo sobo gun SipARhos ingeese & W Danoosa g § i Gam £o 0 wiis akuns de nuesines cficias
Walor pandiasta por aplicar | 0.00

pRmpes bnndpn s of o Serwchs, 10 naronaamos quo Comkreos oot B Defensofa i Conaumdar Firgrciam b gunt podns conmacier oo lones & vitmes te 800 am o 530pm m

Charemse ¥
miieng fio: JOE001, palider [(+57] 318 372 00 77, comes ahckbnics dilmsntacomumicofirarcem fhancoiebogoa comcn. g an [ Secritn Cale 36 Ma. 747 pisg & an b Gudsd o
Bogoda LG, Pedals dmplher e infommsciin relscionads (00 2512 NEHICAN 60w/ arGoiotog o6 oim.

Dirg ISR



= - - F'n.rdp. 3 -.'1I_b;|.d-: i
Bu‘n{:u dE Bﬂgﬂtﬂ i an Jf.m e gl Extracto Cuenta Ahorros

rhipfron Hra, Gl 123"2'3[!11?31?3;:5

[+ |

Comprar lo que quieres sinélmp ortar el valor, |
otro motivo para querer tu Tarjeta Débito.

R fE= S ) :
PROGRAMA DE YAGUNACION INETITUCAONAL CON FECHA EXTRACTD Diclembre - Oiclembre 2024
CLA442 B 50 Cesde: Declambre 01 Hasta: Diciembee 51
MANCHESTER Cuarnta Mamearn TTHAETTE
BELLD AMNTROZAA Tipo da Cuania: Superdia Odicial
Eﬁggu' UR Cfena W11 Camnoa Bancs Dol T1 Cod. Ongen: 1411

L

Resumen de k2 Informacion

Saldo Inkclal: 2,919.00
Total 000000 Ahonos; o.oo
Tatal 000001 Cargos: <2.819.00
™ Total WA 0.00
Total - 41000 GF: .00
Tedal Reslancion: .00
Toaal Inlsresas: 0.0
Balda Final: 0.00
Pacha | o8 Desapciin el Monsiarta Ciungl Chcraitanal | Cooumenta valer Sain
I6'Z | 0209 |Cargo CosporiionPago od PseadonesOice Wetkaln GCIAGEICIAL 1&1 (v )] .2 BER00 oo
..... Bt -ommm e - P MOVTHENTOS - - nrea s sanmrmmnnnsans | sssssrasasasses oo loaal | cocccsimrrmanny sEmmEmEEEEEsman
o
%
3
3
5
%
=
|
i
H
Halifizir cuslguier mparo 2 b Fessorh Facal DPNG Lide.. Agariscs Asreg Mo J6T00 Bogols CaC-0r- 3 {00
Si ot dien e conceer In fue de imenks Gue acupmenie pagamos sobne pes deplsins ingrese 3w b anood obog D CoMLGS & viSHE sl una da susilins olcnes
Valgr pendiente por aplicar - il ]
Duwrarmas swmpra bondarde sl majer serdco, s o on Ip Dalensers del Conaermedor Flopng e b ounl podndis Q0 rarmar S bt s @« i 2 8500 am e 530 s al

taidinn: e 30000, cetular (437 218 377 00 77 omed: @mcininind: defen sorson et oringn ciandiba noodiinog oo tom.5, 0 @ b Snecotn Cala 36 Ko, T-iT piga 3 en i dursd oe
Sopotd DUC. Poonks Smgeiar L inform B S oradn b2 e e sies an ww Bencodebogeln com

o L



sienda walidas,
'S
LT T LSS S |
P T ™
SALOQ ANTERIDAR ] 2T.107 .25 SALTG FRGMEOLD ] 4,723,355
TOTAL ABONDE 8 T, 022, 40036 CUENTAS X LOBRAR 5 L b
TOTAL CREGDS 8 ] VALOR INTERESEF PAGADOS |5 200 . 2
SALOD ACTUAL 3 T, 8458, 587 E1 RETEFUENTE g oo
T3 LR sy et [ s o 3 e LA T N
FECHA | | DESCRIPCION (SUCURSAL | DCTO. WALOR |  SALDO
9r12 BREONC INTERESES AHOAPRDE .27 37,167 .52
10fL2 COMSTE LOCAL ChHI MF PUNTO CLAW | 2.535,000.04 7,568, 107 .52
10/L2 FRGD OE PRIV RAECOLOEBIA SR 1,281,280, 00 2,843, 367.52
19/12 ABOWC INTEREBES AHOPROE 32,40 3,943,329.92
16/LE CONSIG LOTAL Thd TAJERD HFE S0Q L2356, 000, 0 29 399.9F
16#LZ COMSIG LOCKRL CRI SRJERD MY SUC 1,683, 000 . 00 £, 587,305,892
16412 TRAKSFEHRERCTIAR CTA SUC VIATURL 442,940,600 T,830,339 .32
e4/0F ARORD INTERXSES F.HIZIB.'R.::IE ¥l1.53 T,430,4%1.45
23S1E TRAMSFERENC 1A DESDE MBJQOI 1o, peo. .00 7,849,511 .45
FLA1E BEOHO INTEHRESEE AHOBRODE TE,1E T,949, 587,61
FIH ESTALO DE CUREHTA
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£ 5.E HOSP MARCO FIDEL SUAREZ
CL 44 453 B 90
BELLC AMTHOOLUES

Evolucionamos nuestra imagen
peroc tus tarjetas siguen
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ESTADO DE CUENTA

DESDE: 202411730

CUENTA DE AHORROS
BEIOTI05ST?

HUMERQ

SUCURSAL BELLO

HASTA 202401201
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[Ten siempre a fa mano bus extracios] Consulta o
descargs tus extractos del presents mes o los
meses anteriores, ada vez gue los nacesibes

ingresando a la sucursal virtual personas, opcién
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ELE HOSRITAL MARCO FIDEL SLAREZ
CLdd 49 B 80
ESBELLO AMTIDQLEA

Evolucionamos nuestra imagen

Producto protegide par
el Segura de Depdsites

revriy danadfin genim

# Fogafin

b iy e gl il

ESTADO DE CUENTA

DESDE: 3024111430 HASTA: 200412031
CUENTA CORRIENTE

NUMERD 853019260438

SUCURSAL BELLD

iTen siempre a la mano tus extractos! Consulta o
descarga tus extractos del presente mes o los
meses anterigres, chda vez que los necesites

ingresando a la sucursal virtual personas, opclén

A ey KL LA ey
E ey

oo BT

PEFG TS TArkeras siguan Documentos-Exbractos. i
siemdo vakdas, i
B i i i T e e s et
o "
SALOG ANTERICH i 930, 361, 0% 24 SELOD BEREEDIC g 798,224, 181
TOTAL ABCNOS 8 2, 825,473,332 .61 EUVFD SOSREGIAC 5 ]
TOTAL CARGOS 5 3.326,302,037, 28 VALOR INTERESES COBAADOS g po
FALDD ACTUAL B 20, 532,225,588 RETEFUENTE % ]
T T e ,,,__v T T ! T —
_FECHA | DESCRIPCION | sucuRsaL | pbcta. | | wvaloR | sabo
2811 LOKSIGN OOM CERT TEAMSDPORTE CENTES MACICHAL D i, uz‘a,q{h;-.nu 051,998, 433,24
i1/1z TRAHSFERENCTA CTA EUC VIRTUAL 244, 040,00 951,547, 493,24
Lr1z TRANSFPEREWCIA OTA 300 VIBTOAL 00, 800, 00 551, 945, 233,24
1/1% TEANSFERENCIA CTH 200 VIRTUAL 151, 000,00 452,008,733, 74
1/1g TRANSFERENGIA CTR EUC WIRTUAL 318, 40,00 952, 416, 813,24
1412 TRANSFERENCIA CTA S0C VIRTUAL A0, S0, 00 a5, 699,733, 74
1/12 TEAHSFERENCIA CTH BREMCE MOWIL 75, 000, O SEE, 1T, TA3 24
/1 PAGS BE PROV ALIRRSALUD EFS 116, B20.00 992, 89L. 153,29
201 {PACT DE PROV TR SEGURDS BOL 278,722,010 953,170, 075, 24
L2 CONSLERACION CORAEIFONBAL CE CANAL CORREZFCHEA %83, 800. 00 983,758, 875, 24
212 COMAIGH Cow CERT TRANSEORIE CEATRG WRLIOMAL T 3,075, 500,00 S8g, B32, 378,24
"~ 27k TEBRHSFERENCIA CTA 500 VIETURL 235, 70000 997, 068, 075 .24
2/12 TRAHSFERERGCIA CTR SUC VIRTUDAL 1040, Q0. 0 585, 166, 075 . 24}
o TRAHEFERENCIA CTH S0 WIBTORL L74, 300. 00 997, 342,]*.-5.:.:E
2712 TRRNSFERERCIA CTh 8500 VIRTURL &5, T00.00 587, 40, 075,34
2/12 THRRHAFERENRCIA CTA SUC VIRTUAL 100,000 30 207,508, 075,24
712 COMISION PAGD A COTROS RENCOS -41, 140.60 28T, 454,935, 24
£fla PRGO & WOMIN =33, 272,601.00 Sa4, 152,334,724
T RGO PESE EBLACE OPEBARTIVO E.8 BELED -L15;100.04 964,077,2348.24
1z BhGD PESE ENLACE QFERATIVO 5.8 RELED =178, 20&, 884,08 TJET,§70,350. 24
2 1d PREGD 5¥ EFM SERVICIOS PUBLICO | =35 ART. 692,040 962, 386, 756. 34
i e FRGD 5¥ TIGO SERVICICS HOGAR | =505, pEI. 04 TEL, A%, TTE,
1 PRGOS EFW SEEVICIOS FUBLICO -GEY, 682,00 JED, 708, 093,24
712 FAGO & HOMIN | -405, 18%, 45700 355, 514, 628, 24
212 FAGD A HOMIHM BUSTRMAMTE TOER =3, YES, 612, 040 351,748, 014,24
irfle FAGD & WOMIN LIGEA MARCELA A =2, 575, 510,64 148, 772,095 .24
212 COMLSTON FAGDH DE WOMIMA —3D6, 950 .00 346, 465, 105,24
iz COHMIBION PFAGD OE WoMINA =, Ted. 00 JGE, 461,315,324
2rle COMISION BAGD DE WGRMINA =3, 18000 4@, §57, 528,38
ifl2 COBES [VA PRECS AFTOMATICCS -8, 91B.70 I4E, 448, 600, 54
i B CRaRD IVA PREOS RUFTOMATICONE =58, 328,10 148, 350, 260, 44
I COHRD IVA BAEDS APFTOMATICCS -124.140 346, 309, 560,14
e PRGO DS PEOV 5ES SPALEE BUER 1, 341, 2a6.00 345,730, B06. 34
e

" ey S rrn e encly 60 T Simla MONA COTEATRIE TS 0 SR A B¢ el Pail © brll gt ¢ Actiorey”,

FAGINA: |



~= Bancolombia

ESTADO DE CUENTA

DESDE: 2ai11/30

s P ——

HASTA: 202412011

CUENTA CORRIENTE
ESE HOSPITAL MARCO FIDEL SUAREZ
MUBERD GEI01E28048
ClLssss B0 SLICURSAL BELLD
ESBELLO ANTHOQULA
- FECHA DESCRIPCIGN ‘SUCURSAL - DECTO. VALOR SALDO. il

i B CORS IEHAS TON CORRES PONSNL CB CANAL CORRESRONRGR 0,000, 00 T45, B00, 0046, ]1|
1713 SORY1GH ©OK CERT TRANBECORTE CENTRS BACISHRL D 5,268, 100,00 355,065, 505,34
131 FAGD IMTERBRNC TOMOI AETERTYO F 171,398,090 355, 241,301 .34
/52 PRGS INTERBAHC AAECURATORN 30L 4, GBG, B0 .00 159, 322,202 .34
3710 PRAGD INTEREARC COLMERAR RIESGRS 17z, 614.00 359, #5941, E16.34
1442 PR INTEABRANC ASECURADORA SOL I 1,590, 903.00 164, 625,713,.34
34132 TRERNSFERENCIA CTA SUC WIATUAL | 33E.000-00 A6, B3, T1E. 34
1712 TEANSFERENCIAE TR SUC VIRTHAL I 12%,100.030 BT, 14B,215.34
1412 TRANSFERENCTA ©TA SUC WLRTUAL | 1600 62, 146,535, i
512 ITF.LI‘.'EIE.HEHC'[IL CTR 30C VIRTUAL 400, po0-00 152, 546, 835 %
afiz t’:ﬂmrcﬂsﬂt[ﬁ GTA BRNHCS BOVIL 2h4,000.00 152,800,335.34
4012 -iP_Fl.l.';-I:I DE FROY B_EE CCIALES BDL 95,300,400 Y&2, 900,835, 3¢
1412 |BEAGD DE TROV SEG GRALES 5URA L9094, 00700 Igd, BO4, 052 34
ii1d CONSIGEACION CORRESPOHSAL LB CHMAL CORAESDOWER 148, 300,50 265,039, 452 .34
§413 SONESIGK ColW TERT TRAHAFPOATE CERTRO HACIOMAL D 4, BEE, D00 00 RSE, 705,352,324
W12 PAGO IRTIEBEANC COLMENA RIESGOS 1, 086,753,008 FET TR, 106,34
41 BASO THTERBAHS SEGNIEDE DEL EST 1,400,543.00 360, 102, 645,34
4217 PAGOD THTERARNSC FIDKICIARIA LA F 230, 248,270,108 ROt 440, 520.04
401z PACOD THTERHBANC HEWFIRDG EDE VIOR 247, 545,00 RO%, G080, 085,04
i BRG] INTERBANS ASEGURADDRNE SOL 628, #9700 BOC.Z2%7, 362 .04
4417 PAGD THTERBENC RXA COLPATRIA = 170, 30%.00 BOG, 588, 164 .04
471z TRARSFERERCIA CTh SUC VIETUAL 334, 000, 40 B0l 00,164 .04
irlz TRANSFEAERCTIA CTH BUC VIRTUAL 10,000, DE BEC1,.072,164 .04
aflE TRANESFERERCTA CTA BOC VIETURL 0,000, 00 EOL, 402,164 .04
AfLZ TRENSFERENCIA CTA SOC VIRTWUAL S, 000, 00 GAL,. 108,164,004
1412 TRENSFERENCIA CTA BRRCA HINIL 107,809, 00 EOL, 218 564 .04
12 COMISION PALD R OTRI5S BRHCOS =7, 180, 10 EaL, 200,774 .04
4412 PAGD & PRAVE RORETECH =12, 116, 7720 SHE, 492, 002,04
FFaR) PACD A PROVE -11,38%, %30, 60 9T, 10K, 462,04
diL2 PAGD A& PRIV =5, 095, ®31. 00 572,028,631 .04
{443 COMISTON DARS A DROVEESORES -1t,270.04 72, 016, 35104
{/12 COMIETON PAGD R FROVEEDDRES =1, T80 0 272,014,471.04
i1z COBRS IVA PRGOS AUTOEMRTICOS =T20.140 572,003,750, 94
4512 COBRG IVA PASOS AOTOMATICOR =3, 52640 B2, 010,334 .04
5412 PAGO DE PRDY CIA SESGRCES BOL 2,158, 848 _E4 274,169,193 .0
5712 CONEIGHACICH CORBESPONSAL &R ChivAL CORPESPOHER L&, Q0. G0 574,307, ]']!.'ﬁ-.,f
5412 [EORSIGH CON CERT TRAMEBPORTE CENTRO MACTOHAL D §44, 42000 E74,751,573.54
5212 fEAQO INTEPBANC EFOMDD ABILERTI F B, 532.00 594,786, 108, 54
L/1a PAGD TWTERBAKG AR OOLPATRIA S 424,132.00 575,102,227, 84
5/1F TERNIFERERCTA CTA 3 VERTLDAL 85, 800.00 2715, 368, 037 .54
5012 TRAASFERERCIR CTA ST VIETURL TEZ, 200.00 576,031,237 84
5413 TEROSTRRERCIA CTh SUC VIRTUAL 338, D00, 00 506, 389,230 .54
3012 TRARGFSAERIIR CTA S50C VIETLNL 139, 10000 576,528, 337 .54
a/lE TEANITREAZRCIA CTA S VIRTLAL LB, 400,00 576,546, 710 .54
A/l TEAREFERERCIA CTH 3UC VIETUAL 100, 00D.0R BT, B46, 737,04
5112 TREANSFERERCIA CTHA S VIETIRL 108, MO0, A6 576 781, 73784

l 5/1Z TRANBFERENCTA CTA 8DC VIRTUAL 28, 500,00 576, THL, 237594

| 5412 TRANSFEREBCIA CTA BDC VIETUAL 338, 0O0. 00 5317.11%,2373,.54
5r12 TRAASFERENGIA CTA BANGR MOVIL i3, 200,00 577,302, 437,54
ES12 TRAMSFERENCIA CTR BAKCA MOVIL 20, 000, Ok LT7.401, 430,84
512 COMISICK PAcO & COTROE BRANCOE =15, 550,00 577, 365, 487,54
812 FAGDG BSE IANCH RAGRRIIC DE COL ELLG =&T1, 55400 5TE,B93, 033,54
BELE FRGD PEE BANCO AGRARIC [E COL EEL'LEI -G48, BuZ,an 576,235, 041.54
b P 4 FREE RBOWD A CUENTAS REC BLLD =2, A0S, GO0, 0 573,420, 041.54
5fL2 FRGZ A PROVE =T, B92 _E1%1.400 565,827,520, 54
SiLE BRI A PEOY =22, 150, %33.00

543,676, 585,54
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ESTADD DE CUENTA,

DESDE: 202411730 HASTA: 2024712031

: CUENTA CORRIENTE
EEE HOSPITAL MARCO FIDEL SUAREZ i
a8
CL 44 49 B 50 sl SaRaRneE
BELLG
SEBELLD ANTIOCILILA
o — — — — ~ —— - e - .
FECHA | = DESCRIPGION, SUGCURSAL | DETO. CWALOR SALDO
5012 COHMISION BRGS B FPROVEEDORES -34,110.490 547,642, 4B5.5¢
512 LOSRe IVA FAGOS AUTOHATICOS =13,311,40 543, 638,174,174
6512 FRCO DE PPOV SES GERLES SORA 955,345,090 544, 504,819.14
LT FAGD DE FROV EPS SUPRMEEICHH £33, 022, 503,00 TTE, 407, 032, 1
/12 CONSIGNACION CORRESPONAAL ¢m CANRL CORAESPOMER 1, BGH, DU, 00 180,207, 022,14
L CONESIGH OOH CERT TRAHEPORTE CENTRS BAGICHAL O 47,300,390 TEO, A%, ¥22.14
6512 FAGD INTERHRNC SEGULAOSE DE VIDR B1, 400,00 TE0, 835, 732,14
&1Z PAED INTERBAND SALUD-TOTAL-EPS 47,751 .40 781,683, 473,14
!"""l /12 ERGD INTERSARC ASEZGIRADDRA SOL 138,671 .00 TRL B23, 144,14
612 PAGD INTEARARGC FEOERALION-HACI 171, 368,40 TEL, 504,513, 14
LT PAE0 INTERBRANC FONDD RAIERTO F 112,278,00 TE2, 106, TA0. 14
g/1z TRANSFERENCIN CTR EUC VIRTUAL T, S0, 00 TE2, 184 590,14
12 TRANSFEMENCIA CTR EIC WIRTUAL ig, 200,00 TE2,302,890.14
£iz TRANSFEREHCIA CTA SLE VIRTUAL 1, 900,00 TEZ, 784790, 14
g1z TRANSFEREMEIA CTR BUC YVISTUAL 328, 090,00 TRE, BA%F, 50 .14
&1 TRANSFEREMCIA TR BABIE HOVIL B, 700,00 a3, €663, ¥90, 14
Bf1Z TRANSFERENCIA CTh BRAMCA HOVIL 03, 190,00 TH2, §985,080. 14
612 TEARSFERENCIA CTA BRECA HOIVIL B8, OO0, On THA, BE4, 090, 14
T T PAFZ FSE A Toda Hoea 5A [BELLD =79 670, 802,00 T03, 413,268, 14
1412 CONSIEHACTON CORRESPONSAL CB CRMAL COREESEOMER 238, 090,00 TEY, TAL, 2HE. 14
1EE COHITSHACION CORRESTONEAL CB CANAL CORRESPONSA 54, 000.00 T3, 805, 208, 14
Wiz TERHNSFERENCIA CTH 800 VIETURL 314, DO, OB T4, 115, 268,14
IEZ TRANSFERENCIA CTh EUC VIETUAL 297, 000,00 T, 392, 288, 14
Y TRAHSFERENCIA CTA S0C YIRTUAL 1340, 300,06 704, 523, 508, 14
T4z TRANSFEREMCIA CTA S0C VIETURL L0, D00, 00 Tow, B93, SHE, 14
rat TRARHSFERLWCIA CTA BOC VIRTORL 4, BO0L 0D T4, €97, 088, 14
1512 TRAHNSFERENCTIA CTH S0C VIRTURL LG, DO, o 04,797, 088, 14
IR TRARSFERENCIA CTA S0C VIETUORL 63,500, 00 TO&, AS0, 285, 14
/L2 TRAHSFERENCIA CTh BAKMCA WOUVIL 400, DO, Ok TGS, 280, 365, 14
L2 TRRESFERENCIA CTA BANCA MOWIL 537, 00000 T05, 597, 588,14
BSL2 TRRHNSFERENCTIA CTA SUC VIRTURL L76, 400,00 05, 775, %84, 14
BFLE TBANZFERENCIA CTA 30T VIETURL LOT, 200,00 TO5,8E3, 186,14
B#12 THRHAFERENCIA CTH S0C VIRTORL i, 500,00 TS, AR, &89 .14
gri2 TRRHIFEREHCIA CTA BANCA MOVIL L0, 00000 TO6. 4057, E88 .14
BS12 THAMSFERERCIA CTh BARCA MOVIL 74, 000.00 6, 131, 688,19
a1z PRGO DE PRIV EFS EURRHERTCAN £3,352.0d TOE, 195, 04, 14
911z FRGD DE PROW SEG GRALES SURR 404, BL0. 00 708, 559, 850,14
4s12 COMSTEHACION CORAESPONERL CB CARAL CORBIEEONIA 4L, 00004 TOE, 40, GG, 14
12 COHEICH CON. CERT TRAMSPIRTE CEMTRO HMACICONSL D 3,672, 800,00 T10,; 583, 650,14
912 PRGH INTEEBAKI RMA DOLEFATRIA § 114, 400.00 110, 626, 050-.14
ariz FRGO THTERRAHS LA PREVISOER S 57, T34.00 711,135, 885,14
9713 CONESIG LOCAL CHEQUE [FREDUE FRBRICETYD 3. 505,970,060 714,361,783, 14
9512 TRAHSFERERCIA CTA S50C VIRTLAL 153, 80000 714,538, 523,14
iz TARRSFERENCIA CTA SUC VIBRTURL G4,2050.04 T14,630,983.14
iz COMISEION FRGO A OTROS DANCOS | =14, ¥80.04 114,616, 003,14
arle CHEQUE SLEAROOD 0103 | =3, 255, 07000 711,350, 024,14
/12 FREGD PSE Instictuto paza el de BELLD | -8B, 371 459_03 EQ4, 007, 525.14
urLz PRGD A PROV =2, 362,500,060 E22, 625, 025,14
512 CODRD IVA PAOOS RUTOMATICOS | =3, T3E.20 E2F.RI2, 193,94
16/32 FRGO DE PROV SEG GAALES S0P 1,508, T24.00 B34, 531, 01e. 54
10413 CONBICH CON CRET TRAMSEORTE CENTRO MRCICNAL D 20%, 900.040 Bad, 330, 918, 94
/313 BRGD TIRTERBANC HOI SEGUROS COL B4, ZE6.00 B24,.91n, 183, %4
1012 PRGO TPTERBANC FORDD ABIERTS F 1,708, 2759.0:0 ERE, 620, 451 .94
1632 TRARNSFERERCIA CTA SUC VIBTIAL 330, 000.00 EZE, 96, 461 , 4
10713 TRBANSFERENCIA CTA ST VERTUAL 1723 40:0.00 E27,133, 651 . %4
10/ THAHSFEREMCIA CTA SUC VIRTUAL 325, 000,00 E2T, 450, A&1 5
o,
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= Bancolombia ESTADO DE CUENTA

OESDE: 2024011730 HASTA 202412131

Y R N ¢k
H e

WIGILADO

CUENTA CORRIERTE
ESE HOSPITAL MARCO FIDEL SUAREZE :
HUMERD GEI0TER8048
CL 44 49 8 90
SUCURSAL BELLD
SEBELLO ANTIORUILA
. e ; 0% T g Ty
FECHA DESCRIPCION SUCURSAL DETO. VALOR SALDO
15513 THENSFEREMCIA CTA. 370 WIRTUAL 18,200,090 G237, 877,061 .04
10512 TRANSFERENCIA CTA BAREGA HOVIL 170, 800,00 E2T,E4T, BEL .04
11712 FAGD DC FROV SEG SRALES SORK 173, 14800 G2T, 815,009,084
11512 PRGSO OE PROV SECQ CCIRLES 30L 1 §14,005.00 SN, E3F, 014,04
11712 COREIGKACION CORAESEOHSAL 4R CHIAL CORRESROHSA 338, 000.00 528, 57L.0Lq. .94
11r12 CORSIGK CON CERT TRAHIPORTE CERTRD HACTORAL D 1,092, 200,00 &30, 0E3, 250,94
11r12 PRGSO IKTEBHANC SECOBRCS DEL EST 90, 7. 00 630,154,101 .04
11512 PAGD IFTERBANG LA PAEVISIRA § 20;3%0.00 630,174,031 _84
11712 TEANSFERENCIA CTA SUC VIRTUAL AR, D05, 00 630,512,451
L1512 TERESFERENCIA CTa SUC WERTUAL i34, 500,00 630, 764, 851
L1712 TERESFEREWCIA CTA SUC vERTIHAL 120, 200,00 530, B87,131 .54
L1512 TRRNIFERERCIA CTA SHC VIRTUAL g, 500,00 B, B85, 51 .%4
k1712 TEAREFERRWC IR CTA& SUT WIRTURL 9z21..00 B30, B02; 572 .84
| e 3 TRARSFEMENRCIA CTA RBAHCHA MOVIL 250,000, 40 b1 142,572,294
1713 EACO PESE IMBUESTO DIAH ELLE =31, 3%, 000,20 ERR. 845,572 .54
11412 BEAGD PSE IMPUESTO LThAM ELLS =104 ; &T7, 000, 00 495,368, 57.94
1153 PADD A HOMIN JUORM CAMILD VEL =00, 00, D 494,260,572 .49,
11713 FARD A PROVE JOSTINIARD A& TU =8, 030,000, 00 486, 048,572 .94
11442 COMISION PRGO A& PROVEEDORER =3,780.00 4EE, 044,782 .24
11713 FOMIZION PASO DE HWOMIHA -1,780, 00 485,040, 282 .94
14713 COBRO IVA PRGOS ADTOMATICOE =120, 10 a8E6,040,272 B4
1E/3d COBRO IVE PAGDS AUTOMATICHS =130,10 486, 038,552 ,74
12/12 2aED DE FROV CIA 3EGUROR BOL B9, 700,00 436,109,252 .74
12413 PFACD DE. BPROV BER GRALES SURA 196, 602,04 qBE, 215,284 .74
1412 FRED DE -PROV SUMIRISTROG ALI 9,333,233:00 485, 548,487,774
13,12 BEGE DE MROV EPE SURAMERITAN 227, 600,04 499, 77E,CAT. T
12/12 PROT DE TERD EPS SURAMERICAH 19, 932, 09| 405,795, 019,74
12012 COMSIGHAGION CORPESPONSAL CB CANRL CORRESPIMSA SO07T,1E£3.040 amE, 302, 183,74
12413 CoNEICH COM CERT TEAMEPCOATE TIKTED MACICHAL D 1,157,804, 04 87T, 456, 102 .74
12/1% PRGD THTERSANC ASEFIRROCRAA S0L 2,766, 223,00 SO0, 35, 405,74
1251% PAGEH THTERERHC AXKE CALPATRIA 3 L7E, 725,040 200,39E,130.74
12412 PRCD IKTERBANC ASERIBATCORA SDL L25, SG0. (0 500, 523,620 .74
12,12 TRANSFERENCTA CFA HUC VIRTUAL 4, 500.00 500, 586.1340.74
125 1T TBRHIFEREWCIA CTA SIC VIRTTAL 50, 000.00 504,878,130 74
12712 TRRKSFEREHCIA TTA SIC VIRTUAL 1B, 200, 04 S04, 586,33 =
213 (TRARSFERENCTRA CTA SUC VIRTUAL 331, 806.00 200, G, 13
12513 ['TRANATERENCIA CTA SUC. VLBTLAL 202, 200,00 501,220,339,
2012 {TRRMGFEASHCIR CTA BRHCH 0VIL 115, 090,00 S01,335,33.T4
12,512 IA:I','HIS:IHH PRGD A OTROS BAKCOS =7, 180.00 S01,33E,1449.74
13513 PAGO K HOMIM -640, Ba0. e SE0, 678, 148,74
12512 CORRD [VA FAGCE AUTOHATIOCE =1, 366, LD 500,878, 774,84
13712 RGO DE PRIV ERG GRALES SR 30, 043,00 SO0, TES, 8317, 64
13712 PAGD DE TERC EFS EURRMERICAM 45,287, 584,00 S48, 05, 401 .84
13,712 CORSTGRACEON CORRESPONDEL CB [CARAL CORREZPCHNAR 0, GO0, ap DAE, Q04,401 . &4
137512 COHSTIGHACIDH CORRESPDHEARL CB [CANAL CORRESECHEA 187, 200.Q0 46,291, 601 . &4
13452 CONSISHACION COPRRESPORSAL CB L-AHAL DORELIPUONGH 30, 0, Q0 546,321,801 ,¢84
13712 COHS LG COR CERT TRARSPCHTE CENTRG WACIONAL O 2,87%,800.90 545,187,901 .64
12712 FAGD IHTERBARMT EALUO-TOIAL~EPE B31,372, 284,00 L,200, 569 685,564
137213 FAGD INTERBRRE FORDO ABIZRATS ¥ 3. 060, G0L A0 1,204,508, 208, 44
13,13 PRGT INTERBARNC BCHDO REIERTD F + 255 DT2.4d0 L, 204,783, 350 €4
13713 FAGD INTERBRHC REECUEADOER EOL 2, 400,00 L, 208 03%, 75664
15712 PAGGH INTERBANC COMFRORTENTE 21,400,400 L, 208,317, 15%8 .4
13711 TRAHEZFEREACIA CTA B0C WVIRTUAL 183,800, 00 L, 205,300,054 .84
13,132 TRANBFERENCIA CTRA =IC VIRTURL 435,104d.aa L. 20%,733,058 64
13712 TRAEKSFERENCIE OTA 2300 VIRTUAL 338, 000,090 1,208,088, 0%8.84
13813 TRANAFERENCIAR CTA =0C ¥IRTUARL 127 500,00 1,206,195, 058, 84
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ESTADO DE CUENTA

CESDE: 2024111130

HASTA 202401 2031

CUENTA CORRIEN
ESE HOSPITAL MARCO FIDEL SUAREZ ¥ = s
1
CL44 49 B 90 WLHAER Bo3019280448
L BELLG
3SBELLO ANTIOGUIA LRI
[ FECHA _ DESCRIPCION _ SUCURSAL | DCTO. VALOR SALDO
13712 TRAMSFERIRCIA CTHR BAHCH MOVIL 2235800, 60 1,206, 419, 450, &4
13412 TRENIFERERCIA CTR BAMCA MOVIL SHe,2c0.00 1207, 008, 250, &4
13412 COMTEICH SROD A OTROS BRHOCOS =35, 550,00 1,206,572, 300,64
13412 PRGO § WOMIN -E, B4L,007.00 1.200,131,301.64
13412 PRAO PEE ADMIMISTREDCER COLCH ELLL =51&, T&) . 0D 1,199, BXd, 541 .64
13712 PRGO BANCOLCHM EEC RDM ERF D& ELLC =1,452,833.06 1,188,181, 707 88
13712 BRCO 5V TIGOD SERVICIOR HOGAR =5, 508, 194,00 1,103, 565,510, &8
13733 PRED: GV TICO SERVICICS MOGRR =31, 2%).00 1,192,534, 233. 68
£ 13/33 |pngo sV vIco SERVICIOS Bocan -33,788.00| 1,192,100, 419, s
13442 PRACO- 3V TISO SERVICIOES BOGAR -47,818.00 1,152,402, 52368
13452 PRCO BV TIGO SERVICICS BodaR =2 JEY,.132 100 1,18G,0L15, %] .68
13512 PRGO BV TICO SERMICICS BOGRR =5, 362 :412.00 1,183, 753,219 68
13753 PRGO 3V TIGO SEAVICICS BOGAR =28, TEQ .00 1,183,724, 519 68
13/K3 PRGO B MOMIH -213, 801, 723. 00 969,822, 79168
131z FREO A HOMIN PATRICIA VEGKH R =1,421,01%,00 SEB, 501, TR, 68
13arsi2 FAGD & FROWE JAVIER RIGUSTO -B, B2E, 562,00 9EL, 674, 506,68
134132 COMISION BAGD R PAOVEEDODRES -9,780.00 9E1, 673, 126,48
13rL2 COMISEDN FRGD DE NOMING =306, B0, 00 BEL, 384, 136 68
13/12 CEMISION FRGED DE NONTHE <3,790.00 OE1, 360, 34668
i CCBRC IVA PRGOS RUTOMRTICOS -5H, 329,10 9EL, 302, D1B.5&
13712 COBRG IVA BASOS ADTOHATICNS =720,10 961, 301, 258 .48
13712 CoERG IVA PRGOS AUTOMARTICOS -9 . 550.80 0E1, 793, 74708
lasia TRANAFERAEMNCIA CTA FIC VIATUAL 4. 500,00 861, 298, 247 .88
14132 TRANSFEAENCIN CTA SUC WIRTUAL 151, 700,00 0§l 484, 447 62
lariz TRANSFEREMCTIR CTR SUC WIATUAL 4 2300000 HEL, 454, 447,08
lafiz TRANSFERENCIA CTR SIC VIRTUAL 30, 000,00 A1, B3Z, 447 BE
14r12 TRANSFERENCIA CTA SUC WINTUAL 281, 500,40 UED, 083, 4T .08
1412 TRANSFERENCIA CTHR BRECE WOVIL 170, 60040 962, 263, p4T. 00
15712 CORSTEAACTION QORBESPONIAL CB CANRL CORRESDONER 141, 400,00 Bg2, 405, 347,88
15712 COHBIGNACION CORBESPOMSRL Cp CANAL COREEZPONER 70, 6A0.90 ed, 475, 347 .88
1512 TRANSTEAINGCIA CTR SUC YIATUAL 180, 580,30 B8], ES&, 747,08
15512 TRARSFERENCIA TR =ZUC WIBTUAL A3E, 000,00 B2, 504,247, BF
15S12 IBANSEFERENCIA CTA JIC VIATURL 188, 800,00 A3, 184,047, 88
16712 TRANSFERENCIA CTR EUC WISRTUAL 1%, 240,00 WED, I7E, 547,648
) 1512 |TRANSFERENCIA CTA SUC VIRTUAL &0, 500.00 983, 459,047, Bd
L 15512 TRANSFERENCIA CTR RERCE HOVIL S5, 000,00 G¢3, 080,047 B8
16712 CONSIGMACION CORREIPOMEAL CE fCANAL COREESROMBA 100, DO0, o0 964, 050,047 B8
18/12 CONSLEE C0¢ CERT TERMEBOETE [CENTRG RACIONRL 2,853, 700,40 ST, 003, 74T, BA
16512 TRANSFERENCTIA CTH S0C VIBTUAL HOT, A0 .00 SEY 410, 94T HB
I 1612 TEANSFERENCIA CTR 500 VIRTUAL 122, 100.00 SE7, 533, 047, B0
't 18512 TRAHSFERENCER CTR S0C VIRTOUARL 162, 500,00 87, E5%, 84T 86
IE 15512 TRANSFEREHCIA CTA SUC VIRTUAL §12, B0, 0D SER, 30§, 147, B0
iz 1612 THAHSFEREMCIA CTR SUC VISTUAL &, 500,00 SEd, 396, 64T B8
] 146512 COMISICM FAGO A STRIS BRECOS =T, 180,00 SER, 175, 45T, B8
3 1612 PAGD B PROVE CINTHIA MICHELE =11_311,83% 0f S57, 067, {65, &8
i 1af12 PASD B PRgw -6, 681, BOd., OF 980, 385, 664 . F6
E l 16512 COMISZION FAGO & PROVELDORES -3, 7E0.00 #50, 381, 474 .0
| 1512 SOpRA IVA PAGDS AUTOMATIONS -Tz0.10 250, 381, 154,74
' 15012 COBRD IVA PRGEES ROTOMATIODS =1, 366, L0 444, 179, 18, BB
1T/12 PACG DE PROV SEG CCEALES BOL 2,035, 103,00 S5E, 474,895 68
17512 iPAGD DE BROV 925 RCTALES BOL 471, 338.00 95Z, 346,279, 4
17513 PASD DE FROV U W 7R, BET. 00 953, 22%, L4668
17T/1% CONSTEH COW CEAT TRAMSPORIE CERTRG: FACTORRL [ 1,920, 300,00 985,145, 465, 68
19r12 PAGO THTERBARNS PORDO REIERTO E 2,306, 776.00 B57, 452,123, 88
1712 PAGD INTERERMC AMA COLPATRIA & 1,511, 653,006 958, 563, §15, 6
17112 PRED INTERBRND ASEGCURRDORA 0L 82,537.00 &R0, 144, 472, 68
L |
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ESTADD DE CUENTA

-FDESEIE; 2R24M 1420 HASTA 20245112031

et i e

)
WG AL

CLENMTA CORRIENTE
ESE HOSPITAL MARCC FIDEL SUAREZ .
HNUMERD SEANNE2E08

CL 44 48 8 50 s g

FSEELLO ANTIOQLILA
FECHA DESCRIPCION SUCURSAL VALOR T RALBE R
17412 PHGD INTERBREC ZOMEBAKIA HUKDIN J48, 615,00 859,355, 08T, &0
17743 TAMNSFERERCIA CIA 5UC VIRTUAL ! 133,800, 00 U549, S4B, Ba7.E0
1T 82 TREANSFEREMCIA CTh SOC VIRTOAL 267,306, 0% a5%,. %216, 187. 58
17/42 ThANESFERERCIE COTA BAEZA HMOWIL 183, 6040, I6 FIEIJ.':":IB.IB'?.'EEE
17/12 TAMNSFERERCIA CTh BARCA MOVIL 588, 800.00 960, 596, BAT 6B}
17453 TRANSFERENCTA CTA BRECA HDVIL 1ag, ood. pa 9p0, B9E, 207, 58
1771% FRCO A FROVE ASEDI LTDA -k, ATL, @45, 00 943, BF5, 143, 68
17412 PAGD A PROVE EL COLJOMBTAMO =487, TEL1.00 943,337,361 . BE
17515 COMISION PACO & FROVEEODRES I =3,1%0. 00 S, WY, 391 a0
1TF12 DOMISION PAEI A PROVEEDDRES I =3, T%0. 09 B33, 329,.THL
15712 Comps Iva PAGOS RUTSHATTCNS | -720.10 243, 325, 06L .58
17F1E COBRG: TWA PAGOS AUTSHATICOS 1 =T20.10 S48, 320, 540 .48
13718 PAGD DE PROY SEG CCIALES BL 23,541, 54800 SE7T, 265,209 .48
LES1LE PAGD OE POV SES CCIALES Z0OL 24,018, 604,00 501, 239,453,498
18712 BRSO DE PROV SEG QRALER BURR 60, 681.00 201, 350,074,948
18718 SOOHEIGKE COR SEAT TRAASPEORTE CREHRTRO HACIOMAL D 448,200.00 231, 70E, 374 .48
LBs12 '[l.h{"rtl TETERBANC WIMICIPIO OE OO £, 20000 9o, JEE,5T4 .43
LASl2 FASD TRIERDANC MUNICIPIO DE CD 204, 800,00 952, 673,174,458
LAS132 PAGDO TRTEEHAKC RXh COLFATZIA 5 T18,785.00 D53, IEE, 890, 48
LasLz PAGO INTERBANG RSEGURADORS . SO0 235, 960,00 893, 534,850 .48
18712 PACO TNTERBRHC CAPITRL-SRLID-E 25,577,544 .00 L.OLYS, 202,403 48
187132 BAGTD INTEEBAKC LA FREVISORA 5 1,316,851, 00 L. OF0, 419,254 .48
ig/L2 PALD INTERBREC ESE ADSPITAL HA 110, 550,000, O L, 130,869,254 .48
1B#:23 TRANSPERENCTIA CTAR 30C VIETURL 63, 200,00 1, 131,032,454 .48
A1 IRARSFERERGIA CTA 50C YIRTUAL S5 200,00 1,131,133, 654 .48
184713 TRARSFERENCIA CTh BOC VIRTUAL 49,.200.00 1,131,.L77,0854.48
1g/32 TRANSFERERCIS CTA BRECA MOVIL 38,000, 00 1,131, 515,054 .48
1@/13 COMISION PAGD A OTRIS BRANTDE =9,180,00 1,131,503, E64 .48
18413 FAGD A EROV -1, 261, 60%, 00 1.13I.‘.I,2-IE,9'JE-.-IEE
18412 CO3RA0 IVA PRGDE ADTOMATICGS =1,366. 10 1,130,345, 610,38
19413 SRCO DE FROV CREDICOSE CRPIT g3, 80400 1,130,329,%04 .28
19/13 PRCD DE FROV SEG CCIALEES BOL . T6&, kAL, 00 1,131,095, 49%, 18
18412 PRGD DE TEED EP: SURANERICAR 260 .00 1, 130, 0%5 962,34
184813 ORI IGH OO CERT TRRHAFORTE CENTED MACITMAL D §,3154,000.00 1,135,449, 962,38
18713 PRGE INTERBANC POSITIVA COMPR IS, 028,04 1,135, 958,590 ="
139/12 PRED [HTERBARHC MUNICEPIOD DE ©F BL, 400,00 1,135,840,390
19,12 FRGD [HTERBAAC ORGANIZACIONES 5,022, 298,60 1,144,053, GR5.
19418 ERGO [HTERBANC SEJUROE DE VEIGH 352,015,060 1,14%,118,801.8¢
19,12 PRE0 IHTERBANG LA PREVIEORE & BL, 400,00 1,145,197 ,001.08
1895132 VTPANSTERENCIE CTA. SUC VIRTUAL 175,352 D0 1,145; 3?1,3'}3.53
195132 ITERNAFERENCTLA TTA ST VIRTUAL 09, Q0. 00 1,145%,E72,353 82
18512 |TRARSFERENGTR CFA SUC VIRTUAL 31300000 1,145, 85,353, 08
19513 TRANBFERENCLA [TA SIAC VWLRTIWNL 1,187, 500.0D 1;,197;052,893.98
19512 CONISION PRGS A OTROS BANCOS =T, 190.00 1,147,045, TO3. 98
19712 PrG0 PIE Munloiplos oa Ballo ELLS =27, 510, 195,00 1.118.535,5C4. %8
19/51Z PAGO PESE Municipls ce B=llo ELLZ -5, 61%, Ta4.00 1.1132,%19,730.58
19512 PEED PSE Municipie de pells BELLS =53 B0, 421,00 1.088,112,2%9.38
15713 PAGDT PEE Munlcoclpio de Ballo ELLD =30,034, 3T2. 00 1,088 07,927,938
18413 PAGO B¥ EIM GEEVICIOS EUBLICO —L14,TL4, Ja0, 06 544,363, 617.98
1%/52 PRED SN EPM SERVICIOS DIBLITO =203 0FE, a0 P44, 161,591,908
18/53 FAGO E¥ EPM BERVICIOE EUBLICO -5%, 1685, 238.00 250,972, 353, 38
19412 EAR] BW EPM SERVICIOE BUJELICO =5,41L3, 263,00 SB%, 5453, 48098
18712 FRED 6V EPH SERVICICS BURLILN =&, 043, 9EL.00 BTE, 575, BEd . 50
18r13 FREE A FRGY =15%,0872, 514 00 S60,. 603, 355,58
18412 COaRD IVAR PRGOS AUTOMATICDS =1, 385 LD 360, 01 98988
0s12 BRGZ DE PROV SEG GCCIALES BOL 115, 853,00 &0, 717, 842 .80
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ESTADO DE CUENTA

DESDE: 2024/11730 HASTA: 20241273

ESE HOSPITAL MARCO FIDEL SUAREZ EI:EHTA alTh
CL 44 49 B 90 MUBERD B5301928048 :
FHBELLO ANTIOQUIA i
i T T — TR T : i
FECHA | | DESCRIPCION SUCURSAL | DCTO, | VALOR BALED |
20433 FRCO DE PROW EEG OCIALES 200 1,B06,208.00 BdZ, 524,044 .68
£0/12 PRGD CE PROW SE- CRALES SUER 806,188 00 B63, 030,232,048
20413 CONSIGARCION CORRESPONSAL 8 CRHAL CORRESPONSE SO0, 00, 02 BEZ, 230,237,848
20412 CONSIGHACTON CORRESPONSAL TR CREAL CORRSIPOWES afr, 00 . 00 BE%, 320,232 .48
#2012 ERG0 INTERBAKC L& PREVISORAR 5 1,131,957, o0 BE4, 452, 18%, 88
20413 FARGD IMTEEBARC CRIEANIA MUNDIA 2,037,045.00 BEH, 054,334 .88
0413 BRGO IMTERBREC AMRA COLPARTAIR & S2d, 020.00 BET.010,3254. 86
2012 PAGOD INTEEBANC AXh COLERTRIA & 4,074, 564,00 B71,085,136. .58
4"“’! 2012 FRGO INTERBAKC AR COLFATRIA B 3,470, 44800 874, 555, S5E, A
20/13 PASO INTERERKI LA FREVISSRAE = 173, 200.050 B74,728, 796,88
20712 PRGO TMTERBAKC COMEENSRR MAEST S, 706, 500.00 BB4, 429,286, 88
20012 PACO THTERBEWD FEQERRCTOV-HACT 53, 1%6.00 B4, 952, 922 .08
2012 TRANSFERENCTIA CTA SDC VIRTUAL LET, 400,00 EB4, 649,822 .86
013 TRENSFERENCIA CTA 800 VIRTUAL 575, 200,50 g8%, 225, 022 . 88
01z TRAMSFERENCIA CTR 500 VIRTUAL 182, z00.00 805,207, 132 .88
2012 TRENSFERERCTRA CT& 505 VIBTUAL i, BO0. A0 EBS, 431,722.40
20412 TARNSFERERCIA CTH 51 VIRTURL A, 500, 50 BHS, 416,222 .50
Z0S12 TERHSFERENCIA CTA 500 VIRTIAL 215, B00.00 BRS, 615, 022 .88
20012 THENSFERERCIA CTA S0C VIRTUOAL 204, BO0.00 EBS, 539,622 80
20412 TRRHIFERENCIA CTA SUC VIERTURL SHE, Ol 06 EBE, 526,422 .58
20712 TEAHSFERENCIA CTA B50C VIETDAL 125, 200.00 ERE, B50, 623,88
20412 TBRMAFERENCTIA CTA SUC VIRTUAL &, QoF. oo EBE&, 591,622 &R
0513 TRAHSFEEERCIA CTE 8DC VIRTDAL 335, 000,00 BOT, 429, 622 .86
Z041F TRANSFEEERCIA CTA S5UC VIETURL 246, TOD.00 EBT,H7E, 322,88
20512 TRRNEFEREMCTIA CTA S0C° VIRTDAL 1, Q00,000 .00 EHE, 57E,322 .58
0413 FAGD FSE Municipic do Ballo EELLe -31, 285,000.00 TAT, 261, 323,88
21,113 CONSTGHACTON CORBESROMERD CB CAEAL CORRESFCREA 50,050,048 187,331,322 A
24012 COMSTCHACTON CORRESPONSAL GB CABAL CORRESFOHIA L35, 000,00 TUT, 4%e, 322 .28
2112 TRANSFERENCIA CTH SUC VIRTUAL 204, 20000 TAT. 656, 922, &8
21712 TEANIFERERCIA CTR 50C VIETURL Zq0,000.00 787,696, 122 . &6
2212 THANGPERENCTA CTA S0C VIETURL 50,000,060 187,946,322, 58
22512 TRANSFERENCTIA CThH S0 VIRTUAL L¥S, BOR. 0D Ta8, 142,222 .20
b TRANSFERERCIA CTR SUC VIRTDAL i00, 000,00 798,242,323 .88
2212 TERMGEERENSTA ©TH SUC VIETUAL 34, T00. 00 Yol 474,922, 28
Fhl; 23013 TEAMEFERERCIA CTH 800 VIRTOAL Z0F, BO0. 00 TEE, 775,023 &8
2312 PAGO DE PROV 5ES GPALZS EUBR 1,202, 330.00 EO1, 578, 0RO, &R
23/12 PACO DE PROV S8 OCLRLES BOL 1. 8%8,079.00 BO5, B2E, 132 ER
23412 PAGD DE PROV EFS SIRAMEATCAN 54, 36T, 250,00 858,227, 348% &5
3 23513 PAGO DE PROV E.3.E BOSPITAC 1,000, 000.00 £59; 223, 185, &0
Z2/13 CONSIGH CON CERT TBANSPIETE CERTHRO BACIONEL T 2. 33T, -400.00 EELl, k=0, 785, 28
i 23512 TRAHSFERENCTA OESOE WEOUL 14,000, 00 BEL, 574,785, 80
! 23r1E PRGD IMTERBANC LA PREVISDAA S A%, 138 00 EE2, 274,124,580
£ 23713 FAGO IHTEMBRNG SEFUBROS DE WIOA 437, 6R0.00 BER, 111, 04 20
23512 FAGD IMUEEBAKC AMA COLERTRIA S Z,775,808.00 EES, dE7, €13 . &0
23013 PAGD IHTERBENC CTOMEANTA MINDIA 1,.50%, 042,06 BET, 052,874 .28
2312 PAGO INTERBRRG RXP COLEATRIE. = 4,275, 581,00 6871, 343,265, 88
l 23012 PRGD INTERBANC UNIVEFSILAD 00 12,617, 49, 80 EB3, 560, 715,48
! 23012 FRGS TETEREANC COLMKEA RIESHOS A6, 185,00 B9, 296, $00. 44
23512 TEAMSFERENCIA CTR S0C VIRTLAL 234, 0aD, 0p B, 545, 200, 48
23f12 TRAHSFERERCIA CTh 50C VISTUAL 130, 086, 60 BEA, €7, #0018
2312 TRANSFERENCIN CTh BOC VIETURL 346, EQ0, 00 B84, 713, 500,48
23712 TRAMSFERENCIA OTA UG VIBTUAL 4, 500,00 &84, 718,000,448
dasiz TRANSFEREMCIA CTA 5UC VIRTUAL 275, 000,00 SEE, 593, 000,48
23512 TEANSEFERENCIA CTR ERMCA HDNIL 4, 500,00 BEA, 907,508, 48
24512 ERFS DE FROVW CIA SEGURDE BOL 153, 564,00 BE5, 158,004, 48
a1z PAGD OF TERC DEPRATRMENTD DE T0, 118, 023,00 1,585, 368,117, 46
e r
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ESTADO DE CUENTA

DESDE: 2024511530 HASTA: 2034133

CUENTA CORRIENTE
ESE HOSPITAL MARCO FIDEL SUAREZ !
HUMERD G5301828046

o Ty SUCURSAL BELLO

SESELLO ANTICOUIA = L

" FEcHA DESCRIFCIGN 'SUCURSAL | bcTo. VAlorR | | saBo )
2uris CONSIGRACION CORRESPONSAL B CHEAL GORRZSPONSA 200, 00000 1,505 aa6,117 .48
2er12 tE‘P.':}l;\I INTERBANG CAJA DE COMPENS @311, -876.00 L 304, 577, 3%3 .98
Z4rlz  |PAGO INTERBANC COMPANIA BETNELA 1,676, 587.00 1,356, 254,360.48
24712 PRGD IRTERBANC LA PREVIZNER 3 123,142,080 1,506,377, 722.48
24712  |TRAKSFERENCIA CTA SUC VIRTUAL - 48, 00,60 1,556, 476, 152 .48
24512 TEARSFERENOTA OTA SUC VIRTURL 00,000,080 1,586,576, 422,408
24712 TRAKSFERENCIA CTA SUC VIRTUAL 18, 200.00 1,556, 504,322.48
Zar12 TRRNEFERENCIA CTA SUC VIRTIAL 248, 000. 60 1,456, BaZ, 32249
24512 TEAMSFERENC IR CTA SUC VIRTHAL 150, 00000 L 556, 902, 322 o7
75513 TRENSFERENCIA CTA SOC VIRTUAL 5, 000,00 1,596, 297,353
Ih713 TREKSFEREKCIA CTA SUC VIRTURL 300, 000, o0 1,587, 287, 322 .“-1:(
Fhr12 EAGO DE TERC DEPARTAMENTO DE 157,234, 302,00 1,750,591, #2q.q98
ZESLE CORSIGH COM GERT TRANIPORTE CERTA] HACIONAL O T, TER 300,00 Lo 762, 330,924, 48
FEFLZ BADO INTIERBANC LA EREVISDAR 5 i, 052, 801,00 1,763,383, 725,498
2éri2 PAGO INTERBAKG AXA COLFATRIA § Yo, ue0 260,00 1,786, 254,016 .48
6712 PAGD INTERBANC COMPANIR MUNDLA ¥, 674,462, 00 L.TER, SN, 478, 40
ZEfIE BACO THTERBANS R¥A COLEATAIR B 1,150,654 a0 1,770,159;132 .46
2es12 FARD INTERSANS COLMERICAE MERLE 142,184,900 L TT0 201 326 .48
FE/12 PACT THNTEREARS DIL TESOEO RACT 136, 363,00 1,770,457, A%, 48
21712 FALO [E PROV BIM{IMEDICAL BB 4, 8%3, 128,00 1,775;050,014.48
2712 CONSEGH CON CERT TRAKEPOETE [CEMTAO HWACTONAL B 2, BER 400, 00 L7779, 718,914 .48
21412 PRCO IHTERBANC SALUD-TOTAL-EPS 135, 450,00 1,777,853, 504 .48
#1513 FRAE] INTERBARD SALUD=TOTAL=ERS T4, 602,918, 0 1,042, 450, 018, 40
21713 PR TRTERBANC A¥A COLEATRIA S 253,800,400 1,052, 716,216, 48
#1412 EREI INTERBRHC SALET-TOTAL-EPS 16,047,303, 00 1,879,563, 515 .46
27412 FAGY IMTERBRMEC COLMERE RIEIGES 1,553,823, 71 I,B8L,31%, 343 19
2TF1E FRGS IMTERBANC COMEANIA HUMDIN 3,378,265, 00 1,B84,65%3 6111
2Tr12 FAGC INTERBAMC Lh FREVISOAR 8 O b i 1,889,015,233.1
27412 TEANSFEREMCIA CTA SQIC WIAlUAL TG, 000,00 1,88%,9L5,233.1
37413 TRANEFERESCTA CTA 20C WINTOAL 1E%, 0040, 00 1, 089,804,293.1
21412 TRANSFERENCIA CTR EUC YIATUAL 188,1040.00 1,B80,0%2,333.]
27412 TRAMSFEREMCLE CTA SUC VIATUAL 300, 0040, po 1,B90,392,333.1
27413 TRLNEFEREMCIA TR SOC WIATOAL 100, 904, 0o 1,890,452,39%,1
112 TAANSFERENCIA CTR BRNCA MOVIL 4, 800.60 1, B0, 996, B33, 1
2712 FAGD PSE R Tosa Hora 94 BELLE <8, 306, T2 00] 1,884,290, 10% -
27713 FRED FAE EHLACE OPERATIVG 3_R BELLO -177,735, 260. 60 1, 706, 554, Ba5
iTr12 PRAED & PROVE -187,744,255.00 1,508,810, 550, 1
2713 ERGD & PROVE =75, 18%, B2 4 7313, EZ5,TZE.19
21z PAQC A PROVE SOLDCIDMES MOLT =73, 703,943 .00 659,832,705.18
Y12 COMISION PAGS A FROVEECORES -18,160.0 65%,0817,575.1%
ANFL2 COMISI0N PARD A PROVEEDORES —18, 3500 £59,748,57%.18
112 COMIBIOH BAGD i FROVEEDORES -3, TE0.0A G589, 794,665,180
ATFLE CORRS TVA PRZOS ALTOMATICOS =3, 600,50 559,791 ,26E . ES
) COBRD TVA PASOS AUTOHMATICOS -T20.10 853, 700,564 50
23512 ;'I:DIJI.':'-T-' [VE PREOS AUTOMATICOS -2,880.499 B59,787,564.18
28717  |TRANSFERENCIA CTA SUC VIRTIAL 200, 000 o0 650, B&7, 684,18
28712 |TBANSTEASWCLK CTA 5UC VIRTUAL L94, 500,00 660,182, 1A4.1%
| s TREESFERERCIA CTA S0 VIPTUAL 182, 200.00 GEd, 344, 304,19
ot ) TEARSFERENCLA CTA BANCHR MGVIL 4, 500,00 G, J48,B84. 18
2as12 CONSIEHACION CORRESPCHMYAL CB ICAEAL CORAZSFONIA AR5, SO0, 00 EEO, B34, 38418
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ACUERDO # 5
Modificacion presupuestai No.03
(25 de abril de 2025)

"POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UNA ADICION AL PRESUPUESTO DE
INGRESOS Y GASTOS DE LA ACTUAL VIGENCIA"

CONSIDERANDO:

Quiz segun Resolucion 52024060429199 del 05 de diciembre de 2074 ef
Consejo Cepartamental de Politica Fiscal (CODFIS), en uso de sus

atribeciones legales, fijo el presupuesto de ingresos y gastos para la
dgencia fiscal 2025 ge la Empresa Social del Estado Hospital Marco Fidel
Suarez del Municipio de Bello, en la suma ce CIENTO CINCUENTA Y
OCHO MIL CIENTO CUARENTA Y TRES MILLOMNES CIENTO
CINCUENTA ¥ TRES MIL CIENTO TREINTA ¥ SIETE PESOS M/L
($158.143,153.137).

2. Que, segun elecucion presupuestal con corte al 31 de marzo de 2025, se
ha legrado obtener un mayer valor recaudado en la vigencia anteriar del
regimen scbsidiade codigoe 1.1.02.05.001.09.02.01.99 por valor SEIS
HMIL OCHOCIENTOS SESENTA ¥ UN MILLOMNES DOSCIENTOS
VEINTIUN MIL OCHENTA Y DOS PESOS M/L {$6.861.221.082) en
@l cadigo 1.1.02.05.002.07.99 Vigencia anterior Servicios financieros y
SEIVICION CONexds, servicios inmobiligrios v servicios de leasing por valor
die DIECINUEVE MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SEIS MIL
SETECIENTOS OCHENTA Y NUEVE PESOS M/L ($19.736.789);: an &
cadige 1.1.0G2.05,002,08 Servicios prestados a las empresas y servicios
gF preduccion por vales de VEINTISIETE MILLONES DOSCIENTOS
VEINTICUATRO [‘-'H.L OCHOCIENTOS MNOVENTA PESOS M/L
($27.225.890) para un total de SEIS MIL NOVECIENTOS OCHO
MILLOMES CIENTO DEHEHTA ¥ DOS MIL SETECIENTOS SESENTA Y
UN PESOS M/L ($6.908.182.761), recursos gue se hace necesaria sy
worporacion para garantizar el funcionamiente v la prestacion de
servitins doe la salug de la entidad.

3, Que, an merito a 1o expucsto,
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) Marco Fidel
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ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Adicionar al presupuesto de Iingresos de la ESE Hospital
Margo Fidel Suaroz para la vigencia fisceal 2025, la suma de SEIS MIL
MOVECIENTOS OCHO MILLONES CIENTO OCHENTA ¥ DOS MIL
SETECIENTOS SESENTA Y UN PESOS M/L ($6.908.1B2.761),
discriminadas asl:

1 INGRESODS | $E Qﬂ'ﬂ IEE 761
1.1.02,05.001.09.02.01.99 Vigencia Anterior Régimen  $6.861.221.082
Subsidiado, s B
L1.02.05.002.07 .95 'u'ugen..la anterior Servicios | 519,736,789
fnancieras ¥ BEIWVICIOS
CONEX0s, SErYViCios
inmobiliarios v servigios de
B leasing, ey ——
P.1.02.05.002.08 Servicios prestados a las £27.724.890
SMPresas  y servidips  de
produccion.

ARTICULO SEGUNDO: Adicionar el presupuesto de gastos de la ESE Hospital
Marce Fidel Suarez para la vigencia fiscal 2025, la suma de SEIS MIL
MOVECIENTOS OCHO MILLONES CIENTO OCHENTA ¥ DOS MIL
SETECIENTOS SESENTA ¥ UN PESOS M/L (%6.908.182.761),
discriminados asi:

2, | EASTCIS ] %6, gqg_l_w_ﬁl
2 12.02.02.00008 0 vigencia anterior | $2 008182 761

| Serviclos Persenales = 000
2 120202008 55,04 Yigencia anterior . S20.000.000

SErVICIos parsonales
. Jl;..rF1II'|I5|.FEtI'-.I'I.'.|‘5

2.1.313.01 002 .,_u.mhdl:rnnes £500.000.000
212020100389 Vigencia anterior  $300.000.000

fﬂ-.‘-l?"l'Ei‘lFﬂ'liEH':ﬂ, .:.'lﬂrLl_':i_
SUCES0rios,
| her ramigntas i
21802 Acuerdo de Estampillas | $900.000.000
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2.4

} GASTOS OPERACION s

2450103303 Lappratorio  $1.400.000.000

2.4.5 02 08 Servicio de  ayudas $530.000.000
Diagndsticas =~~~ .

24.502.08 59 Vigencia anterior ayudas  $350.000.000
[,

ARTICULO TERCERO: E| siguiente proyecto rige a partir de su aprobacién por
Iunta Directiva.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dade en el municipic de Belio, Antioguia, a los veinticines {25) dias del mes de
abiril de 2035,

i v—» é/\“

JUAN DAVID BERRIO VARGAS, JOHN SEBASTIAN HENAD G,
Presidente Junta Directiva secrelaro Juntz Directiva
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Bello, 24 de abril de 2025

CERTIFICACION DE DISPONIBLE

La directora financiera, actuando como jefe de Presupuesto de la ESE Hospital
Marco Fidel Susrez certifica que, existe aproplacién para adicienar el
presupuesto de la vigencia fiscal 2025 en los siguientes rubros:

1 INGRESOS $6.908.182.761
1,1L.02.05.001.09.02.01,99 Vigencia Antericr Régimen Subsidsado £6.8561.221.082
£.1.02.05.002.07.99 Yigencia anberior Servicios financieros y 519.736.789
Servichos cOomexos, servicos inmobiliariog y
Serviciod de leasing
1.1.02.05.002.08 Servicios prestados 3 (a3 empresas b §£27.224. 800

Servigios de pmoduccicn

50l
ESTEFANIA MOSQUERA MONTOYA
Directora Hinanciera
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@ arco Fidel Suarez
Compramisa de Vida
ACUERDD # 7

Modificacidn presupuestal No.04
{30 de abril de 2025)

“"POR MEDIO DE LA CUAL SE HACE UNA ADICION AL PRESUPUESTO DE
INGRESOS Y GASTOS DE LA ACTUAL VIGENCIA"

CONSIDERANDO:

1. Que segun Resclucion 520240604259199 del 05 de diciembre de 2024, &l
Consejo Departamental de Polltica Fiscal (CODFIS), en uso de sus
atribuciones legales, fijé el presupuesto de ingresos y gastos para la
vigencia fiscal 2025 de la Empresa Social del Estade Hospital Marco Fidel
Sudrez del Municipio de Bello, en la suma de CIENTO CINCUENTA Y
OCHO MIL CIENTO CUARENTA Y TRES MILLONES CIENTO
CINCUENTA ¥ TRES MIL CIENTO TREIMTA Y SIETE PES0OS M/L
($158.143.153.137).

2. Que, mediante Contrato Interadministrativo MNe. 4600017032 del 15 de
mayo de 2024, celebrado entre el Departamento de Antloguia - Secretaria
Seccional de Salud v Proteccion Social, la Secretaria de Inclusidn Soclal y
la ESE. Hospital Marco Fidel Suarez, se pacto como objeto el apoyo a la
gestion administrativa y operativa del Programa Ampliado de
Inmunizaciones {PAL), en sus componentes: programa permanente, Plan
MNaclonal de Vacunacién contra &l COVID-19 v vigllancia en salud pdblica
de eventos inmunoprevenibles.

3. Que, en virtud de las necesidades operativas del programa y en
cumplimiente de las directrices impartidas por el Minlsterio de Salud y
Proteccion Social y la Superintendencia Nacional de Salud —conforme 2
la emislén de las Circulares Externa No, 018 de 2024 y No. 12 de 2025,
ademds de la Resolucidn No. 891 de 2025— se reguirid Intensificar |as
acciones del PAI en municipios clasificados como de alto riesgo por fiebre
amarilla.

4, Que el Contrato Interadministrativo No. 4600017032 fue suscrito el 15 de
mayo de 2024 entre la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social
de Antioguia y la ESE Hospital Marco Fidel Sudrez, y que, posteriormente,
mediante justificacion técnica y presupuestal del 25 de abrll de 2025, se
solicitd la Adicion y Prérroga No. 2 del menclenado contrate, la cual fue

penbecisihmis goecn - BT B0 Sk d-5
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E5E Hospetal
@ Marco Fidel Svarez
Compromiza de WVida

suscrita el 30 de abril de 2025, con el fin de garantizar la continuidad de
las actividades del Programa Ampliado de Inmunizaciones (PAI)..

=. Que, mediante dicha Adicion v Prorrega No. 2, se adiciond al contrato la
suma de SEISCIENTOS CINCUENTA Y TRES MILLONES
DOSCIENTOS CINCUENTA ¥ CUATRO MIL TRESCIENTOS SETENTA
Y OCHO PESOS MONEDA LEGAL ($653.254.378), v se prorroad su
ejecucion por un (1) mes adicional, extendiendo su plazo total a doce (12)
meses, sin exceder el 31 de mavo de 2025.

&. Que, conforme a la Resolucion S2024060001216 del 22 de enero de 2024,
el Consejo Departamental de Politica Fiscal —CODFIS— delegd en las
Juntas Directivas de las Empresas Sociales del Estado del orden L
departamental la facultad para aprobar medificaciones a su presupuesto
aprobado, sin necesidad de solicitud previa al CODFIS, siempre que no se
trate de Incrementos basados en provecciones de Ingreses, con el
cumplimiente de la normatividad vigente que regula la materia en
términos técnicos v juridicos,

En mérlto de lo expuesto,
ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Adiclonar al presupuesto de ingresos de la ESE Hospital
Marce Fidel Sudrez para la vigencla fiscal 2025, la suma de SEISCIENTOS
CINCUENTA ¥ TRES MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL
TRESCIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS M/L (%$653.254.378),
discriminados asi: s

1 INGRESOS $653.254.378
1,1.02,05.001.08 Serviclos prestados a las empresas v | $653.254.378
servicios de produccldn

ARTICULO SEGUNDO: Adicionar &l presupuesto de gastos de la ESE Hospital
Marco Fidel Suarez para la vigencia fiscal 2025, la suma de SEISCIENTOS
CINCUENTA Y TRES MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA ¥ CUATRO MIL
TRESCIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS M/L (%653.254.378),
discriminados asi:

e Fuinlafuwen | T&w Hosplbs! Maorcs Fidel Sudnez

(2.1 | GASTOS DE FUNCIONAMIENTO | $653.254.378 |
-.-f"‘"""' ,
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w arco Fidel Surez
Compromiso de Vida

2.3.2.02.02.009 servicios para la comunidad, sociales v | $653.254.378
personales

ARTICULO TERCERO: E| siguiente acuerdo rige a partir de su aprobacidn por
Junta Directiva.

COMUNIQUESE Y COMPLASE

Dado en el municipio de Bello, Antioquia, a los tres (30) dias del mes de abril de

2025.
7 4 ‘é -

——— [
JUAN DAVID BERRIO VARGAS JOHN SEBASTIAN HENAO GOMEZ
Presidente Junta Directiva Secretario Junta Directiva
HOMBRE FURCIONARED | | FIRMA FECHA
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Prowectd: | Teenica aresupuesto da S 3/ 04{ 2025

Revisian Jabn Sebastian Henso GOHMET '|I :&,—h
uridical | Asesgr juridicy 1] - H0/0a/2025

Ropwisitn Diara Cristing Echewenr Ménaz _Jl '11_

Finarstiera: | Subgersrie Administrative Fnanciers P2 __Fm:f:fﬂdn"lﬂﬁ

| L5 gering firmantes declaramas que hemeos revisada el dooumento ¥ & enconbra mos afiasiada a las normas v ﬁﬁgclm

legales vigankes w, por b Ganko, balo Ayesira respereabilidad le presedtarnes pars firma.

.f’“’““%
Saodu Autopizta calle 44 MY S0B - B0 Belia, Atk
O HUE.'H'H I::IlE Sade Maguilas peereacta £32 B® 58 - 06 Balin, dntoagiis
j leb{}ﬂ'ﬂ Conmutador: (573 {0) 4523000 | Linea gratuita: O0 8000 57F 347
% ;ﬁ prencl s s goven - NI B80.305.703-3
mww.hefegovce | 18 e Hospitnl Merce Fidel Swirox




E ‘ln:p-u
%ﬁ arco Fidel Suarez
Compremito de Vida

Bello, 30 de abril de 2025
CERTIFICACION DE DISPONIBLE

La Subgerente Administrativa y Financlera, actuando comoe jefe de Presupuesto
de la ESE Hospital Marco Fidel Sudrez certlfica que, existe apropiacidn para
adicionar el presupuesto de la vigencia fiscal 2025 en los siguientes rubros:

1 INGRESOS $653.254.378
1.1.02.05.001.08 Berviclos prestados a las empresas y servicios de 653,254,378
produseidr

I
Ok

DIANA CRISTINA ECHEVERRI PEREZ
Subgerente Administrativa y Financiera.
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GOBERNACION DE ANTIDQUIA
Aepdblica de Colamsia

ADICIGN ¥ PRORROGA N°Z

"CONTRATO N° 4600017032
CONTRATANTE DEPARTAMENTO DE ANTIDGUIA - SECRETARIA DE SALUDE
- INCLUSION SOCIAL
CONTRATISTA ESE Hospital Marco Fidel Suarez
NIT 4508857035
REPRESENTANTE JULIAN EELIPE PINEDA VELASQUEZ
LEGAL
OBJETO Apoyar la gestion administrativa ¥ operativa del Programa Amplizdo ce

Inmunizaciones PAL en sus componentes programa permanants, plan
nacional de vacunacidn conira el COVID-19 v vigilsncia en selud publica
de kos evenios inmunoprevenibles.
VALOR INICIAL CINCO MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y SEIS MILLONES,
DOSCIENTOS DIECISIETE MIL, QUINIENTOS NOVENTA PES0S3
- ($5.296.217.590) EXCLUIDO DE WA

VALOR ADICION N2 3653.254.378
VALOR TOTAL CONM | SIETE MIL SEISCIENTOS TREINTA Y TRES MILLONES

ADICIONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS TREINTA
‘ ¥ SEIS PESOS M.L. (57.633.482 536) EXCLUIDOD DE IVA
| PLAZO INICIAL Ocha (8] masas a partir de |a firma del 2cta de inicio, sin superar el 31
de diclernbre de 2024
PRORROGA N° 2 Un {{ymes
PLAZO FINAL £l plaro de ejecucion total sera de 12 mases calendario contados a
partir de 2 suscripcion ded acta de inicio v sin sobrepasar el 31 de mayo
de 225,

ESTUDIOS PREVIOS | 15640

Fe

Entre los suscritos & saber: MARTA CECILIA RAMIREZ ORREGO, mayor de adad, vecina de Mecelin,
identificada con & c&duls de ciudadanfa nimera 22.059.686 de Santa Rosa de Osos, nombrada en
propiedad medianle Decreto Departamental Mo, 2024070005184 del 31 de dicembre del 202,
facullada para la celebracion de coniratos mediante Decreto Depatamantal Mo. 2025070000088 del 03
de enero del 2025, pravie aprobacidn del Comité Interno de Contratacion en s2sion N°24 del 28 de abi
de 2025 y del Comité de Odantacidn y Seguiméento a la Conlratacion M"21 del 30 de abrll de 2025,
gulen para los efectos de este contrato se denominard EL DEPARTAMENTO - SECRETARIA DE
SALUD E INCLUSION SOCIAL con NIT. B30.900.286-0 da una parte v de k2 ofra, JUAN FELIPE
PINEDA VELASGUEZ, tembién maysr de edad, identificado con la cédula de cludadaniz nlmers
1.037.570.180 de Envigado Antioguia, en su calidad de GERENTE de LA ESE HOSPITAL MARCO
FIDEL SUAREZ DE BELLO, dasignado mediante Decreto Departamental 2024070004126 del 19 de
septiembre de 2024, faculiado para conlratar mediante Acuardo N° 016 def 16 da junia de 2014 amilida
por la Junts Directiva v por I Resolucidn 049 dal 14 de febrero de 2023, con NIT 830,445 703-5,
| il

@ Gentro Administrativo Departamental José Maria Cérdova {La Alpujama)

Calle 42 8 Mg, 52 - 106 - Lineade Atencidn a |a Crudadania: 604 409 9000

Medellin - Cabamia.




Fapukliza de Caolambia

ADICION ¥ PRORROGA N2 - 4500017032

es una institucidn sin &nimo de lucro, dedicsda a prestar servicios de salud a la comunidad, de orgen
plblico, pertenacients al subsactor oficial del secior salud, constiluida como Empresa Social del Estade,
quien en sdelante se denominasd EL CONTRATISTA, scuerdan suscrisir ADICION Y PRORROGA N
2 ded conlrate de prestacian de servicios N' 4600047032 previas las siguientes CONSIDERACIONES:
1. Que la Secrétaria de Salud & Inclusion Social tiene suscrile el contrato N 4600017032 del 15 de
mayo da 2024, 2. Cue rediante Jusilicacion del 25 de abril de 2025, la supervisién del contrato solicito
realizar ADICION Y PRORROGA N° 2 del contrato indicado en el numeral anterior. 3. Que ol & de
diciembee de 2024, se recibe un comunicads de la Supersalied con radicadn N° 20245000202723881,
donda s impaden dracinces anle la sfuacion de sleria y emengencia en ef terilorio nacienal par Fiebre
Amarilla 2l Depanamento de Anlioquiz @ insta a ls Secretada Seccional de Salud v Proteccion Social
de Antioquia a dar estricto cumpliméento a |as directrices impartidas an la Gircular Extema 018 ante
siluacidn da aleda y emergencia en lado el teritorio naclonal por Fiebee Amarilla, con al cumplimisnio
obligatorio de 13 actividades, entre ellas: 2. Garanlizas la conlinuidad del talento humano necesario para
la phanificacidn y ejecucion de los grogramas de Enfermedades Transmitidas por Veclores (ETV) y el
Programa Ampliado de Inmunizacian (PAIY, incluyendo 13 gestion de insumos, ka red de fio y of sistema
de informacion PAIWER. 4. Realizar aslstencia lonica y asesoria, capacitacion wo rainduccion 2 talento
humano de los municipios, EAPB, IPS piblicas y privadas y Equipos bésicos de Salud de su |urisdiecidn,
para fortalacer [a capacidad de respuesta de los actores anle |a identificacidn de casos. 6. Intensificar
estrategias v tacticas de vacunacidn enlre los actares del SG3SS y aliados de su junsdiccion para
garantizar la aplicackon de la vacuna contra la FA a [a poblacibn siscaptble. 4. Que anke i continuidad
de casos confirmados v moralidedes por Fiebre Amarilla en el pais, el 3 de abril de 2025, &l Ministaro
de Salud v Proteccidn Social, expide |a Circular 12, cuyo asunio es Empartir |as directrices para la
preparacidn, coganizacion y respuesta ante la siluacidn de alerla y emergencia en lodo el territorio
nacional por fiebre amarilla y se actualiza |a circular 018 de 2017 con relacian a la exigendia da
certificacidn inlernacional o came nacional de vacunacion y deroga |a circular 018 de 2024 y 005 de
2025, . Que el 16 de abril de 2025, se expide la Resolucidn 831, por medio de [a cual s2 declars a
emergencia saniaria en todo & tarritorio necional por el brote causado por el vires da fa fisbre amarilla
y 2a adoplan medidas para su prevencidn y conlrol, Pama Antioquiz s2 delarminan 26 municipios que
son los clasificados como de alio riesgo v en donde se deben intensificar todas las acciones
relacionadas & la prevencion v el control: Bajo Cauca, Urabd, Magdalana Madio, San Luis,
Comragimiento de La Danta en Sonsdn y Dabeiba. 6. Que el PAI de Calombia es considerado en iz
actualidad coma uno de los mas completos de la reglén de las Américas. Los Lineamiantos para la
Gestidn v Administracion dal Programa Ampliado de Inmunizaciones (PAD a parir de 12 compenantes
permite gue las vacunes se lizven con condiciones de calidad y segundad & todos los fincones del pats.
7. Gue Colombia evanza en la construcoidn del Modzlo de Salud Preventivo v Predictivo para una

Centro Administrativo Departamental Jesé Maria Cérdeva [La Alpujarra)
Calle 42 B Mo. 52 - 106 - Linea de Atencion a la Ciudadania: 604 405 9000
hededlin - Colombia,




Fepiitiica e Colomiia
ADICION ¥ PRORROGA N°2 - 4600017032

Colombia Polencia Mundial de ta Vida con el objetivo de garantizar €l goce pleno del derecho
fundamental a |a salud sin barreras. en todos los entornos de desarrollo cotidiano de kas parsonas,
familias y comunidades y medianie |a implementacidn transectorial de |a estrategia de Atencion Primana
en Salud (APS); en el cual el PAI continuard ejerciendo el liderazgo para ks igusidad en al trato con
enfoque diferencial, priofizando poblaciones en condiciones de wanesshilidad y crasndo opentunidades
para el acceso a la vacunacion. 8, Que |a aplicacidn de las vacunas s un darecho &l que pueds BooEder
toda la poblacidn objebs dal programa nacional de vacunacion PAI, sin embargo, miltiples causales han
genarado ks reduccidn en las coberlures de vacunacion, entre las que s& encusntran la situacidn
epidamiokdgica y 13 emergancia sanitaria mundial par [a COVID-19, 9. Cue Colombia avanza enla
construccion del Modelo de Salud Preventiva y Predictivo para una Colombia Potencis Mundiad de |3
Vida con ef objetivo de garantizar el goce plano del dereche fundamental 2 |2 salud sin barreras, en
todos les entomos de desarrollo cotidiano de las personas, famikas y comunidades y madianie fa
implementacion transectorial de la estralegia de Atencidn Primaria en Salud {APS); en el cual ef PA
continuara ejerciendo &l fiderazgo para 12 igualdad en el frato con enfoque diferencial, priorizando
pablaciones en condiciones de vulnerabiidad y creando oporunicadss para el acceso a la vacunacion,
Per oira parte, el PA| se armoniza con los pilares del Plan Decenal de Salud Plblica -PD3P 2022-2031
{Resolucian 1035 de 2022) que establece an & capitulo 8, "Geslidn Temilorial Integral de la Salud
Piblca" las metas por curso da vida, en primera indencia, sdolescancie y vejez. 10, Cue a su vez, desda
¢l contexta social y an respuesta del sector salud & fendémeno migratorio, & nival nacignal ha realizada
edecuscionss a |as politicas publicas ¥ normas qua han pemmitde fortalecer ta pestion de Ia salud plbSica
garantizande el esquema naclonal de vacunacidn de manera gratuits a ks poblaciin migranie objelo del
programa, independientemente de su estalus migratorio en toda el temitorio nacional, ante lo cual se
requiere implementar yo fortalecer estrateglas v ticticas de vacunacion con € fin de disminuir el fasgo
de trasmisidn de anfermedades prevenibles por vacunas en la poblacion colemblana y extranjera
rasidenta en ¢l pais, La aplicacion de 185 vacunas @s un derecha 2l qua puede accader toda la poblacion
objeto del programa nacional de vacunacicn PAL sin embargo, miliples causales han generado la
reduccion en lss coberfiras de vatunaddn, antra las que se encuentran |a situacion epidemiclégica v
Is emergencia sanitaria mundial par la COVID-19. 11. Que con mediante |z ejecucidn del confrats an
mancidn que ha lenido una continuidad en actividades desde & afio 2021 s ha Impulsado el desamallo
del Plan Departamental de Vacunacion contra COVID 18 en un momento critico a nivel mundial,
nacional, departamental ¥ municipal con Iz declaratoria de pandeméa y con & compromisa de proteger
& Iz mayoria de Iz pobiation con & fin de mitigar los efecios causados por la morbi-morabdad cawsada
por &l virus SARS Cov 2. La ejecuciin de estas acfividades ha permilido apoyar con hesramientas
administrativas y de gestidn & nivel departamental buscando apayar a los actores municipales con
esfuerzos colectivas v coordinados, para aboedar v dar respuesta & las realidades de cada terrilorio,

Centre Administrative Departamental Joge Maria Cordava (La Alpujarra} @
Calle #2 B Nao. 52 - 106 - Linea de Atencidn & la Ciedadania: 604 409 9000
B

Medaflin - Colombia.
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ADICION ¥ PRORROGA N°2 - 4800017032

onentando la intarsecionalidad come estrategia fundamental que aporie 3 Iz sinergia para aumentar ¥
consolidar unas dplimas coberluras de vacunackin, Con el avance da k25 coberturas de vacunacidn
contra COVID 19, el pais regresa poco & 1s nosmalidad en cuento a temas econdmicos, soclales v
cullurales lo que nusvamente exige cumglir con bos esquemas adecuados de vacunacin del Programa
Permanenie, un poco dhvidado, por la premuwra de las acciones inmediatas defvadas de la comencidn
¢e la pandemia, es por esto, que el desemolio de este contrato continda paralelamente el apoyo al Plan
e vacunacian COVID y retoma su gobermanza en cuantdy al programa permanente, lo qee lleva a ina
integralidad del programa ampliado de inmunizaciones PAl en sus tres componentes: programa
permanente, vacunacidn contra COVID 19 v vigilancia de los eventos inmunopreveniblea de interés en
galud piblica, todo enmarcado en lineamisnas v normatividad nachanal & imtemacional de promocidn,
gestidn del riesgo y gestion de |a salud poblica. 6, Crue bajo las anterioras congidarackanes, |a Sacrélara
Seccional de Salud y Proteccidn Social de Antioguia, quien suscribd of contrato 4600017032 con la
ESE Hospital Marco Fidel Suarez, cuyo objeto consiste en “Apoyar la gestion administrativa v operativa
del Programa Ampliado de Inmunizaciones PAl, &n sus companentes programa permanente, plan
nacional de vacunacion contra &l COVID-12 vy vigilancia en salud plblica de los eventos
inmunopreveniblas”, el cual Hena facha de terminscidn al dis 30 de abril de 2025, requiere, para el
curnplimients da sus competancias misionales previstas en [a |ay, Eneamiantos ¥ reglamaniacionas
emitidas por el Minsterio de Salud y Proteccidn Social, dar continuidad al mencionado contrata,
extendiendn & plazo de sigcucion por un penado de | mes, adicondndole al presupuesta inicial la suma
de SEISCIENTOS CINCUENTA Y TRES MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA ¥ CUATRO MIL
TRESCIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS ($653.254.378), con el fin de garanfizar
ininterrumpidamente 'a cobertura del Plan Ampliado de Inmunizaciones en el departamento de
Antioquia. 12, Que &l PAl &5 una estrategia conjunta de las naciones del mundo y de organismos
intermacionales inlerssados en apoyar accionas lendentes a lograr coberturas afectivas de vacunacian,
con el fin de disminuir [as lasas de moralidad y morbilidad causadas por las enfermedadias pravenibles
por vacunas y arradicar, eliminar y controfar ias mismas. 13, Que, una vez analizada |a soliciiud de
adicion y prormoga se encuentra que el contrato se ha desarroliado dentro de los pardmetros
contractuales vy juridicos establecidos.

CLAUSLLA PRIMERA: = Cliusuls segunda del contrato principal correspondiente 2 VALOR, se
realiza adicidn N* 2° en SEISCIENTOS CINCUENTA Y TRES MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA
¥ CUATRO MIL TRESCIENTOS SETENTA ¥ OCHO PESOS (§ 653,254,378) IVA EXCLUIDO,
quedando un wvalor total de SIETE MIL SEISCIENTOS TREINTA ¥ TRES MILLONES
CUATROCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS TREINTA Y SEI5 PESOS (37.633.482.636)
WA EXCLUIDO,

Centro Administrative Departarental Jose Maria Cordova (La Alpujarra)
Calle 4% B Na. 52 - 106 - Linea de Atencion a la Cindadania; 604 409 9k
Medellin - Colambia,




DE ANTI
Repiiblize ds Calambia

ADICION ¥ PRORROGA N*2 - 4600017032

CLAUSULA SEGUNDA: APROPIACION PRESUPUESTAL Para amparar &l valor de la presente
adicion, EL DEPARTAMENTO ~ SECRETARIA DE SALUD E INCLUSION SOCIAL, cuenta con s
cofraspondiente apropiscidn presupuestal,

CLAUSULA TERGERA: Modificer e cldusula quinta del contrala principal, comespandiants al plaza,
pediragando su tiempe de gjgcucion por un (1) mes mas, quedando con un plazo de ejecucian otal de
12 mases conladas & partir de la suscripeion del acta de inicio v sin sobrepasar &l 31 da mayo de 2025,

CLAUSULA CUARTA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. El presente documento sa
perfacciona con la firma de las partes, registro presupuestal v ampliacién de las faraniias,

CLAUSULA QUINTA: VIGENCIA DE LAS CLAUSULAS. Quadan vigentes todas las clausulas
contenidas en el Contrato Principal que no sean contrarias al presenta documentn,

Para constancia se fir Madellin, EL 30 DE ABRIL DE 2025
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ACUERDO #8

Madificacion presupuestal No 5
(19 de mayo de 2025)

“POR MEDIO DE LA CUAL SE HACE UNA ADICION AL PRESUPUESTO DE
INGRESOS Y GASTOS DE LA ACTUAL VIGENCIA™

CONSIDERANDO:

1. Que mediante Resolucidn S2024060429199 del 05 de diciembre de 2024,
el Consejo Departamental de Politica Fiscal (CODFIS), en uso de sus
atribuciones legales, fijo el presupuesto de Ingresos y gastos para la
vigencia fiscal 2025 de |la Empresa Social del Estado Hospital Marco Fidel
Suarez del Municipio de Bello, en la suma de CIENTO CINCUENTA Y
OCHO MIL CIENTO CUARENTA Y TRES MILLONES CIENTO
CINCUENTA ¥ TRES MIL CIENTO TREINTA Y SIETE PESOS M/L
($158.143.153.137).

2. Que, conforme a la Reseclucion S2024060001216 del 22 de enero de 2024,
el Consejo Departamental de Politica Fiscal (CODFIS) delegd en las Juntas
Directivas de las Empresas Sociales del Estado del orden departamental,
entre ellas, la ESE Hospital Marco Fidel Suarez, la facultad para aprobar
modificaciones a su presupuesto, sin necesidad de solicitud previa al
CODFIS, siempre gue no se trate de incrementos basados en proyecciones
de ingresos y se cumpla la normatividad vigente.

3. Que el articule 144 de la Ordenanza 28 de 2017, establece el Limite de
delegacion del {CODFIS), sclo podrd ser delegada en las Juntas o
Consejos Directivos de las Empresas Industriales y Comerciales del Estado
¥ Sociedades de Economia Mixta sometidas al regimen de aguellas, la
aprobacion y/o modificacion de sus presupuestos hasta por dos (2) afos,
gue podran ser prorrogados. Igualmente, para la delegaclén de la
aprobacion de vigencias futuras.

4. Que, el Decreto 115 de 1996 "Por &f cual se establecen normas sobre |a
efaboracién, conformacidn vy efecucidn de los presupuestos de las
Empresas Industriales y Comerciales del Estado y de las Socledades de
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Marco Fidel Susrez

Comprosmiso de Wida

Economia Mixta sujetas al réglimen de aguellas, dedicadas a actividades
no financleras”™, corresponde a la norma marco presupuestal para las
empresas sociales del estado y en su articulo 24 en relacion con las
modificaciones presupuestales entre agregados del presupuesto, definié
lo siguiente:

"Articulo 24. Las adiciones, traslados o reducciones que modifiguen ef

vaior total de los gastos de funcionamiento, gastos de operacion

comercial, servicio de ia deuda y gastos de inversidn serdn aprobados

por el Consejo Superlor de Politica Fiscal, Confis, o quien éste delegue.

Para estos efectos se requiere del concepto def Ministerio respectivo.

Para los gastos de inversion se requlere adicionalmente el concepto

favorable del Departamento Nacional de Planeacion”, &I

5 Que, la UNION TEMPORAL INTERVENCIONES COLECTIVAS
ANTIOQUIA—de |la cual forma parte |a ESE Hospital Marco Fide| Suarez—
suscriblé con la Secretaria Seccional de Salud e Inclusion Social del
Departamento de Antioquia =l Contrato Ne. 4600017977, cuyo
objete es “prestar los servicios para fa implementacidn, monitoreo y
seguimiento del Plan de Intervenciones Colectivas de la Secretaria de
Salud e Inclusion Social del departamento de Antlogula, mediante la
realizacion de servicios de promocion de la salud y gestion del riesgo en
el marco del Plan Decenal de Salud Publica 2022-2031"

6. Que, mediante acto de compromisos de ejecucion suscrito el 12 de mayo
de 2025, se asignd a la ESE Hospital Marco Fidel Suédrez |la ejecucion de
los componentes de PAI, JORMADAS INTEGRALES DE SALUD,
MATERNIDAD SEGURA Y SERVICIOS INTEGRALES AMIGABLES L
PARA ADOLESCENTES Y JOVENES (SIAAJOS), conforme a los
requerimientos del anexo técnico operative del contrato.

7. Que, en cumplimiento de las directrices de la UT INTERVENCIONES
COLECTIVAS ANTIOQUIA, |a ESE Hospital Marco Fidel Sudrez ejecutara
los componentes mencionados segun les requerimientos y condiclones
exigidas en el anexo técnico operative ¥ en cumplimiento del objeto del
contratoe Mo, 4600017977, por tanto, s& hace necesario adicionar al
presupuesto de Ingresos y gastos de |a vigencia 2025 de la ESE Hospital
Marce Fidel Suarez, un valor de SIETE MIL CINCUENTA Y CUATRO
MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS
CINCUENTA Y OCHO PESOS M/L ($7.054.239.958)
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En mérite de lo expuesto,

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Adicionar al presupuesto de ingresos vy gastos de la ESE
Hospital Marco Fidel Suarez para la vigencia fiscal 2025, la suma de SIETE MIL
CINCUENTA ¥ CUATRO MILLONES DOSCIENTOS TREINTA ¥ NUEVE MIL
NOVECIENTOS CINCUENTA Y OCHO PESOS M/L (%7.054,239.958),
discriminados asi:

i = INGRESOS | $7.054.239.958 |
1.1.02.05.001.09.02,90.04 | Convenios cen el Departamento |  $7.054,239.958 |
ligados a la venta de servicios | |

ARTICULO SEGUNDO: Adicionar el presupuesto de gastos de la ESE Hospital
Marce Fidel Sudrez parg la vigencia fiscal 2025, la suma de SIETE MIL
CINCUENTA ¥ CUATRO MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL
NMOVECIENTOS CINCUENTA Y OCHO PESOS M/L ($7.054.239.958),
discriminadas asi:

[2.3 _ INVERSION - | $7.054.239.9538 |
2.3.2.02.02.009 Servicios para la comunidad, sociales ¥ | %7.054.239.958 |
persanales

ARTICULO TERCERO: E! siguiente acuerdo rige a partir de su aprobacién por
Junta Directiva.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el municipio de Bello, Antioquia, a los diecinueve (19} dias del mes de

mayo de 2025
/i - b
? L I.:l ___l,_-—-—"ll'-"f- L:'_ ".
JUAN DAVID BERRIDO VARGAS JOHMN SEBASTIAN HENAO GOMEZ
Presidente Junta Directiva Secretario Junta Directiva
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Bello, 16 de mayo de 2025

CERTIFICACION DE DISPONIBLE

La Directora Financlera, actuando come jefe de Presupuesto de la ESE Hospital
Marco Fidel Sudrez certifica que, segin contrato 4600017977 suscrito mediante
la Union Temporal Intervenciones Colectivas Antioguia, existe apropiacién para
adiclonar el presupuesto de la vigencia fiscal 2025 en el siguiente rubro:

£
1 INGRESOS %7.054.239.958
1.1.02.05.001.09,02.90.04 Convenios con el Departamento ligadosala £7.054.239,958
venta de servicios
ESTEFANIA MOSQUERA MONTOYA
Directora Financiera.
F o
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COMPROMISCS DE EJECUCION

UT Intervenciones Colectivas Antioquia -
ESE - Hospital Marce Fidef Sudrez — Bello

En la Cludad de Medelin, Repiblica de Colombia, a los 12 dias del mes de mayo de 2025, se
reuniaron los represeniantes legales abajo descrifos, mayares de edad, identificados con fa
cedula de cadadania como aparece al pie de su frma, dedidamentz facultados para olorgar el
prasents acto;

JULIAN FELIPE PINEDA VELASQUEZ, mayor de edad, portador de |a cédula de cledadania
noamers 1.037 570 180 expedida en & Municiplo de Envigado-Antioquia, nombrado mediante
Decrato Departamental N°D2024070004126 del 19 de septiembre da 2024, quien obra en 5u
calidad de Representante Legal del EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO MARCO FIDEL SUAREZ,
identificado con WIT B0, 285 703-5

ASTRID VIVIAMA CARVAJAL ZAPATA, mavor de edad, identificada con la cédula de
ciudadania nimerg 4350988632 expedida an el Medallin Antioquia, guien obra en su calidad de
Fepresentanie Legal de la UT INTERVENCIONES COLECTIVAS ANTIOQUIA, identificada con
MIT S01531124-8

CONSIDERACIONES

1. Lasz Empresas Sociales dal Estado ESE Hospital La Maria, fa ESE Hospital Marco Fidel
Suarez, Le ESE Hospital César Uribe Piedrahita, la ESE Hospital Menial De Antioguia, |a
ESE Hospital San Rafael de Itagli, [a ESE Hospital San Vicenie de Padl de Caldes vy la
ESE Carigma; conformaran la Unidm Temporal Intervanciones Colectivas Antioquia, para
apayar (@ gestion de la Secretafia de Salud e Incluzidn Social en la eecuciin de las
actividades de salud publica, .

2. La UT intervenciones Colectivas Anticquia, suscribid con la Secretaria Seccional de Salud
& Inclusidn Saclal - Departamento de Antioquia, &l Contrato 4800017977 cuyo objeto es
“prestar log servicios para @ implementacidn, moniloreo y seguimiento del Alan de (38
intervancionas Coleclivas de ls Secretarla de Salud e Inclusidn Sccial del deparfamenta
e Antioguia medianie fa realizaciin de senicias de pramocion de fa salud y gesticn oel
riesgo an &l marco del Flan Decenal de Zalud Poblica 2022 — 2037

3. En la Cldusula primera, pardgrafo segundo, numeral 3 del acto de constitucion de la UT
se faculta a la wnidn tamporal para definir las actividades que realizaran cada uno de los
miembros de la UNION TEMPORAL

4, Eldia 10 de abril del afio 2025 se hizo una firma de compromises de gjecucion entre las
partas,

5, En reunién sostenida entre la suparvisara del contrato y ka representante legal de fa UT

| Ut
o '
5
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u

s& hizo necesario ajustar ia distribucion de las actividades de! componente maternidad
saguralsalud sexual y reproductiva.

CLAUSULAS

PRIMERA: OBJETO: La ESE MARCO FIDEL SUARE? gjecutard los componentes de: PAI,
JORNADAS INTEGRALES DE SALUD, MATERNIDAD SEGURA ¥ SERVICIOS INTEGRALES
AMIGABLES PARA ADOLESCENTES Y JOVENES-SIAAJOS s8gun los requerimientos
condiciones exigidas en ef anexo técnico operative para cumplir con el objeto del contrato
dE-IJI}EIiTQ?? -!-. i SENACIOS £ ; TR : VLl
38 S ETE AT

LI LTI,

SEGUNDA: COMPROMISOS DEL HOSPITAL MARCO FIDEL Euéﬂﬂ

= Garantizar la contratacidn por modalidad de prestacion de servicios de ia totalidad dal
personal requerido por cada componente a ejecutar ¥ que estan claraments definidos en
Ios anexos técnicos.

Carnetizar el personal

Ofrecer un servicio en condicionas de calidad ¥ oporunidad, de acuerdo con ko
parametros establecidos por la Secretaria de Salud & inclusicn Sociad,

Designar un coordinader interno que intaractie con el equipo técnico y de apoyo de la UT

* Pariicipar en las reuniones de alistamianto v estandarizacién del personal, disafio da
Instrumentos, prasentaciones, formatos y realizaclén de cronograma ¥ distribucidn de
actividades por components, municipio = impactar ¥ entregables exigldos en al contrato.

* Cuands en of componente s& requiera la consecucién de algun bien o servicio el Hospital
Unido se compromete a presentar 3 cotizaciones a la UT quién serd Ja encargada de
Butorirar la adquisicion,

* Llevar el soporte de lodos los gastos derivados de la gjecuciin de los componantes
enunciados, los gastos de movilidad se deben soportar CONTRA FACTURA.

= » Ejecutar de manera sistarnatica ¥ continua segln plan y cronograma de trabajo da las
actividades en campo segin componentes asignados,

» Pressntar mensualments un Infarme que dé cuenta del avance flsico, administrativo,
financiere de la ejecusién de las componentes asignados, con la descripcidn detallads de
las actividades ejecutadas y con la avidencia de! cumplimiente de los entregables exigidos

* Realizar (en caso que s requierz) los planes de mejoramiento necesarios para garantizar
& cumplimiento de las actividades que hacen parte de los companentes que el Hospital
Unido ejecuta.

= Garantizar la confidencialidad de la infarmacsén genarada y responsabilizarse del mane|o
de la misma, suministrando informacion veraz, compieta ¥ correcia, en desarrollo de las
diferantas actuaciones,

» Garantizar Ia visibiEdad da la winculacidn y apoyo del Depariamento de Antioguia, a través
de la disposicién de ka imagen institucicnal en lodas |as estralegias de comunicacion qua
sé produzcan pars el desarrollo las actividades, disponiendolas en lugar visible y
cencediendo los respectives créditos en los mensajes regidos por & Manual de Jdantidad
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del Departamanto de Anfiequis. Las piezas producidas, asi como cualauier informacidn
que s& vaya a suministrar a la prensa hablada, escrita o un tercers, daberdn contar con
la autor=acion del Departements, acogiendose 8 los lineamientas eslablecidos en la
Politica de Comunicaciones y al Manual de |dentidad Filosofia e imagan Visual del
Depantamanta da Antioquia.

« (sarantizar que en los evemos y actividades desarrclladas se dé cumpimiento a fo
estipulada en la Ordenanza N* de 01 de 2020 (prohibicion del plastica de un solo usg),
asi como las directrices y onentaciones brindadas por el Departamento de Antioquia
sobre la materia

TERCERA: DURACION: Siete (T) meses contados 8 parlir de del 1 de abrll hasia el 31 de
ociubra del 2025,

CUARTA: VALOR: SIETE MIL CINCUENTA ¥ CUATRO MILLONES DOSCIENTOS TREINTA
¥ NUEWVE MIL NOVECIENTOS CINCUENTA ¥ QCHO PESOS (4 7.054.239.958)

Represantante Legal Hospital MFS Bello

ASTRIDWIVIANA CARVAJAL ZAPATA
CC 43556862
Representante Legal UT Intervenciones Colectivas Antioguia
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@ Marco Fidel Suarez
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ACUERDO # 010
Modificacion presupuestal No.0&
(22 de agosto de 2025)

“POR MEDIO DE LA CUAL SE HACE UNA ADICION AL PRESUPUESTO DE
INGRESOS ¥ GASTOS DE LA ACTUAL VIGENCIA"

La Junta directiva de la Empresa Soclal del Estado Hospital Marco Fidel Suarez, en
uzo de sus facultades legales y estatutarias, en especial, las conferida por los
Decretos No. 1876 de 1994 v No., 780 del & de mayo de 2016, asl como el acuerdo
010 de 2014, v,

CONSIDERANDO:

1. Que segun Resolucion S2024060429199 del 05 de diciembre de 2024, el
Consejo Departamental de Politica Fiscal (CODFIS), en uso de sus
atribuciones legales, fijo el presupuesto de ingresos y gastos para la vigencia
fiscal 2025 de la Empresa Social del Estado Hospital Marco Fidel Sudrez del
Municipio de Bello, en la suma de CIENTO CINCUENTA Y OCHO MIL
CIENTO CUARENTA ¥ TRES MILLONES CIENTO CINCUENTA Y TRES
MIL CIENTO TREINTA Y SIETE PESOS M/L ($158.143.153.137).

2. Que, conforme a la Resolucidn S2024080001216 del 22 de enero de 2024, el
Consejo Departamental de Politica Fiscal —CODFIS— delegd en las Juntas
Directivas de |as Empresas Soclales del Estado del orden departamental la
facultad para aprobar modificaciones a su presupuesto aprobado, sin
necesidad de solicitud previa al CODFIS, siempre que no se trate de
incrementos basados en proyecciones de ingresos, con el cumplimiento de
la normatividad vigente que regula la materia en términos tecnicos y
jurldicos.

3. Que, mediante Resolucion ndmero 00001155 de 04 de junio de 2025 del
Ministerio de Salud y Proteccion Soclal se efectia una asignacién de recursos
del Presupuesto de Gastos de Funcionamiento del Ministerio de Salud y
PROTECCION Social, del rubro de "Apoyo a Programas de Desarrollo de la
Salud Ley 100 de 1993", para el fortalecimiento del nivel primario, basado en
la Atencidn Primaria en Salud, a través de la conformacidn y operacién de
equipos basicos de la salud.
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4, Que, en cumplimiento a la Resolucién 00001155 de 2025 en su Articula 1; le
asignan recursos a la ESE Hospital Marco Fidel Sudrez para el fortalecimiento
de la atencion primaria en salud a través de la conformacidn y operacién de
equipos basicos de salud por valor de SEISCIENTOS CINCUENTA Y SIETE
MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS
PESOS M/L ($657.553.400), segun los reguerimientos v condiciones
exigidas se hace necesario adicionar el presupuesto de ingresos y gastos de
la vigencia fiscal 2025 de la ESE Hospital Marco Fidel Sudrez,

>. En merito de lo expuesto,

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Adicionar al presupuesto de ingresos de la ESE Hospital
Marco Fidel Sudrez para la vigencia fiscal 2025, la suma de SEISCIENTOS
CINCUENTA Y SIETE MILLOMNES QUINIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL
CUATROCIENTOS PESOS M/L ($657.553.400) discriminados asi:

1 ~ [INGRESOS $657.553.400
1.1.02.06.007.02.08 | Transferencias para las Empresas Sociales $657.553.400
| de Estado

ARTICULO SEGUNDO: Adicionar el presupuesto de gastos de la ESE Hospital Marco
Fidel Suarez para la vigencia fiscal 2025, la suma de SEISCIENTOS CINCUENTA
Y SIETE MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS o
PESOS M/L ($657.553.400), discriminados asi:

2.3 _ INVERSION | $657.553.400
| 2.3.2.02.02.009 Serviclos para la comunidad sociales v | $657.553.400
personales

=S —

ARTICULO TERCERO: El presente Acuerdo rige & partir de su expedicion por |a
Junta Directiva.
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COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE

Dado en el municipio de Bello, Antioquia, a los veintidos (22) dias del mes de agosto
de 2025,

o ) o f/\-ék«ﬂ’\‘é“f

JUAN DAVID BERRIO VARGAS CATALINA SANCHEZ ALVAREZ
Presidente Junta Directiva Secretaria Junta Directiva
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ella, 15 de agosto de 2025

CERTIFICACION DE DISPONIBLE

i Directord Finanoiera, actuando como jefe de Presupuesto de fa E.S.E Hospital
larcn Fualel Suareg certifice gue, segun Resglucidn DOOQL1S de 2025 del
limistorio do Salid v Proteccidn Social, existe apropiacion para adicionar &l
Frupuesio de e vigencia fiscal 2025 en el siguiente rubra;

1 INGRESOS 2657.553.400
|1 g2 050078 02,08 I ransferencias pars Empresas Spoales dol $E.5:."_5_'-53d||:|ﬁ
Estadn
BN
ESTEFANIA HE?EQUEHA. MOMTOYA
actg I 1P rg.,

e =y L R L e BT H R
R T RLCD | 7 o WDt Maeon Samal Suf s



Rapibics de Colemia

MINISTERIO DE SALUD ¥ PROTEGCION SOCIAL
RESOLUCION NUMERO S J01E55 DE 2025

0§ JUN 2005 )

For la cusl se efeclla una asignzcsdn de recursos del Prasupuesto de Gastes da
Funcionamanto del Ministerin de Salud y Prateccidn Social, del nubra ‘Apoya 8
Frogramas de Dessrrolio de [a Salud Ley 100 de 18337 para el fortalecimianto def nivel
primann, bazado en la Alencidn Primaria en Salud. a lraves de la conformacién y
operacion de equipes bisicos de salkyd

EL MINISTRO DE SALUD ¥ PROTECCION SOCIAL

En sjercicio de cus facultadas, en especial de las conferldas en el ariculo 110 del
Decreto — Ley 111 de 1586, el numeral 42.2 de! articus 42 de Is Lay 715 da 2001, y

CONSIDERANDOD

Que el articulo 2 de k8 Constitucion Politica de Colombia, eztablecs que son fines
esenciales del Eslado sarvir 2 Iz comunidad, promover la prosperidad general y garantizar
ia efectividad de los principlos, derechos v deberes consegrados en &2 constitucidn y que
corrasponde a las suloridades de le Repiblica proteger & todas |35 personas residentas
en 2l pais en su vida, hones, blenes y creencias, asi mismo, el articula 7 al desarmgliar &l
Estado Social de Deracho ¥ el pluralismo, reconoce y da profeccidn & 1a diversidad stnica
¥ cullural de la Naciar, expresanda respelo de Fas cosmovisiones de los diferentes grupas
einicos, sus formas de gobiemo v sus tervitorics

Que bog arffculos 194 y 155 de la Ley 100 de 1953 establecen que las Emprasas Sociales
del Estade — E.S.E., serén las encargadas de s prestacian de servicioe de salud en los

terrlodios y que podran ser cestinataras de fransferencias direclas con carge &l
Prazupuesio de ja Nacibn,

Que el artleuls 42 de & Ley 715 de 2001 asigna a la Nacion. la direccion del Sector Satud
y de Slsterna General de Seguridad Social en Salud en el teriorla racianal, de acuerde
con la diversided regional v el efercicin de sus competenclas, dentro de lse cusles se
Bncusniran ias oe impulsar, coardinar, financiar, cofinanciar v avaluar programas. planes

¥ proyeclos da inversion en materla de salud, con recursos diferentes & los del Sistama
General de Participaciones.

Lue la Ley Estatutaria 1751 de 2015, regula el derecho fundamental a la salud,
estableciendo en su arficuio 2 que al goce de ésbe se garantiza con su presiacidin card
sérvicio pabbeo esencial, corespondiéndole al eslado ls direcclan, Supenvisicn,
organizaciin. reguiacion, coordinacion v i3 adopaion de polificas que permiten asegurar
2 iguaiaad de rals v oportunkdades para accader a sus distintos companentes.

Gue medeanle Resclucidn 555 de 2022, modificada por la Resolucidn 1222 de 2024, so
eslableciaron |os criteriog de asignacion de rasurses para las entidades tarrtoriales ¥ paEra
las Empfesas Soclales del Estado, de los rubros: “Apeyo a Programss de Desarmily de
la Salud Ley 100 da 1583°, "Plan Nacional de Salud Bura’® ¥ “Mejoramiento o s Red de
Urgencias y Atencidn de Enfermedades Catasirdficas v Accidenies de Traficn”, v se
definic el funcioneméento del Comilé Asesor para la Asignacion de Raciwsos - CAAT,
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nElancia 52078 que amile recomandaciones al Minkstro de Salud ¥ Preleceida Social en
re;aclon con ka asigneciin de recursos de ks citados rubros.

Cue el amiculs 12 de la Ley 1438 de 2011, adopta la Estratagia de Atencidn Primaria en
Salud 1 cual se define come un ejarcicio de coordinacien interseciorial para garantzar la
glencion integral @ integrads, desde la salud pibica, la promociia de |3 sslud, 1a
pravenccn de la enfermedad, e diagnostico. el ratamianta, la rehabilacisn del paciente

#n todos los nlveles de complejidad para lograr un mayar nivel de bienestar en los
usiance

Que o articulo 13 de iz clada ley, sefal los elementos que $& deben 12nar &n cuenia
para la implementacidn de |a estratega de Atancién Prmaria en Saiud, entre los que se
encusnira e talento humano organizadoe en equipos mulidisciplinarios, motvads,
sufigiente v cualificatdo, como respuesta & las barreras ideniiicadas en la operpcrin dal
Sistema General de Seguridad Social en Salud ~$G555, en orocura de avanzar hacia un
sislema de salud con capacidad de respuesta para shardar v asegurar |z atencidn en
22lud de las parsonas, familias y comunidades e lados sus momenios de cursa de vida

Cue el articule 15 de la menclonada norma, dispone que los Equipos Baskcos de Sakud
tenan la chligacidn de facklar ¢l acceso a los Senvicies de Salud, en el mares da &3
eslralegia do atencicn pfimaria sn Salud; &n ese sentido, la constiuesisn de equipos
bdsicos implca I reorganizacion funclonal, capacitacidn y adecuacion progresiva def
lalsnio humane y, por ande, deberan ser adaptades & las necesidades ¥ requesmientos
de fa pebacion

v &n la prestzcion de los servicios de salud, son actores relevantes fas Empresas
Sociles del Estado, en razdn 8 que pueden contratar recursos e salud pdlica an ks
l&rminos establecidos en los articulos 14 y 16 de la Resolucién 516 de 2015 modificads
P97 188 Resoluciones 3280 ge 2018, 295 y B27 de 2023, expedidas por ol Ministess de
Satud y Froteccidn Social, considerando que dicho acto adminisirativo dispone e &8
dabe vincular prioritariamente a las Empreses Soclaies del Estado ubicadas en el
fzrrilensg, previa determinacidn de su capacidad lecnica v operalive, a efecins de beindar
I3 atenciones estabigcidas en ol Plan de Alenciin en Salud Piblica.

Quz este Ministerio, por medio de ts Resclucian 72T de 2024, 1a cual derogs la Resolucasn
o514 de 2013 y modifich la Resokclén 2381 de 2016, dispuso que los acios
ecministrativos gue soporten la ejecucion de recursos a raves del mecanismo de
ranaferencia a enlidades temiloriales o sus entes adscrilos o vinculados, deberan
enmarcarse en los requisitos ali previstos y atender 3 la planeacion que la dependencia
responsable de |2 ejecucian efactie para dicha vigencia.

Qus ba Direceion de Promocian y Prevenclon del Ministerio de Salud y Prateceion Social,
racibid propuestas de Emprezas Sociales del Estedo para apovar i fingnciacion de
Equipos Basicos de Salud - EBS de los depariamentes de Anlioguia, Hula, Marfio y
Fisaraida; v el Distrito de Caragena de Indias,

Cluz anle los miembros del Comité Asssor — CAAR, en sesiones del 17 v 30 de mayo da
2025, & presentaron los conceplos de viabBdad de las cladas propuesies, ko cupies se
avakaron bajo la revision técnice realizada por la Direccidn de Promockdn v Prevencidn de
esla cartera ministedal, con el fin de garantizar el despliegue de equipos basicos de salud
pera |a alencidn de lzs personas, famifas y comunidades en oz depatamentos da
Artioguia, Huda, Nanfe y Risaralda; v e Distrito de Cartagena de Indias. En
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INStanci #sesora que emita racomendaciones al Minksiro de Salud v Profeccisn Sociz! en
relacion con kA asignacidn de recursos de ks cilados rubros.

Hue el anicule 12 de la Ley 1438 de 2011, adopta [a Eslralagia de Atencidn Primaria en
Salud la cusl 22 define como un ejamicic de coordinacion intersactodial para garantizas [a
Btencidn integral e integrada, desde iz salug piblica. I8 promocion de la salud. |a
pravancion de la erfermedad, &l diagndstico, of tralamienio, la rehabiitacion ded paciente
En 10dos ios niveles de complojidad para logear un mayor nivel e bisnestar en los
USuasios.

Cue el anizula 13 de |a citada ey, seiala los elemenios e 52 deben le&ner en cuents
para la implemeniackdn de (a3 estrategia de Alencitn Primarie &n Salud, enire los e B
encuanira =l talgnte humano organizads en eguipos multifisciplinarios, mofivado,
suficiente y eualificado, coms respuesta & las bareras identificadas en i operacion dal
Sistena Ganeral de Seguridad Social en Salud =SGS555, en procura de avanzar hacs un
Sialema de salud con capacidad de rospuests para abordar y asegurar |2 alencitn en
&3iud de |28 persanas, familias ¥ comunidades en tados sus momentos de curse de vids

CLrue el articulo 15 de la mencianada norma, dispone que los Equipes Basicos de Saiud
lenen 2 coligacian de facilitar el scceso & los Senvicics de Salud, &n el marce de la
esiralegia de atencion primaria en Sakd; en ose senfido, la constiucion de eculpos
basicos implica |8 reorganizacion funcional, capacfiacién v adecuscion progresiva dal
l3mnta humane y, por ende, debaran ser afaptados 3 las necesidadaz ¥ requerimianios
oe la poblacion

Cue en la prestecion de los senicios de salud, son actores relevanias lae Emprasas
Focielzs ded Estade, en razon a gue pueden contmtar recursss de seled poblica en los
Meminos establacidos en los adiculos 14 y 15 de le Resolegion 518 da 201% modificada
por las Rescluciones 3260 de 2018, 208 v 527 de 2023, expadidas por el Ministerio de
Sahud y Proteccion Social, considerando que dicho acto administrativo dizpone que se
gebe vincular priositariamanie a las Empresas Saciales del Estado vhicadas an al
lamitario, previa determinacion de su capacidad bécnica y operativa, & efectos de brindar
133 alenciones establecidas en & Plan de Algncian en Satud Publica,

Crue aate Ministerio, por medio da [a Resolucidn 737 de 2024, la cual derogd la Resolucian
J314 de 20M3 y modificd |a Resolucidn Z361 de 2016, dispusc que oz actos
acminisdratives que sopganen la efegucion deé recursgs a Wrevés de! mecanismo de
Ureneferencia & enbidates tamitoriales o sus enles adscrifos o vinculados. debecan
ENnmarcarse an los requisitos alli prevsles v slander & Iz plansacién gue 13 dependancis
rasponsable de la eecucion efectie para dicha vigencia

Cug iz Direcclén d& Promecian y Prevencidn del Ministerio de Salud v Prolecckéan Soclal,
radied wopuesias de Empresas Sociales del Exfado para spoyar la financiacion e
Equipos Basicos de Salwd - EBS de los depariamentos de Antioguia, Huila, Narifio y
Fizaralda; v el Digirite da Camegena de Indias,

iz anle [as miembros del Camilé Asesor = CALR, an sesiones del 17 v 30 ge mayo de
2025, s presentaron los conceptos de viabilided de las ciladas propuestas, los cuales se
Evalzron baps la revisien teonica realizada por la Divaccidn de Promecidn y Prevencion de
#5la cariera ministerial, con &l fin de garantizar el despiegue de equipos basicos e salud
Falz [ alencion g8 las persones, famillas y comunidades en s departamentos de
Anficqids, Huila, Marifio y Risaralds; y el Distrilo de Cartagena de Indiss. En
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consacUencid, los integrantes dal drgans asescr recomendaron mediante Actas Mo, 44 y
4% &l sefior Ministro de Salud y Proteccidn Socisl, |a asioracion de recurses & Emprasas
Gociales del Esteds par un valor de TREINTA MIL CIEATO DCHEMTE ¥ QCHD
MILLONES SESEMTA ¥ SIETE ML SETECIENTOS CINCUENTA PESOS
(S30.TEE.0ET TE0) MICTE, desagregados como =& Indicard &n la parie resoluiva ded
presente acio administrative,

Liue madiante Decreto 1621 de 2024, se detals =n &l presupaesto de gestog de
funciaramienta del Ministerio de Salud y Proteccidn Sacial. en la Unidad 1901 A
Fursonamiento - 0 Gestion General, Cuenta: 03 Transferencias Goarriantes, Subcuenia
03 A Entidades dal Gobisrmo, Objeto del Gasto — 02 A Enlidades Tarritortales Distinias
al Sisterna Genesal de Participaciones, Ordinal 007 Agovo 3 Programas de Desarrollo de
‘a Salud Ley 100 de 1883, Recurso 10: Recursos Camentes, una partida por valor de
CUATAD BILLOMES TRESCIENTOS ONCE MIL QUINIENTOS CINCUENTA ¥ TRES
MILLONES CINCUENTA ¥ TRES MIL CIENTO CINCUENTA ¥ TRES FESOS
134.511.553.053.153) MICTE.

Cue sagqin o Cerificado de Disponibilidad Presupuestal Mo, 178025 del 07 de marzo de
P23, expedide por ta Coordinadora del Grupe de Prasupuesto del Minsterio de Salud v
Froteccion Seclal, existe apropsacian presupuestal dispenible &n la Unided/Subunidad
siecidera 19-01-01-000 Gestion General. Posicion Calatogo de Gasto A-03-03.02.002
“Apoyo @ Programas de Desarroiio de fa Salud Ley 108 de 15653°

En menio gz i axpussto,
RESUELVE

Articulo 1. Asignacidn de recurses. Asignar recursos del Presupuests de Gastos de
Funcionamientc ded Ministerio de Salud y Proteccson Social de ta vigencia 2025, a las
entdaces que ee senalan a continuacisn, para ei fortalecimiento de I Atenciéa Primaria
&n Salud 3 treves de la conformacidn y operacién de equipos baslcos Se salud, por un
valor de TREINTA MIL CIENTO DCHENTA ¥ OCHO MILLOMES SESENTA Y SIETE
MIL SETECIENTOS CINCUENTA PESOS [$30.128.067.760) MICTE, de la siguente

manara

GEFAICTANDHTDY, |

i R i EMEAES  RECURSOE A
‘ 170 CRE :
DESTRATF . 2

BN . ORERACHNE A HAH
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- | BBE FDEPITAL BAN F——— ; ; -
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consecuancid, los inlagrantes dal ongeno asesor recomendaran mediante Actas Mo 44 y
49 &l sefior Minisiro de Salud y Prolecsion Social 1a asipnacion de recursos & Empresas
Socales del Estado por un valor de TREINTA MIL CIENTO OCHENTA ¥ OCHO
MILLONES SESENTA Y SIETE ML SETECIENTOS CINCUENTA PESOS
{230.188.067.750) M/ACTE, desagrepadoa comp s& indicard en 8 parte resclulive de!
presents aibo adminisirativo.

Cue meciante Decreto 1621 de 2024, s= detal®h en el presupussto de gastos de
funconamienta del Ministerio de Selud y Protection Social, en la Unidad 1907 A
Funciznamiendo - 01 Gestion Genersl, Cuenta: 03 Translerencias Corrientes. Svhousnia:
U3 A Entidades del Gobiesmo, Objeto del Gaslo = 02: A Entidades Tesioriales Distintas
al Sistemia Genaral de Panicipaciones. Qrdinal 002: Apoyo a Frogramas de Desarrollo de
I3 Salud Ley 100 de 1983, Recurse 10: Recurses Carientes, una parida por valor de
CUATRO BILLOMES TRESCIENTOS OMCE MIL QUINIENTOS CINCUENTA ¥ TRES
MILLONES CINCUENTA ¥ TRES MIL CIENTO CINCUENTA Y TRES PESOS
{54.311.553.053.153) MICTE,

Que sagin el Cerificade de Disponibilidad Presupusstal Na. 178025 del 07 de marzo de
20235, expedice por la Coordinedora del Grupo de Prasupusesto del Ministerio de Salud v
Proteccion Social, exisle agropimcion presupusstsl dsponibie =n la Unidad/Subunidad
sjaciicra 18-01-01-000 Gaeslidn General, Posicidn Catalogo de Gasio A-03-H3-02-002
"Ap0yd & Frogramas g Degarmalln o fa Salud Ley 100 de 1953

En merits da lo expussis,
RESUELVE

Articula 1. Asignacion de récursos. Asignar recursos del Presupuesty de Gaslos de
Funcionamients del Ministerio de Salud v Proleccian Soclal de 1a vigencia 2025, & jas
entidades que se sefalan a confinuacion, para &l forfalecimiento de la Atencidn Primaria
&n Salud 2 través de la conformacidn y oparacidn de equipas basicos de salug, por un
valor de TREINTA MIL CIENTO OCHENTA ¥ OCHO MILLONES SESENTA Y SIETE

ML SETECIENTOS CINCUENTA PESOS ($30.135.067.750) WCTE, de la siquiente
manara
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& ienlicacion del ttuler, nlrmess y estado de b cuenta, la cual deberd genarar
recrgimienios inancierog.

4.4, Copiade Registro Unico Tributasio (RUT).

A3 Cargo, nombre complato, teléfono v comeo elsctranico del funcionario
responsable de coofdingf |3 ejecucion de los recursos objeta de la presenta
tesalyciin,

Faragrafo 1. La documentacion referida en el presente aniculo deberd ser envizda a 1a
Cireccian e Promocién y Pravencion del Ministeria da Salud y Proleccian Social, a través
S8l tarrea elecirdnics: direccionpyp@minsalud.gov.co. por les entidades receptoras de
o= recursgs en un plazo mexime de tes (3) dias sigelentes a la comunicacion de este
#io agminisiratn, salvo dispesicidn en conlrario establecida mediante oficio por el dres
Bcnicd competonts. El incumplimisnto de la remision de la documentacién dentre del
tarming precitado, determina el desistimiento de la asignacidn dispuests en &l articule 1°
o esla resglucion, procediéndose a la liberacidn de los reécursos par pere de la
Zundirecsidn Financiers da esta cafera ministerial,

Pariagrafo 2. B giro de los recwwsos asignados mediante el presente scto adminisirative
&2 realizara con sujecdn al Programa Anual Mensualizado de Caja - PAC, por lo tanto, el
trezanle Rclo administrelive no genera ninguns expeclativa, ¥ en efects, no crea
confienza kegitima

Paragrato 3. Fara realizar el gino efeclive de los recursos de transterencia a 1a entidad
Caneliciana o receplors asta deben:

¥. Haber cumplido con la sdecoada ejecuckin de los recursos asgnados mediants
"escluciores expedidas entre diciembre de 2022 v diciembes de 2024, para la
carfermacian ¥ operacidn de Equipos Basicos de Said.

2. Fealizar ol ceargue de la informacion en los aplicativos establecidos para el
seguimianiy e lg ejecucion de recursos asignados (PISIS-SISPFRO) mediante
resoluciones ce vigencies 2022, 7023 o 2024, de acuerdo con lag disposicionas
da la Resolucdn Z361 de 2018 modificada: por ta Resalusion 737 de 2024, o
aquelia que la adicione, modilque & susiituya,

Articuio §. Chiizsciones de las entidades & lss que se asignan recursos Las
enfidades retepioras de los recurens sefaladas en gl articulo 1° de la prezents mesolucdn
wendran 2 gy cerge el cumplimiento d& 125 siquisntas obdigacionas

31, Mo adelantar mingGn proceso confractual relasianadso con los EBS asignados
4 fraves |3 presents regoligion, hasia tanto se hage efectivo &l giro de los
racurses desde & Ministerio de Salud v Protecsidn Social

5.2 Meiar por la adecusds sjecuciin de los fecurses,

33, Confirmer @ ransferencla de 165 recurscs a la cuenta reporasa,

24, Presentar los informas de ejecucidn lécnica y financiera a la Direccion de
Promocidn v Prevencion de este Minis e,

58 Garamizar la ejecucién Wsnica v financiera da los provectss aprabades pas [a
Direccion de Promocidn v Prewencion de esta carers minislersal, segun
SO rasagnga

PR Raemite s ls Direccidn de Promocidn ¥ Prevencion de este Minssterio, en media
fislon g rmagnelics ks soportes de incorporacian ¥ elecuclon iddnea de estos
FRCISI50%5,
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8.7.  Aszlzar el cargue y reporte de mformacion de la ejecution de los recursas
aqui asignados, en el aplicalivo dispuests por este Minlslens, d& confarmidad
on ta Resoluckin 23581 de 2018 modificada por la Resolueide 727 de 2024, o
aquelia que i adiciona, modifigue o sustileya.

4.8, Buminstrar informacion oporunamente & os arganismos de contral ¥ demds
autordades nacionales.

5.8 Definir los territores ¢ microferritenies en salud a infervenin, pricrizands ks
#semansnios indigenas en zonas rurales v pefiutbanas.

5.10, Tante ol talento hemano como los wehiculos gue fransportan ai pereanal,
seQUn 223 o aso, debaran estar adecuadamente identificados con el logotipo
ded Minsterio de Balud v Proteccién Social, 8 coal serd suminisirado por &l
arga responsable del seguiméznto de esta cerlera ministerml. AEF rmisme
debardn porfar fa insignia de la Mision Madiaa de acuerda a la astipulada &n
fa Razclucion 4481 de 201 2. En todo case la entided receptora da bos recursos
donata femdir la respeciiva evidencia ded curmplimianio de esia obligacion, a
traveds da medio folagrafics o fimico.

511. Gorantizas la conservacion v custodia de los  aichivos docurmentabs
relazionados con 1o concepios pagedas, para o cual deberd tenef en cusnla
l2 normativa sobre fa mataria expedida par 8l Archivo Genaral de ka Maciia

Paragrafo. Sir geduicio de los ameriores deberss, las entidades receploras de los
recursos seiaades en & arficulo 17 de |g presents resolucion, deberdn

= Respetar log prncipios y lgs normas que rigen la ejecucidn ded plesupuesin
pliblicoe
« Dar eslncla apicacion a los principios que rigen en materiz de Conlratacian

Piblica én especial, aquellos que garaniizan la fransparencia en la selaccion de
25 canirabstes

Articulo 6. Reintagro de recursos y rendinmiantos. Las entidedes racepioras de ios
FeciEsts asignedos medianbs la presenie sesolucion deberdn:

81.  FRrointagrer mansualmanta e rendimigntos finencierss generades por o
racurassk asignados,

8.2 Heinlagrar los recursos girades por este Ministerio, asi como sus rendimientos
firanciares, cudands danire de log tes (1) meses siguientes al giro de fos
miEmzE no 5@ haya nklado el respeclive process de contretasida sain
TEDIEICEN &0 conirario eatablecida medianle oficio por parte de le Diréccian
Ze Promocion y Prevencidn de esta carlera ministerial

Remi=grar los seldos reranentes de log recursos girados por esle Ministena,
jue al finalzar 1a ej@cucion del proveola existan,

ar
Bk

Log recursos deberdn sar reimegrados a ks cuenlas que camigniques por escrila eshe
Ministerio, d=rira los teeinta (30) dias calendario sigubenles a gue se materialican lag
condiclones definidas &n el presenie ariculo.

Fardgrafo, Cuandn |z Dirsecidn de Promocida ¥ Prevencién de esla carera ministerial
Evidencia que 108 recursos asignedos en el prasente acto adminlstrative no hayan sido
sempromeldos de maners opariuna por parte de las enlidades receptoras de (os reciirsos
Ul tuande axisie & necesidad da inversion de los mismes, o cuande estas no ejeculen
&l proyecto de acuardo 2 log pardmelios imparlides por este Ministerio, este podra solicitar
Bl reinlegre de los récursos an cualgquisr momento, asi como sus randimiantas financieros.
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Artictilo 7. Seguimiento, Ly Dieccidn de Pramegion y Prevencidn dal Minisians de Sakd
¥ Pretocion Socal realizara of seguimisnto a la ejecucién de los recurses asignados =
1A= enlidades recacioras de ks rscursos sefialadas en el articulo 17 de la presenls
rasolicion, ¥ sin paruicis de dar cumnplimiento & lo dispuesio en la Resolpcisn 737 de
2024 ¢ squeia out la modifigue o susiiluya, ¥ ala Circular DOD1Z del 27 da mayo die 3025,
cebera ejacula (as sigulzntes actividades de segumients:

1. Frograrmur ¢ tamitar ante la Scbdiveceitn Financlera de esle Ministaso, los
TANESs presunpuestates f de PAC pera el desarmollo ded proyesto,

2. Werifiear i adecuada ajecucidn de 198 recursos.

3. Vedficar @ adecuado cumplimiento de las obligaciones establecidas pars les
entidades moeptoras de los recursos, en g Wrmnos del ariculo 5° de la presenia
resplucion, v de los lineemientos téenkcos 2 qua haya luger.

4. Hequeric s las entidades receploras de los recursos, ef reporie de mfofmacion que
parrmits realesr &l sagumiento sl estade de evance y sjecucion de estos. En caso
de gque ge pressmien negaciones a ks soliciludes de informacidn o fala de
TASpUEEIA § o5 reqlsrimienios, deben poner en congcimiento 1al situacidn para daer
ricio @ las accianes legales, adminisirathas o judiciales a que haya lugar.

3. Verificar gl carque y rapore de infdmacidn de la efecucidn de los recursos aqui
argnedos, an el aplzathd dispussio por este Ministario, de conformidad con la
Resgucion 2361 de 2016 modificada por la Resolucidn 737 de 2024, 0 aguella qus
e gdicore, modifigue o sualiluya,

. Araizar oz soaones enlregados por ke entidades recepioras yio beneficlarias, que
rforman 3l svarce de la gecucicn de 0% recursos v realizar las sbservaciongs
tranle al misme cetermmando los compromiscs & que laya lugar,

T Demterminar I8 presunia exislencia de Srcunsiancias para el reintegro Dien sea per
rellazgos de reurses getutadss, o no ejecutados &n [as condicionss establecidas
&5 ol acts administrative de asignacidén de recursos ¥ de rendimientos finencieros
nue ng eayan sido regisirado & reinlegradas

B Suscohrun onforme fingl, que o cugnta del estads de B8 ejecucion de los recursas
iranstenddos g e enlidades receploras yio beneficiaries an los 1ermings de adiculs
17 2e o Resolucion 737 de 2024,

2 Correr fraslado dea las  eveniuales  inconsistencas,  incumgpSmianios e
tregulardases 2 s enigs de contml, para ke de su competencia:

Faragrafo 1 La Dasccion de Fromacion y Prevencidn de esta carera minisierial deberi
adelaniar iodas las actuaciones fendientes A garanfizar la ejecuckdn adecuada de los
recursos de manera ddgeanie y eficiente. propendiendo por la prevenclon del dado
antijuricics, con el objetvo de gerandizar una adecuada v eficionie gestidn fiscal de los
recuress. 50 pena de gue $ean considerddos responsablas de caracier fiscal, disclplinario
¥ demas a que haya lugar,

Baragraio 2. En casoe g2 que |2 preclsdes depondencla requiera la elaboracidn de
Eagarmenios fecnicas parn (o efecuckin da los recursos asignados a través del presente
aole agmmisteelive, los mismes atenderdn a las disposiclones previstes en el griiculs 7
de lz Resplucion 737 da 3024, 0 aguella que la modifqgues, adicione o sustiluya, asi como
s estabincdas en fa Cirsular 0EM 2 del 27 de mayo de 2025.

Paragrafo 3, En 2 evenlo e presentarsas un incumplimisnio en s condiciones de
FjeCut on de recursns sonforma g |3 asignacian realizada o una presunts aproplachin sin
jrota caaza por pane o s enlidedes beneficieriae wo recepiorss de jos meursos, |8
citads dependencis responseble del saguimisnio deberé canstitur &l Ulvlo gue andena «l
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TEMENTD Be 05 rAcursed como resultado de aplicar el procedimiante administratve
GanEagradc en 2 Resolucidn 1716 de 2018, modificada por la Resclucion 995 de 2022,
con el prondsido de pooer ndgiar el cobro coactive a instancia de 3 coordinacidn
cor2tponcianis, jarantizando, an bado casa, e cemplimienio del derscho al debids
proceso, el derecho de defensa v de contradiccion v 1o eficiencia en &l recobro de dichos
TECUISng,

Faragrafo 4. Les Secraterias de Salud de los deperiarmenios de fintegula, Huila, Marifio
y Rmsaralda v del D'strlla da Canagena de Indias, o lea entidades que hegan sis vecas
sEgir su uradiecion. deberan efectuar el saguimisnio a la elecucidn de los recurses
asgnecos y ramitkds afidiosamente o cuando sean requeridas, de maners oporuns
=ficaz I3 informazidn & 1a Direcclén dé Promaaicn y Prevancion del Ministero da Salud y
Fratecolin Social ¥ de sar necesans informardn a kas entidades de Vigitancia y comral,
pare 1o de o competenck

Articulo B, Comumieasidn. Comuniguese |3 prasents resolucién 3 las enlidades
IECnpiorat O los iecursos eeftaladat en el articuld 1° de este acto administralivo, V& las

secretarias de Saiud referdas ea el arliculo anterior, pare su conocimienio ¥ fines
sefinentes

Articuio 9, Wigenaia. La presente resclucion fige & parir de |a fecha de s axpedicidn,
COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE
Ciacs an Bogoid DG, | JUN ?M

L

GUILLERMO ALEONST TARAMILLO MARTINEZ
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ACUERDOD # 011
Maodificacion presupuestal No.07
(22 de agosto de 2025)

“"POR MEDIO DE LA CUAL SE HACE UNA ADICION AL PRESUPUESTO DE
INGRESOS Y GASTOS DE LA ACTUAL VIGENCIA"

La Junta directiva de la Empresa Social del Estado Hospital Marco Fidel Suarez, en
use de sus facultades legales y estatutarias, en especial, las conferida por los
Decretos No. 1876 de 1994 y No, 780 del & de mavyo de 2016, asi como el acuerda
010 de 2014, v,

CONSIDERANDO:

1. Que seguin Resclucion S2024060429199 del 05 de diclembre de 2024, el
Consefo Departamental de Politica Fiscal (CODFIS), en usoc de sus
atribuciones legales, fijo el presupuesto de Ingresos y gastos para la vigencia
fiscal 2025 de la Empresa Social del Estade Hospital Marco Fidel Sudrez del
Municipio de Bello, en la suma de CIENTO CINCUENTA Y OCHO MIL
CIENTO CUARENTA Y TRES MILLONES CIENTO CINCUENTA Y TRES
MIL CIENTO TREINTA Y SIETE PESOS M/L ($158.143.153.137).

2. Que, conforme a la Resolucion 52024060001216 del 22 de ensrc de 2024, o
Consejo Departamental de Politica Fiscal —CODFIS— delegd en las Juntas
Directivas de las Empresas Sociales del Estado del orden departamental la
facultad para aprobar meodificaciones a su presupuesto aprobado, sin
necesidad de solicitud previa al CODFIS, siempre que no se trate de
incrementos basados en proyecciones de ingresos, con el cumplimiento de
la normatividad vigente que regula la materia en términos técnicos y
juridicos.

3. Que, segun ejecucidn presupuestal con corte al 31 de julio de 2025, se ha
logrado obtener un mayor valor recaudado en la vigencia anterior del régimen
contributive codigo 1.1.02.05.001.09.02.01.9% por valor SEIS MIL
SETECIENTOS OCHENTA Y DOS MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y
OCHO MIL CIENTO DIECISIETE PESOS M/L (56.782.368.117); vy
regimen subsidiado cédige 1,1.02.05.001.09.02.01.99 por valor de DOCE
MIL QUINIENTOS TRECE MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y SIETE
MIL QUINIENTOS SESENTA Y SEIS ($12.513.897.566); en el recursos

Sadla Autdeiia; calie 44 W= S90 - S0 Ballo, Anioos

S0 MUl avenita 42 N° 59 - 06 Bella, Anticou
Conmutedor {57) (43 454090540 | Lisps groluits: 08 8000 517 347
gerennaBhomfsgoeso - MIT: B08ES 203-5
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Marco Fidel Sudrez

Campromiso de Vida

que se hace necesaria su Incorporacion para garantizar el funcionamiento y

la prestacidén de servicios de la salud de la entidad.

4, En meérito de lo expuesto,

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Adicionar al presupuesto de ingresos de la E.S.E Hospital
Marco Fidel Sudrez para la vigencia fiscal 2025, la suma de DIECINUEVE MIL
DOSCIENTOS NOVENTA Y SEIS MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y CINCO
MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y TRES PESOS M/L ($19.296.265.683)

discriminacdos asl:

g INGRESOS $19.296.265.683
'1.1.02.05.001.09.02,02.99 | Vigencia anterior regimen | $6.782.368.117
contributive -
1.1.02.05.001.05.02.01.59 | Vigencia anterior réglmen | $12,513.897.566
L subsidiadc

ARTICULO SEGUNDO: Adicionar el presupuesto de gastos de la ESE Hospital Marco

Fidel Suarez para la vigencia fiscal 2025,

la suma de DIECINUEVE MIL

DOSCIENTOS NOVENTA Y SEIS MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y CINCO
MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y TRES PESOS M/L, discriminados asi:

r

INVERSICON

$19.296.265.683

2.4.5.01.03.301

Medicamentos

% 2.500.000.000 et

2.4.5.01.03.302

Material médico quirdrgico

% 4.200.000.000

2.4.5.01.03.303

2.4.5.02,05.901

__l_P:-!_a_l:_ngaI de Laboratorio

% 1.200.000.000

|Serviclos de lavanderia

% 345.000.000

2.4.5.01.03.305

Sangre

% 409.000.000

2.4.5.02.08

2.4.5.02.06.601

$ 2.000.000.000

Servicio de alimentacian

$ 1.950.000,000

2.1.2.02.02.009.902 |Servicios de agremiacién § B65.000.000

2.1.2.02.02.000.902 |Servicios ~ personales  (personall 4 565 452390
___@_:-*:l__st&nclali} |

12,1,2.02.01.003.305 |Mantenimiento partes, accesorios, | $ 964.813.284
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w Marco Fidel Susrez

ARTICULO TERCERO: EI siguiente Acuerdo rige a partir de su expedicidon por Junta
Directiva,

COMUNIQUESE Y CUOMPLASE

Dado en el municipio de Bello, Antlogula, a los veintidas (22) dias del mes de agosto

de 2025,
Y f’@ f’\.ﬂf% X
e it T
JUAN DAVID BERRIO VARGAS CATALINA SANCHEZ ALVAREZ
Presidente Junta Directiva Secretaria Junta Directiva
] __NOMBRE AUNCIONARID) PIRME FECHA
it | e e e =t fV 23/08/2025
Revisitn Catal Sancher Al d
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oe agosto de 2025
CERTIFICACION DE DISPONIBLE

lora rinanciera, actuande como jefe de Preésupuesto de la £.5.E Haspital
del Slarez cerifica gue, segun ejecucion presupuestal con corte al 31
vae 25, a8 ha logrado obtener un mayor valor recaudado en la vIgENCId
s i remimen contributive codigo 1.1.02.05.001.09.02.01,99 por valor
SEIS MIL SETECIENTOS OCHENTA Y DOS MILLONES TRESCIENTOS
SESENTA ¥ OCHO MIL CIENTO DIECISIETE PESOS M/L
$0.782.368.117); vy regimen subsidiade codigo 1.1.02.05.001.09.02.01.9%
I DOCE MIL QUINIENTOS TRECE MILLONES OCHOCIENTOS
NOVENTA ¥ SIETE MIL QUINIENTOS SESENTA Y SEIS
512.513.897.566); existe apropiacion para adicionar el presupuesto de |a
wencia fiscal 1025 gn el siguiente robro:

| INGRESOS _ $19.295.155.533
HI1.D9.02.02.99  Yigendia anterior régimen  $6.782.368.117
cantributivo . o
0L ns02,01.9% Vigencia anterior regimen $12.513.897.566
subsidiado

-

D

ESTEFANIA MOSQUERA MONTOYA
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Comproméso de Wida

@ﬁ?ﬁn Fidel Sudrez

ACUERDO # 012
Modificacion presupuestal Mo.08
(08 de octubre de 2025)

“"POR MEDIO DE LA CUAL SE HACE UNA ADICION AL PRESUPUESTO DE

Gl

1.

2.

INGRESOS Y GASTOS DE LA ACTUAL VIGENCIA"

CONSIDERANDO:

Que seqglin Resolucion $2024060429199 del 05 de diciembre de 2024, el
Consejo Departamental de Politice Fiscal (CODFIS), en uso de sus
atribuciones legales, fijd el presupuesto de Ingresos y gastos para la
vigencia fiscal 2025 de la Empresa Social del Estado Hospital Marcao Fldel
Sugrez del Municipio de Bello, en la suma de CIENTO CINCUENTA Y
OCHO MIL CIENTO CUARENTA Y TRES MILLONES CIENTO
CINCUENTA ¥ TRES MIL CIENTO TREINTA ¥ SIETE PESOS M/L
($158.143.153.137).

Que, conforme a la Resolucidn S2024060001216 del 22 de enero de 2024,
el Consejo Departamental de Politica Fiscal —CODFIS— delegd en las
Juntas Directivas de las Empresas Sociales del Estado del orden
departamental la facultad para aprobar modificaciones a su presupuesto
aprobado, sin necesidad de solicitud previa al CODFIS, siempre que no se
trate de incrementos basados en proyecciones de ingresos, con el
cumplimiento  de la normatividad vigente gue regula la materia en
terminos tecnicos y juridicos.

. Que, mediante Resolucion & 2025060193696 del 15 de agosto de 2025

de la Gobernacion de Antioguia, por medio de la cual se distribuyen,
asignan y transfleren unos recurses de funclonamiento e inversidn
provenientes de la “estampilla Pro-hospitales pablicos” incluidos en el
presupuesto de la Secretaria de Salud e Inclusidn Soclal, a la ESE Hospital
Marco Fidel Suarez le asignan la suma de DOSCIENTOS NOVENTA Y UN
MILLONES CIENTO CINCUENTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y
TRES PESOS M/L ($291.155,253),

P | Sade fufepnba calle A4 W® 488 - B0 Bolla, Antioguin
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w Marco Fidel Suarez

Comgromiso de Vida

4. Que en el presupuesto de Ingresos de la vigencia fiscal 2025 de la ESE
Hospital Marce Fidel Sudrez fueron proyectades en el rubro
1.1.02.06.006.07 recursos de estamplllas Pro-hospitales SEISCIENTOS
CINCUENTA MILLONES DE PESOS M/L ($650.000.000) de los cuales se
han ejecutado QUINIENTOS SESENTA Y CINCO MILLOMNES CIENTOD
SETENTA Y UN MIL TRESCIENTODS OCHENTA Y CUATRO PESOS M/L
($565.171.384), suma gue con la transferencia de los nuevos recursos
superaria el valor presupuestado por lo tanto se hace necesario adicionar
el presupuesto de ingresos y gastos de la ESE Hospital Marco Fidel Sudrez
en la suma de DOSCIENTOS SEIS MILLLONES TRESCIENTOS
VEINTISEIS MIL SEISCIENTOS TREINTA Y SIETE PESOS M/L

($206.326.637). -
5. En mérito de lo expuesto,
ACUERDA:
ARTICULO PRIMERO: Adicionar al presupuesto de ingresos de la ESE Hospital
Marco Fidel Suarez para la vigencia fiscal 2025, la suma de DOSCIENTOS SEIS
MILLLONES TRESCIENTOS VEINTISEIS MIL SEISCIENTOS TREINTA Y
SIETE PESOS M/L ($206.326.637), discriminados asl:
:_1 _ ~ INGRESOS $206.326.637
| 1.1.02.05.001.09.02.90.04 |  Estamplila pro-hospitales | $206.326.637 ~
ARTICULO SEGUNDO: Adiclonar el presupuesto de gastos de la ESE Hospital
Marco Fidel Suérez para la vigencia fiscal 2025, la suma de DOSCIENTOS SEIS
MILLLONES TRESCIENTOS VEINTISEIS MIL SEISCIENTOS TREINTA Y
SIETE PES0S M/L ($206.326.637), discriminados asi:
2.3 GASTOS $206.326.637 |
2.4.5.01.03.301 _Medicamentos | $206.326. 637 |
Al
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a Marco Fidel Sudrez
Compromiso de Vida

ARTICULO TERCERO: E| presente Acuerdo rige a partir de su aprobacion por
Junta Directiva.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el municipio de Bello, Antioquia, a los ocho {08) dias del mes de octubre
de 2025.

JUAN DAVID BERRIO VARGAS CATALINA SANCHEZ ALVAREZ
Presidente Junta Directiva Secretaria Junta Directiva
MOMBRE FURKOMARIO [, FIRPAR FECH=
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@ﬁ'ﬁ“ﬁin Fidel Suarez

Bello, 07 de octubre de 2025

CERTIFICACION DE DISPONIBLE

La Directora Financiera, actuando como jefe de Presupuesto de la ESE Hospital
Marco Fldel Sudrez certifica que, existe apropiacion para adicionar el
presupuesto de la vigencia fiscal 2025 en &l siguiente rubro:

1 | INGRESOS |  $206.326.637 |
1.1.02,06.006.07 | Estampillas pro-hospitales | 5206.326.637 |

ESTEFANIA MOSQUERA MONTOYA
Directara Financigra,
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RESOLUCION

‘Por la cual s& cstribuyen, asignan y iransfieren unos recursos de fundonamiento
wversion provenianies de la "estampilla pro-hospitales pablicos” incluidos an al
presupuesio de la Secretaria e Salud & Inclusién Social®

L& SECRETARIA DE SALUD E INCLUSION SOCIAL (E), en ejercicio de eus
funcionas y facullades legales, y en especial de las conferidas por Ley 2028 de 24
de julle ge 2020, la Ordenanza 41 del 16 de diclembre de 2020, modificada en |o
pertitante por la ordenanza 020 de 2022 y les Decretos Departamentales
NE2024070001187 del 23 de marzo de 2021 y D 2024070005139 de diciembre 27
de 2024, y

CONSIDERANDO

Cue fa Ley 2028 del dia 24 de julio de 2020 autonizd a la Asambiea del
Departamenio de Antioquia para que ordenara |z emisidn de la Estampilla Pro-
Hospitales Plblicos del Deparamento de Antioguia. hasta por la suma de
Cuatrocientos Mi Millones de Pesos M.L ($400.000.000.000), a precias constantes
dal afin 1998 La suma recaudada serd asignada por la Asamblea Departamental,
de acuerdo a las necesidades que presenten los hospitales puiblicos de los
difarantes niveles

Cua ia Asamblea Departamental mediante el articulo 305 de la Ordenanza N°41 dal
16 de diciembra de 2020, facultd al Gobernador de Antioquia para la distribucin de
o recaudade par concepto de la Estampiila Pro-Hospitales Publicos y las fechas en
i#g que deba reslizar los trastados a las Empresas Soclales del Estado. de acuerde
con las necesidades que presanten los Hospitales Plblicos de los diferentes niveles

Cue 80 consonancia con lo anterior, e Gobermador de Antioguia expidid el Deacreto
2021070001187 de marze 23 de 2021, disponiendo en sus articulos 17y 2° |a forma
&n cue deben ser distribuidos los recursos recaudades por concepto de Estampilla
Pro-Hospitales Publicos del Departamants de Antioqusa, asi:

“Aricalo 1%, Acarde con el parégrafo del articulo 2 de fa Ley 2028 de 2020 y af

arficda 47 de iz Ley BB de 2003, } 05 gue men
Antioguia pergiba ades b 3ie prces s Estampilia
sorsn objeto Cign veinfe por | con

1500 g pestindfaria e
recaudos. En case de no existic pasivo pansional en dicha entidad, esta podrd
caslinar ios recursos de scuerdo @ los mencionados artfeuios. (Negrillas y subrayas
fuera de texto)

‘Articulo 27 Una vez realizada la refencldn del 20% para fos fondos de pensiones
de la snlidad destingtana, la asignacidn y distibucién de los recaudos por concsplo
de la Estampills Pro-Hospitales Pablicos en el Depanamenio de Anlioguis, de

. Y
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canformvded con fa Ley 2028 de 2020 y el Estalufo de Renlas del Deparfameanto de
Antioguia, e realizard en & orden y porcentaje establacida en af siguiente cuadro

Empresas Socioles del Estado de Primer Nivel de Atencidn A%
Eripresas Socinles del Estodo de Sequnde Mivel de Atencidn 30% i
Ermpresas Sociales del Estado de Tercer Nivel de Atencidn 0% il

Cuee el Gabernador de Antioquia de conformidad con el Decreto N*111 de 1886 v la
Crdenanza MN°28 de agosto 31 de 2017 "Estatulo Orgénico de Presupuesto del
Depariamente de Antioguia v de sus Entidades Descentralizadas®, profind o
Decrato D 2024070005139 de diciembre 27 de 2024, "Scbre liguidacian pravia del
presupueste general del Departamento de Antioguia para vigencla fiscal del afo
2025°, disponienda “Articulo 33. Distribucion de partidas giobales. E| gobermnadar y
Bh guen eate delegue la ordenacidn del gasio de las diferentes dependencias de ka
Gobernacidn de Antioquia, distribuirdn mediante resolucion las partidas globales
apropladas en el presupuesto, cuando se requiera, antss de efectuar el tramite de
aoiicitud de la respectiva disponibididad presupuestal (...)."

Que el recaudo brulo por concepto de Estampilla Pro-hospitales Publicos del
Depanamenia de Antioguia, comespondients a las meses de abril, mayo y junia de
o025 ascendid a la suma de Diez mil setecientos veintitrés millones setecientos
cuarenta y seis mil cuatrocientos cincuenta y seis pesos (§10.723.746.458),
sequn cerificacién de la Contadera General del Depanamento de Antioquia, bajo
radcados 2025020024401 del 20/08/2025, 2025020024388 del 20/08/2025 y
2025020029424 del 231072025,

Que del gran totzl recaudade en el timestre abril, maye y junio de 2025, no se
distribuye la suma de $75.894.885 lo antericr segin oficio con radicado
h 2025020031054 del 12 de agosto de 2025 de |a Directora Técnica de ia Direceitn
Administrativa y Financiera de la Secretarla de Salud e Inclusidn Soclal de
AntquiE

Qe del recaudo bruto durante los meses de abril, mayo y junio de 2025 cerficado
oof la Contadora General del Departaments de Antioguia por concepto de
“Estampilla Pro-Hospitales Piblicos del Departamanto de Antioguia®, he de
sor dialribuica, la suma de Diez mil selsclentos cuarenta y ocho millones
cincuenta y un mil guinientos noventa y un pesos ($10.648.051.531).

Que e conformidad com la Ley 2028 de julio 24 de 2020, la Ordenanza
Cenartameantsl W41 de diciembre 16 de 2020, el Decreto 2021070001187 de marzo
23 de 2021 v la metodologla de distribucldn establecida por la Secretaria de Sakud
¢ Inclusién Social de Antloguia, el valor recaudado se distribuye de |5 sigulents
manara

20% Pasivos Pensionales — Prestacionalas $2120610.318
0% Provactos de |nvergion £8.6518.441 273
Total, Distribucion % 10.648.051.591
Distribucidn 80% Proyectos de Inversion

30%% Miva! 11l de Atencidn $ 2555532382
30% Nivel Il de Atencion $2.555.532.382
40% Nivel | de Atencidn & 3.407.378.608

Totzl, Distribucién Proyectos de Inversion

§ 8.518.441.273 Hu
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Que los recursos objeto de transferencia, se encueniran aprobadeos en el actual
oresupuesto de la Secretaria de Salud e Inclusién Social de Antioguia, gegun Rubro
presupustal  2-3-2-02-02-009/1310/0-012830/C18061/010106  proyects  01-
0106/006=008 por valor de $B.518.441.273 y 2-1-3-11-02-001-02/131D-0-
QOF2471/C por vahor de 52.129.610.318.

Cue para lo anterior, la Direccidn Administrativa y Financiers — Salud de la
SJecretaria da Salud e Inclusion Social de Antioquia, expidid el Certificads de
Disponipiidad Presupuestal N° 3300031037 del 13 de agosto de 2025 por valor de
bH. 518447 273, que avala la transferencia de los recursos equivalentes al B0%,
destinade & s proyectos de inversion de los hospitales pablicos (ESE) beneficiarios
og la presente Resolucidn y el Cenificado de Disponibilidad Presupuestal
M 2300031038 del 13 de agosto de 2025 por valor de $2.128.610.318 que avala &l
raslade a patrimonio autdénome de la Secretarfa de Salud e Inclusidn Social de
Antinquia, equivaienta al 20% destinado a pasivo pensional.

Er marila de o expuestn, la Secretaria de Salud e Inclusian Social (E),

RESUELVE

ARTICULD PRIMEROD: Distribuir y transferir entre los Hespitales Pablicos (ESE) del
Depatamenic de Antioqula que se relacionan a continuacion, ka suma de OCGHO
MIL QUINIENTOS DIECIOCHO MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y UN
MIL DOSCIENTOS SETENTA Y TRES PESOS ML (58.518.441.273), equivalente
&l B0% del tolal recaudado para los meses de abril, mayo y junio de 2025, por
concenic e Estampllla Pro-Hospitales Poblicos del Departamento de
Antiogquia, gue hacen pare del Presupuesto de la Secretaria de Salud e Inclusidon
Social de Anticauia de los recursos de funcionamiants & imvargisn,

DISTRIBUCION PROYECTOS DE INVERSION 80%:

1
Mr | mMusicRio INSTITUCION VALOR
|
!
| _ PRIMER NIVEL DE ATENCIGN
| 830990643 | ABLICRRAL | HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS | 515440166 |
| EUoCEes0d | ALEJANDRIA | HOSSITAL FELIPE ARBELAET 8,408,050
[ BS090EIAE | AMAGA HOSMTAL SAN FERMANDD 523,504,565
[ ORIl AN | MOSPITAL EL CAAMEN 515,531,182
| B20380534 | ANDES | HOSPITAL SAN RAFRAEL 562191108 |
| BEORRNSSS | AMGELOPOLS OSPITAL LA MISERICORDIA 54,719,485
BRCRBIIED | ANGDSTURA HOSPITAL SAN RAFAEL 57433437
BSCREI1S | ANCR] HOLRITAL BAN JUAN DE DIOS 51767 570
BRCISTIAY | ANEA HOSPITAL SAN FRANCISCO DE AS(S §24,239,624
HIDFE7134 | ARDOLETES _| ESE HOSPITAL FEDRO MEL CARDONA | 537505428
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| BU03RIEEL | ARGELIA HOSPITAL SAN JULIAN ; 58,545, 265
| HOOEEILEY . AARAEMS HOSPITAL SAM WARTIN DE PORAES 5,785,107
ROCRO5181 | EAR3OSA HOSPITAL SAN VICENTE DE PATL 518,089,215
RIOHIRINY | BELAAA HOSPITAL NTRA. SRA. DEL ROSARID 524,305,218
| Bo09EL454 | BETANIA HOSPITAL SAN ANTCRID §10,501, 796
BRI | BETUL, | HOSPITAL GERMAS VELEZ GUTIERREZ 13,856,228
AD00RE330 | RRICERD HOSPITAL EL SAGRADC CORAZON 524,568,458
830963833 | BUAITICA HOSPITAL SAN ANTONID 59,071,750
EOMIITIAN | CAMEDO HOSPITAL GUILLERMO GAVIRIA, CORREA 510,580,451
ESUBES45T  CAMPAMENTD | HOSRITAL LA SAGRAGE FAMILIA STAEL043
| BSOSEDTRE  CARASGORDAS | HOGFITAL SAN CARLDS 517,502,993
| B90SELIEE | CARACOL HOSFITAL SAN PID X §31,08%, 768
| BACSA1163 | CARAMANTA HOSPITAL SAM ANTONIO 6,502,119
BOCIITEIT | CAREPA | HOSPITAL FLO LLUS IIMENEZ MARTINEE 448,574,068
¥B0906390 | CAADLINA | HOSPITAL SAN RAFAEL 511,761,292
FU0BRDGET | CHIGOA0OY | HOSPITAL Ma. AUNILIADORA 545,531,457
Bednfiasd | CISNERDS | HOSPITAL SAN aNTORKD 520,351.463
H50081108 | COCOARA HOSPITAL SAN JUAN DE D605 518,037,394
HECE8Q51F CONCEPCION HOSMTAL JOSE Ma CORDOEA 521,171,354
HECEOYIET | COMCOADA HOISPITAL SAN JUAN DE DICS 510,765,762
-BBISROSME | COSACABANA HOSPITAL SANTA MARGARITA 529,677,348
ERISHALTD | DABEIRA HOSPITAL Nira. Sra. DEL P. SOCORAD 532,025,258
BRIS05097 | OON MATIAS HOSPITAL FOO ELADIO BARRERA 567,713,005
HSOU8I3T0 | EBEACD HOISPTAL SAN RAFAEL 55,955,165
| A00138311 | EL BAGRE HOSPYTAL Nira, Sra. DEL CARMEN 5403 776,433
| LL CAAMEN BE
REUSO727S | BORAL HOSPITAL SAN JUAN DE DIIS L
| Ba0a80485 _LLPERCL HOSPITAL SAN JMAN DE DA0S 516,394,915
| BODOROEIE Ll SANTUARIO HOSPITAL SAN IPAN CF D05 541,613,582
| BEDBSATTS  EMTRERRMDS HOSPITAL PERD EMIDGHD PALALID §19.276 345
| E005ROLRE  FREDONIA HOSPITAL SANTA LUCTA £12,435,483
BACGORA01 | FRONTING HOSPITAL Ma. ANTONIA TORD DEE. | $=MeEN
‘ BOJLI333] | GAAALDD HOS#ITAL AN SIDRO £18,734 631
BSTR0TET | GIARMRDOTA | HOGPITAL SAN RAFAEL 567513065
[asoaaassi  aowez PLATA | HOSPITAL SANTA SSABEL 513,587,550 |
| B90951182 | GRAAADA, HOSPITAL PADRE CLEMENTE GIRALDO 59,158,179 |
ROCUB1650 | GUADALUPE HOSPITAL Nira, Sra. DF GUADALUPE 525,742 454
| ASORE1TIS | GUARNE HOSPITAL LA CAKDELARIA $100,637.270 |
RADDELNIT GUATAPE HOSPITAL LA INBMACUILADA, $145,383.376
BINORI0T | HELICONA HOSPITAL SN RAFAEL , 5125,311
BOCOSBESE  WISRANIA HOSPITAL S0 JUSN DEL SLAOESTE §4,751,393
SHISI0BA0 | ITUANGD HOS# TAL SAN JUAN DE DICS 327,503,543
E90YADTII  JAADIN HOS2TAL GABRZEL PELAEZ MONTOYA 57.757,707
RSARNTES JEMICD | HOSFTAL SAN RAFALL §7.560.600 |
BSCAaG0TIE LA CEIA | HOSPITAL LA CEM 184,752,885 |
ROIL3B965 | LA ESTRELLA HOSFITAL L ESTRELLA 543,293,934
BLLO13762 | LA PINTADA HOSPFITAL ANTONID ROLDAN B 51,853,995
BHOSE0BEE LA UNSIN HOSPITAL S5AN ADOLE 527,950,255
| EDnSg213R  (BORINA WOSPITAL SAN LORENZC 511,159 385
| BB0S06TEE  MBCED HOSPITAL MARCO A COROOMA 514,813,881
| BIOSEDTST  MBARINLLA HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS | 5858350632 |
E902E105E  MONTESELLD HOSPITAL SAM ANTONID 56,788,444
SONSA12EH  AMUTATA HOSPITAL Lb AMUNCIACION $43,220,882
EDUUGIEED. | WARIRD | HOSPITAL SAN JoaGUIN 510,363,820
ERI0E5E03 | MFCOCU HOSPTAL SAN SEBASTUAM DE URARA SA4.200, 834
RODINZIE | DULAYA. HOSPITAL SAN MIGLEL !

47 08,585 \
N
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| B9C9E3RTS | PECLE | HCSFITAL 5AN FRANCISCO | $18.426,756
| B30981532 | PUEBACRRICO HOSPITAL SAN VICENTE DE PALIL §1B,F14E17
| BICSES0ST | REMEDIOS HOSPITAL SAN VICENTE DE PALL 584015331
| BICSE21A0 | SABANALAAGA | HOSMTAL SAN PECIRD 555,242,300
| BG1Z3106 | SABANETA HOSMTAL VENANCIO DIaZ DéaZ §100,318,778
| HICOELA2A | SALGAR HOEPTAL SAN JOSE 514,474,633
SAk ANCRES DE
| BCEERLIE  CUERQULA HOSFTAL GUSTAN G GONZALEE 0. i
BOCOEISEE | BAN CARLOS | HESFETAL SAN WCENTE DE PALIL 540,741,106
| HGO1338E7  SANFRANCISCO | HOSPITAL SAN FRANGISCO DE ASlS 510,894,305
ESCSEIRAE  SAN 4gn€_r11[4dq. | HOSPITAL SAN LU BELTRAN 5133,493,106
540 10SE DE L&
AFCIBa4dT  MONTARA HOEPTAL LALREAND PING s
A0014343F  SAN JUAN DE URABA | HOZAVTAL MECTOR ARAD GOMEZ 27,586,914
AEOORI0GE | SAN LUIS HOEPITAL SAN RAFAEL £11,504,035
Sapd PEDRO DELDS
BOOO1AA0S | MILBEROS HOSSTAL SANTA BAREL A
FRUNBSESY | 54N PEDRD URABA | HOSPITAL DSCAR VERGARS CRUZ £20,006.£87
B9ISHIIIE | AN RARAEL HOESITAL PERD, ALONSO Ma, GIRALOD #13,054,176
BS0S0GI11  SANROAUE | HOSPITAL SAM ROQUE 512,813,008
REOI0S15E | SANTA BARBARA HOSPITAL SANTAM. 518,284,911
450905560 | SANTO DOMINGO | HOSPITAL SAN RAFAEL 512,438,174
SDOOBANEA | TGOV | HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS $58,300 HEE
BSCEABI003 | SONSON HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS $47,028, 404
BSOREZIBA | SOPETRAN HOSPITAL HORASKE MURKIZ SUESCUN $23,288 365
| BaCHBAGGE | TARAZE HIOSPITAL SAN ANTONIG 518,723,042
| BECSEPIE | TARED HOSPITAL AN PRELD 551,713,B51
| sgoskdzse | Tineaial HOBPYTAL SAN JUAN DE D105 54,486,541 |
| E0OIS8TCS | TOLEDA | HOSPITAL PEDRD CLAVER AGUIRAE 511,338,816
| BO0OS5358 | URAMITA | HOSPITAL TOBIAS PUERTA $10,843, 502
Uehceedsrn | uRRag | HOSPITAL fyAN RESTRERD GOMET S34.816,094
| AoasEZ1I6  VALDWIA HIOSPITAL SAN JUAN DE BIOS 253,588,778
BSOSBABIS.  WALFAAMISO HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS 57,153,776
BOOL1828G  VEGACHI | HOSPETAL SAN CAMILO DE LEVIE 514,347,087
BSCEBIART  VENECIA | HOSPITAL SAN RAFAEL 513,457,088
B11023543 | WG DEL FUERTE | HOSPITAL ATRATO MEDIC ANT. $63,265.255
SOCARAADA | TR HOSPTAL LA MISERICORDIA 515,556,733
HOCOLBES  VONDO HOSPTAL HECTOR ABAD GOMEZ 569,077,358
suntotal Frimer Nlvel de Atencidn 3,407 376,500
SEGLINDO NIVEL DE ATENCION
830580066 rTASUI HOSPITAL SAN RAFAEL 5140,560.253
| BH0OOSIES  BELIO | HOSPITAL MENTAL DE ANTIOQULA 352,143,253
| Boc=ms?od  BELID HOGFITAL MARCT FIDEL SLAREZ £231,158,253
| H90ARSADE | MEEDELLIN CARSMA $142, 788,251
| B0col7215 | CAiDAS HOSFITAL SAN VICENTE B PALA, 174,042 253
| ROCHEO7ST | CAUCASIA HOSPTTAL CESAR LIRBE PIEDRAHITA | 5221,706.253 |
| BUCHOTIAE  CIUOAD BOUVAR HOERYTAL LA MERCED | 5203,059.088 |
| B90S07IES | RIONEGRD ! FICERITAL SAN JUAN DE OI0S F172.488.254
- SAMTA FE DE [
BOCGEITEA | ANTICQUIA HOEPITAL SAN JUAM DE DIOG i s i
BOCEEILNY | TURED HOSPITAL FRARCISCD VALDIRRAMA 133,005,754
BOCOELITE . VARLMAL HOERITAL SAN JUAN OE DI04 L2hl, 106,253
BSORELIEIE. VOLOMED | HOSPITAL SAN RAFAEL %217,030,253
Subtotal Segundn hivel da Atencidn $2,555,502, 382
TERCER NIVEL DE ATENCION
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EBQUS0S177 | AdEDELLIN | HOSPITAL LA MARIA 51 855,932 382
Subtotal Tercer Nivel de Atancidn $2,555,512,502
. TOTAL BOM INVERSHIN 58,518,440 270

PARAGRAFO: los recursos asignados y transferidos mediante &l presente acto,
s podran ser destinados de acuerde con lo indicado en el articuls segundo de ta
ley 2028 22 202]

ARTICULD SEGUNDO: Trasladar al fondo de prestaciones de la Secrstaria de
Salud @ Inclusion Social del Departamento de Anfioquis, la suma de DOS MIL
CIENTO VEINTINUEVE MILLOMES SEISCIENTOS DIEZ MIL TRESCIENTOS
DIECIOTUHO PESOS ML (82.120.8 10.318), eguivalente al 20% del total recaudado
gurante ins meses de abril, mayo ¥ junio de 2025, por concapto de “Estampilia Pre-
Hospitales Publicos del Departamento de Antioguia®, cuyos recursos hacen
parte del presupuesio de la Secretarla de Balud e Inclusion Social - funcionamienta
& Nersion. con desting al pasive pensional de los Hospitales Publicos (ESE) dal
Departamanta que a continuacion se relacionan;

DISTRIBUCION PASIVO PENSIOMNAL 20%:

|
MT | MUNICIIE INSTITUCIGN VALOR
|
|
PRIMER NIVEL DE ATENCION

RADSROGAI | ABEAIRRAL | HOSPTAL SAN JUAN DE DIOS | %%567,500

BINOIZS0S | ALEIANDALN | HOSPITAL FELIPE ARBELAEZ 5 2.838,600

RONGOEIAE | AMAGA HOGPTAL AN FERM AR 548,137,600
| 30883101 AMALT HESFTAL EL CARMEN 46,735,200
| S30980B14  ANDEE HOGPTAL SAN RAFAEL 321,435 827
| Fusacses | ANGELOPOLIS | HOSFITAL L& MISERICDRDLA 1637000
| E90862183 | ANGOSTURA | HOSPITAL SAN RAFAEL 52564570
| #90582138 | ANOR HISPITAL SN ILAN DE DI0S S LE77.A0
[ B20NPEED | ANZA HOSPITAL SAM FRANCISOO DE AS(S 58,356,400
| RE08B3134  ARBOLETES ESE HOSPITAL PEDRD MEL CARDONA 4§ 12,064,134
| HSOUB1RS]  ARGELIA | #OSPITAL SAN JULIAN £3,082,300

BS0REEIST  AAMENA HOSPITAL SN MARTIN DE PORRES | $1§51,000 |

AGGEOELEE | BARSCSA HOSRITAL SAN VICENTE DE PALIL Hib, 228,100
| 5'.:::55':3&5-_ | EEL?.:'I_IF_'..H- HQSPITAL NTRA, SRA, DEL ROSARIC 1 AE&EHIE&E
| BHDSALAGS | BETANIA HOSPITAL SAN ANTONID | %3,620,400

E30SEITIE  SETLALA HOESTAL GEAMAMN VELEZ GUTIERRET 54 700600
| BlOes 520 BRALERO HOSR AL EL SASRADD COAADIN | %EAERTII
| BODSRERAS EIL-='I-'IIZ_|‘- | HOS AL SAN ANTOMID | 5343VATE
| E0IT24s  CAICEDD | HCE# AL GUILLERR 504 INA CORRER % 3,688,200
| BSOSR5AST  CAMPAMENTO | HOS2TAL LA SAGRADA FAMILLA $ 3,641,800
| 50580704 | CARALGORDAY | HOS#TAL SAN CARLDS $ E.034,000

BHRE1266 | CARALOL | HOEATAL SAN MO X 510,444,091 |
| BSOSE1103  CAHAMANTA HESATAL SAN AN TOME 5 2,741,547
| BoGIZTEYT | CAREFA HOSPITAL FOO LU BsaENET MARTINET 5 18,158,800

y
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FEIA0EI4E - CAROLIRA | HOGFITAL SAN RAFAEL 5 4,054,600
#300E0997 | CHIGORODD | HOSPITAL M. AUNILIADORA $ 17,130,000
AOEDA4 | CISNERDS | HIDAPTTAL SAN ANTONID § 7,045,964
FIQ9RTI0E | COCDANA | HOSPITAL SN JUAN DE Didd 4 6,557,800
BUDSEOS12 | CONCERCION HOSPITAL JO5E Ma. EARDCAA 5 7,204,600
FONGOTZAT | CONCORDIA HOSPITAL SAN JUAN DE DIO% § 3,711,400
RODSECG4T | CORACABANA HOSPITAL SANTA MARGARITA § 10,234,000
EOLGRAa70 | DAEEIRA HOSPITAL Mbr Sra. DEL P. SGCORAD % 11,040,400
RONACEIE7 | GON MATIAS HOSPITAL FED ELADHD SARRERA % 23,343 452
| HUCHERITD | EBEBCD | HOSPITAL SAMRAFAEL § 3,053.000
| BE0I3R311 | EL BAGRE HOSPITAL Mira. Sra. DEL CARMEN 5 139,156,304 |
B CARMER DE
HECSOTINE | VIBOMAL HOSPITAL SAN JUAN OE DG LRI
| Bo0aB0dEE | £L PEROL HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS 55,652,000
_BS0RBIIIE | EL SANTUARID HOSPITAL SN JUAN T BIOE £ 14,435,300
HEOSBATS | ENTREZNIOE HOSPITAL PERC ERMIDGID PALACED 5 BUBA5, 348
| Bsoseatkr | sREDBNA | HOSPITAL SANTA LU | 54,288,300
RSOSDGESG] | FRDNTING | HOSPITAL i, ANTOMLA TORD DF £ § 18,853,130
BOO155552 | GIRALD | HOSFITAL SAM ISIDAD 5 545,558
BSUEKITIT | GIRARDOTA | HOSFITAL SAN RAFAZL §123,274,800
BS0502151 | GOMEZ PLATA | HOSPITAL SANTA EBSAREL 5 4,684,100
BoOBHiiED | GRAMADA HESPITAL PADRE CLEMENTE SIRALDO 53,150, 0)
| esbapEe0 - GUADALURE HOEPITAL Mird, 53, DF GUADALUPE 58,702,114
EINSRITIS  GUARKE | HOEFITAL L CAMDELARIA 5 34,653,200
| #3308I817 | GUATAPE | HOGFITAL LA IMBAACH LADH #54,121,338
| S909RI07G  HELACOWIA | HOSPITAL SAN RAFAEL % 43,200
| ABOOERESS | HISPANEA | HOAP(TAL AN KA DEL SLIROESTE 51,638,000
ES0SH0EED  ITHANGS | HOSPITAL SAN JUAN DE DICS 59,481 600
EBUSAGTEZ  mADIN HOSH TAL GABREL PELAEZ MONTOYA 5 2,674,400
SD0OACTES | JERICD HCISR T AN RAFAEL 53714978
EOUIECTER | LA CEIA HOEPITAL LA CEMA 5 56,800,873
BO0LTASER | LA ESTRELLA HOSPITAL LA ESTRELLA § 14,525, 196
E1LGA3T42 | LA FINTADA HIDEPITAL ANTONID RCLOAN B. § 570,200
SUDUACEEE | LA LNIDH HOSPITAL SAN ROCUE § 5,635,600
| 450582138 LIDCRINA HOSPITAL SAN LORENZO 54,585,045
| EdpSCASEE | WMALED HOSPITAL MARCD A CARDONA % 5,110,800
| 3053075 RAANEMILLA HOSPITAL 54K JUAN DE DICS 5 25,548,404
| BE0581086  MONTERELLO HOSPITAL 5AN ANTONIO % 2,380,600
REGSEIZGH | MLITATA ME_ET!LUMUWM 5 1B 489,53
| BHDBEIDSY | RARIRD HOSPITAL BAM JOACUIN £3E7LA0D
| SUOSALG0T | MECCOCL HOSPITAL SAN SERASTIAN DE URABA £ 15,250,800
| BOORO2IOE  OLAYA. HIDGMTAL SAN MIGLEL % 2,657,800
| BSOUE3RTS | ECLIE HICGPTAL SAN FRANCISCD 56,697,200
| #2081533 | PUEBLORRICD: HDGPITAL SAN VICENTE DE PAUL 56,315,800
ApRESNEE | AEMEDICS HESPTAL SAN VICENTE DE PALL % 38,963,512
APIDEZLAD | SABAMNALARGA HOGFTAL 54N PECRO 5 19,044,450
EOJ1ZII00  SABANETA | HOSPITAL WEMANCID DIAT CHAZ 5 34,584,000
HEIOR1AN  EALGAR | HOEAITAL SAN 54,950,000
| Loy AWDIRES DE
| soaaE2E1s | CUEAGULS | HOSPTTAL GUETAVD GONZALEZ O. e i
ST09H1N6T | SaM CARLOS | HOS2TAL SAN WICENTE DE PALL £ 14,045,200
00133887 | SeM FRANCISCD | HOS2 AL SAN FRANCISCD DE ASHS 5 3,750,188
ESOSHISE | o IERONTWO HOSSTAL SAN LUIS BELTRAN 5 46,000,551 |
GAM JO5E DE LA
EDOGAA4ET | MADMTARS HEERTAL LALIREAND FING ¥ LISEE0
EO01E345E  GAN (AN DE URABA | WOSPITAL HECTOR ABAD GOMEZ
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RAUSEI0ST | SAN LUIS | HOSPITAL SN RAFAEL 54,109,808
AN PEQRODELDS |
E30024405  PMILAGRCSE | HOSPITAL SANTA ISABEL »8.780,300
FADUASEGD.  SAN PEOAD URABA | ROSPITAL DSCAR VERGARA CRUZ % 5,665,400
BOIOETAMD | GAM RAFAEL | HOSPITAL FERD. ALOMSD Ma, GIRALDD £ 4,500,310
ESISGGI11 | SAN ROCHAE | HOSPITAL 50N ROQLUE S4417.170
BEGOO5ISE  SANTA BARBARA | HOSPITAL SANTAMa. 55,303,559
AS0S0ESG]  SANTC GOMINGD | $DSPITAL SAN RAFAEL 54,425,480
BOOUBISES | SEGCVIA | HOGPITAL SAN JUAN DE DICS 513 %31 080
BEOSROCCS  SOMBON | HOSPITAL SAK JLIAN DE DICS 516,212,621
HPIEHI1ES  SOPETREN | HOSPITAL HORACID MUFRIOZ SUESCUN £ 5028 800
ARIIBSE95  TARAZA | HOSPITAL BAN ANTONIC § 5,454,601
BROUMIIEE  TAASD | HOSPITAL AN FARLD 517 E2T RAT
O0ERN3LS  TITIRIA _E_H:UEPITAL GAM ILIAN DE OICS 5 1.539,800
AD013S704  TOLEDD HOSPITAL FEDRD ELAVER AGUIRAE % 3,908,955
A0O0EG3A6 | URANSITA HOSPITAL TOBAS PLERTA 53,738,200
AO0IACST]  LRRAD HOSPITAL VAN RESTREPG SOMEZ §8,589,600
ROLUEZII  WALDIVIA | FOSPITAL SAM ILIAN DE ONOS § 18,877,658
ASNDACEZY  VALPARSS | ROSPITAL 5a4 ILAN DE DICE 5 266,100
AL EATRG  WESACHI o | HOSPITAL 5AM CANILLD DE LELIS 55,118,400
ERATACIAT | WEMECIH | HOSPITAL 5AN RAFAEL & 4,653,000
A11070543  WIGIA DELFLEATE | HOSPITAL ATRATD MEDID ANT. 5 ZLEID,200 |
goaoazied | val | BOSPITAL LA MISERICORDSA 55,363,044
AO0014BE4  YOMDD BOSPITAL HEETOR ABAD GOMER % 3,813,800
]
Subtotal Primer Mivel de Atenchdn 1,374,662,511
SEGUINDO NIVEL DE ATENCISN
ARDUADDEG  ITAGL | HOSPITAL 5AN RAFAEL § 2,040,000 |
BR0S051ES | BELLO | HospiTAL MEMTAL OE ANTICOLUIA 574,325,600
FAOUEETIY  BELLD - HOSPITAL MARCEO EBIDEL SUARET ﬁ3i‘_|.2!'l:lil__'!i|_
AAN5ASLLS i CARISMA 532,454,504 |
FI090TILS | HOAPITAL SAN VICENTE DE PAUL 5 B, 706,400
ENEROTET | CAUCASLA | HESPITAL CEGRR URIBE PECRAHITA | 5183100
FU09072a1 | CIUDAD BOLWAR | HOSPITAL LA MERCED 5 14,505,769
FORSCTIRA | BIDAEGRD HOGPITAL SAH BUAN DE 505 5 B, 3%5.E00
SAMTA FE DE
USOEEI2RE. | ANTIGCUIA HEAHTAL SAN Jah DE DIQS i
BoaE1laT I TLlRSD HEEP-I'I'.“& FH.I'I.IB:E{G WAL DE RRAME £ 808101 1
| HEOSK1TIE | YARUMAL HOEXTAL SAN JUAN DE DIDS § 26,165 200
ROCREISIE | YOLOMBA | HERSTAL SAN RAFAEL |5 19304 000
Subtatal Segunda Nive! de Atencldn | §197.881,870
TERLCER NIVEL D ATENCICHN
| AG0SELTT  MAEDELLUN : HIJARTAL L& MsRL | 534,579,000
i Substatal Tercer Mhvel de Ateneidn | & 34,672,000
Fondo Prestationss Saclales Sobernacldn de Anflogula § 22,506,935
TOTAL 208 FASIIAD PENSIONAL 1.11‘9;:151113

==

ARTICULO TERCERO: Para que las Emprasas Sociales del Estado puedan
acceder al porcentaje de imversidn (80%) distibuwide mediante este aclo
agministratvo s necasario que acrediten ante la Direccion de Calidad y Red de
Servicios al infarme de ejecuckin de [os recurses transferidos an el Inmestre
arterior, en el gua sa avidencie su deslinacion. el manejoe presupuestal y
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ARTICULD CUARTO: La presenfe resoluciin rige & parlir de la fecha de su

expedicidn

‘COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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ADHI A PATRICI LAVA
Secretaria de Salud 2 Inclusidn E-ucrad de Antioquia (E)
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@ arco Fidel Suarez
Compromisa de Vida
ACUERDO # D13

Modificacion presupuestal No.09
{08 de octubre de 2025)

"POR MEDIO DE LA CUAL SE HACE UNA ADICION AL PRESUPUESTO DE
INGRESOS ¥ GASTOS DE LA ACTUAL VIGENCIA™

CONSIDERANDO:

1. Que segun Resolucion S2024060429195 del 05 de diciembre de 2024 e
Consejo Departarmental de Politica Fiscal [CODFIS), en uso de sus
atribuciones legales, fijo el presupuesto de ingresos y gastos para la
vigencia fiscal 2025 de la Empresa Social del Estado Hospital Marco Fidel
Sudrez del Municipio de Bello, en la suma de CIENTO CINCUENTA ¥ OCHO
MIL CIENTO CUARENTA ¥ TRES MILLONES CIENTO CINCUENTA ¥ TRES
MIL CIENTOQ TREINTA ¥ SIETE PESOS M/L ($158.143.153.137).

2. Que, conforme a Ia Resolucién S2024060001216 del 22 de enero de 2024,
el Consejo Departamental de Politica Fiscal —CODFIS— delegd en las
Juntas Directivas de las Empresas Sociales del Estado del orden
departamental la facultad para aprobar modificaciones a su presupuesto
aprobado, sin necesidad de solicitud previa al CODFIS, siempre que no se
trate de Iincrementos Dasados en provecciones de ingresos, con el
cumplimiento  de la normatividad vigente que regula la materia en
términos técnicos vy juridicos.

3. Que segin otrosi numere 01 del contrato interadministrative numero
2235 del municipio de Bello y la ESE Hospital Marco Fidel Sudrez cuyo
objete es para ejecutar las acciones del proceso de vigilancia
epidemioldgica del municipio de Bello, se requiere adicionar el
presupuesto de ingresos y gastos de la ESE Hospital Marco Fidel Sudrez
por la suma de CIENTO CUARENTA Y SEIS MILLONES
CUATROCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS
VEINTINUEVE PESOS M/L ($146.439.829) por un plazo de 12 meses
o hasta agotar presupuesto sin superar el 30 de diciembre de 2025,

4. Que, con el fin de ejecutar los recursos destinados en este contrato y
cumplir oportunamente el objeto acordado, se requiere hacer una adicion
en el presupuesto de ingresos y gastos de la ESE para la vigencia 2025,

-f - A i H I,II"-'I Ei'-l_"_.' Sode Aucopisia: calle 44 5° 496 < BO Badlo, Anbioguia
- l{- 2 0 Lied ot Ploquls peerids 22 N* 59 - 06 Balle, Anbagun
- j . {jﬂrﬂlﬂﬂﬂ Conmutador (570 (&) ASAA0E | Linea grabulta: O1 BODD 517 347

et s ihmizgoven - HIT: 850585 703-5
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58 Hnsplhinl 5,
@ Marco Fidel Sudrez
Compromisa de Vida

En merito a lo expuesto,
ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Adicionar al presupuesto de ingresos de la ESE Hospital
Marco Fidel Sudrez para la vigencia fiscal 2025, la suma de CIENTO CUARENTA
Y SEIS MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA ¥ MNUEVE MIL
OCHOCIENTOS VEINTINUEVE PES0S M/L {$liﬁ.d39.329], discriminados

asi:

1 - | INGRESOS | $146.439.829 |
| 1.1.02.05.001.09.02.18.03 | Otros Convenios de Salud Municipales | $146.439.829 |
ARTICULO SEGUNDO: Adicionar el presupuesto de gastos de la ESE Hospital -
Marco Fidel Sudrez para la vigencia fiscal 2025, la suma de CIENTO CUARENTA
Y SEIS MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA ¥ MNUEVE MIL
OCHOCIENTOS VEINTINUEVE PESOS M/L ($146.439,829), discriminados
as:
g7 | GASTOS ) $146.439,829

| Servicios para |z comunidad, sociales vy
| 2.3.2.02.02,009 personales .- £146.439.829
ARTICULO TERCERO: El presente Acuerdo rige a partir de su aprobacién por
Junta Directiva.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dado en ¢l municipio de Bello, Antioquia, a los ocho (08) dias del mes de octubre =
de 2025.
A

7 | PR . ¥ _’Q ﬁﬂ/‘ ANy ‘S.r’

JUAN DAVID BERRIO VARGAS CATALINA SANCHEZ ALVAREZ
Presidente Junta Directiva Secretaria Junta Directiva
| HOPEET FUNCTOHARID T %  FIRMA FECHA 5
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w Marco Fidel Suarez
Dfﬂpmmlsﬂ de Vida

Bello, 07 de octubre de 2025

CERTIFICACION DE DISPOMNIBLE

La Directora Financiera, actuando como jefe de Presupuesto de la ESE Hospital
Marco Fidel Suarer

presupuesto de la vigencia fiscal 2025 en el siguiente rubro:

certifica gque, existe apropiacion para adicionar el

1 INGRESOS | $146,430.829
1.1,02.05.001.09,02.18.03 | Ctros Convenics de Salud Municiplos | $146.439,829

ESTEFANIA MOSQUERA MONTOYA
Directora Financiera

O

Huella de
‘Carbono
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| OTROSI NRO. 01 AL CONTRATO N®

2239 DE 2024
ﬁﬁ Sena 'ﬂnd-" LU PRSP Al Geramaik
CONTRATO N 1140 - GO, 1 - g0 - 028 - 2238
| MCDALIDAD: CONTRATACION DIRECTA - CONTRATD INTEFROMINIGTRATVG. |
, CONTRATANTE: _ ! MUNECIPIO DE BELLD - NIT: 850 880.113-1 |
" EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL WARCD FIDEL SUAREZ.
CONTRATISTA: [ MIT: B20.3B5.703-5 mepeesentada legarmenis por JULIAN FELFE PINEDA
I msm&m:wa?smm
oaETD | CONTRATD) INTERADMIMISTRATIVG PARR EJECUTAR LAS ACCIONES DEL | I
= - | PROCESD DS VIGILANGIA EPICENIOLOGICA DEL MUNICERO DE BELLO
"MIL CUATROCIENTOS SESENTA ¥ CINCO MILLOMES SETECIENTOS
WALDIR BMICIAL: |¢N|:LEHH. ¥ SETE ML CUINIENTDS WENTI TRES FESOS MLV |
ool (51 485757 527} N
VALOR ADICEI: | CIENTQ CUARENTA Y BEIS MILLONES CUATROCIENTDS TREINTA Y]
Rl Lt o) : MUEVE MIL DCHOCIENTOS VEINTRUEVE PESOS MLY. (S146.43088) |
VALOR TOTAL: ML SEISCIENTOS DOCE MILLONES CIENTO NOVEMTA ¥ GIETE ML
3 il | TRESCIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS MLV (§1/612.197.352). :
PLATD: | DOCE (12 MESES Y0 HASTA AGOTAR PRESUPLESTO |
APROPIACION PRESUPUESTAL:
3 R U L AT [T ] =r WRL N E WRLOF & NI TAR |
;:;ﬂﬁ;nmg: WHW:TH“ Tie GECHEITGIZY LR EL T ] e danan ‘
Lo 3 R Bu=cihr] | |
i : [ SR LAAA G . HOMER ALRD GoF WA Lo ] Wl L A B PRC TN i
]
LA ﬁﬁ%%ﬁ ! %ﬁm;‘:::‘:r : 47 Bl 1Aman e '?PIHH':IT £ Bl B

Erire |os suscnios, a saber, CARMEN CECILIA ESCOBAR DAVID, mayor de adad, identificada
cor 8 cedula de ciudadania Mo, 43.754.300, en su calidad de Secretara Juridica dil kunicipio
de Bello, nombrada madiants Decreto Municipal N*202404000001 del 01 de enero de 2024, an
wa0 e las fasultades para contratar, conforme lo dispuesto an los articules 135 de fa Constitucian
Poiltica, articule 11 de |2 ley 80 de 1993, articulo 51 numaral 5 y articulo 92 de la Ley 136 de
tHs4. modificado par el Artioulo 28 de la ley 1551 de 2012, 8 a 12 de |a Ley 480 de 1998, Ley
1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, el Acuerdo Municipal 001 de enero de 2017, por madio
del cual 50 celega en los Secrefarios de Despacho i confratacion, modificedo por el Decrato
2UZ40400045 dal 18 de enero de 2024, derogado por el 202504000086 del 27 de febrero de
2U25, que a su vez fue derogado por el Decreto 202504000252 dal 25 de junio de 2025, par
mdes del cusl ee gelega la Condratacion en el Munizipo de Ballo en cabezs de k2 Secretaria

Versian: 05

| ;s :
Fecha e aprobacion: 2024 108/ 16 | raging 1de4,

Codige: F-GJ-34
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OTROSI NRO. D1 AL CONTRATO N®
2239 DE 2024

Juridica la stapa orecontractual v contraciual, ¥ damas disposiciones legales a la celebracion dal
migme, y @ las gue se expidan durante su vigencia, acluande en nombre y representacion del
MUNICIPIO DE BELLO, con NIT 230.980.412-1. quien, n adeiante y para los efectas jurfdizos
He prasents contrate, se denominara EL MUNICIPIO o EL CONTRATANTE, por una parie, y
por la atra, JULIAN FELIPE PINEDA \'ELﬁiEEUEI, identificada con cadula de ciudadania N®
1.037.570.980, cuisn funge en calidad de Gerents, segin  Decreto  Deparamental
WAUZATTO00A1ZE del 18 de sapliembre de 2024 y acta de posesion del 25 de sepliambre de
clcs, ¥ hacendo lzs veces de Representante Legal de EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO -
HOSFITAL MARCO FIDEL SUAREZ, |dentficada con NIT B508B5703-5, quien en adelanie i
rard s electos uridicos del presenta acto 2e denominard EL CONTRATISTA, hemas acordada
celeitar ol presente contraio, en concordancia con el Decreto 1082 da 205 en su articulo

iy =

wd LETAA Y las demds nommas vigentes en matera comtractual, &l cual se regird por las
E.{_‘..uE-"_t-L'-‘E- Clansutag;

CLAUSULA PRIMERA. DBJETO: "CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA EJECUTAR
w45 AUCIONES DEL PROCESC DE VIGILANGIA EBIGEMICLOGICA DEL MUNICIPIO DE

FLLf

CLAUSULA SEGUNDA. ADICIONESE a la Clausula Tercera del contrato No. 2239.2024 |a
sumade CIENTO CUARENTA Y SEIS MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL
OCHOCIENTOS VEINTINUEVE PESOS M.LV. (3146.439.829),

-8 Buiien 52 oagara por parte del municiple de la siguiente manara; un (01) page contra eniraga
Bquipos ¥ mobdianc a satisfaccion valer de previa presentscion del informe de acthvidades con
B3 rEspaciivas ovidencias ¥ demas documentos requeridos para b ejacucion del pago por valor
de CIENTO CUARENTA Y SEIS MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y HUEVE MIL
DCHOCIENTOS VEINTINUEVE PESOS MLV, [$14E-439.E-29}.

PARAGRAFO: EL MUNICIPIO dedugirs de dicho valor los Impuesios de ley a que hubiere ugar,
o cual e daetarmimado por lz Secretarla da Macianda.,

LUb pEGEs qine lea efeciuar EL MUNICIPIO en raszdn la prossnfe adicidn al conlrata
Aeradnisal e s8 impuiars &l cedificado de disponibiidad presupuestal No. 710 del 09 de
s g 2025, discrminados aLi

L BAEAD LSS T rOnDed fulAa e [Ty VELCA & AEOTRA. |
| ¥ AL ST MR e il ¥ 1
TR A E R0 DR H | i RO DO N LS e 710 0Ll ERR TSN LG LA EE
LR [0 i b gL -
e i L *-m_.ME:l

CLALSULA TERCERA, ADICIONESE a la cldusula Decime Primesa del contrata No.2239-2024
4 sHulEnts fuente de recursos para ks ejecucion de las actividades:

S ) T A— - T - WO A ATIGTAE |

S ~ Version. 05 !

Ledga: BG4 | Fecha de aprobacion: 2004 /08116 | Fagina 2 de 4




OTROSI NRO. 01 AL CONTRATO N*®
2239 DE 2024
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Jurishea s etaps recontractual y confractual, v demas disposiciones legales 2 la celsbracion del
ey 4 las goe se expadan durante su vigencia, aciuando en nombre v representscion del
MUNICIPIO DE BELLO, can NIT 880.880.112-1, quien, en adelants ¥ para los efectos juridicos
7 prestris coniraio, a8 cenominara EL MUNICIPIO o EL CONTRATANTE, por una parie, y
sor la oira, JULIAN FELIPE PINEDA VELASQUEZ, identificads con cadula de cludadanla N*
1OST.570.180, guen funge en calidad de Gerents, segin Decrsto Dapartamenial
HeedUTLO0A12E del 15 de saphiembre de 2024 y acta de posesidn del 25 de septlembre de
<044,y hagendo las veces da Representante Legal de EMPRESA SOCIAL DEL ESTADD -
HOSPITAL MARCD FIDEL SUAREZ, identificada con NIT §90885703-5, quien en adalants i
DA s efedios juridicos del presenta acto se denominard EL CONTRATISTA, harmos acordads
Lelcoral of presente contrato, en concordancia con el Decreto 1082 de 2015 an su aricule
ca A A4 Y Ee demas nommas vigantes en materia contractual el cual se regird por las

sl UmriEe CausUl 2t

CLAUSULA PRIMERA, OBJETO: "CONTRATO INTERADMINISTRATIVO BARA EJECUTAR
LAS ADCICNES DEL PROCESC DE VIGILANCIA EFIDEMIOLOGICA DEL MUNICIFIO DE

—
L

sumace CIENTO CUARENTA Y SEIS MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA ¥ NUEVE MIL
COHOCIENTOS VEINTINUEVE PESOS MLV, (5145.439,829),

L3 adician s& Dagala por parte del muricipio de |2 siguiente manara: un (01) pago contra entrega
vpEE v ncbiliano a salisfaccian valor de previa presentacion dal informe de actividades con
slis Espaciivas pudenclas ¥ demas documentas requerdos para [a ejecucsdn del pago por valor
cu CIENTO CUARENTA Y SEIS MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA ¥ NUEVE MIL
OCHOCIENTOS VEINTINUEVE PESOS MLV, ($145.435.329).

PARAGRAFD: EL MUNICIPIO deducird de dicho valor los impuestos de ley & gue hublers lugar,
ousl =2 dedaminado por la Secretarla de Hasanda,

Lof pegos gos deba efeciuar EL MUNICIPIO en rardn fa presente edicidn al conlraic
i R EUEIr IR AR 58 |r'r'|;:-u.!£m al ceriificads de Eﬁﬁuﬂﬂlmdﬂ” PIWF”!‘#H Ma. 710 del 09 de
A o BU2S. ciserminados G517,
e | — T ST || —AEh | VNIGRLIECETE i
| s :—cﬂmlﬁl?ﬁﬂlj FR - FIE (2L AR FRE-E LT [ Sl i I
__E (NPT ET AT L LT
CLAUSULA TERCERA. ADICIONESE a la cléusula Decime Primera del contrato No.2238-2024
3 siguienta fuenic de recurses para ba ejecucidn da las actividades:
T AmmcEnGD | DR AR I SR T wAigr ] waloma srecTAR |
digo F-GJ-34 Vierzion; 0 Pagina 2 de 4
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S haoa necesaro reakzar sustitucicn de la fuente da los recursos destnados a la gjecuciin del
cenirato daca |z liberacion de une de los CDP que comespondio al contrato 2293-2024, cardrata

oue aun 52 gncuentra vigents v se deberd sustitulr con el recurso dal Ba
g 5 199.999.860 para equilibrar asi al valer del confrata,

apresacon presupusstal relacionada.

CLAUSULA CUARTA. ADICIONESE a la cléusula segunda del confrate 2239-2024 |a sigulente

clgacion esgecifea:

lance por un valor total
esta sustituckdn se realizard con la

es sapeciicaciones Bonicas gue deberd cumplic ef contratista en el item talents humana sardn
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=& hacs necesara realzar sustitucidn de ka fuente de los recursps destinados a la gjecucitn cel
eonirato oacs la liberactin de uno de los COP que cormespondic al contrata 2293-2024, contrato
AUE AUn &2 encuentra vigente ¥ se deberd sustituir con e recurso del balance por un valer total
oo & 198.999.8960 para equilibear asi of valor del conirate, esta sustitucion se realzard con I3
ADTONEACKN oresupuesial relacionada,

ELAUSULA CUARTA, ADICIONESE a la clausula segunda del contrato 2235-2024 Ia siguienta
culgacidn especifica:

Las especficaconss téonicas gue deberd cumplir el contratista en el ftam talents humano sardn
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CLALSULA QUINTA, PUBLICACION. El presente obosl al contrato 2239 del 2024, serd
IcEdy g0 a pagine web hitpscolomblacompra.gov.cosecop-l una ver saa legalizado, en
umpEmients 2 o dispussto en o articule 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015,

CLAUSULA SEXTA. PERFECCIONAMIENTO. El presenta oirosi al contrato 2239 dal 2024
niralo ouadard cefaccionado con kB aprobacidn de las partes, en e SECOP I

CLAUSULA SEPTIMA CONDICIONES: Las demds obligacionss v condiciones del Contrate
2238 d=l 2024, conservan su vigencia,

ooorarmidad con o que antecede, en ejercicio de las facultades de que son titulares cada uno
o firmanies, suscriben esta modificacian al Contrato en la ciudad de Bello an la fecha

|

| CARMENACECHI ESCOBARDAVID  JULIA
BecrEiarip Jurldics Fepretah
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SQUEZ
jospital Marco

P gt
T e Buli, Mhgais tecvakion, Seciwan s Sak P T e T ]
it A | ersidn: 05 A
ik i e athay Fecha de aprobacén: 2024 / 0B/ 16 Fagina 4 da 4




W Marco Fidel Suirez
Compromiso de Wida

ACUERDO # 014
Maodificacion presupuestal No.10
(8 de octubre de 2025)

"POR MEDIO DE LA CUAL SE HACE UNA ADICION AL PRESUPUESTO DE
INGRESOS ¥ GASTOS DE LA ACTUAL VIGENCIA®

CONSIDERANDO:

1. Que segin Resolucién S2024060429199 del 05 de diciembre de 2024 e
Consejo Departamental de Polltica Fiscal (CODFIS), en uso de sus atribuciones
legales, fijo el presupuesto de ingresos y gastos para la vigencia fiscal 2025
de la Empresa Soclal del Estado Hospital Marco Fidel Suarez del Municipio de
Bello, en la suma de CIENTO CINCUENTA ¥ OCHQO MIL CIENTO CUARENTA Y
TRES MILLONES CIENTO CINCUENTA Y TRES MIL CIENTO TREINTA ¥ SIETE
PESQOS M/L {$158.143.153.137).

4. Que, conforme a la Resolucion 52024060001216 del 22 de enera de 2024, el
Consejo Departamental de Politica Fiscal —CODFIS— delego en las Juntas
Directivas de las Empresas Soclales del Estado del orden departamental la
facultad para aprobar modificaciones a su presupuesto aprobado, sin
necesidad de solicitud previa al CODFIS, slempre que no s& trate de
Incrementos basados en proyecciones de ingresos, con el cumplimiento de la
normatividad vigente que regula la materia en términos técnicos y juridicos.

3. Que la E.S.E Hospital Marco Fidel Sudrez presentd a la Gobernaclén de
Antioquia el proyecto de "construccion de |la Unidad de Culdados Intensivos
Neonatal Bello” el cual tiene como objetivo principal mejorar la capacidad
instalada de la entidad permitiendo garantizar un acceso oportuno y de calidad
a los servicios de UCI Neonatal, dicho proyecto fue viabilizado por la Direccién -
de Calidad y Redes de Servicios de la Secretaria de Salud e inclusion Soclal
mediante radicado 2025010132049 del 18/03/2025 101107539,

4. Que segun Resolucidn 52025060948580 del 24 de septiembre de 2025 de Ia
Gobernacion de Antioqula, la Secretaria de Salud e inclusion Social le asigna
¥ le transfiere recursos financieros con destinacién especifica para concurrir
con el fortalecimiento de la infraestructura fisica de |la Empresa Social del
Estado Hospital Marco Fidel Suarez, en consecuencia se requiere adicionar el
presupuesto de ingresos y gastos de la ESE Hospital Marco Fidel Sudrez por
|z suma de MIL TRESCIENTOS SEIS MILLONES SEISCIENTOS TREINTA
Y DOS MILCUATROCIENTOS OCHO PESOS M/L ($1.306.632.408).
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2. Que, en merito a lo expuesto,
ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Adicionar al presupuesto de ingresos de la ESE Hospital
Marco Fidel Suarez para la vigencia fiscal 2025, la suma de MIL TRESCIENTOS
SEIS MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS
OCHO PESOS M/L ($1.306.632.408), discriminados asi;

M I

1 B INGRESOS $1.306.632.408
Transferencias para Empresas Sociales
1,1.02.06.007.02.08 I del Ectado, £1.306.632.408

ARTICULO SEGUNDO: Adicionar al presupuesto de gastos de la ESE Hospital —
Marco Fidel Suarez para la vigencia fiscal 2025, la suma de MIL TRESCIENTOS

SEIS MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y DOS MILCUATROCIENTOS

OCHO PESOS M/L ($1.306.632.408), discriminados asi:

2. _ GASTOS $1.306.632.408
2.3.2.01.01 Activos Fljos $1.206.632.408

ARTICULO TERCERO: El presente Acuerdo rige a partir de su aprobacidn por
Junta Directiva.

COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE

Dado en el municipio de Bello, Antioguia, a los ocho (08) dias del mes de octubre

de 2025. -
L
JUAN DAVID BERRIO VARGAS CATALI NA S HEZ AL\I"&REI
Presidente Junta Directiva Secretaria Junta Directiva
MOMBRE FURCIGMRRIG [, ELRMA FECHA
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@ Marco Fidel Sudrez
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Bello, 7 de octubre de 2025
CERTIFICACION DE DISPONIBLE

La Directora Financiera, actuando comao jefe de Presupuesto de 1a ESE Hospital
Marco Fidel Suarez certifica que, existe apropiacién para adiclonar el
presupuesto de la vigencia fiscal 2025 en el siguiente rubro;

1 | INGRESOS $1.306.632.408
1.1.02.06.007.02.08 | Transferenclas para Empresas Sociales del $1.306.632.408
Eskado,

Y

ESTEFANIA SQUERA MONTOYA

Directora Finangiera
. Soclo Saicpedta calu A4 W SEE - B0 Sollo, A koo
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RESOLUCION

Far 12 cual se asgnan y transheren recursas Tinancieras con geslinacein

especilca para concury con el fortaleomiento de la nfrasstnesiora fisica de la

Emprasa Sccial ded Estada Hespifal Marco Fidel Suarez”

LA SECRETARIA DE SALUD E INGLUSION SOCIAL, en emmicic de lss
tacullades legales v iegiamentanas, en-especiak las gus e canfiers i3 Conshifucién
Faolitca, lag leygs, 715 dei 2001, 1122 de Z00T y 1438 de 20711 sus decrelas
ieglamertanos, e Decreto Deparamental D2024070003%913 del & de septiembre
de 2024 y conforme a lo dispussto en el aricule 33 de la Ordenanza 51 del 16 de
detiamiine de 2024 y

CONEIDERANDD

Cue B Constilucicn Politica de Colombia astipula en su arliculo 45 que |a
atencién g salud &5 un servicip publico & cargo del  Estado
corespordigndoie 2 este, ademas de organizan dwigs y reglameniar =2
alencign 2n saled conforme a los principios de eficiencla, universalidad v
soiklanidad, l2 obligacion de garantzar 8 1odas las persenas & acoeso o 1os
EEMVICIOS 0B pramosion, proteccidn v recuperacian de la salud, en el marco
de la colaboracsdn armdnica que deben obsenar las Entidpdes Publicas Bn
&l menpiimiento de sus funcones de acusido a lo previsio sn el articulo 713
|b:nel"1

e ei inciso aegundo-del articulo 288 de fa Carta Palitica préscnbe que “Las
LeNTpEienCiRs armbuiiag § 10s distinles nivelss [Brnioniaiss seran gEmicas
corfarme a fos prnciuos de coordinacin, congurencia ¥ subsicianzdad en
los [RITNNGs QUE BStaliezca fa oy

Que el arlicu 288 ce [ Conslifucidin Politica, dispong que “Los
Dopadameantas feren aionmmis para (s adminsiacion o los esunlos
Foccionaas ¥ (e pamiicackin ¥ promocitn ol desanoio econtmico v SocEl
denlra da sSU eeHtonD ent los Brmuinos esishlecidos par la Consfilooite. Los
Deparfamantos sjarcen funciones adminisietivas, de coomhnecidn, de
complameaniananad o e accion municiasl de infarmadiacion golhe la Naciin
v 1as Empresas Socisles del Estado y da prestacion oe los senvicios gue
delermiien fa Consbiticion v lag Jeyes”™

Gue gl biensstar ganeral ¥ el mejoramienio de @ calidad e wida de la
poblacion, pracepilis el aricwo 368 de la Comatducdn, son fingidades
sotiakes del Eslado. consbifuyéndoge en obielive furdamental de su
gilmotdad 13 sblucion de las necasidadas insatisfachas de salld  da
educandn . de sansamnte ambental ¥ de agus potabis

g el literal ) del arfculo 6° de la Ley 1751 de 2015 sefala que el Eslads
dabara casaniizar la existencia de sendicics ¥ tecnolegias e inglituciones de
salud, asi comd de programas de salud v personal médico v profesional
compsatents, bnnoando disponibilidded del servigio

2ue el [ierai o) del aficulo 57 de [a Ley 1751 de 2015 sefale quelos senvicios
Y lecnologias de salud deben ser accesbles a todos, en condcionss de




RESOLLUCION HOJA NUMERO 2

|

11

1

ugldad dentro del respeto a las especificidades de los dwersos grupos
vulnerables v al pluraksmo culiural. La accesibilidad comprende la no
discriminackin, 18 accesibilidad fisica, |a asequibiidad econdmica y ol acceso
a la informacion,

e el iteral g) del adiculo B° de la Ley 1751 de 2015 safiala que al Estads,
& onrnd del pnropia de progresividad delderacho fundamental & ta salud
e asiste la ohigacidn da promover @ cormespongiente amphacidn gradual v
confinua del aooeso 8 s senncos y Iechokogias da salud a majora e 5u
prestaciin, la ampliacsidn de capacidad instalade del sistema de zalud v el
mejgramianta dal talenta Aumano, asi coma la reduceidn gradual y continua
ce  parreras cullurales,  econdnucas, gecgraficas administrativas oy
lechokagicas qee impiden el goce efective el derechs fundamenial @ 1a
salud

Giug & gigule 24 oe i@ Ley 1751 de 20495 ordena ai Estade garanfizar fa
disoomblidaed oe jos seodcios de salud para loda la poblscuin en al feriono
nacional, en. egpecial en lay ronas marginecss o de bala densidad
pobiasionsl La exlensidn de la red piblica hospitalara no dependa de la
rentabilidad econcdmica, sine oe la renfebifdad sogial Er zonas dispersas. gl
Estads deberd sdoptar medidas eronables p eficaces progresivas v
carfinwas, para garaniizar apciones con gl fin de que sus hebidantes aceedan
aparin@menie 8 ins sanicios de salud GUe requIsTan con necesitad”

e el amculo 184 de la Ley 100 de 19083 preceplia "L prestacan o
servicias Je salnd en farma direcld por fa racen o por las entidedes
lenrionales, =0 hard princigalimenle a fraves de las Empresas Socigles fef
Esladyg, gque constfuyen una cefegoria especial de enlidad publea
Apsceniraifada, o0n persoiadfda unidica, palfinonio oropie ¥ Bolonomia
admnisiraiiva, creadas por Ja Lay o por las ssamblieas o concaios, segun &f
casn. somefidas al regimean juridicg previsio et eshe caniufy

Cua el articulo 185 da la referida ey, “Régimen juridico Las Empresas
ousales g8 Ddkud 58 someterdn gl siguente régimen juridice:” determina en
el numeral B "Por fratarse o8 una entidad publica podra recibir transferencias
cirecias de los presupuestos de la nacidn o de las entidades ternloriales.”

Joue el artlouls 43 deta Ley 715 de 2001 atrbuye a los Deparamentos en 2|

s&clar salud, enire ofras competancias, ks siguientes: 1) Formular planes.
programas y pioyectos para el desarrollo del sector salud y del Sisterma
General de Saguridad Social en Sakud, en armenia con las disposicignes del
arden nacional, i) Adaptar. difundir, implantar, gjecutar v &valuas an ¢! Ambdo
depariamental, las normas, politicas, esirslegias, planes. programas v
orovectos del sector salud v del Sistema General de Seguridad Social en
Salud, gue farmule y explda B Nation, en armonia con estas: i) Somcurrs
an la financiacién Jde las nversiones necesarias para la organizacion
funcional v adminsirativa de ka red de nstitucicrnes prestadoras de servicios
de salud de su jursdicoion, W) Promover planes. programas. esirategias v
arovectds en salud para su mgluskdn en 10s planes v programas nacionalas
/| Avatar gl plen benal g2 inversiones poblicas en salud en el cudl se
neluran ms cestinadas ainfraostructiure doteeicn v 2quinos. de scuerda con
a Palilica de Prestacidn de Seryicios de Salud

Oue con 2l fin de impulgar 108 programas, proyecios v actividad8s 0@ intards
publico acordes con las metas de lp Gobemacion da Antinguia 2n &l Plan de
Desarrclip "ANTIOOUIA FIRME 2024-2027, indica que: "D acuertd con sf




RESOLUCION HOJA NUMERD 3

MAQNASICD Gue s lene en la Secrefara o Saikad & nclusan Socal (@
mayera fe lasg Empresss Sociales del Esfeda (ESE! ciiendan £an (na
rraeshuctora Naca obsolela quE e cumple con o estandsr oo
infraesinichys Fisica del Sistemna Unico de Habditacion (Decrefo T80 de
2018 Resolucrdn 2003 de 2014 v Resolucidn 3100 de 2018), Actualments,
2 Magpaa Marco Fidel Swarer no cuenda con una Uninad de Cuidackas
mfensivos Neonalsl, lo que fmits su capacidad de respuests arite Casos
cACas en repidn nacidos. Exla canencia ha generado ur awmenio &n lax
refnisiones a8 olraz inglluciones, con log consecuenles Mesgos de fraslads,
Demoras en g atencion ¥ aumernto an la mordaioad neanatal £ andlss oel
REFS (Regisim Especial de Presiedores de Servicios de Salud) confinma que
fa E5E esta habiffads para olfEcer SENVCI0S O SEgUAND rivel, DI Carsoe
fe infradsiuciura para UCIN. Ademas, el none del! Valle oe Abwrg mo
dispane g unidades neonalales an ninguno de sus Mvalss de complafioad,
e uetr Bgrava fa prolemalice regional. La sifvacion financiera de ls ESE es
astable. sin nesgo inanglerg seqia g Resolucin 1122 de mawo de 2025 o
gque respalda su capacidad para efecular @l proyedlo. La propwesta de
cansiuecion o siio fanmelada con base an estudios Bomcos, diRanoE
ampecioricos ¥y presupuesios detallados compiends oon s eguizias
Normahvos ¥ de ansacian ermnoral,

13Que en complimienio y o gercicip de las dgposiciones indicadas en
precedencia. == justifica que la Secrefaria de Salud e Inclusidn Social
cansulrs adminisiretiva ¥ presupuestalmenie con el fin de fortalecer la rad
purblics hespiralana, parg garaniizar prograsivamenta una clets de senisios
de salud en cond«<iones de disponibikad, equidad. calidad e igualdad
fortaleciendo la infrassirociura fisica de los Hospiales poblicos ol
Deparamsnto de Anligquia

i 14, Que medianie decreto N* 2024070004003 dal 11 de sepbambre de 20024 e
pracisaron ios crilenios para ka ejecucian de recursos a traves de irasferencias
por acta Admmistrativo en 8 Departamento de Andoquia; estableciéndoss

e CArticulc 1 Se podrd realizar l@ ejecuciin ge recwrsos a8 traves de
ransferancias por Acto Admiristrativo an o gobernacidn de Anlioguia con
estricta sujecion al ordenamiento juridico y enlos siguentes supusstos ()

C. SECRETARIA SECCIONAL DE SaALUD Y PROTECCION SOCIAL DE
AMTIOOIUIA Trensferencizs para concurric &n la ngncicien de las
IVELSIGNEE N2CESANAS para 13 organizacidn luncional ¥ adminisirativa de la
red de insfijucionas presiadoras de servicios de salud & Su cargd &nvirud oe
W dispuesla en gl incse segundo del arficule 285 de la © P numeral § dal
articutn 195 de la Ley 100 de 1993 ariculo 42, numesal $3:2° subnumeral
43 F5dela Ley T15 ge 2001 v Heral ¢ del artlouln 27 de laLey 1122 de 2007,
rarmfarencias de los recrsos provenieries de la Estampilla Pro- Hospilales
Pibiicos (Ley 2028 de 24/2020, |a Ordenanza 47 de 2020, modificada por la
Chrdenanza 020 de 2022 v el Decreto Departamental N° 2021070001157 dal
23 de 2021 vy el anicule 47 de la Ley B63 de 2003}, y transferencias para
financear el funcionamiento de los tribunales de élica médwca, ogontologica
de enfermeria existentzs en el departamento (Ley 715 de 2001, articulo 43
numeral 43 .1 By

¢ “Aificulo 2 El acto Administrative que ordens |a ejecucion de recurscs a
travas ce frasferencia dieecta debera delgrmwmar claros v predisos
mecamismos d= confral § saguifrmentd cfignlado: a8 garanizar |3 cormecia
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g|ecusidn de los recursos de conformidad con las disposiciones legaies
vigentes aphcabies a cada casa particular”

15.CQua de conformidad con el Decreto N*111 dé 1208 y la Ordenanza 51 del 18
oa diciembre de 2024 "por medio de la cual se establece el Presupuesic
General del Departamenta de Antiogquis para la vigancia fiscal 20257,
contempia en &l ariculo 33 la0 “Distribucion de partidas globales £
pobemadar y en giign esie delegue fa ordenacidn del gasfo o ag diferenfes
dependencias de fa Gobemacion de Anlioqguia disinbuiran medianie
resaiicion fas panidas giohales apropredas e e presupnesia, cusndo se
requigia. anfes de efectuar e tramie de soWcitud e fa respechva
ovspeniatidad presupeesial [ )"

16 Que la E.5.E. HOSPITAL MARCO FIDEL SUAREZ. presentn provecio de
“Construccién de la Unidad de Culdados Intensivos Neonatal Bella".
Radicads. 2025010132049 del 18/03/2025 ID1107539, ¢on un bempo de
ejeucion de sms (B meses, e! cual figne como objeliva principal mejorar s
capacidad instalada del Hospaal Marco Fidel Sudrez, parmtiendo garantizar
LN aceeso contund ¥ de calidad & los sarvicios de LG Neonatal. Esta unidag
eslara dastinada a3 la atencan de recién nacidos orilicamente enfermas
dasde el nacimiznic hasta kos 30 dias de vida o 44 semanas de edad
corregida. La intervancion contempla la canstruccidn de una infreeatnsciura
haspialaria especislizada, cumplienda con fos estdndares Aofmativos
vigantes (Resaluciones 4445 de 1998 y 3100 de 2019), v estd alineada con
gl Flan Bienal de inversiones en Salud 2024-2025. El proyecio incfuya
actividades come movimients de lierras, cimenfaciones, estrucluras en
concreta, instalacionss eldcincas, hidrosanianas, redes contra ncendiss
oages medicinales, aire acondicionado, entre olras, El valor Intal gef pravecto
ascience 3 13 suma de MIL TRESCIENTOS SEIS MILLONES SEISCIENTOS
TREINTA ¥ DOS MIL CUATROCIENTOS OCHO PESOS ML
(51.306.632.408}, inancado &n su tolalidsd par 3 Gobernacian de Anficgwa

Que mediante conceplo fevorable de wiabilidad técrica del primera (1) de
agosto oe 2023, con radicado N*2025030223103, la Direccian de Caidad y
Redes de Servicios de la Secretaria de Salud e Inclusion Sooial, viabdizo el
provecty presentads por la E.S.E. HOSPITAL MARCO FIDEL SUAREZ,
consistante en la “Construceidn de la Unidad de Guidados latensivos
Neormatal Bello”. Radicado. 2025010732049 del 18032025 |D1167574.
ECA U fiempo c ejecucidn de & meses, proyecta viabilizado que soporta que
& caparamenta de Antioquia la Secretaria Salud & mclussn Social concurra
financizramente con a8 suma de MIL TRESCIENTOS SEIS MILLONES

SEISCIENTOS TREINTA ¥ DOS MIL CUATROCIENTOS OCHO PESOS
ML {51.306.632.408],

16.0uE la E.5.E. Hospital Mareo Fidel Suarez es una eniidad descentraizada
del arden Departamental, dotada de perscneria Jutidica, patrimonig progio v
Aulonoimia acministrativa, sometida al régimen juridico previsto en la lay 100
de 1893

1% Que se verificd por parte de la Secretana de Salud & Inclusian Sooal gue =l
proyaste presertado por le E.5.E, HOSPITAL MARCO FIDEL SUAREZ msts
e consananced ¢on &l Plan de Desamollo “ANTIOOUIA FIRME 2024-2027
Linen 2 Cohastin desde lo social: Comporents 2 1 Disn-estar Salud
Imegral Programa. Acceso con calidad a la red prestadora de senacios de
salud  Indicador  Insliluciones fodalecicas técrica  adminisiratha g
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hranceramente para garantizar |8 sostembilidad v rasolutividad en la
atencicn |ntegral @n salud; Proyeclo: Consalidacian de redes resalulivas v
sostanibles, a través del dortalecimiento y seguimienta lécnice, administrativo
y financiero de fa red plblica y cumplimssnio del SOGCS por parte de los
prefladores de servicios de salud del depanamento Anticquia Elemento
FEF 11-0708005>008 de |la Secretarla de Salud & Inclusidn Social, emibo la
certficacdn corraspondients

20 Que los recursos objeto de fa concurrencia s encuaniran aprobados en el
aciual presupuesio de la Secretaria de Salud & Inclusidn Socal, segun
Rubros  Presupuestales  232020200%1310/-013142/C1 006 1010106
Proyecto 01-0106/005>008. Valor de $1.189.048.907 v 2320202008/1310/0-
D264 3C1906 1010106, Frovects  01-0106/005=003, Valor da
117,583,501,

21 Que la Dirzccicn Administrativa y Financiera — Salud, de la Secretaria de
Selug e Inclusion Soclal, ewpudic el Cerificado de  Disponibilidag
Presuguesial N° 3300031031 del 11 de agosto de 2025 por valr de
31.306.632 408, prevaa verificacion de gue la fusnta da |os recursos permide
elecuvamente concurrw en el proyecto denominado: "Construccion de |a
Unidedd de Cuidados Intensives Meonatal Bello”. Radicado. 2025010132045
del 1802025 D1 1075340

i |
el

La presenie transferencia por Beio adminstratvg fue aprobada por el Comili
@i Orientacion y Seguimiento en |a ses:on Nro. 49 desarallada el dia 18 de
saphambre de 2025

For lo expuesto, la Secretara de Sakud e Inclusién Social,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: ASIGMAR de los recursos financieros dal presupussio
fgrabal del Departamenio de Antiogue - Secretaria de Salud e Inclusién Sacial de la
vigencia 2025, 1a suma de MIL TRESCIENTOS SEIS MILLONES SEISCIENTOS
TREINTA ¥ DOS MIL CUATROCIENTOS OCHO PESOS M.L. (51,306.532.408),
para concurnir con @l fartalecimiento de la red plblica prestadora de servicios de
galud del Deparamenta de Anticquia en &l proyecio denominado "Construccicn
de lz Unidad oe Cuidados [ntensivos WNeonatal Bello”. Radicada.
2025010132049 del 15:03/2025 IDT107539,

ARTICULO SEGUNDO: TRANSFERIR ia guEma e MIL TRESCIENTOS SEIS
MILLONES SEISCIENTOS TREINTA ¥ DOS MIL CUATROCIENTOS OCHO
PESOS M.L. (51.306.632.408), a la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADD HOSPITAL
MARCO FIDEL SUAREZ con casge al Cerificado de Dispanihilidad Prasupuestal
N* 3300031031 del 11 de agosto de 2025 por valor de $1.306.632.408, saqun
Rubros Presupuestales 2320202000/1310/4-013142/C 1806 1/010108. Proyecto 01-
0106:05=009 Walor de 51,189,045,907 ¥ 232020Z2008/131D10-
CI2B43/C18061/010106. Proyecto 01-01068/005>000. VYalor de 5117.583.501.

ARTICULD TERCERD: DESTINACION, Los recursos lransleridos tendran
destinacion exclusiva para concurrr con el fortalecimiento de la red pdblica
prastadora de servcins de salud del Deparamento de Anfioguia an el proyecto
denominasa ““Canstruccion de fa Unidad de Cuidados Intensivos Neonatal
Bello”, Radicado, 2025010132045 del 18/03/2025 ID1107539.

g
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PARAGRAFO: Daco gque los recursos que se ransfieren con la presenie resalusan
penen destinacion aspecifica, los mismos no padran invertiree en conceplos
diferentes & los senalados, El incumgplimiento da esta disposicitn implicard las
acciones adminisirativas v discipEnarias que comesponda.

ARTICULD CUARTD: GIRD. Los recursos Fansferidos medianle la presenis
resolucion seran girados 8 nombre de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL MARCO FIDEL SUAREZ mediante un (nico desembalse medianis una
cuenfa de ahoroes supervisada con doble fima en el Instituto para el Desarrallo de
Antigguia — IDEA

Lina de las firmas estara a cargo de a funcienaria Adniana Patricka Gavira Mansalva.
Direclara Bdmunisfrativa v Financiers 2 carge de realizar log tramites financieros vy
la offe comrmesponderd a la persona que al seculer del prevects designeg como
resannsable g tendra gestinacicn exclusiva al manejo de los ecursos ransfendos
misciante exla resolugiin

ARTICULD GQUINTO: COMPROMISOS. LA E.5.E. HOSPITAL MARCO FIDEL
SUAREE, AMTIOGQUIA, destnataria de la transferencia de recurscs financieros
entregados a ravés del presente acto administrative, deberd dar cumplimientio a las
siguignies condiciones

£ A Incorporar los recursos ransfandos an el presupusesta da la Emoresa Social del
Estade en Iz pregenie vigendia, con deslinacion especifica.

5.25zra responsabilidad de la ESE realizar 105 procesos administratives vy
contragiuales pars gl cumplimienlo del proyecto presentado, por su proga
cugiia y nesgo, dando cumplimiente cabal 8 o piocesos  HBonoos,
pdmanistiatvos, contaldes, presupuesiales v las especificacionas del anexo
tecnico y fnarciero wiahizado, gue hacen pare inlegral de & presenis
Regalucion,

S40sberm confralar una Inderventoria donea, o cusl debs garantizar un
pcompanaminto permanente a la obra ¥ S comecta gjecucidn

541z EEE Hoapital exwgird al contralista de cbra o instalacidn de una vella en al
lugar de la oura y durante la epcucian con la nformacicn ¥ especificacones que
&| Depariamanto e ndique.

S.5A5uMIt pdr BU propa cuenla y nesgo, o8 mayores valores que se generen
duranie la ejacucitn del confrato, dervados de variaciones &n los cosios o de
los reausies ocasionados por diferencias #n las cantidades finalments
ccutadas, sean aslas mayaras 0 menorss a las incdalmeanie previslas

S.6Entregar & la Dhreccikin de Calidad y Redes de Servicios de la Secrefaria de
Salud 8 Inclusien Social, los documentos que sopodtan la ejecucidn de los
recursos conforme al proyecio presentado, los avances en la contrajacion, asi
Lomo RS INVersIiones ¥ pRgos ¢ecuiados en razon de & misma,

§.7La ESE Hospital deberd exigile al conbratista el Manual de Manejo Sogal,
Ambienial, de Segundad y Salud en el Trabkajo, sdemés de cumpin con kB guia
de Manejo Secial, Ambiental, de Seguridad y Salud en el Trabao para provectos
de Infragstructure de ia Gobernacion de Antogula

§.8Las modilicacmnes contractuales gue contengan promogas SUSPENSIONES v
adssires de recursos ywe o de fempo a ios contratos de obra e nfensenioria
calghrados porlp E.5.E. HOSPITAL MARCO FIDEL SUAREZ, ANTICQUIA son
da rasporssbhdad exdlusiva de asta

5.8 Eecutar lom reourdos ened Brming delimco @n el articulo octavo de ia presente
resalucn

540 Garanlear o consemvaciin vy ocusiodia de o grchives daocumenizles
relagionadas on la ejgcucion del provecio.
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6.11 Garsntizar el suministra de informacsin oponuno a las autondades [ocales
azi como & los srganismas de contral cuando ko requsaran

ARTICULD SEXTO SEGUIMIENTO. EL DEPARTAMENTO- Secretaria de Salud &
inclusion Social dasignara al Or. Diego Algjandro Vilta Valderrama, Doreclor Je
Calidad y Redes de Serncio, para fa vigilanoa y saguimeento a la eecucion da los
recursos asignadas. en witud de ks principios que comespondan a kb funcidn
publica y este debera!

8.1 Revisar compiimiento de los compromsos indicados en 12 resclugion

f.2 Conservar archive documental v digital de ke documenios e hacen pars e
Ia vigitancia y seguimenta,

B 3Infarmar oporunamante al ordenador dal gasio schné anomalias enls gjgcucian
yio desinacian de Iog recursos asgnados

B A4 Presantar informes mensuales donde se pusda denlificar la ejegcucian de os
TECLIS0S SOMEcOs CON SUS NEapetiiveE BOpaTiaE,

& Bdciualzar mensualmente, dentrode los prmeras canco (5] dias habiles de cada
mes, a8l oinfarna de sdguirmeento a4 la rarsferencia de resdluiciones, en lo
correspoandignte a la resclucitn asignada bajo su vigilance, El archivo sslara
gssponitda v compantdo an of OneDreve-asociads al corred institucional, y debara
ser diligerciado confoime a los ineamientos estabiscidos por la Secretarda

PARAGRAFO PRIMERD. Si al realizar ol seguimienta 2 la gjecucidn del proyecia
e determing que la E.5.E. HOSPITAL MARCO FIDEL SUAREZ na cumple corn ias
especificaciones ldcnicas sslablecidas en el Conceplo de Viabilidad Técnica o que
los cambios no fueron aprobados por la Direccion de Calkdad y Redes de Senvicio.
s@ procadera porla Seoretaria de Salud e Inclusidn Secial 8 solicitar el resnbegrode
la recursas pravio 8t cumplimiento dal tramite correspandiente, indicande el fermino
para proceder can ladewaladn

PARAGRAFO SEGUNDO, Cuando se eshime necesano se debera nlormar @ la
Pracuraduria Regional de Antinguia v a [ Contralaria Departamental de Antioouia.
pErE o de Bu compebancia

ARTICULD SEPTIMO: RENDIMIENTOS FINACIEROS. LA E.Z.E. HOSPITAL
MARCO FIDEL SUAREZ deberad consignar&n log anco (3} gorimercs dias de cada
mes, 8§ nomore Jel Deparamenic de Antioquia - Secrataria de Salud e Inclusion
Social los rendimienios financiercs generados desde la enfrega efectiva de los
migimea y hasta &l mamentd en que &8 hayan ajeculado. Consignacion gue debera
efoctuarse a partir del mes sgusnie a lg transferencia de los recursos @ la Qugnta
e Anomos de Bancolomibia No 01451577204 de la Secrataria de Salud & Inclusion

Social alleganda el comprobarte &l COmen aigelranico
gestivndocymental@anticouia.gov.co divgida a la Direccien Administrativa vy

Financiera de a Secretaria de Salud e Inglusion Social para efectos de l2galizacian,
con copiz al Director da Calidad y Redes de Senacios, quien es &l designado para
realizar &l monitoren y garantla de la legalizacidn al correp elecindnico gue &
cormasaands

ARTICULD OCTAYD: PLAZD DE EJECUCION DEL PROYEGTO, El plazo para
eacularn 8l proyvecto ohjeto de assgnacion mediante |a presente resalucion s g &%
(06! meses. contedos a pardir del giro de 108 recursos a8 @3 ES.E. HOSPITAL
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MARCO FIDEL SUAREZ. dapartamanto de Antioquia. Si cumplidos 30 dias Rabiles
siguientes al vencimignie del plaze anterior, guedasen en 3 cusnta de ahorros
constifsida por la E.5.E. HOSPITAL MARCO FIDEL SUAREZ en cumpiimients del
artlcubs evarls da la presente resclucidn, saldos de recursos sin ejecutar los
mismos asl como sus rendimianias financieros deberdn ser davuelics denlrg de los
treinta (300 dias habiles siguientes & dicha fecha, 2 Iz cuenta de Ahoiros de
Bancotombia Mo 451677264 de la Sedretarin de Salsd e Inclusion Social,
allegando & comprobante al corrac electrdnics
gestiondocumentali@anticqua.gov.co dingida 2 la Direccidn  Adminisiratva v
Financiera de la Secrelaria de Salud 2 Inclusin Sockal para efecios de legalizactn,
con copia al Diretior oe Calidad v Redes de Servicio, quien es &l designado para
redlizar el moniores v garantia de la legalizacion al coree elecironico que e
cerespanda.

ARTICULO MOVENQ: CIERRE. El ciermre de |a resolucidn se efectuara en log s
|3 meses wiguienles al vancimiento de log plozes definida en el aicule sclawo de
@ presente resclucion. En esla etapa se revisard la gjecucidn, log rendimientas wo
A devolucion cie los valores no ajecutados a que haya lugar. Las partes firmaran un
actia de cerre en @ cual consle fa declaratoria de paz y salvo pod Ins compromisos
adquindos en gesarralle da esta resalucian

ARTICULO DECIMO: SOPORTES. LA E.S.E. HOSPITAL MARCO FIDEL
SUAREZ debera entregar a la Secrelaria de Salud e Inclusion Sarcial, a través de
i3 Direcoign de Caldad y Redes de Bervicios, los documentos que respaklen la
epeCucan de los recursos tranglerdos, ncluyendo las constancias de los
rencimientos financsaras geasrados, asi como cualquier abra documentagidn que
SEE requenda an al marco del seguimienio del pravects

La Oweocion de Caldad ¢ Redes de Sericio debers conservar copia da lodos los
documentios resibidos y de aguelios que se generen en desarralle de la ejecusitn
ded proyects. garantizando su adecuada custodia y archiv

ARTICULD DECIMC SEGUNDO: COMUMNICACION, B presente  acto

admunrstratvo se gomunicard a la ESE, HOSPITAL MARCO FIDEL SUAREZ
chjelo de asigratidn

ARTICULC DECIMO TERCERO. VIGENCIA. La presenie Resoluckn rige a partir
de la-facha de su expadicion

COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE

flir 24 8
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Compramisa de Wida

w Marco Fidel Suirez

ACUERDO # 015
Modificacion presupuestal No.11
{8 de octubre de 2025)

"POR MEDIO DE LA CUAL SE HACE UNA ADICION AL PRESUPUESTO DE
INGRESOS ¥ GASTOS DE LA ACTUAL VIGENCIA”

CONSIDERANDO:

L. Que segin Resolucion 52024060429199 del 05 de diciembre de 2024 el
Consejo Departamental de Politica Fiscal (CODFIS), en uso de sus
atribuclones legales, fijo el presupuesto de ingresos y gastos para la vigencia
fiscal 2025 de |2 Empresa Social del Estado Hospital Marco Fidel Sudrez del
Municipio de Bello, en la suma de CIENTO CINCUENTA Y OCHO MIL CIENTO
CUARENTA Y TRES MILLONES CIENTO CINCUENTA Y TRES MIL CIENTO
TREINTA Y SIETE PESOS M/L ($158.143.153.137),

2. Que, conforme a la Resolucion 52024060001216 del 22 de enero de 2024,
el Consejo Departamental de Politica Fiscal —CODFIS— delegd en las Juntas
Directivas de las Empresas Sociales del Estado del orden departamental |a
facultad para aprobar modificaciones a su presupuesto aprobado, sin
necesidad de solicitud previa al CODFIS, siempre que no se trate de
incrementos basados en proyeccionas de ingresos, con el cumplimienta de
la normatividad vigente que regula la materia en términos técnicos y
juridicos.

3. Que entre el Departamento de Antioquia - Secretaria e Inclusién Social yla
ESE Hospital Marco Fidel Suarez fue suscrito el contrate ndmero 4600018459
del 02 de octubre de 2025, cuyo objeto es realizar las actividades de
encuesta de coberturas de vacunacion {ECV), basgueda activa comunitaria
y consolidacidn de los monitoreos rdpidos de coberturas de vacunacién de
trazadores (MRCV), de acuerdo con los lineamientos Macionales del
Frograma Ampliade de Inmunizaclones PAI del Departamento de Antioguia-
2025, se requiere adicionar el presupuesto de Ingresos y gastos de la
vigencia fiscal 2025 en la suma de MIL SETECIENTOS MILLONES DE
PES05 M/L (%1.700.000.000) con un plazo de tres meses y 15 dias
contados a partir de la suscripcion del acta de inicie, sin superar el 30 de
diciembre de 2025.

4. Que, con el fin de ejecutar los recurses destinados en este contrato y cumpli
oportunamente el objeto acordado, se requiere hacer una adicién en el
presupuesto de ingresos y gastos de la ESE para la vigencia 2025,

En meérito a lo expuesto,

F:q
i O
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5E Hosphiad . .
w Marco Fidel Sudrez
Compromisa da Vida

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Adicionar al presupuesto de ingresos de |la ESE Hospital
Marco Fidel Suarez para la vigencla fiscal 2025, la suma de MIL SETECIENTOS
MILLONES DE PESOS M/L ($1.700.000.000), discriminados asi:

1 INGRESOS | $1.700.000.000
Transferencias para Empresas Sociales
1.1.02.06.007.02.08 | .| Ecrada. $1.700.000.000

ARTICULO SEGUNDO: Adicionar el presupuesto de gastos de la ESE Hospital
Marco Fidel Sudrez para la vigencia fiscal 2025, |a suma de MIL SETECIENTOS
MILLONES DE PESOS M/L ($1.700.000.000), discriminados asi:

]
2. ~ GASTOS %1.700.000.000
2.3,2,02.02.009 Servicios para la comunidad Sociales ¥ £1.700.000,000

personales |

ARTICULO TERCERO: E| presente Acuerdo rige a partir de su aprobacion por

Junta Directiva.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el municipio de Bello, Antioquia, a los ocho (08) dias del mes de octubre

de 2025,

- :: 'H.! “1 ."-.l

5 P A s ela

JUAN DAVID BERRIO VARGAS
Presidente Junta Directiva

CATALINA SANCHEZ ALVAREZ
Secretaria Junta Directiva

£or bp tmnkn, hajo nuesna ressonsabikad in presendadoe gans firma.

A ORAEID I o FhEes FECHA

Lyde Cincrsh Sudrer Aredongs i .
Prayechs Tiordcn presu _Q-HII!.'J ﬁr“"r o e B
[ Calakng Sanchez f‘um A V] ¥ 4

i | Amasora jurdicalE] y"'-h#; - !-= s DRG0

Ravisids Estelania Monloys Masgoers nﬁ
Francem: | Denciir Peancsrs £ g ] DB 12028

[Hang sl ira EChmir PEres "w ~T 1
Aprabe Eubparants soministrabvi ¥ Firanchics i'lr ih\_- 'J'[‘ Da/0/2aas I
Loz arriba finranies Becammos qus ez rivdiass §) deouranta v [0 Enoonrames s sadn

3 noemes ¥ disnasicinees legaE vannte v, I

Huslia da

Seda Autapista: <alle 44 M 458 - 90 Ballo, Antaquin
) Shdn Mgl svarios 47 8° 53 « 06 Exdlo, Sntoquin
: {.?.l"Ul:'_:'n"?ij Eorvmubaspr 057 (4 4549000 | Livea grabuiza: &1-BOCD 51T 547

prenEaaEhmiigovee - NIT, B90385.703-5

www. hmbs gaves | § me Haspilal Maroo Fidel Sacres



Wk g
W Marco Fidel Suarez
Compromiso ge Vida

Belio, 07 de octubre de 2025
CERTIFICACION DE DISPONIBLE

La Directora Financlera, actuande como jefe de Presupuesto de la ESE Haospital
Marco Fidel Suarez certifica que, existe apropiacion para adicionar el
presupuesto de la vigencia fiscal 2025 en el siguiente rubro:

1 | __INGRESOS [ $1.700.000.000

1.1.02,.06.007,.02.08 | Transferencias para Empresas Sociales del $1.700.000.000
Estado.

ESTEFANIA MOSQUERA MONTOYA
Directora Findnciera

HUE'; Ci" Saclp Autopksa ol d4 4" 483 - &0 Bl Ardiaoia
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Carbﬂ”ﬂ Corvmadacodn [57) 047 a549000 | Lisas geotuata: 018000 517 347
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Replbalica de oo lsia

[CONTRATO H° [4B000158460 B ;
[CONTRATISTA [EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO MARGO FIOEL SUAREZ NIT 800.965.703.5
iEﬂHTHAT.ﬂ-NTE E[EP.-’.HTFI.MEHTG DE ANTIOQURA - SECRETARIA DE SALUD E BCLUSION

{SOCIAL :
{OBJETD (REALIZAR LAS ACTVIDACES DE ENCUESTA DE COBERTURAS DE |
| VACUNACION [EGV), BUSQUEDA ACTIVA COMUNITARIA ¥ CONSOLIDACIN |
| DE LOS MOWITOREQS RAPIDOS DE COBERTURAS DF VACUNACIKON OF
| TRAZADORES (MRCY), DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS NACIONALES
| DEL PROGRAMA AMPLIADD DE INMUNIZACIONES -PAL- EL DEPARTAMENTD
i DE ANTIOCHNA 2025,
IVALOR $ 1.700,000.000 MA EXCLUIDD.
\PLAZD |TRES MESES ¥ QUINCE DI&S [3,5) CONTADOS A PARTIR OE LA
i SUSCRIPCION DEL ACTA OE INICKD, 51N SUPERAR EL 30 DE DICIEMBRE DE

2025,

i e s
(ESTUMOS PREVIOS 16730

Entre ios suscritos a saber; MARTA CECILIA RAMIREZ ORREGO, mayor de edad, identificada con ja cédula
de cudadania nmera 22059 685 de Santa Rnsa de Osos, actuandc en cakdad de SECRETARIA DE SALUD
E INCLUSION SOCIAL, nembrada en propiedad medianle Decaeta Deparamental N* 2024070005784 del 11
de diciembre de 2024, lacullada para la celsbeacion de contralos mediante Decrelo Departamantzl
720230 (RI0000S dei 03 g2 ensro del 2005, previa aprobacion 48l Comité inlema de Coniralacian telebrads
el oia 280812025 seqln acta nimens 47, y del Comité da Orientacian ¥ Sequimients celstrado el 0308202,
seflin acla rimero 47, quien para s alecks de esle conlrato 52 dencminard EL DEPARTAMENTO -
SECRETARIA DE SALUD E INCLUSIGN SOCIAL, de una pane v de |z ofra, EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADCO MARCO FIDEL SUAREZ can MIT, 830,985 7035, representada lsgaimente por JULIAN FELIPE
PINEDA VELASQUEZ, identificads cen la C.C. 1.037.570.180 da Envigado, de conformidad con acta de
posesion del 25052024, faculado pars contratar madianie Acuerde 010 del 1606/2014, quien en adelanta
&2 lamard EL CONTRATESTA, s2 acuerds celebrar l presante CONTRATO, cuyss clusulas 58 consignan a
tontimuacior: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO. Realizar las aclividades de encussta de cobertuas de
vgcunscion (ECV), busqueds acliva comunitaria y consolidasion de los marnitoreos rapidos de coberiures de
vacunacion d trazadares (MRCV), de asuerdo con ke Linsamistos Wacionaies del Programa Ampliade de
irmanizaciones -PAL el Departamento de Antioquia 2025, CLAUSULA SEGUNDA VALOR ML
SETECIENTOS MILLONES DE PESOS ML {($1.700.000.000) EXCLUIDO DE IVA
CLAUSULA TERCERA: APROPIACION PRESUPUESTAL: Para amparar el vake del prasente contratp, EL
DEPARTAMENTO - S SECRETARIA DE SALUD E INCLUSION SOCIAL. cuenta con ia siguente aprapiaciin

-presupunstal. LOP 3500056036 del 102772025, ¥ Registro Presupuestal 4300055982 Fecha de ETgHESIOn:

JWDSZI23 Yelor: $1.700.000.000. CLAUSULA CUARTA. FORMA DE PAGO: E! Departamants de Anfiaquia
- Secrelaria de Salud ¢ inchision Soewl cancelard af valor del conlrata asi Can la firma de acta de inicio el
contredisla debera entregar |a pofiza, presantar eronegrama de acividodes, plan de tr2bajo v sopores de
rersangl conlratado. B velor ded conlraly serd cancelado e manera mensusl, prea varificacion el
sumplimiento de las sctividasss establecidas an el anoxp Boico ¥ &l tronagrama paclado. Para cada page,
=l coniratista deberd presenierlos respoctivos sopores qus evidencien la ejecucicn efectiva de les actividadas,

cuales doberdn conlar con la validacidn v conformidad de b supenisin del contrato. Bl desambolso estard

Cemio Administrative Departamental Jogé Maria Cardava (La Alpujarra)
Calle 4Z B Mo 37 - 106 - Linga dao Atancion a la Chotadania: £04 05 9000
fedelling - Colombia,
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Repilien de Colomban

sujzto a la disporibilidad del Plan Aaual de Caja (PAC), PARAGRAFC 1: Ls forme de pago establecida pars
&l prasants contrato s& justifica &n 13 naluraiaza del obieto a confretsr, en la medida en cua &l b 3sgrade
cofasponds & un esquena lips bedsa, |0 qua oemée una distibucian fexibie v eficiente de los recuitns
confarma a fas necesidades que sa presenien duranie 8 ejecosian. En esie senfido, kos pagos se rakzadn
imicaments por a8 actividades electivemante sacutades y vedficadas, garenszande a3t que la remureracion
s8 ajuste al cumpdmianio real da lxe shlijacionss conlraciustes y asequrendn un manejs transpasanie v
atlecusdn de los reoursos piblicos. PARAGRAFD 2 Para efeslas de pago de Is foctura of contratista debard
snexar la siguienis dotumentacitn. « Inlonme de Sequirisnto de |a Sipsrision a ks Contrateciin Estatal, en
&l cugl consie el recibe del servicio 2 salisfaccion « Cerlificado de estar & paz y salvo con los apontes relateos
A Sislema de Sequrided Sccal Integral, Cajs de Compensecidn Familiar, IC3F v Soeoa, expedido o e
epreseniante l2gal o Revisor Fiscel, - Fotocopia de ki cedula de revisor fiscal, - Tadela profesional dal mvisor
fisczl + Fotocooia de la cédula de ciwdadania « Planila (PILA), con fecha comespondients &l mes facturado.
PARAGRAFD 3 El conlralists deberd presentar en debida fma la faclua correspondiente & & preslacion
dal bign, obea o semdcio. En caso de ester obfigsdo a expadir facturs elecindinica, debard presomas ante el
Departaments a factura electrinics debidements validada por la DN, come requisio ndspensable para el
Irémils de pagpe de (05 bienes vo servicios contratados, coniarme & los instrucciones y dirccinces eslabisnidas
por dieha entidad, PARAGRAFO 4: Los pagos so reafzardn de scuerdo @ la disponiblidad del PAC.
PARAGRAFD 5 Ce conformidad con la normedividad vigente, al coniretisia se le apficard e deduccidn
correspondiants 2 I3 Tasa Prg Dapocie ¥ Racreacian, equivalents al 2.5% del valor de cada Tastura presentada,
conforme 2 In dispuesto en el articuly 2 de |2 Ley 181 de 1983 v demas nommas quee regulsn b materia.
PARAGRAFC & Cusndo por motivas de orden odblico. situacion de caso fortuits o fema mevor debidements
justificedag, a0 £2 pueda cumplic con ol aamen complaio do encuestas, de la ECV esisbincidas por al
Ministeris de Zalud para la vigencia 2025, siendo paca este afio un tofal de 14700 o rdmens de nifios a
ercuestar, 36 ke reconocam a condratista el bofal cel walor paciado, Eriardo an coenta que csle habra lanido
Ios gastos logisticns y de personal corespandientes a habar rsalizado ol ol de las encuestas sstablacidas.
Esta aplicars cusndo =e realcs & menos el 5% de 83 encuestas, en ces0 conirario, ol paga &2 hard de
rmaners propscional a lBs ercuesias de & ECV reslizades. PARAGRAFD T Cuando alyln munkioed fo
entreque el MEC compielo v enlos Semons estipuisdos en e ofitios de |z Secretarnia de Safud Departamental
los cisales son emitidos de scusndo a les fechas establecklas por 2 Ministerio de Balied y Protacsidn Social, o
contratisla s¢ o reconcoerd el 5005 ded vakr total pactado por cada monitoren, por U gestidn administratva
documentads. PARAGRAFO 8: El valer pagedo por ¢ada informe de moniforen recibido o cada encpesta
reglizada montoreo v encuesta serd ol misme para cada uno da las 125 municipios. PARAGRAFD 3 Tebe
jenersa en cuenla, gue los salarcs u honorarios del personal no deben superar ks cotablesidos pera la
Gobornacidn dol Deparemenic de Antioquia (Decratn 242 de 2014} No se hard pago alguns que no esid
debidamente soportado, en el ceso espedifoo del persanal, este debs haber sido confratedo y pagedo pars
kx5 propgsitos del proyacts, en congscuencia, no debera sar parsonal que va 22 encuenlre en 3 rgming def
Hespital, sino que haya sdo conlralado para este poveclo &0 parficular, Igualments ocurtra para cires
componeEnies deitosio gue deban ser verlicables dentre de la sipervision del comfrabe. CLAUSULA QUINTA,
PLAZO: Tres meses y guince dias (3 5) contadas 3 parii de |2 suscripoidn dal acta deinaca, sin suparer ¢ 30
g8 dziemibre de 2025, CLAUSULA SEXTA. LUGAR DE EJECUCION ¥ ENTREGA Lusar de siecuciin: los
124 municipios de las nuese {8) subregicnes gua integran @ Dapariamanto de Anbiogug ¥ an el disinie de
Medellin. Lugar de entrena de docurnenios: La anirega de les productos o realizarcd on la Direccion de Salud

@I'ﬂa e g Secrelaria de Saled & Irelistn Socia, ubsada en el CAD José Maria Cledoba carmara 42 B

Cantre Administrative Departamental José Maria Cordova (La Alpujarea)

Cafle 47 B N 6% - 100 - Linea de Atencidn ala Ciudadania- 604 409 2000
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32106, piso 08 - oficing 809, CLAUSULA SEPTIMA, OBLIGACIONES GENERALES DE LAS PARTES: 1
Perecoionar conjuniamente I miruta del contrato, acta de Inico, suspensiones o privrogas, aclas en
desamallo del contrato & que haya lger, v 2cta de liguidecion, 2. Suministrar &2 nformasian disponibile g Se
Fequiera parg la ejecucion del convate. 3, Realizar ias actividades necesadas para el cumglimaento del objeta
oot conitato. 4 Desgnar un enlace o supenvisor que reslice ef sequimiento, control ¥ vigilancia de [as
aclividades que @2 desarollen en cunmlimierés del abjsto del contrale, 5. Propender por & oo de los
producios pactados, 6. Manlener un fujo constante de la Informacion necpsara duranie la ejecucion y
iquidacion del conlrato. 7. Asislic a las reunionss programadas para el seguimiento y comecta ajecucion del
contrata. B Coordinar conjuniamente, 12 realizackn de vistas lecricas de campo y demids evenlos que se
Consiceren nacessrios en cumplimisni del obigls; ente olres. CLAUSULA OCTAVA: OBLIGACICNES
TECNICAS DEL CONTRATISTA: 1. Garantizar &l cumplimignte dal objeto del conlraln de conformidad con o
sicanen y especificacionss onicas del ssiudio previo ¥ la popuests pragzniada, I, Cumplis con les actividades
¥ enliegables descrilns en el anexo iéenico (Anexo 1% de confonnidad con las condiciones [Bonicas ¥
financierss presentadas on b pronuesta. 3, Dfrecer un ssvicho BN condclonas de cabdad ¥y cporunidad, de
acuerdo con los paramelros esteblecidos por 3 Secretaria de Salkid @ Inckisin Social 4, Frasentar 3 la
supervisin dal coniraio l plan de trabago con su respectiva cronograma de achvidades previo a la Sma ded
acla de inicio. El crondgrama yio plan de Irabajo deferd cumairse en su tolekided. si necesany alguna
midificacion, debe serinformada, justiicada y coorfinads eon b supenvision del contrato, quen desidic si se
ugtifica o no el cambio. 8, Conteatar 2! personal r2quedidn para dar cumplimients al obiste 652 conraly, pera
lo cual daberd anortar \as respeclivas tulaciones en las areas de su tonocimienta degendienco de su parfi,
a5t Lomo las lanetas profesionales q los casos en que apigue y los cerfificados de experiencls del parsanal
de aceerdo &l anexo tienico. 6. Designar un coondinadar Konice del contato quéen serd & entace enire
conlratanle ¥ cordralista. 7, Encregar un miorme final en media fisico y magrético, donde g8 reakics un halance
del toial de las actividades ejecutadas v eniregar lodos ks sDparies y evidencias de k ejecucion de las
actividades que componen el aneso teorico. 8. Prasentar ks carlifeados ¥ fulaciones requenidos pars el
personal que ast ko requisre de acuerdo con el Manual Técrico Administrasiv dal 24 v &l Minisleric da Sakd.
9. Lag demis cbligaciones pravistas en los esludios PrEViOS v en la propuesta presentada, los cuskes hasen
pate inlegrante del corirato, CLAUSULA NOVENA. QBLIGACIONES ADMINISTRATIVAS, LEGALES ¥
FINANCIERAS DEL CONTRATISTA. 1. Desarollar las aclividades necesarias para der cabal cumplimients
8l oljate del conlralo con lodas las especilicationes y requerimientos jundicss, tcricos, fnancienss,
ambientalos y administrativos, descrilos en los requarimientos eslaivacidos &q al proceso precenlractsal, en
Ios Estudios y Documertios Previos, s 2| Proyeca Pliego de Condiciones, en af Piage de Condiciones ¥
Adendas si las hubiere, 2 Absgar la Garantia con o cud! se aMParen kos riesgos previsios del poyeclo para
@l micia del plaza conlreclual, asi como las requsnidas de asverdo con el inicio del coreratn las prirogas, las
adiciones, modificacionss o restablesirienty de les mismas de conformidad con el piazo eslabiecidp, 3,
Surrinisérar kedos Jos equipos v hemamientas, personal e instrurnentos de trebajo que requists para la
mecucion sfetuada de las labores conbratzdas dentio dal plezo contrastusimente aslablecido. 4 Presentar
de acuerds con el plan de pagos definido, informes de avence fisko y inancior dal contrato. §. Pravio 2 &
susarnipein del Acta de Inicio. y durante &l plazo contraciugl, estari a cargo del contraisia el pago mersual de
salarps, prestacicnes socisles, paraliscales, riespos shorsles, dotasion, elarmentos de prafeccion persangl,
hermemientas de irabajo, segim las aslividades 2 desempefiar y cumplir con sus obfigecionss fenle al sielema
te sequridad sooil integral, perafiscales (Cajes de Compansacidn Familigr, SENA e ICBF), Para el slecto of
@‘fmlmﬁﬂa debe presentsr al supervisodinderventor cel contralo, denlro del %&nming eslablecido, la

RIESITE
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dooutnantacion que acredite el curnplimisnts del pago de estas obligaciones, 6. Mo podrs sehaler condiciones
diferenles a las estabiecidas en los Estudios y Documentas Previos, PRego de Condciones y Adendes € las
habiera. En caso da hacero, se lendran por ng escntas v, por ko tan%a, prevalecerdn las disposicisnes
corkenidas an los Estudios y documentos previos, Flago de Condiciones y Adendas siltas hubiare, 7. Disponer
da los medios necesarios pasa la ejecucidn dol contratn, conforme 2 i estipulado en los plieges. 8. Alender
an forma. oportuna [as instucciones del supenvisor del contraboy 9. Pegar de miéneea oponung al persenal
contratista el salado y los vidlicos generades. 10. Cenocer v dar cumrglimiento 8 12 normatvicad antbiaal
aplicable para la mecucion del proyecto. 11 Informar a |2 supendsion sobra cugiguier anomalis, incanveniente
o difiqutiad relacionade con los aspacios sotiales y ambiantales durante 4 ajecusion de |&s aclividades ableto
del contrato, v 2 positdes solicianes para & resolucién de ke mismos. 12, Garanizar (e el sanico soa de
dtima calidad y que cumpla con lodas las caracleristicas y espacificaciones éonices requerides, 13. Dispones
i un profeslonal para coordinar el provecto y ser el entace enire ol conlralista v al supervisar 62l contralo de
la Secrataria Salud e Inclusion Social 14. La miormacitn eniregada duranta la ejecwcibn del confrato goza de
confidancialidad. El conlralista manifiests que €5 juridicamente capaz de salvaguardar @ informacion
recomctada ¥ suminisirade, obfigandose a. Guardar confidencisiidad sobre los mecaniamos v sislemas de
infoerracién que se le branda. b Reconacar y darmansjo sdecuado 2 la infommacidn reecieciada an dasarrclln
et ohjelo contractual; ¢ Responsebilizarse por la informecian suminsirada: 15. Los informes, recolecsion de
imiormacion, restlitadt v demes actividades asaciadas & & gjecuciin Ofl presenie CONMERo, BON o UG
exclusivo y progiedad &l 100°% del Departamento de Anbioguea, razcn por 12 cual & contratisla debe facilitar
todos fos documentos, esidios, beses de dalos, resultadss ¥ demés relecionados al objeto del presante
conirsin o bien para reportes v analisis propics gsl Departamenio o tien pars patente de ragising a nonbrs deal
Departamenty, €n los formatos soliciados v sin pefuicio de bs derechos g aulor que pasa of caso
cormespondan, 16, Suminiskar wfermacion versz, complets ¥ comacta, en desarrolio de fas ddecentes
aciuaciones. 17, Atender en [onna oponuna [as nstiuctiones del supenvisor que sara designado anlos de
sugceihir el ackarde micio. 15, Cumply con las obligeckacs comempladas en b propuesta entragada, 19 Acatar
pslrciamente s periles Wonicos y profasiongles estableciklos en ios esludos previos v en i3 propnesia 20
Realizar de manerz oporluna Yos pagos de vilicos para que las acfvidades puedan ojacularse en debida
farma, 29, Velar por |8 comesla egcucidn v cumplimiento de las medidas v ectividades de prevencian ¥
miligacion sosio-ambiertsl dal proyesto. 22 Garanlizar la implemeniacion de bs medidas necesarias para
presvenic ka ocurrencia de posibes sccidenles no solo para ebefadores sino para b comanidad an general.
25. Cumplr con f2s obligaciones respecto dal Siskema do Seouridad Social Integral y pagos de Parafiscales
que trata el Articulo 50 de la ley 7E9 de 2002 y Ley 828 de 2003, 24. Garantizar |a visihifdad de & vinculackin
y apoyo del Cepariamento de Anlioguia, 8 Yravés de B disposicidn de |a imagen institucional &n todas ks
eslralegias de comumIcacion que s& praduzian pera &f desaroiln tas aclividedes. dsponisndolas en gy
wisible y conpediendo os respeclivgs crsdilos en e mensajes, regidos por e Manug! de dertidad dat
Departamenis da Anlioguia. Las piezas produckias, asi como cuakjuier miormacion que se vaya a suminisirar
& 'a prensa hatiada, esorila o un terces, deberan conlar con la avionizacion del Depadamenlo, acogigndose
& Iog lineamientos establecidos en la Politica de Comunicaciones y al Manual de denlidad Filceofia & imagen
Visual def Degsadamento de Anficguia. 25, Cumple con bos meguistas para la prevencion de accidentos v
enfarmedaces leberales del personal propio v ol de os provesdones de asuerdo can b asteblecido an &
Codigo Sustantivo dal Trabay y demds normas que rijan |a maleria, dando aplicacion en ko qus corasponida
&l Manual de Seguridad v Salus en el Trabsjo dingido 8 Contrafistas del Deparaments de Anbaguia, 26,
@mﬁar qua en los evendos v acbvidades desarollados en el marco de la ejecucion del condrals 58 dé

(@) Centro Adminisirativo Departamental José Marla Cordova (La Alpujarma)
Calle 47 B Mo 52 - 106 - Linea de Atencedn a Ja Ciudadania: 604 409 9000
edellin - Salomb,
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cumplrrserto 2 i estipulada enla Grdenanza N°* de 01 de 2000 {prohibician plastico de un solo uso), 25l comg
las direcinices y oientaciones brindadas por ef Departaments de Anlioguia sobve la materia, 27, Presentss en
debada ferma la factusa comespondiente 4 fa prestacion del bien, ahra o senicic. S el coniratista estd chligada
3 faciuear slecirénicaments, debesd presentar al Departamento la faciura eleclionica valdade previamene per
ta DIAN, como requisito necesania para el pago de Ios bienes yio servicios conratados, de acuerda con lse
instrustianes y direcinces de fa DIAN. 28 Eslaran 3 cano del Conirzlista y de acuerdo & régimen fribulario
ks IMPUESTOS, TASAS ¥ CONTRIBUCIONES, establecidos por fas diferentes aulordades nacionalas,
deparlamentales o municipales. 29, Las demés que tengan relscidn directs con fa natwalezs ¥ bt del
sonrale, CLAUSULA DECIMA. OBLIGACIONES DEL DEPARTAMEMTC: 1. Reglizar s gestanes
adminsirativas v presupussiales que sean da su compedencia, para |a apropiacitn v Iraslado de los returses
del contrato. 2. Aporiar al coniralo, lns recursos para I3 realizacion ded abjeto. 3. Eercer el ssguimiento, corred,
vigilancia, verficacion. asesoria al conlrato, por medio de |a Supervistninanveniora axlemn (sapin el cass),
de acusrdo con ka Ley 80 de 1983, (1, DEL COMTRATO ESTATAL, en el Adiculo 22, 4, Exigir al Contratisia |z
ejrcucidn idbnea y oporiuna del obiets dal contrato. 5. Pajar el presante contrale en |& forma prevista, previs
presanfacion de kos informes de Iz supenisian y sopores de ElECucion por pare del condratisla. §. Infarmar
sor esorik, de manéra oporlung & inmediata al CONTRATISTA las posibles megulandades encontradas
durante & desarrolo del contrato. 7. Verilicar Ia electiva prestacian dal sanicio y & cumplimiento de lodos [os
ComAranVEts adquinidss por parle def Conbralista, enire ciras. 8, Asignar un supemvisor por parte de la ensdad
contratanie Depatamenio de Antioquiz, para que ejerza las respeclivas Anciones, 8 Velar porqua’ &
confratista cumpla con los requisites normathes v of Manual de sequridad v Salud en o Trabajo Dirgado a
Coniratslas del Depanamento de Antioquia. 10. Verificar previo 3 la realizacion dei pago que & coniratisla se
encuerire al dia en el pago de sportes parafiscales y el sislama de seguridad social integral, &5l coma los
oropios del SENA, ICEF y Cajas de Compansacian Familisr cuando comesponda. CLAUSULA DECIMA
PRIMERA. SUPERVISION: EL DEPARTAMENTO — SECRETARIA DOF SALLD E INCLUSION SOCIAL
designarg os responsables de regizar ol sequimbanla adminisirativo, licnico, financizm, contable, pridica del
abpeta toniraciual de acuerdo con la cusntia de ka3 contratzcion y el conacimiento requanda para fa ajecucion
dol misma, fos cuales actuardn en caidad de supevisores. Seran obfgacionzs de Iz supervisidn' 13 Remiir
periddicaments jodos los documenios onginales gue soporen l2 ejecucién del presents contreto 3 EL
CEPARTAMENTO. 2) Cumplir con las actividedes eclablecidas en 8l Pracedimients ¥ hanual da Supervisin
& Infervenioria para el Depanamento de Antioouf, 3) Anes de |2 suseripeitn del acta d2 inick debarg verilicar
el cumplimianio de b inseripcién dal contratista en el Registra que llevan ks Oficings de [ndustna ¥ Comarcio
def Munisipe donde se efeculars el contrato, CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. GARANTIAS: De confomnidad
can gl aleulo 2.2.1.2.3.1.1 y siguientss del Dacrelo 1082 da 2015 ¥ d2 acuerss con o andlisis dal riesgo
mectuade 60 s estudios y documenios previs pars |a centratacion a realizarse. EL CONTRATISTA sg
CUTRCOMEIR @ Conskiur 2 (Bvel del Depariamanto- SECRETARIA DE SALUD E INCLUSION SOCIAL de
acuenda con indas las abigaciones previstss en los estudios pravins, kg cuales hacen parte mlagranic da!
presents conlrad estipdaco en of Decrelo 1082 de 2015; La Garantia Un [z@ que debe cubrir los sigulenles
ampares. 8} Cumplimiento: En cuaniiz equivaiants &l 105 del valor lotal de contrat GO BN vigenca mual
a la del plaze dal contrat y seis (B) mesas mas. b Calidad ded servicio: En cuartia squivalente al 105 dal
valor laf2l del contrato con una vigenciz igual a plazs del contsaln ¥ 5655 {§) meses més, ¢) Pago de Salarios,
prestaciones sociales e indemnizacion del personal: En cuansia equivatents al 10% del valor lolal dal

FOnlralo can una woencia igual & la def plazo del contralo ¥ res (3 ais mas. ¥ péliza de Responsabliidad
@%‘ﬂ[ eatraconiraclual: En cuantia equivalenis a 200 Salarios Mirivos Legales Mensuales Vigentes y ma
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vigencia iual al plazo del contrain, PARAGRAFC: Cicha peranfia deberd ser consliula par e contratists
dentre 42 ks res (3) dias habilas siguientes 3 13 firna ded contrate. CLAUSULA DECIMA TERCERA.
APORTES PARAFISCALES Y SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL, EL CONTRATISTA en o momenta de la
suseripeion def cortralo, debesd acraditar que se encuentre & dia en el pago de aparles parafiscales relglivos
al Sistema de Seguridad Soclal knteqrad, asi coms 195 propios del SENA, ICBF v Cajas de Compensecicn
Familiar. Lo antenior deberd acroditarse para 3 reakizeckin de cads pago derfveda del canlralo y debard sar
veriicado previamente por el supervisor del contrate. £l incurmplimianto de esta obligacidn par parte dal
sanidor piblico sere causal de mala conducta, que serd sancionada con arreglo &l régimen dscisinads.
CLAUSULA DECIMA CUARTA, CESION ¥ SUBCONTRATACION: EL CONTRATISTA fio padra en ningin
evenio ceder el confrale, s provio consenfiméento escrite def Departarmenta de Aniogua, pudiendo &ste
resorvanse [as razones quetenga para nagar [2 aceptacion de |& cesiin, La casion se afactuard de conlormidad
con | estehlecido en e aricub B33 del Codign de Comerclo CLAUSULA DECHMA QUINTA.
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA, oot fa sustrizcion de este contrals afima
baje mramenio que ro 56 hafa mourso en ninguna de las inhahildades @ inpompatiilidades v demas
prehibiclones para eontratar previsias en la Canslituciin Politica de Colombia, an o ariculo 8 dela Ley 30 de
1693 y darnds disposiciones vganies sabse la materiz ¥ que, 5i llegare a sobrevenir algma, ackurd canforme
o prad of ariculs 9 de 3 Ley BD de 1993, CLAUSULS DECIMA SEXTA IMEXISTENCIA DE LA RELACION
LABORAL: Da conformided con lo dispuesio an el arficuin 32 numeral 3 de & Loy 80 de 1033 EI
DEPARTAMENTL no conirae obligacian laharal alguna can EL CONTRATISTA nicon [as personas que ésle
empige 0 contrate para & desarrodo ded objoedo ool presenta conlrale. CLALSULA DECIMA SEPTISA
CLAUSULA PENAL PECUNIARLA: EL CONTRATISTA se obliga para con el DEPARTAMENTO a pagar
una suma edeivaanta &l deg por dento (1076) del valer ded corfrate, a litda de celimasion anticipada oo los
parjuiios qut ésie legane a sufrir en caso de incumpimienis iotal o parcia! 02 l8s obligaciones que por medio
del prasanle dacurnanta adquiers, E| valor de dausulé panal pecuniana que & hang clectiva 52 considerzrd
COMU pagn parcsl per no welnitve de os perfurcies cautades, PERAGRAFD 1- Bl procedimicnio para hacer
elecliva ia pragents clzugula, sech ¢l eslablecido en of Cadige de Procedimienio Administrative, en of articulp
17 e la Lay 1150 de 2007 v en & arficuls B6 de la Ley 1474 de 2017 v demis nommas concardantes con la
materis. PARAGRAFC 2 EL CONTRATISTA autorza axprasamerds al DEFARTAMENTD con la smple
suseripcion del presente anexo, para descontar y lomar ¢l valor da la dausula pengl pecuniany de qus rala
estacliwsuta, de cualquier suma que se adewde por concaplo de este coniralo, Sin pefuico de haceda clectiva
8 lravés o2 la garantia consfiluida i se hublare pactado, eonforme a fo dispuesio en la Loy, SLAUSULA
DECIMA OCTAVA, MULTAS: Por el incumplimients de cualquier obigacién condraciual. EL CONTRATISTA
e hard atreedor 3 ung multa equivalente Fasta por el cinca por ciemio (5% dal velor Basico del contralo, En
&l casp de que EL CONTRATISTA s& haga acresdor a cualquera de las mulias por mcumplimsento. ara la
impesician de ias multas de manera undateral, EL DEFARTAMENTD, dara aglicaion al debido procose da
2euerdo con ef procedimienty previsio por el articuo 36 de la Ley 1474 de 2011 v demas normes que fa
sdicipnen ¢ complementen, Una wez impuesie B declesatoria de ingumplimienio por pare de EL
DEFARTAMENTC, EL CONTRATISTA autoriza a EL DEPARTAMENTO para que descuentz al valor de las
mullas direciaments de cuaiuier suma que B adewde, 513 hubiere, o de hacer afeckva la garantia de
cumpbriento del contrato. 5i esta no fusre posible =2 procederd al cobro coaclivo de conformidad con o
prewesio en el aricdo 17 de la Ley 1150 de 2007, of aticuls 86 de la Ley 1474 de 2011, La imposican de
midlEs no libera al Contralisia del cumplimisnte de sus obinacionss conlrachuales, 5o pana d2 que se e inice
@vum procadimiento sancionatorio anbte mueves incumplmienies, CLAUSULA DECIMA MOVENA.
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RETENCIONES. En cas0 de servicles defeclucsos, no cormegidos, de garanliss no cempadas o de medtas
moueslas no pagadas, e DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA- - SECRETARIA DE SALUD E INCLUSION
SOCIAL. pedra ratener, de las sumas que edewde al contratista las canfidades recesarias para resporder por
Bstos congeptos. Dichas retencicoss se levarén @ cabo hasla que ss efecilen los gagos que adewda o
conlralista, sa gue an ringdn caso la retension pueda serpor un vak supeniar al valor ded contrato. Lo anterior
sin parpeciy de que ol CEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA - SECRETARIA DE SALUD E INCLUSION
SOCHAL realice fas relenciones a que por ley esté obByado. CLAUSULA VIGESIMA. CONTROL FISCAL Y
DISCIPLINARIO: Corresponde @ los organismos dz control efercer el control lisgal ¥ dascipdinario Ced precente
ctalrzto CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. SUSPENSION: El plaze squi estipulads podrd suspendsrss por
grcunslancias ¢ fuerza mayer o caso loruito, sucesos por los cualkes se pada de comin asuendo ealne les
panes suspender lemporalments la ejecucidn, mediante ks elaboracion ce un 2ola donde consta iates hechos,
qué debiers ser susorita por EL DEPARTAMENTO y EL CONTRATISTA. Bl tempo de suspensian no se
compulard para e eleckss del plaze paclado v durante efa no exglic conirapresiacidn aljuna anlre las
panes. Cuando se reanuden fas actividadas se efsborarg un ack de reanudacion dal plazo suscrita por
quiznes firmaren la de suspension. CLAUSUILA VIGESIMA SEGUNDA TERMINACION: B prasanta contrata
larminard e forma nommal por & vencintienic dal pleeo pam su sjEcucion v en oma anlicipada por las
siguiontes causas: a) Por muluo Bcuerds ealre las paries, b Por o incumaplimiento injustifcade de EL
CONTRATISTA, de sus obligaciones. c) For s demas causales que consagra |2 Lay, PARAGRAFD: 5 &
Coutrate se Oa par teimingto 92 forma antcipada b8 hesho deberd constar por escrlo v EL CONTRATISTA,
debem presentzr un informe detalizdo del desamalie dst mismo hasla la fecha en la cual se pretende dar par
lemminado & prasenls contralo. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. LMUIDACION: Se procederd @ la
iquedacion did Conlrsto de comin acuerda entre les partes dentro de los scis meses sguicnies a e
terminzion. En esla etapa se acomdardn 0s ajusles, mvisionss, reConGCirmisntys v lransacciones a U haya
lugar, Las pertes frmargn un aota de bquidacian o de finiguits en b cual consie ls declarstona de PaE  sahv0
Bndie 51 por les ooligaciones adquirdas en desamollo del ontraty, PARAGRAFC: Sikss paries nose presenien
& i Rquidacion o ne llegan & acuerdo solve el conlenido de |a misma serd practicada directa y unlateraiments
por EL DEPARTAMENTO, en todo caso dentro de Ios plazes establacidos por 2! articuio 11 da 2 Lay 1150 da
7007, CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. INDEMNIDAD: El conlralisia manlsndra Bbre 3l DEPARTAMENTO
de cualuier dafio o peruicio ofginado en reclamacionss de fercerns que 52 generen fe sug aciudtines o de
iz5 de sus subconlratistes o dependientes, derivadas del objgto y cumplmianto las obigariones contenidas en
fa presente comunicacion de sceptzcion de oferta. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. MANIFESTACION: EL
CONTRATISTA, manifiesta que presertd olerta de manera volunisra, ibre, tansparents sin reciblr e
tipa de ayuda ni beneflicios por perte de algin funcionarn piblice o e lemeras personzs, CLAUSULA
VIGESIMA SEXTA: DOCUMENTOS DEL CONTRATO: 1) Estudios previos y anaeos, 2 La ofers peesenlada
por & conlratista, 3) Cerlificado de disponibidad presepuestal y Registo prasupuestal 4} La Reschodn da
Justificacion de Coniralacitn Dreciz. 6] Todos los demis documenios que se generen durante el desarrclio
ted confrala. CLAUSULA VIGESINA SEFTIMA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION DEL CONTRATO:
El presente contrato se perfecciona con la suscripsion de tas panes en i3 patsiera SECOP I, Pass sy
ajecucion se requiers, la aprobacion de las garantizs 3 canga del CONTRATISTA, requisito que 2 enlisnde
cumphido con el pago de los derschos comespondientes v b suscrpcion del acts de oo, CLAUSLILA,
VIGESIMA CLTAVA, GASTOS E IMPUESTOS: Todos 1oz gastos & impuestos que se causen por &l presente
Coniratn, cormeran por cuenia ded CONTRATISTA. CLAUSULA VIGESIMA NOVENA, DOMICILIO Y L EYES:

ara 1005 |05 elaclos pedingntes en @ desarmalle del presensts canfrade, se fija coma domicilio la ciudad de
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Keadallin, of contrats se regics por In despaesio en & Ley 80 de 1993, su eqgislacién complementaria y
reemnativdas civil y comernsal aplicatle. CLAUSULA TRIGESIMA. PUBLICACICH. S| prasents contraln se
pubilicara en el portal Gnice de confralacin SECCP IL de conformidad oo os artisules 223 del Decredo Ley
0% del 2042y 2.2.1.1.0.7.1 dod Decrato 1082 de 2015,

Mota: El presenls conbralo 28 encuertra suschlo mediante la plalsforma SECOP I, donde suede ser
consuiads v este docoments hace parte Inlegeal de & La fema elecirdnica wifeade curmple ton los reguisitas
de gutenticikad & integridad establecidos en el Decredo 2364 da 2012 y [a Ley 527 de 1953
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ACUERDO # 017
Modificacion presupuestal No.12
(29 de octubre de 2025)

“POR MEDIC DE LA CUAL SE HACE UNA ADICION AL PRESUPUESTO DE
INGRESOS ¥ GASTOS DE LA ACTUAL VIGENCIA"

CONSIDERANDO:

1. Que segun Resolucién S2024060429199 del 05 de diciembre de 2024 el
Consejo Departamental de Politica Fiscal (CODFIS), en uso de sus
atribuclones legales, fijo el presupuesto de ingresas y gastos para la vigencia
fiscal 2025 de la Empresa Social del Estado Hospital Marco Fidel Sudrez del
Municipio de Bello, en la suma de CIENTO CINCUENTA Y OCHO MIL CIENTO
CUARENTA ¥ TRES MILLONES CIENTO CINCUENTA ¥ TRES MIL CIENTO
TREINTA ¥ SIETE PESOS M/L ($158.143.153.137).

2. Que, conforme a la Resolucion S2024060001216 del 22 de enero de 2024,
ei Consejo Departamental de Politica Fiscal —CODFIS— delegd en las Juntas
Directivas de las Empresas Sociales del Estado del orden departamental la
facultad para aprobar modificaciones a su presupuesto aprobado, sin
necesidad de solicitud previa al CODFIS, siempre gue no se trate de
incrementos basados en proyecciones de ingresos, con el cumplimiento de
la normatividad vigente que regula la materia en términos técnicos vy

juridicos.

3, Que entre el Departamento de Antioguia - Secretaria de Salud e Inclusidn
Social v la ESE Hospital Marco Fidel Suarez fue suscrito el contrato nimero
4600018523 del 22 de octubre de 2025, cuyo objeto es realizar las acciones
de fortalecimiento de capacidades y estrategias efectivas de prevencian,
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manejo y control de la infeccién respiratoria aguda (IRA) y la enfermedad
diarreica aguda (EDA) en nifios y niflas menores de 5 afios y en personas
adultas mayores de 60 ahos, con el proposito de reducir la morbilidad grave
v la mortalidad en el Departamento de Antloquia, se requiere adicionar el
presupueste de ingresos v gastos de la vigencia fiscal 2025 en la suma de
MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y SEIS MILLONES TRESCIENTOS
TREINTA Y DOS MIL CIENTO DIECISIETE PESOS M/L
($1.486.332.117) con un plazo de dos meses y 15 dias contados a partir
de la suscripcign del acta de inicio, sin superar el 26 de diciembre de 2025,

4. Que, con el fin de ejecutar los recursos destinados en este contrato y
cumplir oportunamente el objeto acordado, se requiere hacer una adicion

en el presupuesto de ingresos y gastos de la ESE para |la vigencia 2025,

En mérito a lo expuesto,

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Adicionar al presupuesto de Ingresos de la ESE Hospital

Marco Fidel Sudrez para la vigencla fiscal 2025, la suma de MIL
CUATROCIENTOS OCHENTA Y SEIS MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y -
DOS MIL CIENTO DIECISIETE PESOS M/L (%$1.486.332.117),
discriminados asi:

(1 INGRESO0S si'.iéﬁ.'isl.'iif'|

™ —

| 1.1.02.06.007.02.08

| Transfarencias para Empresas

$1.4BE.332. 11/ ‘
Sociales del Estada.

ARTICULO SEGUNDO: Adicionar el presupussto de gastos de la ESE Hospital
Marco Fidel Sudrez para la vigencia fiscal 2025, la suma de MIL
CUATROCIENTOS OCHENTA Y SEIS MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y
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DOS MIL CIENTO DIECISIETE PESOS M/L ($1.486.332.117),
discriminados asi:

r GASTOS $1.486.332.117
servicios para la comunidad Sociales

2.3.2.02.02.009 £1.486.332.117
¥ personales

ARTICULO TERCERO: El presente acuerdo rige a partir de su aprobacidn por
Junta Directiva,

COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE

Dado en el municipio de Bello, Antloguia, a los veintinueve (29) dias del mes de
octubre de 2025.

e e
JUAN DAVID BERRIO VARGAS CATHLIHA HEI ALVAREZ
Presidente Junta Directiva Secretaria Junta Directiva
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Bello, 22 de octubre de 2025

CERTIFICACION DE DISPONIBLE

La Directora Financiera, actuando como jefe de Presupuests de la ESE Hospltal
Marco Fidel Suarez certifica que, existe apropiacion para adicionar el
presupuesta de la vigencia fiscal 2025 en el siguiente rubra:

i | INGRESOS $1.486.332.117
1.1.02.06.007.0Z.08 Transferenclas para Ermpresas Sociales del 2] 486,232 117
Estade,

ESTEFANIA MOSQUERA MONTOYA.
Directora Fianciera.

Ly Foyy,
—
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CONTRATD R® #E'MEEEIQEI
CONTRATISTA EMPRESA S0CIAL DEL ESTADG MARCD FIDEL E-Ul'-"HEE'_;-‘EII 85{.885.703-3
CONTRATANTE DEPARTAMENTO DE ANTIOOUIA - SECRETARIA DE SALUD E INCLLSION!
SCCIAL A
DBJETO JEALIZAR  ACCIONES DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES ¥

ESTRATEGIAS EFECTIVAS OE PREVENCION, MANEJD ¥ CONTROL DE LA

. INFECCION RESPIRATORIA AGUDA (IRA) ¥ LA ENFERMEDAD DIARREICA
AGLUDA [EDIR) EN NIROS ¥ NIFAS MENORES DE 5 AROS ¥ EN PERSONAS
ADULTAS MAYORES DE B0 ARODS, CON EL PROPOSITO DE REDUCIR LA

; HMOREILIDAD GRAVE ¥ MORTALIDAD EN EL DEPARTAMENTO DE ANTICGUIA
VALOR _ § 1.456.332.117 VA EAGLUICD

PLAZD DOS MESES Y MEDIO (2.5) CONTADOS A PARTIR OE LA SUSCRIFCION DEL

| ACTA DE INICID, SIN SUPERAR EL 25 DE DICIEMBRE DE 2025. |
[ESTUDIOS PREVIOS [16784

Enire s suscnios assher MARTA CECILIA RAMIREZ ORREGO, mayor d2 edad, identifesds con ks cddulz
de ciudadania rimero 22,050 B85 de Sante Rosa de Osos, acluzndo 2n calidad de SECRETARIA DE SALUD
E INCLUSION S0CIAL, nombrads en propiedad mediante Decreto Departamental N* 2024070005184 def 31
de diciembre de 2024, facultada para la celebsacion de conlralos mediante Decreto Deparamantal
N 20E2307000008% del O3 de enarg oel 2025, previa aprodasion det Comigs Intemo de Conlratacion calebrads
el dia CWDO2025 segln acta dmeso 48, v del Comité de Orientacion y Seguimienie celebrado ef 25HS2025,
sagln acta nomors 50, v Resohecion de Justificacién de Contratecion Directa 2025060051231 del 081062025,
quign gara (08 efoctos de esie conlralo sa denominara EL DEFARTAMENTO - SECRETARIA DE SALUD E
INCLUSION SOCIAL, de una parte y de | olra, EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO MARCC FIDEL SUAREZ
con NIT, B80.085.703-5, repesentada legalmente por JULIAN FELIPE FINEDA VELASQUEZ, dentficado
conla C.C. 1.037.670,180 de Envigadn, de conlormidad con acla de posesion del 250972024, facullade para
coniratar mediznte Acverdo D10 dal TROGZ014, quien en adelante s& lamara EL CONTRATISTA, se acuenla
celebrar &l presents CONTRATO, cuyes clausulss se consignan @ contbuacion: CLAUSULA PRIMERA:
OBJETO. Realizar accionas da lortalecimientn de capacidades y estrategias electivas de pravencidn, maneo
¥ control de ‘3 infeccidn Resgiratona Aguda (RA) v i3 Endermedad Disreica Aguda [EDA) an nifos y nnas
mencras de 3 anos y en persenas adullas mapores de 60 ahos, con el proposito de redusir lz morpdidad grave
v mondlidad en e depariamento de Anfioquia. CLAUSULA SEGUNDA: VALOR: WIL CUATROCIENTOS
OCHENTA Y SEIS MLLONES TRESCIENTOS TREIMTA Y DOS MIL CIENTD DRECISIETE PESOS
151,486,232, 117) IVA EXCLUADO CLALSULA TERCERA: APROPIACION PRESUPUESTAL: Pare amparer
el vaior del presenie contrate. EL DEPARTAMENTO — SECRETARIA DE SALUD E IMCLUSION SOCIAL.
cuenta con 1 siguienie apropiacion presupwestal; COP 3500055196 del 200B2025. Y Registro Presupuestal
4300055505 Fecha de impresion. 15402025 Valor 51486332 117 CLAUSULA CUARTA, FORMA DE
PAGO: La Secretaria de Saud 2 Inclusion Social pagard al CONTRATISTA el valor del presenie contrato d=
i3 saguisnte forma: Se realizardn pegos mensuales al finalizar cada mes de gjecucion porvalor somespendisns
& s mclividades y entregables ejecuiados &n el mes corespendiente, contéz 3 entraga de los respectives
sopories de auance avaledos por B supervision del contrato. PARAGRAFD 1- Para cads pego, s debs
peessnar la syulenta docurmentzcitn: a. Informa de Sagubmiento de 1z Supenisién & le Contratacion Eslatal,

@:ﬁ cugl conste el recibo & satisfaccadn, b, Cerificado de estar a paz y <akvo con 108 apories relalives al

@
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Sslema de Ssquridsd Socid Inkegeal, Taia g8 Compersacitn Famitiar, ICBF v Sena, expedddo por €
smpresantants kgal o Revisor Fiscal, ¢ Folocopia de 1a cedula de revisor fscal. d. Tarjela profesional del
rewsor fscal e Folccopia de |3 cidulz de ciedadarda. | Plandla [PILA), con fecha comesgandients 2l mas
feclurads, En el eventd en que el confralista se encuenire exento de realizar & pago de apodies pardfiscales
al M4 e ICBF. deber realizar y presentar una manifesiacion suscrita por el visor fiscal yio repressntante
Bgal, que acredite su condicicn da beneflicianc de diche exoneracion & cumplir con los prasspueslos
normatives del ariculn 25 de la Ley 1807 de 2012 y Decrelo Nacional 882 de 30115, PARAGRAFO 2- B1
corirafisia deberd gresentar en debida forma 13 feclura comesoondients & |a prastacion del bien, obra o
servics. Si @l conratista asih obligado a Tecturer slectmmicaments, debera presentar @ Depariamento |a
faciura gacinnca validada previamente por ka DIAN, come raquisito necesario pare & pago de os bisnes o
servicios coniratados. de scwerdo con k25 imstuccianes v directices de la DidN, PARAGRAFD 3 De las
faciyras que se originen en el presente confrata, & contratista se le hasn las siguentes deduccionas:
Deducciongs y Retencionas’ Se debe tenar en cusnta que el condrato que se suscriba serd sujelo de las
siguiemes refencionas de Ley: 2.5 % Tasa Pro Depora y Recreaciin. PARAGRAFO 4 Reconotimiznto de
rubres lipo balsa: Los rubros clasificados como tipo balga saran reconocidos Oricamente pravia aprabackin
el superisi ¢el contralo, con base en los tanianios vipentas adoptados por |2 Gobomacion de Anboguea *o
autghlacilos en o5 presupuestos” yio en kas colizacionas presentadas nor & contratista, siempee gue estas
havan sido previamente auonizadss por ol supervisor. En todo caso, dichos vakores no padran supsrar los
lopes estabicidos en ks tantanos institzcionales ni en s normas gue regulan los gasies ds vigje, viealicos,
transpodte, slojamiento u olras concaplos aphcables. segln comesponda. PARAGRAFO & Bl pago se reafzera
dentro del plazo pactadn, d2 eruerdo a la disponibilidad del PAC. IMPUESTO RETEICA: Es responsabiidad
del contrabisla, estar @ Paz v Salvo por conséplo de indusina v Comarctd en & municipio donde alence Bus
ksbores. Para el municipio de Itagdi, el Depariamendo de Antioquia fue declarado Agente Retenadar, pot lo que
a3 deber del conlratisla y d8l supendsor, disciminar £ indicar en gl informe de supenvision o de intervenlona y
an k2 faclura, los valones por las actividades comentiales reafizedas an esté murcipio. PARAGRAFQ & El
sondratisls serd resoonsable 48 informarse e incluw en s propuesta 10da [Ess relibecitn, imguesio o
gravamean gue cormesponda yio del cu sea respansable y & Depataments no acepiars reclamacdn guna
por esios carcepios. Al formular 2 oferts, e confretista acepla que eslardn & su cango lodos los impuestos,
gravemenes, lasas y contribusiones establecidos por las dferenes aulondades Nacianzfes, Depariamentzies
o Muriipsles o los que se Yogaran a eslabiacer v le fuersn aplicables. For o tanto, &l preparar su oferia &l
prepanente deberd temer en cusnia tocdos los inbubos cwe puedan afectar su precio v asi como con la
suscipsion, iegalizacion v gecucidn del conlralo. lpualmente, todes ks gastos direclos € indirectos, tales como
el valor de 'as primas, 2 constilucion d2 pdfzas v demds emclumentos que impliguen el perfeccionamiento ded
contrate. £5 entendido que La Secretaria de Salud e Inclusidn Social de Antioquia no esta olligeda a expedi
aingin certficado o b suscrbr cusiquier olro documento destinado a que el arend ador oblenga exencion del
aago o8 impuestn 0 derechos & suU Gano y derivados del coriraip. CLAUSULA QUINTA, PLAZC: Dos meses
¥ medio {2.5) contados @ padir de la suscipsion det acta de inkcio. sin supsrar ef 26 de diciembre de 2025,
CLAUSULA SEXTA. LUGAR DE EJECUCION Y ENTREGA Lugar de siecucidar Fl contrals que se sisoriba
sp ejecutard &n §1 municipios prgnzados del Deparamento de Anfioguia que incluye comunidades indigenas
dispersa Lugar de enfréqa da documantos: La enirega de kos prodiucios se reelizenz en |z Gerencis de Salud
Fiblica de ia Secmtana de Saud e Inchsitn Social ubicada en & CAD José Waria Cardoba Camera 42 8 52-
106 Fizo 08, CLAUSULA SEPTIMA. QBLIGACIONES GENERALES DE LAS PARTES: 1. Perfeccionar
@mmmmm la minuta del contrato en los rminos pravisias, sustripciin ded acta de inicio, suspensiones o
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prommogas, mediicaciones y en genaral ks aclas que se produzcan en el desarllo dai contrato inclvendo
acta de kguidacion, 2. Suministrar ka informacion dispanibie que se secuiera para la ejecucian del contral. 3
Apoyar écmicamene ¢l desarolio del contralo, 4. Asislir a las reunionss programadas y brindar 1a informacian
Que se recuiera, 3. Coordinar conjuntamente, la reallzacion de visilas leonices de camps v demds evenfos que
58 considelen necesanos en cumplimienta del obssto. 8. Propender por el logro de bos producios pactedos. 7,
Mantener un fuo constante de ks informacin necesana durante ejecucitn y kquidacion del contram.
CLAUSULA QCTAVA: DBLIGACIONES TEGNICAS DEL CONTRATISTA: 1. Desarroller fas actividades
fECesanias para dar cabal cumplimiento al chieto dal contrate con todas las especificaciones y requesimiznlos
pridicos, lecaicos, firancisros. ambisniales v admirislratives, descritos &n bos requarimianios estatlecidos en
gl procese preconfractual en los Estudios y Dotumenfos Presics. 2. Cumplic 2 cabalided con las
espealicaciones Ecnicas corensdas en of estudio pravio y la propuesta presentada. 3. Ofrecer un senvicio en
condiciones de calidad y oportunidad, de acuerdo 2 los paramelros estatlecidos por & Secretaria de Salud @
Inclusion Soci. 4. Presentar & la supervision del contrato el plan de trabajo con su respectve cronegrama de
aciivicedes previo 3 ka firma del acla de inkio. EI cronograma yio plan de tabajo debera cumplirss &n su
Walkdad, sies necasano alguna modiicacide, debe ser inlemmada, justificada v coordinade con la supervision
del contrabe, quien decidird si se juslifica o no el cambio, 5. Contratar el personal requeride para dar
curmgbmients & objelo del contrato, of cual deberd aportar las respectivas titdaciones en las dreas de su
tonocmento dependiendo de su perdl, asi como [as tarjetas profesionales en los casos an que aphque. 6.
L dernas obigaciones previstas en ios esiudios pravios ¥ en la propuesta prasentada, 108 cuaies hacen pere
niegrante del confraio. 7. La ESE debera acogerse a ko esteblecitn en el Decretn de Depantamental No O
AASOTC0035TE de 2025 ¥ sera 2 estricto cumplimienio para aguellas en las acividades que aplique. 8. Ef
coniralista designara un coardinadar responsable del servicio para el saguimiente y cbiculssion insiucional
durame |a planeaciin, 1 ejetusion v 1 eveluacion de la aclividad, 9. Elsbarer regisiro fotografico de cada
aclividad & informe celallade de lopros v dificultades. 10. Las convosstonas que 5= deban realizar con ocasdn
de |as ajpcucionss de los producios contratados se deberdn fevir & cebo por la ESE. a ravis de medios
digitales, Tamadas telelincas, mensajes de texto entre olros v i priovizacion en 12 asstencia se lievard 2 cabo
&N Ca%0 G2 Ser necesarnio a raves de ofden en liempo en B mscripedn, 11, Eveluscion del servicio: al fmalizar
eada gvenio, ef supervisar en caso de considerark necesanio podra convocar a uma reunion de evaluacion al
ceordinador de la actvidad y en caso de ser necesanio también cltar al rearesentante legal del contraiista para
anshzar y evaliar conjuniamente el resulitado de éste. Bl coalalisla deberd sjecutar las acciones e
mejoramigno pactadas en l2s reuniones da segumianto, para las posleriones actvwidades de acuerdo con bis
restados de laevauacidn. 12 Darbos crédiios perinentes a i3 Sacreleds de Saled e inchesion Social en lodo
esiilo, decomento ¥ publicidad usada en vinud de |2 ejecucion del contralo, ecatando las directrices
eslablecicas porla Oficing de Comunicacionss ce la Secrelaria de Salud @ Inclusibn Soczl respecto al manejo
de formatas, mageny gos instiucionales durante su desarralle. 13. Gensracion de capecaiades en el Talenio
Humano en salud, svaluaciin de adherencia a las Guias de Pragiiza Clinics [GPC) & implemendacian tcnica
de salss Uridad de Atencidn Inlegral Comunitaria (LIAIC), Para su desarollo, se deberdn tener an cuenta los
linegmismos Honicos ¥ operalives ded Programe Nacional de Prevencidn, Manejo v Comtrad de 3 Infeccitn
Resgiraicna Aquda (IRA} y g2 Iz Enfermedad Diamelca Aguda {EDA), asi come s Guilas de Practics Cliniza
del dMinistenc de Salud v Proleccion Socia, 14, Todos s requerimiemos téenicos estén dedaliados en el
documento Anexd 1 Especilicaciones Téomcos gue hace pare integral del presenie Estudio Previo, 15. Acatar
estrctaments ks parflas Eenices y profesionales establecidos en los 2sludios peevios v & ia oropuesta. 16.
@dar @ cada profesional Ins elemenics de proweecion personal necesarios pars el desarollo de su actividad
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17. Les descrites en el numeral 22 y anrexn lécnico, CLAUSULA NOVENA, OBLIGACIONES
ADMINISTRATIVAS, LEGALES Y FINANCIERAS DEL CONTRATISTA. 1, Prasentar de acuerdo con el plan
de pagos definido, informas de avance fisico, administrativo y fnanciens de k& ajecucdn de! contrato. 2
Manlener en al sitio de ks rabajos o personal requenda pasa cumplic o obpséo dal conirsto. 3. Disponer de
las medios necesarios sara ks ejecucion del contrais, confome a b eslipulado en los estdios pravios v sus
anexas. 4. Contar con el personal ¥ kos recursos fisices v financienms necesanos para & reslizacion de cada
actividad en indes sus elapas. 3. Atender en forma oportunag 1as metrugsionas del supenvsor del corfraty, 6.
Fagar dz acuerdo oon ko planteada en les conlralos de manera oporiuna al personal conlratado. 7. Conoacer ¥
dar cumplimiento & k2 aormalwidad anbinlal apscsble pam la elecucin del provecio, 8, Mo adelaniar ninguna
czse 65 Compromis 0 gasio que no esié aprobado praviamante por el supervisor, & informar oporunamants
al conlralarle acerca de los postenores de cada acividad. 9. Se descontard o impuesk de fimbre gue
corresponda 10, Las comunecacionss sostenidas por fBs partes mwolucradas se resizamn via oorman
elegtninion o cualquier medic escriio v de las mismas se dejard consiancsa en los nioomes de supsresitn. 11
[mdnrmiar @ fa supervisidn sobre cualjuier anomalia, Inconvensnts o dificultad relzcionado con fos aspacios
socizles y ambienlales durante [a ejecuciin de ks actividades objato del cortratno, y 8BS posibies soluciones
pera | mesolucion de estos, 12, Garaniizar [a implementacidn de ias medidas necesarias Dera prevenir |a
nourmencia de posibias sccidentes no soio para irabajadores sind pars Iz comunidad on gereral. 13, Garandizar
que el servicio $ea de dplimz calidad y que cumpla con todas las carzcleristicas y especificasiones Monicas
requerides, 14, Disporer de un profesional para coordinar el provecko y ser el anlace entre 8! contratista y el
supenisor del contralo de |a Secretaria de Salud @ olusidn Socil, 15, Marejsr ceds uno de ks pagos
regizadns por & Cepanamento ée Anfioqula - Secretaria de Salud 2 inclusidn Social, en la forma praveta en
el Conlralo o de acuerdo con i normatividad vigente. 16. Allegar 18 Garantia Unica con 1 cual se amparan los
rigsnos previstos del proyscto para @ inicio dei plazo contractual, 17, Suministrard fedos bs eguipos ¢
heramiznias, personal @ nstrumentos de rabajo Gue raquiara nams |a ejecuciin adecuada de las ‘abores
contratadas dentro del plazo contractualmente establecids. 1B. Previo 2 la suscripcidn del acta de inicio y
furanle ¢l plazs corfractual, esiara 2 camgo del contratista, el pago mensusl de salafos, prestacianes sooiples,
parafiscales, resgos labddales, dolsciin, dementos de proteccion persona, heramientas da trabajo, pago de
Ios desplazamientas. segdn las activdades a dasampedar y cumglir con sus oblipaciones frenle gl Sistarna de
Seguridad Socisl Integral y pagos de Paralissales que trala of Adiculo 50 de fa 2y 752 de 2002 y Ley 825 de
2003. Para al electo el Conlratista dede presentar al supervisor del contrato, dentro del tirmino establecido, |a
cocumentatitin gua acredle el cumplimianio del pago de eslas obigaciones. 15, No podra sefalsr condiciones
dilerentes a las establecidas en los estudios y documentos previos. En caso de hasedo, se tendrén por no
escritas y, pof lo tanko, prevaleceran |as disposiciones comenidas en los Estudios v documentos pravios. 200
Absiensrse de divuigar ka informacion que pueda lagar a conocar con acasion de 2 sjecucion a personal no
eutorzede por & Deperiamento v & koe0s en general. 2. Mendar & forma oooruna las inssruccianes dal
SUpeniscr que 5273 designado anies de suscribér @l acta de iecse. 22, Cumplir con las obligaciones
contermplaias e la propuesta entregada. 23. Cumplir con kos requisilos para ta prevencian de accidentes y
eriprmedaces lsborgies del personal progio o el de los sphoontralistes de acuendo con 0 establecida en al
Codigo Sustantivo del Trabap v demas normas que rijan La materia, dando aplicacion en i que corresponda
g Menual de Segundad v Sahd en ol Trabajo dingido a Contratistas del Cegartamants de Anfioquia, 24, £
Conlralisia 52 obliga 3 mantensr al Deparlamenio de Antioquia, Bbre de cualquier dafio o perjuicia originada
en reclamacipnes de lerceros y que se defiven de 515 achmcones o de les de sus subeoatratislas o
@ﬁenenf igntes, 25, La infermacion erfregade durante 3 ejecucion del cordralo goza de confifenciglided. El
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tonlrabisla menifiesta que es juridicamente cepaz de salaguardar [a inlormacion recolectada y sumnistreda.
pbigandose & 1. Guardar confdenciahidad sobre los macaniamos v sislemas de infarmacion gue se (2 brinda
2 Reconocer y da manejo adecuado 3 13 informacion recolectada en desaolo del objelo contraciued, 3
Responsabilizarse por la informacidn suministrada. 4. Suminisirer informecion veraz, completa y coreeta, en
sesarrclio de las diferentes aciuacionas. 26. Presentar en debidz forma la facsurz cormespondients a la
prestacidn do! senicis. Si @ contalista estd cbligado & fachwar electronicamente, deberd presantar al
Deparaments ka fachura elsctronice vahidada previamente por B DIAN, como requisiio Necesart pada sl pago
de los semvicios conlralados, de ecuerdo con ks instuccionss v divectnoes de la ClAK. 27 Los mikmes,
recolecoan da inlommacidn, resuliada y demds actividates asodiadas & 1a ejgcucion del grasents conlrald, son
e uso exclusvo y propiedad al 100% del Cepanamanto de Anticguia, razon por la cual el contralisia debe
faciler todns Ios documentos, estudios, bases de datos, resultados y demas relacionados al obisto del
presente sonlralo o bien para reportes y andliss propos del Deparamento o bien pars palente de RYisio 2
nomire cel Departamento, &n los formatos solicikados ¥ sin perjuico d2 los derechas S aulor que para el caso
coeregpondan. 28. Garantizar |8 visitlidad de 13 vinculacion y apoyo del Depaamenio de Anlioguis, & raves
de 1a disposicién de la imagen nstiuciong! en todas 185 esirategias de comunicacin gue se produzean pana
el desarrallo las actvidades, disporséndolas en lugsr visible v concadiando ks respeciivos créditos an los
mensajes, regidos por el Manual de identidad del Depaaments de Anticguia Las piezas producidas, as: como
cualquier informacicn qus =2 vayd & surminestrar 2 @ prensa hablada, escrita o un kencers, deleran contar con
la autorizacion ds! Depsramento, acogiéndose a3 jos lineamienics establecidos en fa Politica de
Comunicacionss y al Manual de identided Filosofia e imagen Visual del Ceparaments d2 Antoquia. 29, Hacer
uso de las mancas v demas sgnos distintivos de acuerdo con el Manusl de identidad Grafica del Deparamento
de Antioguia, la Ley 2345 dal 30 de diciembre de 2023 y la Ordenanza 7 del 11 de mano de 2021, 30. 5=
recomienda agregar la siguiente ciusula para &l components 5: PROPIEDAD INTELECTUAL ¥ DERECHOS
PATRIMONIALES. Cada una de las partes conservard an su lotalidad los derechos de propisdad imelkectual
que guedan recaer sobra los ignes intangibles que pengan a disposicion de ka olra parie para la ejecucon del
objeto del prasenté contralo, y &N consecuencia, garandizardn e scenelimlentc y acatamientc a8 s
disposicianes legakes referenies al Devecho de Propiedad intelectual Todes fos derechos pabimoniales de
sulor ¥ conexos derivados de los descubrimeentos, invenclnes, desanolos de obras, imagenes, bases de
datos, osiraizgias, informes, signos distintivos, nUevas crescionas ¥ en general [as obras elaboradas por EL
CONTRATISTA, mejoras en los procedimienios, b mismo gue todos 15 babajes y consecucion de resullades
ge las actividades de EL CONTRATISTA, relacionados con el DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA en
desarrollo del presente conirato, de conlormidad con el articue 20 de la Ley 23 de 1862 se enlianden dal
DEFARTAMENTD DE ANTICOU y son transferdos a ésia por pare DEL CONTRATISTA en wirud del
presente conrate. Como consecuencia de lo anleror, EL CONTRATISTA eniregara foda la informacion,
imagenes, disefios, obras, desamolios y demas a las que haya gar, en iodas suS versies a EL
DEPARTAMENTO DE ANTIOOUIA, bisn al momenio de su elabaracion o 2 ka terminacicn del presente
canlrats, por cuslquier causa. Asimismo, EL CONTRATISTA no pedra vender, licenciar, cader, donar, arandar
ni reutifizar ringuna de las obras o dosarolios realizates, y que son propiedsd DEL DEPARTAMENTO DE
ANTIOGUIA, Por tanto se entiende gre EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA padra disgongr enire olros de
los derechos de reproduccion, commicecion pibica (incluida la transmisdn dgds]), transformacion,
disiribucian, ¥ en ganers cualguer forma de explotacion, usos y utizandn de 108 signos disteves v nuevas
creacznes en cusluisr medio conocido o por conocer {audiovisyal, electdnizo, Impreso, inlarmed, ato.) v en
@mﬂquiﬂr medio de fijactn {medio magnético, dptico, ehectibnica. digilal, imprese y cualesquiena oiea). EL
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DEPARTAMENTD Dt ANTIODUIA podid disponer de 2 escenarios de prodeccidn legal cue aslime
perfinontes, por o que las coras v croaciones podran serexploladas sor esle an cualguesr pak v en cuskcuier
iempo. EL CONTRATISTA declara y reconoce que ha sifo asvedido por EL DEPARTAMENTC DE
ANTIOCEA sobre el mepats que debe dar a cbras y créaciones dé kerceros v e prohibicidn de ulilizar obras
creaniones, contenidos o texlos de lercerss sin su debidz autorizacion, en especl la propiedad inlelectual an
caheza de DEL DEPARTAMENTO DE ANTICQUIA. PARAGRAFC PRIMERO: L CONTRATISTA asume i
obigyacion de suscibir s documentos gue 5& hagen necesanos para asequrar o Hulzrdad de bos derechos
de aulor palimoniaies en cabera DEL DEPARTAMENTD DE ANTIOQUIA, oo diinencias v formedades
indicadas por éste v en el mamerio sefialada por |2 enfidad, Esta obligacion de hacer sobrevivird aln la
larminacion del contrato pars todes los efectos legales este documentn presta mérito efscutivo frente a dicha
obagaciin.” 31. Las demas gue lengan relacion directz con la naturalezs v obicto del confrate. CLAUSULA
DECIMA, OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO: 1. Realzar lss gesliones administralias y
presupuesizles que sean de su compalencia, para ka aproplacihn y raslado de ks recarsos 22l contrsto, 2,
Esercer gl seguimienio, centrel, vigilania, verficacidn, asesoria al contrate, por madio de 2 Supendsion. ds
acuerde con [a Ley 80 de 1393, 1. JEL CONTRATO ESTATAL. en ¢l Aricule 32. 3. Exigir al Contratista &
egecLcion iddnaa y oporfuna del objeto del contraio, 4. Pagar el presents contrato en §g forma praviska, previa
presenlacion d& los informes de 13 supenision v 3opotes de ejecuciia por parte del contratista. 5. Infdemar
por excrbo, o manera oporuna & inmediata al Contratista ies posibles imegiudaridades enconlradas duranta &
desarolo del contralo. 6. Vedhcar a elecliva prestaciin del servicio y el cumplimignty de lodos los
compromisas adquiridos por pane del Contratista, T, Velar porque el contrafista cumpla con o requisiios
normativos y &f Manual de seguvidad y salied en @l Irabajo dirigido a coniratistas del Depatsnent de Anbioguia.
8. Verticar previo & 1a regiizacion del pago, que e conlralista se encuentre al dia en &l pago de spores
parafiscales y ol sistema de seguridsd socal integeal, asi como fos propios del SENAL ICBF y Cags de
Compensacién Famillar ceendo comesponda. 9. Presentar informes sobre el desamello del confrato v en
conjunio evaluar el funcionamiento de la Red de Senvcios. CLAUSULA DECIMA FRIMERA. SUPERVISION:
EL DEPARTAMENTO ~ SECRETARIA DE SALUD E INCLUSION SOCIAL desinnara [os mesponsables de
raalizar al segumienia adninlsiraliva, Benico, financiers, contable, preidics def obéeto contraciual de scuerds
o 2 cuantia de la confratacian v el concoimiento requendo para ks sjecuckn del mismo, log cuales acluaran
en calidad de superdsoses. Jeran obligaciones de 15 supensionr 1) Remilir periddicamenta todas o
documentos orginalss ue soparten |a eacucsdn del présante conlrato a EL DEPARTAMENTO, 2 Cumplir
con fas aclividedes estsbiecidas en el Procedimisolo y Manus! de Supenisiin e Inlerventoria pers el
Cepaamenio de Anfloquia. 3) Anles de l suscripoion del acks de inidio debsed venfoar &l cumplimientode la
insuripaion del condratista en &l Registro qua llevan ks Oficinas de Industda y Comerclo del Municie donde
se eeciard el confretn. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. GARANTIAS: De conformidad con el atlcuo
22 1A y siguentes del Decreto 1082 de 2015 y de acuerda con el andlisis del iesgo efectuado en los
eshudios y documanios previos pasa [ contratacidn a realizarse. EL CONTRATISTA se compromede a
constitrr & faver d=! Depardamento- SECRETARIA GE SALUG E INCLUSIIN SOCIAL de acverds con lodas
a5 obligaciones previstas en los estudios previos, los cuales hacen parte mdegranta del presente confrato
eatoulado en el Decrata 1082 de 2015 La Garantia Unica cue debe cubrir los shyuieries amgares: a)
Cumplimiente: En susntia equivalente al quince por cents (15%) del valor total del contrato oot una vigencia
ipual & 1z ded plazo ¢l conlralo y seis (8] meses mas. b) Caidad del servicko: En cuantia equivalente al diez
pof ehanto {10%) det valor ioial d8d conlrato con una vigencia igual al plazo del contrado y seis [6) meses mas,
@j Pago de Salarios, prestaciones sociales e indemnizecion del personal: En cuantiz equivalene al disz

T Cestro Administrative Departamental José Maria Cordeva (La Alpujarra)
Woralle 47 B No B7 - 106 - Linea de Atencdr & la Ciudadania: 604 409 9000
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BOBERNACIGN DE ANTIOQULA
Repiblica de Colambna

For cignta {1074 Aol waler fotal del contralo con una wipencia igusl & le ded plazo del contrato v tres (3) afios
mas. ¥ pdliza de Responsabilidad civil extracontractual: En cuantia equivalense a 200 Salarios Minimas
Legales Mensuales Vigentes por lodo el periods de ejeciciin dal conlralo. PARAGRAFD; Dwhas garanlia
deberan ser consliluidas por el coniraiistz dentro de los bres (3} dias habdes siguisnies a |2 firma ded conlrato,
CLAUSULA DECIMA TERCERA. APORTES PARAFISCALES Y SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL. EL
CONTRATISTA en el momento de k2 suscipodn del contrat, debard acrediar que se enceentra & dia en gl
pago de apories parafscales relativos al Sislema de Seourided Social Integral, 851 como los propios def SENA,
ICBF y Cajas de Campensacidn Familiar. Lo anlengr debera acredilarse pars |a ealzacion de cada pego
derivado del coniralo v debsra ser verificado previamente por el supendsor del contrato, El incumplimisnto de
esia obligacion poe parte del servidor poblico serd causs’ de mals conducta, que serd sancionscs con amegio
al regimen decipinano. CLAUSULA DECIMA CUARTA. CESION Y SUBCONTRATACION: EL
CONTRATISTA no podré en ningln evento cader el contralo, sin pravie consenlimiento escrilo del
Deparlamenio de Antipquia, pedendo ashe resenvarse Bs rE20nes que lenga para negar la acaptacdn da
cesion. La oesion se efeclugrd de conformidad con o establecido en ef adiculo 833 dal Cadigo de Comercio.
CLAUSULA DECIMA QUINTA. INHAEILIDADES E INCOMPATISILIDADES: EL CONTRATISTA, con la
sustripzion de aste contrato sfirma bajo juramenio que o 58 halla incurso &n ninguna de kes inhabilidades e
incompstinidades y demas prohdiciones para confratar previstas en 3 Constiluckin Politica de Colombia, en
Bl arliculo 8 de Is Ley 30 de 15933 y demas disposiziones vigentes schre fa matesa y que, o legae asobrevenic
alguna. actuard conforma lo prevé al aiculo 9 de 1o Ley 80 de 1993, CLAUSULA DECIMA SEXTA.
INEXISTEMCIA DE LA RELACION LABORAL: Ce condmmdad canlo dispuesio en & aticulo 32 numersl 3°
de kz Ley 80 de 1953, Ef DEPARTAMENTO no contrae cbligecidn laboral alguna con EL CONTRATISTA ni
£on les personas cue ésle emplee o conlrale para el desarollo del abjeto del gresenis contrato, CLAUSULA,
DECIMA SEPTIMA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: EL CONTRATISTA se obliga para con el
DEPARTAMENTO a pagar una suma equivalente & diez per ciento (10%) def valor del contraio, a tilulo de
ashimacion anlicipada de (03 perjuicios que éste llegare  sufrir en caso d2 incumglimiento tota o parcial de las
obbgacenes que por medio del presente dotumento adquisre, Bl valor de clausula penal pecuniaria que se
nega eiective 5& considsrara como pago parcial pr no definglivo de los perjuicios causados. PARAGRAFD
1: El procedimianto para haces efecliva la prazente clhusula, serd el establecido en ol Codiga de Procadimientn
Adrdrstratien, on &l articuln 17 de 1 Ley 1150 de 2007 y en &l arliculo 85 de i Ley 1474 de 2011 y demis
mormas concomantes con i@ melena. PARAGRAFD I EL CONTRATISTA aulcriza expresamenie al
DEPARTAMENTO con fa simple suscripcidn del presente anexo, para descontar y bomar ol valor de e dausalz
penal pecuniana de que Irala esta clausuia, de cualyesr surna que 53 adeude por concaplo de esle contrata,
sin peduicio de haceda eheciiva g Iraves de la garantia consfluida si e hublere paciade, conforme a lo
dispuesto en [a Ley. CLAUSULA DECIMA OCTAVA MULTAS: Por & incumphmianic de cusquier oblgaciin
contractual, EL CONTRATISTA se hard gcreedor a una multa equivalents hasta por ef ginco por ciento (5%)
ot valor bagigo dal contrate. En el caso de que EL CONTRATISTA s6 haga acreedor & cualguiera de les
mifhas par incumplimiento. Fara lz inposicin de las moltas de manera gnilatersl, EL DEPARTAMENTO, dard
aplicacién al debedo process de acuendo con el procedimiento previsio por ef articuio 88 de fa Ley 1474 de
2011 ¥ demas normas que 18 adicionan o complementan, Lina vez impuesta la declaratoria de ingumplimienis
por pare de EL DEPARTAMENTO, EL CONTRATISTA aulriza a EL DEPARTAMENTD para que destuenie
af valor de las multas directaments de cusiquier suma que e adewde, si la hubiere, o d= hacer efectiva |2
qaraniia da cumplmienta del contrato. 5 esto no fuere posidle 2e procederd al cobee coaclive de confarmidad

é “oon |o previsio en el aficulo 77 de la Loy ©150 de 2007, el articulo B3 de |a Ley 1474 de 2011, La mposicion

o Centro Admowstoative Departameontal Jose Mana Cordova (Lo Alpujava)
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colomiia

e mukas no iheta al Conlratista del cumplimizate de sus obligaciones contraciuaiss 50 pena de que 5o e
inigie un nuevo procedimienta sencionatono ante nuews incumplmientos. CLAUSULA DECIMA HOVENA.
RETENCIONES: En cazo de servicios defeckuosos, no comegidos, da garantias no cumplides o de multas
impuesias ro pagadas. o DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA- - SECRETARIA DE SALUD E INCLUSKON
SOCIAL, podra retener, de las sumas oue adsude al contratista s centidades necesarias para respander por
&stos conceptos. Dichas relenciones se llevardn a csbo hasta que 28 efeciien los pagos que adewda el
contralista, singua en ningln case [a retenciin pusda ser por un valar supear al valor del contrata. Lo anterior
sin pauicic de que e DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA - SECRETARIA DE SALUD E INCLUSION
SOCIAL reabce las relenciones 3 que por ley esté obligado. CLAUSULA VIGESIMA. CONTROL FISCAL ¥
DESCIPLINARIC: Corasponds & los ceganismos de control ejercer of confro! igcal y disciplinario del presente
contrato CLAUSLULA VIGESINA FRINERA. SUSPENSION: El plazo aqgui estipulads podra suspandarse par
circunatencies d= jusrze mayor 0 caso bomuio, sucesos por s cusles se podrd de comin acuerds enlre las
partes suspendar femparalmente la ejecucian, madiante la elaboracitn de un 2cla dorde consle tales hachos,
que detierd ser suscria por EL DEPARTAMENTO y EL CONTRATISTA, Bl fiempo de suspansién no so
comgutard para los efectos del plazo pactado y durante &lla no existird contrapreslacdn aiuna ente i
partes. Cuando Sa réanuden las aclindades s elaborarm un acla de reanudacon del plazo suscrita por
guienes firmanin 8 de suspensiin CLAUSULA VIGESINA SEGUNDA. TERMINAC ION: EI presanke contrato
lerminars en lorma narmal por el vencimigntsd del plaio para su ejecucian v en forma anficipads por &S
siguientes causas: &) Por mulus acuerds enine 1as pades, B Por ool incumplimiendn injusifcads 4 EL
CONTRATISTA, de sus obigaciones. ¢ Por las demés causales que corsagra |a Lay. PARAGRAFOD: Sigl
coniraty s da por lerminado de forma snbicipads b hecho deberd constar por escrite v EL CONTRATISTA,
dabard presentar un infonme detalzdo del desarolio del mismo hasta i fecha &0 la cual se gratende dar por
erminade el presente conlralo, CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. LMIUMDACION: Se procedara a la
figuidacion del Contratn de comibn acuerdo anlre fas partes denlro de log Seis meses siuienks a su
lerminacion. En ssia etzpa se acordaran s Busles, revisionas, reconocmientos y Irenseccionss a gue haya
Iixgar. Las partas firenaran un scta de liqudacion o de fniquito en |a cual consts la dectaratona de paz v sahmo
erre 51 por ias ohilgaciones adguindas an desarrelo del Contralo, PARAGRASD: Silas pares no se pressntan
a la liquidacitn o no llsgan a acvande sobee al contenido de [a misma sera pracicada directa y unilsteralmente
par EL DEPARTAMENTO, en todo c350 dentro de los plszos establecidos poe &l sticulo 11 de la Ley 1153 de
2007, CLAUSULA VIGESIMA CLARTA, INDEMNIDAD: El contratista mantendré Fore 2l CEFARTAMENTO
de cualguier daho o peruico-onginadn en reclamacionss e IECEICs que 38 generen de sus acfuaciones o de
las de sus subconiratistas o dependentes, dervacas del chjelo y cumplrmesnto ks obligeciones conteridas en
la presente comunicacion de scepiesion de oferta. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. MANIFESTACION: EL
CONTRATISTA, maniflesta que presentt okeia de maners voluntaria, libre, transparente sin fecidir ningln
fipo de ayuda mi benelcios por partg de algim Runcionanio pObeco o de beroevas parsonas. CLALISULA
VIGESIMA SEXTA: DOCUMENTOS DEL CONTRATO: 1) Estilins prenios ¥ anexas. 2) La olerla presentzda
por & contralizla. 3) Cerlificado de disponitilidad presupuestal v Registro presupuestal. 4) La Resohicin de
justificacién de Cortrataciin Dinecta. 6) Tedos los demés documentos que se generen durame f dasamolio
del confritg, CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA. PERFECCIONABMIENTO ¥ EJECUCION DEL CONTRATO:
El peazanie contratg s patfacciona con la suscripcion de las partes an 1 platalorma SECOR 11, Pars s
Bjatuciin so raguiane, |3 aprobacidn de lxs garantlas a cango dal CONTRATISTA, requisita que sg entends
cumpbdo caa &l pago de los derechios corespondientss ¥k suscripeidn del acta de incio. CLAUSULA
r ESIMA CCTAVA GASTOE EIMPUESTOS: Todos los oastos & impuasios que se causen por el prasente

ﬂ Cenlro Admnistratve Departamenial Joze Mana Cordova (Lo Alpugarra)
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GOBERNACION DE ANTIOCILIA
HAepublics de Colomibia

Celrale, coreran por cuenta del CONTRATISTA CLAUSULA VIGESIMA NOVENA, DOMICILIO ¥ LEYES:
Para todos los efeclos peninentes en el desamolio del presente contralo, se fijz come domiilio s ciudad de
Medslin, = contreto Se fogird por lo dispuesto en la Ley B0 de 1983, su kegislacion complementars ¥
reirmiadividad civil y comercial aplicabie. CLAUSULA TRIGESIMA. PUBLICACION. £l presents contraho se
publicara &n el portal (niGo de gonlralacion SECOP I, de conformidad con los arliculos 223 dal Dacreto Lsy
£19 del 2012 y 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 da 2015,

Nota: El presente contralo 32 encuenlra suscrilo medianie la platalorma SECOF 11, donde pUeda ear
consuliade y este documento hace parle integral de &1, La firma electronica ulilizada cumple con 1os recuistios
de autentcidad & inegridad establecidos en el Cecrato 2364 de 2012 v la Ley 527 de 1850,
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w Marco Fidel Suarez

Cormaromisa de YVida

ACUERDO # 18
Maodificacion presupuestal No.13

{13 de noviembre de 2025)

"POR MEDIC DE LA CUAL SE HACE UNA ADICION AL PRESUPUESTO DE
INGRESOS ¥ GASTOS DE LA ACTUAL VIGENCIA®

CONSIDERAMDO:

L. Que segun Resolucidn 52024060429199 del 05 de dicembre de 2024 el
Consejo Departamental de Politica Fiscal [(CODFIS), en uso de sus
atribuciones |egales, fijd el presupuesto de ingresos v gastos para I3
vigencia fiscal 2025 de |a Empresa Social del Estado Hospital Marcoe Fidel
Suarez del Municipio de Bello, en la suma de CIENTO CINCUENTA ¥ OCHO
MIL CIENTO CUARENTA ¥ TRES MILLONES CIENTO CINCUENTA ¥ TRES
MIL CIENTO TREINTA Y SIETE PESOS M/L {$§15B8.143.153.137).

Z. Que, conforme a la Resolucion 52024060001216 del 22 de enero de 2024,
el Consejo Departamental de Paolitica Fiscal —CODFIS— delagd en las
Juntas Directivas de las Empresas Socigles del Estado del orden
departamental Ia facultad para aprobar modificaciones a su presupuesto
aprobado, sin necesidad de solicitud previa al CODFIS, siempre que no se
trate de Incrementos basados en proyecciones de ingresos, con el
cumplimiento  de la normatividad vigente gue regula la rmateria en
t&rminos técnicos v juridicos.

3. Que entre el Departamento de Antiogula - Secretaria de Salud & Tnclusidn
Social y la ESE Hospital Marco Fidel Suarez fue suscrito el contrato ndmero
4500018787 del 0/ de noviembre de 2025, cuyo objeto es ejecutar
actividades de estilo de vida saludables, en los municipios de las
subregiones con enfogue en los principales factores de riesgo causante de
la morbimortalidad por enfermedades crinicas no transmisibles, en al
Departamento de Antioquia, se requiere adicionar el presupuesto de
Ingresos y gastos de la wvigencia fiscal 2025 en la suma de MIL
MOVECIENTOS NOVENTA ¥ SEIS MILLONES DOSCIENTOS CINCO
MIL CUATROCIENTOS CINCO PESOS M/L ($1.996.205.405).
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w Marco Fidel Sudrez
Compromiza de Widz

4.0ue, con el fin de ejecutar los recursos destinades en este contrato v
cumplir opartunamente e abjeto acordado, se requiere hacer una adicion en
el presupuesto de ingresos v gastos de la ESE para la vigencia 2025,

En meérlto a lo expuesto,

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Adicionar al presupuests de ingresos de la ESE Hospital
Marco Fidel Sudrez para la vigencia Ffiscal 2025, la suma de de MIL
NOVECIENTOS NOVENTA Y SEIS MILLONES DOSCIENTOS CINCO MIL
CUATROCIENTOS CINCO PESOS M/L ($1.996.205.405), discriminados asi:

1 INGRESOS $1.996.205.405

1.1.02.06.007.02.08 Transferencias para Empresas $1.996.205.405
Sociales del Estada.

ARTICULO SEGUNDO: Adicianar el presupussto de gastos de la ESE Hospital
Marco Fidel Suarez para Ia vigencia fiscal 2025, fa suma de MIL NOVECIENTOS
MNOVENTA ¥ SELIS MILLONES DOSCIENTOS CINCO MIL CUATROCIENTOS
CINCO PES0OS M/L ($1.996.205.405), discriminados asi:

. GASTOS £1.996.205.405
2.3.2.02.02.009 Servicios para la comunidad Sociales v $1.996,205.405
personales

ARTICULO TERCERO: El presente acuerdo rige a partir de su aprobacién por
Junta Directiva.
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w arco Fidel Suarez
..nmp iomba de Vida

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el,.municipio de Bello, Antioguia, 8 los Lrece (13) dias del mes de
noviembre de 2025,

/ <5

————

JuaM DAVID BERRID VARGAS
Presidente Junta Directiva

CATALINA sﬁuc EZ Awnnez
Secretaria Junta Directiva
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@ Marco Fidel suare:

Bella, 11 de noviembre de 2025
CERTIFICACION DE DISPONIBLE

La Directora Financiera, actuando como jefe de Presupuesto de Iz ESE Hospital
Marco Fidel Suarez certifica que, existe apraplacion para adicionar el
presupueste de la vigencia fiscal 2025 en el siguiente rubro:

1 INGRESOS $1.996.205.405

1.1.02.06.007.02.08 Transferencias para Empresas 51.596.205.405
Soaciales del Estado,

I\
ESTEFANIA MOSQUERA MONTOYA,
Directara Financiera.
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| SONTRATO f° B0 ET et ]
CONTRATAMTE :q]e,r:ari; i.--z.'rtq:_l e :!-.ﬂl:é::-quja - Secretar(a de Halud & Inclusidn f
g 2OGIE] tE s nlinguia i |
L FA—— - T s :
CONTRATISTA: | Z.8.F rogsital Marco Fidel Suarez .
NIT/CC N 380,585, 70:3-5 s,
' Zjeciner ot ridaces o promMOcon de esliios de viia sakdable, en ios
OBJETO: TUMCE: 22 €7 15 suwagiones, con anfoque en os srincipales faclores

via rianpn ¢ @..santa fe fa morbi montelidad per Erfa'madades Cronicas
Mo Trznsmin bles e el departamento de Antioguia

VALOH: A0 08 ExdulZode Iva

_Pl_ﬂ.?‘ﬂ' s _lm__"fﬁ'nE‘E-Ea E:"E!_I‘FL:; [ ;'I.JEJ:J"ECMI'I del Acta de Inicio, sit Qase Supare @l
prc 30 de juiio de 2026

ESTUDIO PREVIO N° | 18848

Entre fos suscrics a sabar, IMARTA Z20ILIA RAMIREZ ORREGO, mayor de adad y vacing (2} de
MEDELLIN, identifeado () con la Cédus de Ciodadania N° 22 055.685 an cu rafidad de Secrelzria
i2] de SALLD E INCLUSION S22 del DEFARTAMENTO CE ANTHOCILA, nombrado (a)
madiante Decrato N*D20240700004 17 4 del 31 ¢ diciembre de 2024 faculiadl para la celebracion
de contratos mediante Decrste e oz nental 4 D2025370000059 del 3 de anevo del 2025 con
fundaments en f2 Ley 80 de 1983, & .oy 1150 d= 2007, el Dacreto 1082 de 2015, y demss Decrotes
Reglamentarics, v a2n especal s acwiaces y oompesncias conttniklas en el Decrefn
depanamental Nre. 2025070000 ¢ 03/0+4/2.25 en concordancia con ¢l Dacreta con fuerza de
ordenanza N 2024070003813 de! & d¢ saptiemira de 2024, acheando en romore ¥ rapresentacin
del DEFARTAMENTO DE ANTIOZNA, St Temitarial Icentificado con NIT 850,900, 266-0. de una
pand, y que en aceianta se  denamiraa, EL COMTRATANTE o DEPARTAMENTO, v de |3 ofra,
SULIAK FELIFE PINEDA VELASTHES, Yo e edad, identificads {a} con Ja Ciédula de Ciudadania
N 1.037.670.180 aciuando en nowbre y rewesentacion legal d= 1 ESE Hospitzl Marco Fidel
Suarez de Bello idenfificads con M7 £20.985 703-5, di conformidad con aate de posesiin ded
2508:2024, facultado para contras rwedlanta feuvsrds (M0 del 16062014, ¢uian en zdefante s=
denominara EL CONTRATIGTA s& 7: comdacy celebeer el aresente conab) Interacministrativg,
coniorme 3 los principiss de okl coacia amidaica ente entdadss pablizes © en ajercicio de sus
funciones misionalzs, pravias 1as sl or 28 considaracionas:

1. Que el aricuio 209 da la Canslitucics Pofiticz de Colomtia establece que a3 funcldn administrativa
estd al servicky de los Inerises genenes y &2 desarollz con fundamento an los princigios de
igualdad, moralidad. eficaca, escwomla, celeddad, Inparcalidad y publciclad, medanie i3
descealralizacion, 'a delegacion v '3 das-oncentizcidn de funciones.

2. Que medignts Decrofo departamenlz! dro. 2028070000089 de 03012125 al Gobernador del
Daparlamenta de Anfioquia, en ejercizis de sus faculiades constitucionales legalies, delegd la
funcion para adelantar tedas las soilcades weconiracuales, contractua’es ¥ pos contraciusles
nacesanas para e cumplimiento de fes dnes dz| Cepartamento de Antioguiz, asi como la funcian
para ardenar el gasto, expad’T log actys ¢ dmisist Slives re atives 3 la actividad ¢ mtractual v celebrar
cuflrélos © conveniog sin consice a1 8 & wanliz on cada uno de ibs Secretarios 1as) de

specha Misionates y de Apayo Vi v v rsal, Diachores (as) de los Departems itos Administrativos,
ende dj!,-'!l.udm:ria Interna y Jefe ne O dna Paca con relacién a sumiskan, objetivas y funciones
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eetablacidos en &l Lecreto con fuerza de Ordsnasz: N° 3 0 070005913 del & de zepltiembre (e
2024 y las demas mrmas que bo madifiquen, regls nenaten 8. —=ren o cmplam znten

Que o departamar o liene la necesidad de prorzar e .- Megramas ¥ pooyeclas, acciones
educativas en saluc, orientadss a habiles aliren:zros s dxoes ¥ & campalas para reducir =
consuwno de licor y 1ahaco, asl camo para plemover |3 acliviia s feica

Que esle programa nizgral consta de tamizajes con sruatss pidas POCT (Poni Of Care Testing
o pruzbas en el punto de atencidn) frara evaluer o cantrid moEhalion de o paticiganias en tros
momgries diferente © ai Indio, 2 los 3 meses v al ‘b del par sloda liempo delinido, Estas POCT
SON Necesanas pae I clesHicacitn del rissgy caedicezs: dw Pas pOuel ot pacienles con
diagnastice de hiperangian y diabetes, pero con fciares do ro sorpan: EPOC & piradores de bumo
¥ fumadenes), se len reolizard una espisometris difrgradstic ©. 2o guat anora, se reglzard un tallker
de s2lud mental ¥ vho 98 nulctn cade mes, pesctica de ondndad |sica 3 veces a ls semana ¥
seguimeento mensw:| de tedas les peoienes o cun parmil+# € mgniloeo de su condicion de aalud
¥ 5 femision 3 &3 noseEana

Cue el pregranmia mfegral estd destinade a favrecser 3 ‘cduccidr de los taciores de MEsgn
mocificables vinculedes a fas enfermedades cerdiovas uviatss, priocipal causa de mueds en
Antiouia vy de est: forma, mitigar la teea de raerles wariguras por esta enfermedad en 2
depariamento, con acciones enfocadas vn hatsos Ge vics 5= udablz, o que cxnshituye un faclar
profecior para |8 pol l@Can con diagndstica de distetna, hoel qsida,

Que |3 estrategia (peogiama integral) sp efscutars en 135 20 por-so0s mnizipios gue s2q0n el tablexo
do mande en el ¥ Jicador de morglided premaiis po ¢ pinadsdes cerdigvasculsres en &l
depafamenio de feticauis arhs A
(hitps:figon powesih] somivientrevdilioiNTOZZIFI ML 32 31000 BN N iMic CWM
1Q0highwidCISITYIh mYxNTHL ThmMTHNEMWCS i 0dE A1 2 J0%: e YSME ISimMIORS)

eglan en riesgo muy :lio, los munidples sen: Caroling d Pdncips, Tarso, Helicanla, Toleds
Vegachi, Chigorode YVarumal, Cisneros, Santa Edrcara Eousio, Don Matias Maceo, Segovia,
Pague, Cacarss, Analfl, San Roque, Turks, Angostura y S50 12 Tos,

Uue las acciones propucstas para la elscucion coniaciual delnvdn ser ~ealizadas por una institucion
dorea, con expariencia en procesos de ranienimianio de lo il y n enfermedades cronioes no
transmisibles; conc: pacidad tonica yoperativa pacz sl opert & 2 sanplmiento dei abjeto contrectual
¥ 8l desarrodly perlic ante ¢ profesional de los difsrentes pr ¢ = 3 18one 08 requeridos

Gue en este marcs  acico y nomative af Jepariaenod. J 4 ona raqueene B contratacidn da un
propenente idbneo, experto y capaz de “Sfecuiir aiv 5 7 o poomocion 18 estilos de vic
saludsbie, en oS moniciplos de lgs subregiones con anfo s o Jos nncipaces factores de Mespo
cauzante oe la morl i mavtafidad por Enfemedacia: Crdni 30 -0 Transmisibles o af depardananio
e Antioguia®

Qde La ESE Hosphl [arce Fidel Sudrez ¢s una iaddad qus ¢ demasirado una emphia idoneidax
¥ experiencia en ia prestacitn de senicias da saud, des aonsoee nspecialments en el drea de
sdlud plibiicz, plenc'dn on salud, y esiretegias oo prevencidl | o omecian de s saled, A o lzrgo e
05 ahos, ha ejecutido con éxilo varios confrafos infsradmi kingivos v ha liderada prograrmas e
gran impacto social gue integren un enfoque nkiaral teils 4 par garantizar la accesibilidad y
continuidad de 0% «ervicios de salud en ta comunicad. L g Enenia se Bpoya en un enfoque
dhverso, mulbicultura v parbicksiig,

14, Chuee, por endse, ¥ ca 2 [ naluraleza juridica, @idor aitted v & oo 1:2n2ie del contratisia, el ProLass Ga

seleccion se realiza & medisnte ls modalidad de selkeccid e contalicion directa de cenformidad
con el articuip 2.2.12.1.4.4. del Decrato 1082 e 2018 .o setaliece que L modalidad o
seleccin pora la cordralscién enfre Zntidaton Eeferdrr o5 B cenlratecdn directs: ¥ oen
conSecuEnc, s & apicable lo eslablecido en e avicw 112001 del presente decrela {..)
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Cuando la lofalidsd del prasupuss's 0 une Entiiad Estaial hacs parte del prosUpLEsto O eive con
BEASION the Wi COMvENIo 0 eoniralo mi sradministrativio, &f monlo del presupussio de {8 primers debers
deducirse oel presupuesto de fa segondi pars determinas iz capasitad conlrac usl ds ias Enfidadas
Estalales,”

11, Que a su lumo |a Ley 1150 de 2007 o ablece «n =i literal ¢) ded numeral 4° cel aricula 2° fue la
modalidad de seleccidn de centratasi i (rects pozederd en los siquientes casas . of Conlfratos
intgradminisirativos, Slempre que 122 o gacionss torivadas del misma tengan releckin directa con
&l objelo de (2 emidsd ejecitora saiin'sdo er i3 iy o en sus regiamentos. {...) Se excepidan los
conirarns de obva, suminialo. praslwn de sorenios de evelacion de conform idad respeciy de las
frOrmas o regiamenlos IBonizes, enos gos fidue ariss y fiduci pddifes cuande fas inshilucionas de
sducacion supenor phblicas o las Stoaisdes do Cconomia Mixls con pamicipacion mayoriana osl
Estado, o las persanes junicieas s émmo ¢8 oo conformadas por e asoniacidn de enlidades
ptbhcas, o las fedzraciones de arlidades temitonmes sean jas ejecutorss. S5'as confratos podran
ser gleculados por /28 mismas, aemare owe parficlpan en procesos de foitacidn pubtcs o
conirslachon sbreviacs de acuerds <o i3 disalesty por og nomersles 1y 2 vel presanta articulo
i

12, Que 13 celebracidn del prazents oonrato fue aprobada Acta CAE NS de! 51 o2 octubre de 2025 ¥
recomendada en Cornité de Orianieciin ¥ Sequinienio et Conratasian N*GE (18l 07 d& noviembre
a3 2025,

13, Que no exlsbenda inhabildsdes ¢ conpatizihic adze o conflict de interezes Jue puedan vicier
pesEnie contralo, &3 viable la cont idacian e s of DEPARTAMENTO OF A TIOOUIA v I ESE
Hospllal Marco Fidel Sugrer en c2iid s ca CON T RATISTA

14. Que mediante Resolucién N' 202808 1007640 d:1 07 de naviembee de 2025 se deciard justficada la
cofebracion del confrato bajo ba meadslided de contestacion directa— contrato interadministrativa -, de
confarmidad con o consagredo en of jieal o) del numeral 4 del aniculs 2 de la ey 1150 de 2007, v
¢ articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decretn 2082 de 2015,

15 Cuee an el expadiente contraziusl aowzen los exlugios y documentss previos pue permiten sefatar
que 25l8 correspoade a8 ung conlridcion dirana, documentos que podran sie cansulados en el
Cenino Administrat vo Depanaments| =5° misme 20tlrén consullarss a través da Sistems Electréaico
de Comptas Potdicas SECO™ 1 e |- ¢ &gina hitzs: fwww, colonbiacomprs. (ov, colsecop-il

18, Que acorde con 1o expuesto. ol oo 133 58 e por as siguientes cldusuies:

I Ezecuter oolividades £o promosién de estilos o vida saludable, en Jos
CLAUSULA PRIMERA, | municipio= ve s subreglones. con enfaque en los orincipales factores

DEJETO: de rigstc cousanta 6o by morki mortalidad por Enfermedades Cronicas

|_Ma Transr w4l 'es en & departs manto de Antiogquia

Fitra k2 aj=cucdn gl o bjeto cor ractual se realizerd un programa infegrat

Oe salud 5 13 oblacicn con diagnbetice de enfesmeded cardiovascular

(Fipertansdn « dizlehss)

— — ..

CLAUSULA :
SEGUNDA. ALCANCE: | E¥8 progean’, Integrs| cansta de temizajes con prucbas répides POCT

(Foim O 2en: Tesing © pruebas en e punto de ateacidn) para evaluar
el contral nalbdlice G2 los perficipantes an tres momentas diferentes:
i 8l inigig, & ks 3 meses v al final del peripdo de tierps definido. Eslas
S PiICT str neesenias para i clasificacion del riesgo eardiovascular,
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D2 iqual manera, se realizerd ur f=4:r de sa'ad menta! y una de nutricson

| Lis estrateqia (programri integ 2 4 ajeiutsrd en los 20 prireros

b de muerte prematurs Tof fesso candiowss cular muy gho, asles =an:

| Segovia, Paques, Cacens, Ameh ar Roque, Turbo, Angosiura y Sar

Pare aquelics pacientz: can ¢ 221 % tico ce hipertension y diabeles, |
pefo con Factores 2 fesge ®eu IEPO0 (aspiradores de humo i
fumadares), se les reafiard un: espirometris diagnéstica,

&ads mes, practica de acividad ez T vece i a la sernana v seguimiente
mansuai te todos los cacientes © que pormitra &) monitores de su
concicion de sukid y ha rerisiér € @x reces ana,

mun<pos quae segin &l izolerc 320 2ndo &1 el indiceder de mortzlida
orefmalura por enferrredactes cors sculires en el depatamento de
Anticguaia s ) 2024
(hitos:fapo. poneerbi.com v ew ey ol T 2Z0FIME I TOIYSIN0D
ZLW BN M, AMIZ2CIA S C 3l iCI [ OMmy Y NTTE ThmMT I

DwOS 100d LWNTYZi 022y 2 v Steln MIDIRD), tenen ol indicadar

Carclina del Princips, Tarso, §eivoria, Toleda, Veoachi, Chigansda,
Yarumal, Glsneros, S:ntz Betms, Bricodo, Dan Matias, Macas

Carlos,

Las accionas propacslis o&rc 1o olicucicn contracwal dederan ser
realzadas par una sl gidn i£@0cd, con sxperienchs en procesoa de
mranlenimianio da le a3kl v &0 0R'e madade s cronicas no ransmisibes.
con capacitad teonied ¢ ooersiva 2o el oporune cumplimienta det
objeto confractual § el desaicls pedinenla v profesional de ios
diferanies prosssos técnicos reousrdos

En cuanto al personsl tuorico ¢ i (labe orester [ag servicios, deban da
posser una combinzcién de comisetenzies técnicas  habilidades
inlerparsenales. y coroclmie: ts sSecificos para garantzer |
electividad e sus infanencion ¥ ¢+ e2 ancuenlran consignades en el
Anaxo Mo, 2 Espedizas onss toni s,

Al finalzar ] ograme. con < noumne imonme finsl y Programa de
Powar Bl =e podré chservar calios ¢n los factores de riesgo
madificablas, que midgardn el rxige de infarto ¥ &l daterioro renal con
impacio &n |8 isss de nusre premair: por eofermedsd cardiovesousar
Adermas de und notara mejona o L calidad de vida & lomar conciancia
te a imporiancie de ‘05 2sbilos e vide saluiable.

CLAUSULA TERCE RE,
ESPECIFICACION=S
TECHICAS:

_alencida oportuna de cesot ol oes

Talleres de psicplogia: Marfil . i -".-i;-ii'l_

| Buscan promever b :dberen i - eatilos de vide seludable v la
| Importancia de fa salud ment: o v pacienles con diagndsticn de
| hipertznsicn y digheh:

Funciones: Geneear gkrtns alemabzas &l equips de salud para la
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Disediai 2 = e:adologi 2 tha tgller con enfoque diferer zial, con frecuancia |
de un 1872 rensua de una 1) hora en cada mi Ticipio, de manera

presenc iz, e er la conocaloia a las 40 persoinas que s encuantran
B B poocfiaa mkagral Realcsas infarme mensual de e actlvidad con
badas ls= evdenciay deforlzs en el pnexo Bl ! Especificacionas
teenicas. Paotaras |2 adherenca de cada pacienie 2 programa integral,

Los tames para los ileres sar:

1. Ditizitades er |z adherencis a los estilos de vida saludable
(tErapanza, dizcizling, procrastinacion)

Les beneficios ersocionasles del ejercidn

Le ‘rmportancie die la rod da spoya para los pocientes.

Bl i ndizzje dcario y su lmpacle en (a5 nuevas generaciones,
Fifininajo ded rslrgs v 51 impscio en 12 sgled fisica

I 1% de s tuiciones emocionales an pacier 25 con diagrostico
LE Titensids ya diahates,

tisiaiegias de Zesacidr tabdguics

@

=

. Talleres <o K stricior : Perfil Mutricionista/Dietists

| Buscan ponover ia mporiancia de |2 alimentacid 1 saludable an los
| pacentan oo dizgadatics de hiperbansion y disbates,

| Funewre:; 3 sefiar Is wretodoiogia bpo taller con enfoque diferencial,

| e fragansd de on aller messsual de una (1) hora en cada municipio,
do: manza wagendlal, kacer b convocgtona a las < 0 parsonas qua se
enusn a0 3 el programa integral, Promover la edt srancia terapéutica
¥ almgEii,

| Raalizar informe measual de iz aclividad con todas las evidencias

| doscritee en 2l gnexo M, 2 Especificaciones téciicas. Pracurer la
atlferercin de cadn paciente gl programa inlegrzal

Los e cara los (8lieees o |
Ao loodn ssdudatie pers adultos mayvones

Nuticias en el paclante hipertenso y digbétics

Flani' =550 di: 7 enis balanceados en el hogar

Freusee &1 de enfarriedadas ordnicas a travas e 3 dista
Mulices + actividid Fsica: el dio parfecia

Recelne saludablss

Regucsa da 2zdzar y sal 2n ka alimentacion dzns

Actividad fisiza: Ferdl Yeendiogo en actividad fislca y deporte

| Brscan g lizar obe: 8 importancia de hacer 3:fividad fisica en la
| prdctice <isrie

r— — — e
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Centrr Admimistreti. o Departameantz] Josd Mania 28rdowe {0 Alpuja:ra)
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Funciones: Flewizar act vicad fiair: | weces 3 @ semana 3 2 grupos de
fesge candiovascular cHfierent s izedar Ia melesdnngia actva v
participativa, en enawmcics Soful & uliganda  haramizntas gue
normelments tongan on sus hop ss ., 3o dese toner 7 grupas de rgsgn
cardiovascular de minimo 20 pesais ceds uno. Realizar 3 jormadas de
acivicad fisice semarsles cor ceatidn g2 wa (1) hora, fara cada
grupa. Total, de actividadas fisioas 5380,

Lz intervencids debe miuir une coaingcidn de aclividades enfocadas
e gjercicios dy fexiviidad v ecwiitio gue vermitan racuperacion de ke
capscidad de estirarrienon, eje coits cardiovasouarss encaminados &
mejerar su condicion de salud ramitar & paso ligero, tsailar, nadar,
moniar en biciclels, sudiclos & Liaza v resistuncia, acordes a su
capacidad fisica, efsrokios que po- ien retupsrer movilidad feeres L
aulenornia. Orientar [z ictlvids | oo ulilz ande espacies dat hogar y
herramientas de Bcil acceso pecE v isusiios en sy fogar,

Reglizar infornie mens.al de @ s :4viday con todes les evidencias

| deseritas en of anmme N, 2 kg

| Realzacion dio pruzbs; FOCT: o¢

achersncia de cada padents o0 o

final coremslidaro,

Seguimiento & ususrics: Pert i

Funciones: Cotadtar 5 loz us 5
activicades. Realizss sequ mier ¢~
disaizdo por la Seciiiria de £a
control metabdlicn, 5 gros vitaleg, ¢
con |2 remisida para ks pacieive

mensUal da la ackvigad con tooas 1

M. 2 Ezpecliicaziones onicas, fro
al programa inegral. Prosentar nin

siicaciones Woncas Prooumar k&
foama iegral. Presentar informe

(e e enfermeria 4

| S8fE nCERtREr & reloms de lay
asval los ususlios con el foomaly
= e inchusidn Social tells, peso,

rrerencia al tretaiveanlo). Proceder

que la eguigran. Realza nfarme
5 Bvidencias desonitas en el snexn
¥ ia pdharencia de cada poaciente

ina nal consatdado,

i A e de erformeris 87

| Diligenciar el formale de regisl s ds s proabes POCT propascianzdo

Fiznciones: Reallzar .na jomacy »aisbial 2n cada runicigio de toma
de pruebas POCT (Foinl OF C w0 Testng o prusbas en el punlo g
atencidn) para los usiarns paiipities {40 por municipio) sn 2
MOmMENtos, |a prmerd piasha & reclzerd en el pimer mes de iniciadas
i35 actvidades; @ fegunda prusls so reddizard a los 3 meses de
realizsda ia primera prusba; y e {svera crusha sa realizara a los B
masas de reslizrda I prime a prutba o el fnalizar o prograima

por k@ Secretaria de salud @ ecsion Scoisl, Bealizar pruebas de
espirometis 8 squelor pacsenies lcan bipartension y disbetes) que
presaivian ako resqs 2 SPC 2 fugon ¢ Cuestionaro "Could i1 be
COPL". La espiromerin s feai v 3300 ¥ra vez por perticipants,
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Couzsteral Tedal, Toghcindas colestercl HOL, G ucosa, Crealinina,
BUN, dcido deico, Hbglicostada Estas pruebas permiten la clasificacion
dal riesqo vEodiovasculir de sufrr un infarte & 123 afos, el controf
melabdlico o 188 palcloglas oo base y el asladio de 'a funcion renal que
gon laz principales causas dz moere premstoa en pecientes con
[ mrermoonaan candiovesculares.

Rasliza® informe mensuval de la acthidad con todas las evidencias
coscrites wy el anews b, ? Espapificacanes Senicge

Procurer t2 a¢ nerenct o2 cada pacients 2| programn integral,
Prasamiz: oxfe :me fing | tansolidado.

Coordinzeian del proyecto: Perdil Profasional en anfermoeria

Funoenes: Coording” |2 logistica del proyects para kB adecoada
realizacite e s aciiviades necessriss que daran cumplimiento a las
exigenciat contrachen ea Cade mes ef coordinadorf:) deberd disefiar el
Croragiems oon l2s asitividades que se realizargn e cada musicipio, el
cua dehi acr ompartids con los profesionales enca-gados de convocar
2 s isuivs. Adidionalmerde serd responsable de vigllar v dac |
cLUMPERE: A 1 S oo mromises adquindos.

| El coanlinade: del pregrama deberd articularse con ‘a ESE munigipal v
| las entidzcies ecesaras para cifundir b Informacion :nine bos habitantes
Lzon dingrastio de disbetes e hiperlensidn adedal ademds para
rEservd” |35 ZEpECios Y equinos Necesanicos para levar a czbo las
ectividadns.

Realiza- el in“arme mensual oonsolidado con lodas las aclividedes de
coda un dg les productes riencionados, con tolas las evidescias
cescrilzs g0 2l anexp en el anewo M. 2 Especd szciones fécnicas.
Proocurer @ a0 enenc'd ds cads pacienta 81 program s integral,
Prosanta. inf me fins | consalidado.

Generzoen ¢2 la informacidn y de alerias de los distints grupos
evalzacos. Pe il Garinle de Sislemas de Informacic en salud (GESIE)

Funcignes' consolidani las disinias de bases de dotos y generard los
miarmes para el anaizs y seguimienis compsiativo de toda la
mformasicn |smada duranie las ectvidades grupiles, entregard los
repoces 2 Taners cooriuna a la enfermera profesicnal

Diligane iz en ol simlena de inrprmacidn alertas tampranas g novedad
que detar 2 g infonnce oo de 138 perfiles (pardmatnes muy por fuera de
mata).

Camgilw @ ir ‘ormacen del formato de seguiminnte- realizado en cada
ung de los o nicipios de man xra mensugl, organizir eska mformacian
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Complar la infarmackin del wri=o de FOCT v organizar &sta |
informacion paa su visualizacit 1 ar power 31

Diseflo de informacién cel Progeains en Pover B1 de tal manara que se
teng= en lempo resl ¢ de Bl consultz {asistencia 2 actividades.
pruebas practicadas, reailiado Je prschas, soguimier 1o, ramisitn)
Rzalizar bos tutoriales y vapacilecionss necesarlas para el uso adecusds
del apicatvo,

Envip de mensajes mashes a b polrdon Dhjeto del wograma intecral
para la convocstonia s tulleres, ¢ouldied fisom, prushss Y BEgUImIENED
Presenter inforne fingl consolic ko,

o —

CLAUSULA CUARTA,
AUTORIZACIONE 3,
PERMISDS,
LICENCIAS Y
DOCUMENT 0%
TECHICOS:

| La ESE contratads dede disefiar y s-iragar - escarapois que identifigue:

| Las piezgs que resulza de L

— e

Lareslizaclon de pruchi 3, iamizzs ; seguimiento se raafizara conforme
a los linzamienlos y procadimis dos el inslinte Nacicna! de Salud

¢l personal que desarmoliard s selividades, con el logo de fo |
Gobernacicn 2 Anfingtia y su Hrag o ‘oge.

¢ HCackn ded contrato, debessn ser
crigingles y en caso de preser @5 13 ecisidad de vilizar imagenes
graficas ¢ audicvisuaien, sudic. St ailomes exiemos, @ contralista =0
encargara de gestion: 135 per iz Cebidos para hacer LSo de dichos
matariales y dado el caso consicu ¢ bz peimisos de derecho de auige
81 case da sar requeridis, 3sinis o con los permisos en espacios pars
el desarrolle do eventos, © Cuaiq s odro tine de sobtitud que reduiers
licandgia,

CLALEULA QLN
PLAFO:

7 meses 2 parii 0 I s1uscipc i (31 Ada 38 Inicio, N qUE BUpers 8]

30 dz junio de 2025,

CLAUSULA SEXTa,
VALOR:

| MIL NOVECIENTOS MOVENTE % HES MILLONES DOBGIENTDS

CINCD ML CLATROSGIENTC:S 30 FESOS ML (51,936,205 .405) |
IV inchilco. |

CLAUSULA SEFTERA.
FONDOS Y
APROPIACION
PRESUPUESTAL;

| 4500055810 creado & maress 51 U7 {1 2024 per valor de GUINIENTOS

Elvalor del contratn s, sopont-d% =1 s Corlificades de Deponibiidad |
Fresupuastal N 3700012535 dol 071 72025 por valor de 5212.500.000
500058426 dal 17102025 por vilos de T200.000,000, v Certficado
Vigencia fulea Ne. S02000388% de! 29102023 por valo: de
$2.000.000.0C0 y FHogisio FPresupeesal de Zompromiso T

MILLONES DE PESCS (83500.0000000), 455008591 1 creade ¢ impress
a 07112025, por wskr d= COSCIENTOS DOCE MILLONES
QUINIENTOS MEL FESCS WL 0212501000,  oxpadidos R la
Secretaria 98 Hacleads el Der xiv wnloaz Antioguis.

FORKIA DE PAGI:

CLAUSLLA DETAA. | contratista en pages sansslas [ kioturas causades de acuerdo con b
enfrega de los respectivas info e ce avence en las actividades ean

El valor del contratn gLz sa p:alis 04 suscribir serd cancelada e
Cepartamento da Anfodjuiz = £ irria-la de Salud e Inclustn Secial al

relscidn &l crenogramz de acividadas, lusgo de In entrega e s

actividedes ¢ Intervenciones (woserisdas Bnoja ofera econdmica, |
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Fipiblica de Colombia

cumplienic ¢on fas ~scesidedes expuestas en esle Esludio Prevo |
dentro <le los 30 dias siguientes a 'a presentacion e (a factura ¥ uisto
buana pe: pane del supervisor def recibo a sabslzesan,

PARAGRAFC 1: Para cada page, se debe presentar |a siguienie
ducomeniaciioy cads pego e realizard contre entrena de les resultados
de log end Sk realizados y todos log informas qua esan requeridas por
el supenvilin” o enlera saliafacciin.

Infueme Cu Soguimiento de ta Supervisidn a la Conl atacisn Estatal, en
&l cual consie @ recba del servicio a satisfaccicn,

Certifichco de astara 2ex y s&lve con los aportes rel:ilves al Sistema de
Seguridad Sccdal Inlegral, Ceja de Compensacion Familar, IGBF W
Sena, exnadido por el representants legal o Revisor Fiscal,

Folocopiz d2 ‘a cedula da revizor fiscal,

Tenelds profesonal de: mevisor fiscal.

Fotocepta d2 lacédula de cludadania,

Fianilla (FILA;, con fesha correspondiente al mes fasturada.

En @l gvizily an que &l contratists se encuentrn evento de realizar @ i
Fapo o2 Euc'les pawdiscsles al SEMA e ICBF, deberd realizar v
presentar un: manliestacidn suserita por el rewisor | oiseal wio
| TEpresentnGg legal, que acredite su condicidn d2 beneficlano de dicha
| exanerzciin & cumpdn oon Ios presupusstos normativos del articulo 25
de la Ley 1607 de 2012 v Decraio Nacional 862 tia 2013,

FARACGEAFC 20 E| contratistn deiera presentar en debida forma ks
feciure comoeoondienle a la presiacion del bien, clra o servicio, S0 &
coatratiziz 513 oblig=do 2 faclurar electronicaments:, debera presentar
8l Depataenio la acwra elecirdnica validaca praviamente por lat |
CRAN, Conic riquisito ecesenio para el pago de fos leras vio serviclos
contratgoss 2 acuerlo con las instrecciones ¢ direrces de ia DIAN,

Paia el desnrroko del presents contrato no se contempla 1a entrega da
Efilipoz o pages anlizipados.

PARAGHAFC 3 Los pagos se realizardn de acwerdo con la
| | digoenibi-dzd del PAL, an proporcitn a fo eleclivainente surministrado
oy Bl gonaadista

De con'orndad eon [ ¢stablecido por la Asambles Cepartamental de
Antioqui, raiante Crdenanzis 46 v 82 de 201<, o ostablace 2 fraves
| U @5z cor-g responsables de su aplicacion al Depadamento de
ANtiogua ¢ sus enlzs dezcentralizados y come hech 3 generador que la
retencicn or sslampilias se an'ice a toda cuenta u orlen de pago a favor
o persend natural o juridica o cuplquier ofra forma de  asociscion
pridica  cuo efecke el Departamente de Anficquia v sus entes
-y doscenineiizanos, |

@}H o e —
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COBERMACIZH
Fepsiblics. ¢ o

| Deducciones ¥ Retensiones

ANCOTUA
lorm-ia

— LEE LRl

v =

De conformidad can 'a Ordene @ 41 del 27 ce neviembre dp 2020,
Asambles  de Antioyubs: La er joa! efestuars al coniratista deduaccion
por conceplo ce astemaillss anles de WA, 1es cusles COrrasponden a
Tasa Pro-Cepone v flecreacian 2 4%

Adicicnalmente fendra 3 refecds en e fusnie de scuerdo o fs |
narmaividad vigents sogin al e d2 corldbuyents, pam ko que se
deberd tomar en coenta 21 RUT g8 ~ankrafists,

El condratists debest varficar ¢ I s=ibirsz como proveedor en loe
muricipios de Antlogula que gfeal 3:vidades del presenta confrato ¥
cancelar el concepto de  Indusi it | Somersio respeciivo.

Adeinas, el proponents deberd tea o 2n cuenta las retenciones a que
hays lugas confarme 3 & nofmativicad v er kos casos que aolica sl es
sujelo al impueste  de Indisstriz v Gomencio 108, &l cusl es de exclusiva
responsabilidad del comralista

[mpussio Retecs:

Es responsabil dad d=l contrabic 2, «atar 3 Faz y Salvo por concepto de
Industria y Comercio &n & mun'zipk. dande erca sus labores,

Para el municipio de dayul e Dopz anents da Antiocuia fue declarado
Agents Retenador, por o gue es e ser del confratists y del supenisor,
discriningr @ indicar en < informe d: supenssion a de intarventords ¥y e
| | factura, los valores sor ks acovidadas comercales realizadas en ette
minigipio.

El contratista sera retparsable i i vamarse 2 incluic en su propuessta
todz iasa, retibucking im2ues 3  r avaman que corresponda yio del
cual sea responsably v o Dopaiamenis no acepard reclamacion
BlGuUNE por estns Consepios.

—— e R R

1. Pedecciorar cnnjuntar ez @ minuta dal contrato en los
Lermnines previslos, suscoioc on det acla de iniclo, suspensionas
o protregas, midificacaez: ¢ oen general s actas que so
- produzcan en i jasa oo ol coalralo incuyendo acta de

CLAUSULA NOVE A, liguidacian
DELIGACIONEE 2. Guministrar Iz mfomacdo SiEgonid e que Se requiers pErE 18
CGEHERALES DE LAE gjecucicn d=f conhala,
PARTES: I Apoyar idcnicareentd & disarolio dal contrao:
4. Asislir 2 las reuniones oo czmadas y brindar 13 Informacion
(B 52 panusrg
5. Coordingr conjustomence » soguimento a ke actvidedes que
R considiaren pEcnserias on coplimianto del objeto.
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6. Procpeader po’ 6 1910 de 168 productos pac acos,
T. Nanfuner wn fugo constante de la infor nacion necesana
duron'e elecusita y liquidacion dal contrate; antre otras.

]

CLAUSULA DEC-MA.

OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA:

Obligacianas Tacnicas

1.

i

Deserroliar  las  aclividedes necesarias Jare der  cabal
cumpkmranto al ohieta del contralo con lodss les especificaciones
y Fetjuanmienss juridicos, téenices, francieras, ambientales y
admirist ativas, descrios en los requerimientos estatiecidos an el
procaso greconiraciual, en los Estudics v Decumaentos Previos,
Curnalr 5 cabafilas con las especilicaciones #.cnicas cortenidos
er el &5 0o pravin y Ja propuesta presentsda.

Offeni” un genvlso on condiciones de caliiad v opartunidad, de
aredd con g pramelros estabiecidos poe 8 Secrelarfa de
Szlud & Inclusion Social

Prasontzs a la supervisidn ded contrato un aforme inicial que
contengr &l play de trabajo con su respectve cronograma de
aclivEadas por municipio previo a la firma de' acta de Inicio con
fechis, Forario, ligar, pablico f Intervenir & insu:nas v hojas de vida
dai zaracnal requnido.

El coonugrama wit: plan de trabajo deberd cumplirse en su
tolailed sies nicusario siguna modificacian, dnbe serinformada,
justif cc'y ¥ cocrdinada con la supervision dal contraio, quien
decting dise jushifice o noe el cambio,

Conreg. e parsordl iddneo y requerido para car cumplimisnts al
objets del conlmba, el cual deberd aporer lss respectivas
titulzzinr-2s en &5 Areas 48 su conocimiento capendiendo de su
p=rfl, a5l como las tafetas profesionales en los casos en que
apboue. Las noiae de vica del personal deberdn ser enlrepadas
al suoervisor del contrato una vaz sea frmads o a2 de inicie.
Pras2aler Informe parcial de ejecocion onica de vs municipios
int2rwenkios con‘oime al cronogranta, qué conlenga los Bvances
dz =3 arividades raalizadas de cada uno da los componentes de
aculied 2on & Anaxa No, 2 Especificacionss bicnices

Infaoene {nal en medio fisico y digital en un drive gue serd oorgado
per el Superviso cel confrato, que &8 cuenla ¢ 2 toda la ejecusidn
tecnizs ¢ financiere de los componentas estebiecidos en fas
espedilcaciones Mcnicas del conlrato, pof munizipio con sus
TEspRCivas evidencias y soportes de las actividades realizadas,
oo (03 logroe v dificublades de la ejecucidn, acorde oon los
regus meenios S la Secretaria de Salud v Protaccion Soclad de
Articnul:, ajust:dos a las direclices que de manera espesifica
propand:n pars al aicancs de la elecucion iorica y financier dal
COmiEa

Rea'zer un zplizatvo er Power Bl que reccaile I3 informacian
obbeniva durants el seguimiento 3 los grupos C2 inlarés y permita
une vidudizacion dinamics de los dates. Exte addicativo dabard ser

@?9\5‘
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GOBERMACICI DE ANTICCiiiA
Reyulblcs de Cotomtie

enrEgacc OGN smente Dor 4l conlrabala, con o8 luloriains yio
CEPACHaCONEs (U= S8 Mrdiceran necesariis para el wsn
edecuado ded g2licativa, Lag s:enconas gde e&ste fipo de archivos,
las geberd definy previaen 2 la Direccidn do Informatica dei
Departaments ce Antlogu |

0, Las demes oblipaciones previslas en los estudics previos v en la
propuesie pressnizda, log casles hacan perte integral el
cantrada.

11. Remitir 8 los sacentes 2on dagnostico da hiperansion wo
disbetes y que ssan disprezicades con EPOC a iz PS de

| atenckin.

Qbligaciones Adminkiz livas, Licalzs v Financieras

1. Presectar mensiaawnte ar elome gue dé cusnta del avance
Bonkeo ¥ inanciers de la e g2 siin ded contrato,

2. Suministrar fodos 108 eqizos v heramianias, perscral e
inslrumentos de tnoefo guz recplera pava la elecucitn adecuads
ce |23 lzbores fonbatediés coartro dol plazo contractupimente
estableck o,

& Disponer Je los medios necesiios pana la ejecucin del contratn,
conforme & le esbpulado en io: plingos,

4. Allegar la Garandiz con la 2u8 52 amparen 'os (iesgos pravistos

del contrito para @l inicic del plazo comracisl, asi como las

requendas de acuerdo cor e 1 oo del contralo, fas prarregas, les
adioones modfiziciones o noazhlecimisnto de las mismas de
conformidad oo 2 plszo e sl sido,

Presenter de matera oporJia (s documentos nacesarios peara 2l

pago de conformidad con 15 ‘ooma ce pago estsbleckda en el

presente documraniy. .|

6. Previe a la suscripcion o2l /ot de Iniclo, v sduranie &l plazo

| contraciual, astzre 2 carcy gl contratisia el pago mensual de
salatios, westaciones socizles, parafscaies, rzsgos laborales,
dolacion, elemontis de -mduocldn personal, heramientes d9e
trabaio, s2gUn ks actividedss 2 desempelar y cumplr con sus
cbligaciores iranl: & £4f:ra oe sepgunidad socil integral,
parafiscalzs (Cajas de Covmuacidr Familisr, SENA e ICBF). |
Parz el efoch: el coslabste  deba pressmar al
supervisnrintenver for dal ¢ ihatn, deniro del Wrring astablecido, |
2 documentacion que acr.cfle 3 cumalimiendo el pago de estas |
chligacior es,

7. AMender en  forma  orene fas  instucciones  dal
nenventorsupenior del Contats.

B, Informar & la lrserventoria'superision sabre cualquisr anomalia,
inconvenianie o dificultad ~Hlacixiade con las aspectos sociales ¥
ambesntles durante la escucidn de las aclividades objeto dal
contrata, y ka5 posives coirsicnes pard B resoluchis de los

L]

I 2. Velar por |2 corrscla eecicdn y cumplimiento ce las madidas ¥
1

nismos.
— aclividades da prevencidn ¢ 1 ¢acidn socicamtiental.
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k.

18,

. Garentizar |2 smpsmenticion de |as medidas necesanas pars

prevenir la ocurencia de posibles accidantze no 20lo oara
abejzdores sine para la cormunidad en geners!

l. Los informas, meeclaccian de informacion, resullado v demas

achvidavas asocadss a lE ejecucidn del presenie contrato, son de
uso exciusivo v oropiedad al 100% de| Departamento de |
Anticouz, razon per la cual el contratista debe facitar todos los
documanios, estudios, bases de datos, resullados y dernds
relasionados = obieto del presente contratn © blen para reportes
¥ a2ndtes propks del Cepartaments o bien parg patente de
regisTo & nombie: del Departamento, en los formatos solicitados v
Bin perpdein di los derechos de audor que para el caso
comespondan

Cumadr con lo6 requisites para |la prevencitr: de accidenlas vy
erfermedades |aborales del personal proply wo el de los
provoedores de scuerds con lo establacio en el Codigo
Sustantivo del Trodaje y demds narmas gue rjan |8 metera,
danco aplicacids €0 o que correspanda al Manual de Seguridad
¥ Saiud on el Trebajo dirgido a Contralistas da' Depariaments de
Anficouiz.

La mfoirigcian sniregada durante ka ejecucidn del contrato gora
dz coode encighdad. Bl contratista manifiestn g2 es jridicamenta
b J6 gahraguardar [a informacion recolectda y suminisirada,
ablig ardase a: 1 Guardar conlidencialidad sob'e los mecanismas
¥ s=E@mis de Informacida qua se le brinda. 2. Reconacer y dar
manin Sdecuade 2 la mlomacidn recolectads an desarrclle del |
ehjen contractunl. 3. Responszabilizerse por la infommacion
sumitislrada; € Suministrar informacitn weraz, compista y
correcia. an desamollo de las diferentes ackuaciones

Prezzoler en debida ferma & fachera comsspondients a la
presiacic:n del bhen, obfa o servicio. 5i el contrs i8ia esla obligado
A fachie’ elact nizamen e, debery presantar 1| Departamenta la
fazicrs olecirdr’cn validiada previamente por g DIAM, como
regw slie Aecessno pare el pego de les bignes yo servidos
contretzios, de scuerdo con kzs instrucclonas y directrices de ka
Dian.

. Estardn a carge del Conbatista y de aclerds & régimen iributario

fos IMPLESTOS, TASAS Y CONTRIBUCICHES, establecidos por
les diferentes autoridaies nacionales, deparamentales o
murizaaies.

El Coniratista, bajo & gravedad de juramento, ranifiesta que ni af
ni 5UF reoresenianias legales, apoderados, revisor Nacal o quien
haga sus veces: ). Estan incluidos en la fista GNU amitida por &l
Cons=2o de Sensidad de [as Nacionas Unida: o lz lista emitida
por 1z oiging iz comtnpl de aclives extranjzro | de las Maclones
Unidz= OFAC) lamblan conecila como B2 Clinten, nl en
ningura stra ligh restrictiva emdida por organi: mes nacionales o
internacianales, 2cliciales, judiciales o de nvestigacion con igual |
fin, i). Han particinRde &n actvidades de lavado de aclivos o
finanz=can dal lergrigman
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7. Garentizar fa vishiidss de i3 vinculacidn y apoye del |
Departamento de Andicquis = wavds de la disposicion de |a
imagen instiuckngi en todas |0s astiategias de comunicacian gue
se praduzean pave cldess olo les eclividades, dispaniéndatas en
lugar wvisible y concedienco ks respectivos créditos en los

{ menaajes, regidos sor el Henua’ de Identidad dal Depariamanto
de AnSojuia. Les plezse mducides, asl eamp cualkauier
infarmacion que 32 vaya a suminisirer & ia prenss hablada, escrite
O un Wercero, faberdr conar con la sautorizacion  de!
Depertamenta, s gidndo:e 4 o: fneamiantos establecidos en 1
Falitica dr Contir cacione s , 1 sianuzi de ldeniided Corporativa
Impartides ped ia Cicing de Coaunicacionss del Departamento de
Antmguiz

18. Do seuerde al récimen filbaleds aplicable al caso cancralo, &l

- contrabst debe inscribirss e iz Oficlha de Indisina y Comensia

ce los municipics donde se presta el servicio lan caso de que
zpligue).

| T8, Garantizar que &n los eveqlas y adlividades desarmoliades en o

' marcd de la mmeucion dol conbrgto se dé cumplimiento 3 Io

estiputadt en la Ordenanz: 4" de 01 da 2020 (protebician plastica
de un solit UBoj, &8’ coma e 4 reciices y orienta tiones brindadas
Far el eartar an i de Actin Jm so0bea |8 materis,

20. Hacer uso de les marcaes o 20nis sigros dstinivos de acuerss
con ef mawal de icentidac 30402y dal Departamento de Antioauia,
ia Lay 2315 del 30 de dig. mhya de 2023 v la Ordenanza Tdal 11
de marzo de 20:1,

21, Les demas gue lergan retacd s direcls con la naiuraleza y objeto
delcontrale - |

La Setretariz de Ealid ¢ leckesin Scoled tendrs las sigulenlas

obligacionzs;

1. Realizar las jestones sdininigirativas v presupuestales gue
sean de su comaetencey, pure la aproplacién v irasiado de los
recwrens del condrato

2. Asignar per parts de la Secratinin e Salud e iclusidn Socialda
Anlicquia Sugeniser pacs el coniralo par: que eerza las
respaciivas funsionas,

CLAUSULA 5. Ejercer la supsrvisidn dz 3 gecucion del contrato v realizar
UNDECIMA. sequimisnto y scompadiamiznio & procsse de elecucidn de las
OBLIGACIKINES CEL aclividisdes objeln de esls conlrato y toma ce decisiones gue
CONTRATANTE. tergan incidenc:a an k3 &jecucion de esla
| 4, Exigir al Contralista fa sjacucion idinea y oporiuna del obisto |
del corfrato

5. Pagar el valor el cont2ls e acuerdo con 3 forma de pego
ectipulada prenig  preswitidn de los oformes de g
supen snfintz-ventorit ¢ sapores de sjecucion por parle del
confratists,

6. Informar por escslo, de manera oportuna e inmediate al
COMTIRATISYA Mes csives imagulandades enconiradas
duranks el dsgarollo del corinio.
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COREENACION OF ANTIOOULA
Acadblics de Colombia

¥, Venhcar [z efectiva prestacion éel servicio ¥ 2 cumalimiento de
{edos los cornpramiscs saquitidos por pate dal Contralists,
entre alras,

8. Lrs camas que tengen relacidn directa con la naturaleza v
ohlsto del contrate

CLAUSULA
DUODECIA
SUPERVISIOM:

A

Seqin al Aanaal de Sucervision e interveniarfa del DEPARTAMENTD
DE ANTICOULS, [ supenvizidn dal presents condrato s2rd TIPO C, para
realizar ¢l sequimien’s administrabive, técnico, contable, financiers v
Juridico, enfro oftros, desde gue s inicie EL CONTRATD, previo
cumpiméento de los refuizens legales, hasta su finalizecion, en casode
incumalirniendo deberd infomaris,

En todo ceno el erdermdar dal gaste podra veriar unilateralments g

| dosignzcite o8l supsrvisor, comenicando su decizidn por esciie 3l

CONTEATIGTA v 2l Supervise: del conirato.

En ef gerorin de sus lunciones gl supenvisor del contrato daberd dar
cumplimiento 3 e oiligaciones come supenizor, Jue S8 BRCUSnTan
estabieciaas «n & Mana! de Supervisian e Interver ora de fa Enticad,
asl migme deberd atendsr las funciones sedakadas en la Constilucion,
la Ley y s reglamentos tanto fegales como temos  del
DEPARTAMENTO DE ANTICQUIA,

PARAGRAFC 1°. CBUGACIONES DE LA SUZERVISION: Sera
abigacids de los lunconanes que ejarzan la Supary sidem;

L & Fooawar por +scfilo B recomendacikines U observaciones
necesaciet Usrd g gonade ejeoucion el conlrals, de MEnera spoduna,
ckra y Aewiamentads, con & fn de preven: desvisciones o
Incumpiinm &nlas,

2. Elaborar los informes de supenisidn perkidicos y & informe final
cel contralo, conforme o los eamientos del Manual de Supervision e
Interveriors, regisisndaios en 05 sislemas de geslidn decumenial
esabdacidoy :or |2 Erticlad,

3 Ersicit 13 corfizzcadn de curmnpliméznta o el ricibao a satisfaccion
del ohiein contracteal, de conforrmedad con 10 @eculado por o
conralisis. cono requisilo pae tramitar DS pegos respectivas,

b Wearitear @l aumplimience de las obligacianes g2l contratista con
el Sisteme 2 Seguridad Social Integeal v jos apaebes arafiscales, an fos |
bermmeas prewvistos an 2f articvic 23, paragrafo 1° e 12 Ley 31560 de
2007, 50 peni de Incurnr @n falta disciplinarnia,

3. Vordi ar que =t contratisia haya constiluicio y mantenga vigentes
las palizas 0 parantiz: exigidas en el confrato, 25l como cualguier olra
cobenurg que s& requtlera durants su ejsoucion.

& Gasinar 2| éimite dal pege & faver del cortratista, una vez a=
hayen cumpdoo los reguisitos conlrachuales, legale: v adminisirativos,
denira de oy dazos eslsblecidos,
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v 2 Informiy de memera eediats v por escrito a la Entican
cuntratante schie cushiuier o uopimienio, anamalla o silussan
irreguiar que s presect s en el id oo 12 B ajecucitn sonfraciual

i Suscriblt fodas les acles coatractuales me corespondan
incluidas las de inicio, suspens G pedrroga, mod fcacidn, reinicle
recito parcial, reciba finsl ¥ Fgudasan del contrato.

7 Solicitar, cuands sea provedents v con la debida justificacion
hecnica a juridica, las e lrsones, mocificacionss o ajustes al contrato, con
el fin de garantzar su correcta ejecucion,

0. Wigilar =i cumninsiento Ce iss normas de saguridad y salud en el
trebaje, seguridad industrial, treaaic en slturas, biosequridad, v MmiEnes
ambiantal, corforme @ 2 nonnatea vigenle v las condiciones dal
cantrato.

11. (Garantzar @ puokeacyr oportunis en el SECOP || de los

| documentos inherentss 8l coctral, 250 como SU InGlUsiGn en ks

smlemas inferies de Cestide Trangparente v archive contraclusl, |
conforme a las plazos kgales,

12, Rewisa |a evaliacitn cgl ©islema de Gasbéa de Seguridad v
Salud en &l Trabajo (55-58T) matzada por la ARL cormespondiente.
conforme a la Hesciusion 0312 ¢s 2010, e informar & B Entidad zobre
5us resuiados

13 Cumplir con las abligacisne: establacidas en los numerales 57
¥ 13 del Manual de Supervigicn = nfervertoria del Departamento g

| Anticguia, v abstenarsz de incu T+ on s prohibiciones grevisias an el

|

numeral 16 del mismz

14. Eiecutsr sus Tencions con diigencla, imparcislidsd ¥
ameividad, acuanca 24 tado morssnie conforme & |os principios de
transparencia, resporgabllidad y eicencia gue ngea B contratacion
astatal,

. CLAUSULA DECHNA
[TERCERA. APQRTES
CONTROL A LA
EVASION ¥ ELUSILN
AL SISTEMA DE
SEGURIDAD 80C14L
INTEGRAL ¥ DE LS
APORTES

PARAFISCALES

Laz partes manifiestzn bajo gravedsd de jurssmento que han cumplido v
continuaran cumpdiend: com $ud obligeciones a log tistemas do
sequridad secal en salud, riesgos laborales, pensiones y apories
parafiscales.

ELCONTRATISTA @1 o mome-to ¢2 |2 suscription de | contrato, debard
acreditar que se encoeniaal ¢a o &l pago de aporius parafiscales (s
aplica) y nelathos al Tsiema di Secuddad Social inizgral. Lo anterior
debera acreditzrse paraia resliz ok ¢e caga pago dervedo del contrato
y deberé  ser verificady previeme e por 2l (los) Supenvisor {es) del
confrate. El moumplimicoto de gitr obligecidn por pere del sesvidar
piblico serg causal de raala conduociz, que serd sanelonada con arreglo
al régimen discipnario viganbe,

Da conformidad con Iz dispuesty &7 12 Ley 788 de 2002, cuendo s= trate
de personas jurldicas, i@ debord cifizar que se Fan efectuads s
pagos danirg de 'os Olimo 56 5 {ia mesas anieriorzs 2 o firna del
coniraio.
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| encusning exomo oo 1ealizar of pago de aportes a pamafiscales, debers

i e e

PARAGRAYG: Paa la suscripsion, ejecucion y hqui lacida del contrato,
Iz Superdsidn deberd sodciter al conlratista que acrediie que se
Encusntia & Cie con &l pago de aportes relativos &l sisterna de seguridad
gocisl infegral y parefizcal para la realizacion del pego, 30 pena de
incurrir an cavsal de mals conducta, de conformidad can lo establecidg
€n el amicuio 23 de fa Ley 1150 de 2007, Si el COMTRATISTA ==

tambidn reelizar una manifestaciin suschila por el -epresentanie legal
W coniaciar pablics, que acredite su condiciin de baneficiario de dicha
EXONEraciin

CLAUSULA DECIMA
CUARTA.

INHABILIDADES E

INCOMPATIEILIDADES: |

| PARAGRAFC 2% 5i llegare 8 sobrevenir iInhabdidad e incompatibilidad
| en EL COMTRATISTA, este cederd & contrglo arevia aulortzacion

Para los sfsuios de los adiculos 8 v 9 de la Ley 80 de 1993, EL
CONTRATISTA  fenizrdo  conocimiante de les  inhzbilidedes e
insarmnpatiliBdades paa confratar de que ratan las ¢ sligaciones legales
citadas y e las responsabiidades legales de que tratan los arficutos 28,
nurmaral ¥, 44 y 532 de la misma norma, declaran por ef presente
documents, bajo graveded de juramento no enconlrarse mour=os en
ninguna de tales infizhilidsdes e incompatisilidades.

PARAGRAFC 1 =L DEFARTAMENTO, verico antes de la
celebracion dof contraio (ue EL CONTRATISTA no apanece an el baletin
te respoczables focales de la Confraloniza Gererd de s Repdblica
(£rLB0 Ley 610 del 2020) ni en el SIR| do la Procuraduria General de la
Macian.

escrila de 2 eitidad coniratant2 o, 8l ello oo feere posible, renunciard a
su gjecucidn, o anfesiar de conformidad con lo establecido &n &l articulo
g de ke Loy 89 de 1803,

CLAUSULA DECIMA
QUINTA, AUTONORA
ADMIMIETRATIVA Y
ALUSENCIA DE
RELACION LABQRAL:

| contrate no surge minguna rofacion kaboral con el personal que el

I actividades oi@eto del contrato con fundamento en ‘as normas [egales

El presenie contrelo 58 rige por los postulados de 13 Ley 80 de 1883,
Ley 1150 g 2007 ¥ sus respectivos decretos regiamentaros y como fal
no gensrs ralacion laboral aljuna entre las pares contratanies, por
consiguients, o CONTRATIETA no podré exigir el pago de prestaciones |
sucizles, oennizaciongs, phras o pages de cerdéc'er laboral en razon |
ded servicio gl conbrarado. Ademas de g suscripcidn del prosants

CONTRATISTA gestine para W efecucién de lss schividades
contraciuales

PARAGRAFC: Serd por cuenta del CONTRATISTA &l cumplimiento de
todss lae chigaciones cor conceplo de presiacionss socizles cue se
causEn oo @ persanzl que el mismo designe para 2 desamollo de las

vigenles a1 2 moman;o e celebrecion del contralo y de |as gue expidan
durantz su vigenoid, ademas deberd cedificer el pago de las
obligacionzs frentz al Sistema de Segurdad Social Integeal v
parafisceies (Sajas da Compensacion Famiiar, SENA e ICBF) de

e
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conformidad con lo estslecide e i3 Ley 628 de 2003 "Por Is cusf se
expiden nomas pacz el Sontre 2 & Evasitn del Sistema de Seguridad
= e ‘:_SE-.'.‘-‘E_L" e T ; o
Todos los gastas, impuesios we irbulos que s2 causen con ocason de
; I8 suscripcidn del prese e conta o v ks demds que puedan darverse
CLAUSULA DECHIA | corrersn por cuentz e EL GUNTRATSTA. Es responsabilicac
SEXTA. GASTOSE | exclusiva del CONTRATISTA #niablecer, caleuler y asumir los
INMFUEETDS: impuestos, fesas v conbribuciones, 28l como los demds gasias
| Impesitivos y aduanero: & gue hava lugar yo de cualguiera de olra
naturalezz gue conflevs @ calshoielin dal contrato,
EL CONTRATISTA serd responseh'e oor tadas los dafos que ccasione
& DEPARTAMZNTO 2 lercaros Jor motiv de Ja ejecusién del objet del
presant2 contate, sl fas cosas, EL CONTRATISTA mantendrs
indemne al DEPARTANMENTS 0 ANTICOQUIA de cualquier tips de
reclamo o demanda v e gener:| de cuziguiar sooidn l2gel a gue pueds
werge  sometido.  Felagende  fenlsmaciones & demandas par
incumplimiends de cbigacionas k5 orsles e o3 términos esiablacidos
e ¢l présente Jocumarla y can Fakd,

En consscuencia en  cuakuix  costo Bl gue imcurra gl
CLAUSULA DECIIYY, | DEFARTAMEMTO DE ANTIOCU'S para Ia defensa s sus interpses o
SEPTIMA. que deba sancalar coma consesvasia de fa sifuaciones derivadas del |
INDEMMNIDAD presenie confrato o p2r nuslquier oira derivada del incumplimients de las |
obligazonze de EL CONTRATISTA, = DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA repetird sor las stmar qua tenga que pagar en virud de
dicha condens y cobrar? ademi s cuslquisr perjuicio adicianal que bz sen
Causado, incluides las sostss judlcs'ss o exis judiclales que demanden
Iz solucidn de la cartroverse, ebureckn o demande; laz sniericres
obfigacionas eslaran cigentes s Al cel #rming de ejecucita v
vigencia del confrets, es decr cursrts Iodo el Bampo en que o
DEPARTAMENTC DE ANTIOC A peeda ser requerido, demandado o
redlamado, cor ocasion de la efacacidn col objeto, sin limear 2 témines |
L |prescriptivos o de cedy:idag de ia scribn B |
' En tode caso, |ss partes acueddsn gue en el events de presenterse
| CLAUSULA DECHIO | diferencias er razén de la csisbracion, ejecucian, desarrollo y
QCTAVA. SDLUCION | terminacién de! presents cantreo procederin 2 ejecutst I3 conciliacsn
DE CONTROVERS!AS | prejudicial, antes de iriciar evalguier medio de coatrol cuande sea
requisito de conforrrivad con la aonatividad lepal vig ante eplicatis,
El CONTRATISTA ro pudna cec's; @ terceros el presente contralo, al los
derechos v obligacionzs que de' misma =8 darvan, sin previa v express
autarizacion por pare cel DEFARTAMENTO DE ANTIOQUIA. En el
CLAUSULA DECINIA | evento de que 3 DEPARTAMENTS DE ANTIOQUIA autorice Iz cesion,
HOVENA. CESIOM Y | el CONTRATISTA respondera sobe sriamente con ol cesianario de los
SUBCONTRATACION: | compromisas derivacos del presentz conlralo. ElDEPARTAMENTO DE
ANTIOGUIA por sU par se reserve la facuitesd de ceder ks derechas ¥
| obfsgacion=s derivadse dal conwate, =in gue fenga e mediar
| Butorizaciin del CONTRATISTA,
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Por e incunplimienio de cualquier obfigacién contractual, EL
CONTRATISTA s& hard acréedor & una multa equivalente hasia por &f
dinz par ciento (10%) del valor hasico del contrate, Eq ef caso de qus EL
CONTEATISTA e rega screedor & cualguiera de las mullas por
incmpiimienls, Par 13 impasican da ks mulias de manera unilatersl,
EL DEPARTAMENTC, dard aslleaciin al debido proceso de acusndo
con e proced mianto previsto por el articulo 85 de % Ley 1474 da 2011
| ¥ demas nootas que la adicionean o complementen. Una vez mpuesla
| 13 Seclasatonie da ey Tplimienio por parte de EL DERARTAMENTO, EL

CONTRATIST A autorza a EL DEPARTAMENTO pa‘a quae descuants 2l
i valor de las mittas dicsciemente de cuslquier suma ‘jue le adeude, sila
| hubiere. Si asto no fusre posible se procederé al cobro coactiva de
conformidad con i pravisto en el articulo 17 de |2 Ley 1150 de 2007, al
arficiéo 55 de ja Ley 1474 da 2011, La imposician de multas no libera al
CONTRATIST A dei cumnplimianto da sus obligeciones contractuales, so
pora da qua 32 lg irkcie un nuevo procedimienio sancionatonio ante
nueves incumgalimientos

Causales especificen d2 Impasicitn de multas;

- H Moca o incumplimiento en o legalzacion del contrato,
inciuyenda |3 constifucidn, pedrfoge o renovacidn oporiuna de las
garantias axigidas.

CLAUSULA. bl Mo iricar o reanuda el contrsto en la fecha paclzda, o
VIGESIMA., MULTAS: | suspendecio sin fustifcacion.
£) Mo acatar las drdenes impartidas pos el supérvise: para corragiv
| productas o sennicios defeclucsos.
| d] No presentar los documentos exigidos para la liguldackin del
confrato dentra del pheo establecida.

&) Incumalimients en el page de salanos, hondrarios o aportes al
| sistome oo sequndad social y parafiscales,
[ T} Incurralimichto S fas sblgacionss lSenices o espacificaciones

del conirsie que afecks suepEsuckhn,
ol Me edlregar los documentos requenidos sars el incis del
COnirato en &l Ermino eslipulade.

La impesicién de mulias rocecera por el solo hecho del incumplirmienta,
sin qué sea necesaric demostrar perjuicio, y no exime &l CONTRATISTA
ded cumplimiento de fng demds obligaciones confracivales.

PARAGRAFU: Las rrultas son medidas de apremi: pera garantizar el
cumplimienta del contrato y no constifeyen eslime zion anticlpaca de
perjuicios, &4 imposicién ro excluye |8 cosibiided de  eagir
irslermaizecion por fos dehcos causadas. |

|

, El CONTRATISTA aulorze ex wesamenie 2 la Enticad para descontar
fﬁj e valar de laz mullas de cualquier suma que se (e ateude, sin perjuicio

de hacer afeciva la garantia nisa,
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El pago de la mulla, &n cusiouisra de sus formas. no exime al
CONTRATIETA de cavlinuar ¢2n 'a elecucidn del contrato ni 42 las
demas resporabilidsde s dervedas dal misme,

La reincidenciz en el incumpimdenta de una o varas obligaciones dara
lugar a la impo sicion e nuevas multas,

Lns procedimientos idbernos oo L8 impesicidn e muitas serdn los
establacidos por gl DEFRRETAN ZH D DE ANTIORUEA

| Lo aphcackda Je unz mults no mpide que B misma obigacion sea

Fomm

CLAUSULA, VIGES M
FPRINERA.
CLAUSULA PEMAL
PECUMIARLA:

=

| En casa de incumplimsiznto graéve o mara en o cumpbmianta del objeto

contrasiuad, el CONTRATIZTA Jebera pagar & DEPARTAMENTO DE
ANTICOUIA, & tikule de sana, wia sum s eguivalenta al quince por ciento
(15%:) del valor total del contrato,

Este wvalor se entenserd oomvd Lng indemnizasidn parcial por los
prrjuicios  ocisionados. sin gue sxime @l CONTRATISTA del

| cumplimiento da |8 olxiacion prnzial niingids gue In Extidad reclsme

Judiclzl o exbgjudiciaeente 15 pEruisics no cubienss por estay
penalidad, cororme a! Zabido orocasa y ko previste en la Lay 1150 de
2007,

La cldusula pensl posrs hacerss #izcive siy neceskdad de dedaracidn
judizigl, v su valor podlid ses desoonkada direclamenia de cuplguier suma
que el DEPARTAMENTO adewds 2i CONTRATISTA, o, en su defect,
aixkgido mbdiants [a garantia Gnacs <o cumplimienta.

CLAUSULA. VIGES M2
SEGUNDA.
RETENCIONES:

En casp de senigios defectuned:, nd gforregidos, de garantias nop
cumplidas o de: mulise mpuesiaz ¢ no pagadas, el CEPARTAMENTOD
DE ANTIOCHAA, pod'd relecer, ce lps sUumas oue sdeude al
COMTRATISTA las canlicades nésssanas para restonder por astos
concestos. Dichas retanciones ce leuprdn 2 cabo hasta que a2 efechien
los pagos que adeuda el COLTRATISTA =0 que en ningun casa |z
redencion pueda ser gor Un vale: supenier al valor del contrats. Loanterior
gin perjulgio de gue I DEFARTARENTD DE ANTICOUEA, reakce las
refenciones a cue por Lay esld abbpato,

CLAUSULA VIGESMA
TERCERA.
GARANTIAS:

Por tratarse de un conbraio i-nr*.m-:!:‘ninlilral:lh ng s obEgatoria
eonattucidnde s Garantia Unics ooorde con o establecido en el articulo
7% de la Ley 1150 de 2007, no obsiante, eniendo en cuenta la cuaniia
del contraio, y con al o da g2rahizas e cumplmianio del objels y su
cabzl sfecuckdin ¥ la caidad del sErvicio exigira ke oonsbicidn de las
siguientss garzntlas:

a] CUMPLIMIENT:; En cuzrtiz equivalente al diez por ciento
110%) del walar todad de nonbrato ¥ San una vigencia igual 2 la
del plazo del coirale ¥ seis (Bl meses mas.

oy Centro Adminiztrativo Departamantal José Maria Céedovs (Lo Alpujarmag
Celle 42 8 He. 52 - 108 - Linea 42 Atencitin 3 [3 Diadadania €04 409 D000
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b] CALIDAD DEL SERVICIO: En cuantis aquivalents &l disz par |
ciento (10%) del valor del contrate ¥ con ura vigencia iguat al
plazo dal contraty ¥ seis [B) meses Mas.

c] PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E
INDEMNIZACION DEL PERSONAL: En cusntia aquivalents &l
cinea por clento (10%) del valor del confrato ¥ con una vigencis
inual 2l plazo del contrata v 3 afos mas. I

d] RESFONSABILIDAD EXTRACONTRACTUAL: Eguivakenie a
200 SAMLY sl momerts de la expedicion de |3 poliza vigente
par wdo &l perlods de secucidn del conlrato

Esta gerantiz debera constiuirse por el contratista d ntro ge los tres (2)
dias habizs a la suscripoiGn del comtrato v 84 un requisdo para el
peqfeccionamianto del mismo y la firma del acta de isicio.

CLAUSULA VIGESIMA
CUARTA.
SUSPENSION:

| deberd ser suscrita por EL DEPARTAMENTO y JONTRATISTA. E

El plaza aqui eulpulam podré suspenﬁam& por clircunstanciasde fuarza i
mayor o cgso forluilo, sucesos poc los cuales se podrd de coman |

ecuerdn enfre las partes suspender temporalmonte la ejecucion,
mediante la etaboracion de ur acta donde conste tales hechos, que

tempo de suepensitn ne se compulara parz los efeckos del plazo
paciade y durente ella no existiid contrapresizcidn alguna enlre l2s
partes, Cuanda s2 reanuden las aclividades se eloborara un acta de
regnudacion del plazo suscrda por quienss fimaron & acta de
SUSPANsiGn,

CLAUSULA VIGESIMA
CUINTA. TERMINACHD
N DEL COMTRATO:

| ragquiers sonfinuidad.

| partes ous inkarvienen.

| PARAGRAFO: Si el conlrato se da por terminado e forma anticipada
| tai vecho dedera conslar poreschibd ¥ CONTRATISTA, debara presantar

El contrato podra darse por terminddo por la esurrencia de alguna ds las
skulenies causales:

1 Par vencimiento del plazo paciado.
2. Por esscucidn del objeto del contrato ¥ que ne defina que no g2

3 Por ai incumaiimienio de las obligaciones por cualquiera de las
& Pef fugrza mayor o csgo fortuito que impidan [a ejecuciin del

costraio,
5 Por mutun aciwrdo enire las partes

un informe detallade deldeserollo del musma hasta |a fecha an 1a cual
se pletende dar por terminado & prasente contretn,

CLAUSULA VIGESIMA
SEXTA.
v LIGUIDACION:

S& procederd 3 & liquidecion Celconiralo de comdr acuerda ents s |
partes centro de los CUATRO {4) meses siguientes & su terminacion. En
n:du Catn n:nar*rn du los tdrminos esablecidos en el ml‘cal alldela Lmr

amna 21 de 24

Centre Adminizirativo Departamoitel Jusé Maria Cordova (La Alpujarra)
Calle 42 B No. 52 - 106 - Linga de Atencion a I Ciudadania: 604 409 9000

dadediin - Calembra.

ey




@giﬁ&:
ol 'J-':'_:
Nt/
IACICH DE AN LA
Republics do Colambis
T reconocimientc ¥ Iiansal::ianas'_é--;;ﬁz haya lugar, Lsé.'p:ért'es firmaran
un acta de hquadacion o de fnicuits enla cusl consle fa declaratoria de

pez ¥y selvo ertre si por las ohiceTiones zdquiridas en desarrolio del
Contrata.

PARAGRAFD: 5l las peiies no s presentan @ la liguidacian o no lagan
a acuerdo sobre 2l contenica de e iniuma serd practicada directamenta
deniro de los TS (2] masas sipuisntes a | finalizacicn del plazo para
liquidacion bdaleralpor EL GEPARTAMENT O, en lodocaso dentro delos
plazos establecicos porsdaticuts 1 de ks Ley 11580 de 2007 v el articuls
[ BGdelaley1o7ddedfl]. ”

Los documentss que s& citan & continuaciin determinan, reguian,
comedamentan y adicionzn ks <ondiciones del presanie contrata, Para
todos los efedtos lagales se epfenden incorporados sl presente
contrato:

a Cetficade de  Dispenibdided Presupusstal vy Repgistro
Fresupuestal de Campe-amsa,

b,  El estudio pravio v sus onskes,

o, Certificados de antecedentias disciplingrios d2 la Prosuraduria
Genzrd e ki Macion, oz boletin de responsasles fiscabes de la
Conlra'oria Gereral de (3 Repabiica, d2 medidas correclivas de
la Pofizia Maciona!, de anjzoedames judicizles de 2 Polcia
Macional, de Inabilidedes por delitas sexuzies en contra de
rmenanis de (v Pobcie kesonel, de REDAM,

d. Paz vy saho de aporke. 3! SElema de la Segudidad Socal v

perafissales.
CLAUSULA VIGES VA ] &, Fﬂmnugmtdemtedmaﬁazudmama del representantz legal del
Dﬂﬂﬁ&@% 0 . Registio Unico T ributar.
CONTRATO: o Lapropuesta cresentac v damds documentos presentados pos
: el cont-atista
i i Acis tel Comi iemo 1 0 inmean v Saauknisnts = i
i contratacion redpactivements.

i. Cerfificado da axistansiy v repmsentacion lagal
i AClo justficeckn d2 la cordratacidn Directa,

Todns los demds docuerantos ¢e £& suschian duran'e |3 suscrpcion y
gjecuchdn gel conbrato

PARASRAFD. Para toxios los afacios conlracteales, prevalecerdn los
contandas del @shucio prEvio, Ris aneons, b omints comfraciusd v el
anexo ecnico wlaborads por B antkdad contratante, sobre 3 propuests
presentada por el cantrdista o cualguier obro documenio incorporadae al
contrale. Estos documenios refizjan las condiciones esencigles, fos
criterios técnicos, juridicus ¥ finmssros definidas por la entidad pars &
acuckn del objete oo atrectue:, ¥ conslitven @ masco obligatario de
inlerprelacién y cumpli fanto d+1 Zntio,

————
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BOBERNAGION DE ANTIOQUIA
Aipdbics de Colormbia

CLAUSULA VIGESIMA
OCTAVA.
MANMIFESTACICN:

B COMIRATISTA masfiestz que presento invilecidn/propuesta de
mmanez yvoluntaria, libre, transperente sin recibir oin;jon tipo da ayodas
ni beneficios por parla de agln funcionano: sOBiGs o de terceras
[porsonas;

Se eatablecsn h:iﬁﬁ._ulemaﬂ erlendimientas muluos.

1. El presents condrato no origing una nueva pEraona juridica,
2 La sumcrpcion del presents contrato ne genera solidsidad v las
) ) responsabilidades sergn individuales de cada une o 1as panes.
CLALISULA VIGESIMA | 3. Las obligaciones de las partes se limitan a lus descritas an aste
MNOVENA, contrata,
ENTEMDIMIENT DS 4, Conforme 2 establece por pane dzl Deparianenio da Antioguia
MUTLIOS 2 necesided de k8 publicacion en las diferznbes platzformas, el
CONTRATISY A avtoniza 2 prblicasion de todos o5 documantos gue
corforman @l presente conlizto (de exslir dooumentos gue so
consideran reservados, ol CONTRATISTA debers manifestario por
escnitg, indikendo J¢ manara cara y exprasa cuzles ne se publicaran].
Los zenvicls obgeto de asla contratacion sevdn casamciados en el
CLAUSULA Ug:par!msnm de .ﬂn'.imuiu.j Municipiog: Caceras, Macen, Amqlﬁ.
TRIGESIMA. LUGAR Cisnaros. San Rogue, Sagovia, Vegachi, Angosturz, Bricefio, Carolina
DE EJECUCIIN dal Princige, Don I".-1ai_1:|s-. TLiﬂt:ll:l-, ‘faf'umal. Helicania, Pagus, San
Carles, Santa Barbars, Tasss, Chigorodd, Turbo
CLAUSULA El presente Conlreto 90 entende perfeccionado cov la ETWIMMTH_

TRIGESIMA PRIMERA.
PERFECCIONAMIENT

mismes ¥ &l acuendo de as oares sobre su objets v contraprestacion,
pard sU BpRcUCion sa deterd contar con ks siguionte s roquisiios:

a) Regisim Presupuestal de Compromiso,
;t Fﬁcﬁ}‘: g&%ﬁg{ﬂgﬁmﬂ b_:l Aprnbla:iﬁn de cErantisas.
s | Suscripcidn del Acta de Indcio,
. CLAUSULA Fara lodos los efeckos perinences an el desamoln del presents corlrato,
TRIGESIMA e fija cormo domicilio |3 ciudad de Medellin, ¥ al conlrato s& regira por 1o
SEGUNDA. DOMICILIO dizpuesio en la Ley 115 de 1954, Ley 718 de 2007, Ley 80 de 1923, Ley
¥ LEYES: 1150 de 2007. Dewrato 1062 de 2015, y demas Dzcriles Reglamentarios,
A nomas gue ks complemenian Wo modhouen,

CLAUSULA ; = i e
THIGESIMA E_PTHEBHE'_ cordrato =8 publizars en el podtal o de caniratacion
TERCERA SEGOF I, g confarmided con los artlculas 223 ool Deacreto Ley 019 del

BUSLICACION: 2012%.2,7.1.9.7.1 del Decrato 1082 de 2015,

WNota: El presente confrata | convenio s2 ancusnia suscrilo mediante la plaiaforma SECOP |,

donde puede ser consultade v aste heoe parte de aquel. La frma electrdnica uiiizada cumpls con
los reguisitos de aulenticidad & indegsrndad establacicdos ar el Dacreto 2364 da F012 v [a Lay 52T de

19534,
|  NONBRE = Firmn Fechs |
Yeasia Ofid Holguin Plearas i
| Finyech Prof ssiaral Univsisitaris CE8 M oA -1-bor |
| EfkiHarmasder Soivar [:' T R
'_'R;E'._risir [Hre Soca Asucfas L_:.Ea:m: : ]
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Aprobd Mada Seciia Aamires Drego

Secieinrin de Selud & Inglusion Social i
Lo airisa frmanies deoleamos que hamos reiseds al decsnaata y i -n:u-mmg; ajusado | las mm}ﬁ mmnmﬁ

lepaies vipenbes. par loda b, bain nuesin msponsabiided o prseniam s pan frne,
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SE Hepalui " 2
wﬂan\:u Fidel Suarez
Campramisode ¥ida
ACUERDO # 19

Modificacidn presupuestal Mo, 14
(13 de noviembre de 2025}

"POR MEDID DE LA CUAL SE HACE UNA ADICION AL PRESUPUESTO DE
INGRESOS ¥ GASTOS DE LA ACTUAL VIGENCIAY

CONSIDERAMDO:

1. Que sagin Resolucion S5202406042919% del 05 de diciembre de 2024 el
Consete Departamental de Politica Fiscal (CODFIS), en uso de sus
atribuciones legales, fijo el presupuesto de ingresos y gastos para la
vigencia fiscal 2025 de la Empresa Soclal del Estado Hospital Marco Fidel
Suarez del Municipio de Bello, en la suma de CIENTO CINCUENTA Y OCHO
MIL CIENTO CUAREMNTA ¥ TRES MILLOMES CIENTD CINCUENTA ¥ TRES
MIL CIENTO TREINTA Y SIETE PESOS M/L ($158.143.153.137).

2. Que, conforrne a la Resolucion S2024060001216 del 22 de enero de 2024,
el Consejo Departamental de Pelitica Fiscal —CODFIS— delego en las
Juntas Directivas de las Empresas Sociales del Estado del orden
departamental la facultad para aprobar modificaciones a su presupuesto
aprobada, sin necesidad de solicitud previa al CODFLS, siempre gue no se
trate de incrementos basados en proyecciones de ingresos, con el
cumplimiento  de la normatividad vigente que regula la materia en
términos técnicos y juridicos.

3. Que entre el Departamento de Antioquia - Secretaria de Salud e Inclusidn
Social v 1a ESE Hospital Marco Fidel Suarez fue suscrito el contrato AUMero
4600018717 del 07 de noviembre de 2025, cuyo objeto es realizar
acciones de apoyoe para la promocion de Iz salud, prevencidn de fa
enfermedad, cuidado integral, gestion de la vigilancia en salud pdblica,
monitorec v evaluacien para la maternidad segura en &l marco de
atenclon de la ruta perinatal v el plan decenal de salud pablica 2022-
2031 en el Departamento de Antloguia, se reguiere adicionar el
presupueste de ingresos y gastes de |a vigencia fiscal 2025 en la suma de
OCHO MIL NOVECIENTOS SESENTA ¥ DOS MILLOMES TRESCIENTOS
VEINTISIETE MIL QUINCE PESOS ML ($8.962.327.015).
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@ Varco Fidel Suirez
Campramiso deiyida

4. Que, con f fin de ejecutar |os recurses destinados en este contrato y
cumplir oportunamente el objeto acordado, & requiere hacer una adiclén
en el presupuesto de ingresos y gastos de la ESE para la vigencia 2025,

En merito a lo expuesta,
ACUERDA:
ARTICULO PRIMERD: Adicionar al presupuesto de ingresos de la ESE Hospital
Marco Fidel Sudrez para lz vigencia fiscal 2025, la suma de OCHO MIL

MOVECIENTOS SESENTA ¥ DOS MILLONES TRESCIENTOS VEINTISIETE
MIL QUINCE PESOS M/L ($8.962.327.015), discriminados asi:

1 INGRESOS £8.962.327.015
1.1.02.06.007.02.08 Transferencias para Empresas Sociales del 48 982,327,015
Estada,

ARTICULO SEGUNDO: Adicionar el presupuesto de gastos de la ESE Hospltal
Marco Fidel Sudrez para la vigencia fiscal 2025, la suma de OCHO MIL
MOVECIENTOS SESENTA ¥ DOS MILLONES TRESCIENTOS VEINTISIETE
MIL QUINCE PESOS M/L ($8.962.327.015), discriminados asi:

2. GASTOS SE.OB2.327.015
2.3.2.02.02.0009 Serviclos para la comunidad Soclales vy $8.962.327.015
personales

ARTICULD TERCERO: El presente acuerdo rige a partir de su aprobacian por
Junta Directiva,

m‘:iﬂg
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@ Marco Fidel Sudrez
Compmomisn de Yida

COMUNIQUESE ¥ CUMFLASE

Dado en el municipio de Bello, Antioquia, & los trece (13) dias del mes de
noviernbre de 2025,

o )
JUAN DAVID BERRIO VARGAS

Presidente Junta Directiva

SR "

YA A
CATALINA SAMCHEZ ALVAREZ

Secretaria Junta Directiva

Y o

Huella ge
.Eﬂ rhoro

B
[ _HOHBAE FUMCIGNARID ] PR FECHA .
; Mgipoih VAT Hulo: 131072075 I
Froveelds © | s Prosupuesio (E)
Revimon | Coteling Sdnchas Alvares Ek"‘{jﬁfﬂf'l o 13/13/3025
s Aaiasa wndica
| Eewisifn Cabedacin Mamioyd Hosquers | 112025
| Financweas | Dirddans Finandiena N ) |
L& arriba lirmansies ceclarsmed que Beres fevalis @l documenio ¥ (o encontlamas ajustado 4 |85 nermaes v dapaiciess
| Igabes vigenbes v, por o berdo, D ruestre respensabiticad |o preseniamos pars finma.

Saxgi Ay topisa, codo 44 ~° 633 - W D, Mrdagus

Socte Mgl Banan 2 H° 58 - DB et o Arbioatn

i g 5 G ol S NI | L e Cpibi e O HCDE B1E o
i bl goern - R S R D 0.

v iy e s | F e o Haiplilal Moo Falal Bl




ESE Hijrl = i .
@ Marco Fide! Sudrez
Campramiso Be vida
Belle, 11 de noviemnbre de 2025

CERTIFICACION DE DISPONIBLE

La Directora Financiera, actuando como jefe de Presupuesto de la ESE Hospital
Marca Fidel Sudrez certifice gue, existe apropiacidn para adicionar el
presupuesto de la vigencia fiscal 2025 en el siguiente rubro:

i INGRESOS $8.962.327.015
1.1.02.06.007.0Z.08 Transfarencias para Empresas Sociales cel 55, 962,327.015
Estada.

=

ESTEFANIA MOSQUERA MOMTOYA.
Directora Financiera.
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GORERNACIGN DE ANTIOQUIA
Repdkfica dn Colombsa
[ CONTRATON™ 14600018717 —
. y Deapariamento de Anlioguia - Secretaria de Salud & Inclusidn
CONTRATANTE _| Social de Antioguia _
N | 250,600, 2H5-0

CONTRATISTA £ B F Hospital Marco Fidel Suarez
NIT { CC MW" £90.BEL. 7035 L

Fleglirar acciones de apoye para la promocian de lu saiud, prevencitn
de 13 enfemedes, cuidedo integral, qestion de ia Vigilancia en Salud
OBJETO: Plblica, monitonen y evatuackn para la Matemided segura en el manco
de la Ruta da8 Atencion Matermo Peringtal y &l plan decenad de salud
piblica 2022-2031, en &l Departamento de Anbog.ia

T

pre———— e 5o m

VALOR (58,862.327.015) Excluide IVA

Catorce: (14) meses 2 parlir de la suscripoiin del acta e bl in
superad ¢l 31 de diclernbre de 2026

ESTUDID PREWIC N* 16235

PLAZC

Elre fos suscrilos a saber. MARTA SECILIA RAMIREZ ORREGO, mayar de adad y vecino {a) de
MEDELLIN, identficado (g} con fa Cadula de Ciudadania N* 22 050.565 en =u calidad de Secretaric
(2) 08 SALUD E INCLUSION S0CIAL del DEPARTAMENTO DE ANTIQCAUNA, nomirada (&)
mediznte Decrete N°D20240700005184 del 31 de diciernbre de 2024 facultada para la celebracion
de conlrates medeante Decralo Depadzmental MD2025070000089 del 3 da anerd del 2025 con
fundamenioen lz Ley 80 de 19983, I2 Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, y demas Decretos
Reglameniarios, y &n especial las faculiades v compelencias contenidas en el Decrelo
depariamental Mro. 2025070000089 gol DADIZ025 en concordancia con & Decreto con fuerza de
erdenanza N 2024070003913 del & de sepliembre de 2024, achrando en nombng y reprasentacion
dol DEFARTAMENTO DE ANTIOOLUIA, Enle Termitarkal identificetgo con NIT 850.900.256-0, de una
parte, y que 2n adelanle 32 dencminard, El. CONTRATANTE o DEFARTAMENTQ, v de 13 otra,
JULIAN FELIPE PINEDA VELASQUES mayorde edad. identificado {a) con la Cédula de Cisdadania
W* 1.037.570.160 aciuando en nombre y represantacidn legal de la E S E Hospital Marco Fidsl
Suarer e Bellp wWenfificada con MNIT 820.5985.703-5 v quen en adelante s= denomingsa EL
CONTHRATISTA, 5 ha acordade cilehrar gl presente contrato inferadminssiradivg, conforme a los
principios de colzacracion armdnice enlre enbdades piblicas y en ejercicin de sus funciones
migonales, previas |as siquientes consideracionse:

1 Cue al adiculs 208 da |3 Constitucidn Politicg de Colomiue establece que la funcion
pdminslrativa este & servicio de &= inlereses generales y s¢ desansda con fundaments en los
principios de igualead, moralidad, efic ack:, economia, celerdad, mparcalidad y publicidad, mediante
la descendralizacicn, la délegacion v @ dastontaniracitn de lincanes,

2 Due medientz Decreto deparlamantal Mo, 2025070000085 del 030172025 e Gobernadon
del Depatamento de Anbingme, en egckola de sus facullades constitecsonakes y legales, delegd la
funcean para adelantar todas las acividades precontraciuales, contractuales y pas contractuales
necesarias para e cumplimiento de los fines del Departaments de Anficgeia, asi como @ kincon
para ordenar 2l gasto, expedir ks aclos administratoos relatives 2 la actividad cantractus! y oeletbrar
conbrialos o convenios sin consideracien a |8 ceantia en cada uno de los Secrelancs (3s] de
Despacho Mizgonakes y de Apoyo Transverssl, Divectores (as) de los Departamantos Admimistrabves,
Gersnte de Auditoeia Interna y Jels de CHicina Privada, con relacidn g su misitn, abjetivas y fungiones
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GOBERNACION DE ANTIOULIA

Repuiblics ge Colombie

aufanesidos an el lecreto con fuerza de Ordenarea N* 2024070003513 del & de zeptiembre de
2024 y las demas nicrmas que o modifiquen, reglamensten, adicenen o complemanlen

a Lhpe ge requiers fortalecer das accones de promecidn de @ salud, peevencion g2 la
erfarmedad, cuidacs mtegral v gesthn de & wplancia 20 aalud pablice en el componente de
Malermidad Segura on el Departameants 8 Anlioguia. an &l oo de B Ruls o0 Slencian Rafama
Pennatal (RIAME) v oel Plan Decensl de Salwl Pablca S028-2037 y acciones onentadas al
mondosen, vigilenciis ¥ evaluecitn de los evenlos maiemo-perinalales en anicuackon son 25 IPS,
EAPE v entes tarrisciales, promoviendo &f fomalecmeenio de los grogramas de nutncin v Bclancs
matema, a3 como g implementacion y expansidn del Frograma Madee Canguro, conforme a ko
dispuwesic en la Ley 2433 de 2024

4 Chue en este manco facdico y normativo 2l Departamanio de Anloguia reguiers la condratacion
de un propanante iddned, Experto y cepa: de " Renlzar Boriones de 000 pers fa promocian de ia
salud, prevencion de lz snfarmedad, curdads iegral, gesiida de 3 Violancis en Sslod Paldica
mondores ¥ evaluacidt para la Malernigad sequa en of neree de la Rula de Alencadn fdalerno
Pennatal y of plan docenal de salud pihivca 20227057, an e (epanaments da # afioqueia®

5 Clue La ESE Hoepital Marco Fidel Suives e5 uns enidad que ka demostradn una amplia
idoneidad y experiencia en la prestacidn de servicios de salul, destacandose especiaimente en el
areq de salud publica, stancidn an safud, ¥ estratalizs 08 Dresancln | pIomocsin de @ salud A e
largo de 0% afios, ha ejecutado con xilo varics contralos Sieredminishativos y ha liderado
prpgramas de gran mpacio social, que inbegran un enfogoe intggral fermional para garantizar s
accesibilidad y conbauidad de 1o senicics de salud en |z cormunidad. Su experencia se apoya en
un erdogue diverso, mullicultural y participabig

& Due, por ende v dada la naturaleza juridica, k& idoneidad ¥ expenencia daf conlratisia, el
proceso de seleccitn se realizard reediante iz modakicad de seleccitn de contatacion dyacia de
conformidsd con e articulo 2212144 del Decreto 1082 de 2013, gene astablece que a
modadidad de safectiin pare fa confralacidn anfre Enfidaes REstall: ef M oo iralacdn diradla) v
et consecUBncis, 18 83 aplcabls Io esfphiecics en o aficno 227 2. 1.4 1 oel pre senfe decrelo. [}
Cugnda la folaldad el presupuesto de wis Enfoad Estatel hece parle def presupuasiy de olra oo
oCaSic de e conve ko o coniralo nferadimmisialveg, &l menfo del presupussio o fa primera debard
ceducirse del presujwesio de ks segunds para delerminar ia cepecided confrectusl de las Entidades
Estalales ™

T Jue a su uma la Ley 1150 de 2007 establace en o ezl o) det numeral £° del articulo 2°
que la modalidad de seleceibn de contratacion dieeta proceden an o siguientes cases ..} o)
Contratos inferademinisiralives, semore Que [as olgacknes oerdmadas del misine femgan mlacion
diracis con el obfelo de o entidad ejeculors sefialade en & loy o on sus reglamentos, [ ) Se
grcepiman 108 confratas de olwa, SuminsTE, presiacidns ds servions o evaluaciin de conformudand
respecio de las normas o regamentas ECnicos, Lacargo: imucanss y fiducia subliics cuando hs
insthituciones de edunRCIOn SHpeny DOBICES O W8 Zocedifes ' Sooomia Mixla con pamicipacios
mayomtana del Eslado, o fas personas jurldicas sin animo 0 (Lo coriormadas [ of I8 a5ociinin e
enfidades poblicas, o las federaciones de enfidades fernfosiale:; s2an a5 elaculorss. Estos comratos
padrén ser eleculac'ss por las MisMmas, SAEMET GUe parmicipen an procests de ficlackon pubiica o
confratatian abvoulhda de acweros con (o dispuesto por 16 ureprales 1 ¢ 2 dei presente Saicwo.
rg_ ¢ (e |3 celebracon del prasentiz coiraio lue aprobada Acte CAE W76 del 4 de noviembne de
025 v recomendacs en Comité de Orisntacidn y Seguinendd en Confratacon N'B4 del 6 de
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GOBEFNACION DE ANTIOCHIA
Asplblica de Colombda

G Due fo existiends inhabilidades o incompabbiidades o conflicto de iriereses que puedan
wiciar el presente contralo, es viabls |5 coniratacisn entre 2 DEPARTAMENTO OE ANTIOQUIA ¥ R
E.5.E Hospital Marco Fidel Suarer en cilidad de CONTRATISTA

10, Cue medisnie Resotucian N° S202506 1007607 del D7 de sowembre de 2025 se declard
justificada k2 celebracin def contrato baipn la modasdad de contratacion direcia = conbrato
interadminstrativo - de conformidad con o consagrado en el likeral ¢} del nurmeral 4 def articulo 2 de
I& Lay 1150 de 2007, v el ardizws 2.2 1.2 1 4.1 ol Decrato 1062 de 2015

Cue en el expedente conraciual reposen Ios esiudios v documentos prévios (ue parmAen Sehaiar
gue esle corresponde @ una conbratackhn directa, documentos que podran ser consultados en el
Centro Adminstrativo Departamenizl, a5l mismo podran consultarse a fraves del Sistema Electrdaicg
da Compras Fiblicas SECOP 1 en la pagina hites Hwww, colombiacomora. gov. colsecop-i

i Chee aconda con o expuasio, 8! contrato 2 regira por 185 siguisntes cliysuias!

[ Reaizas auciones de apoyo perd |3 promocion da if saled, pmlﬂ"l
de k2 enfermedad. cwdedo integral, gestidn de fa Vigilancia en Salud
LA SQUBTE:EF.HEMI Pohlica, monkones y euﬂuamﬁb:g:am ?a Matemitad m?gma £ 81 manco
: da lz Ruta de Atencicn Matemo Peninatal v el plan cecenal de salud
pibhica 2022-2031; en et Departamenta de Anbioquial. |
El prﬁmtecmm |mpectaﬁ ‘0s 12% municipios del Deparamento de
Anticquiz mediante el desasrollo de acciones de fodalecmients de la |
saiud pablica desde |7 matemidad segura en sus componentss basicos: |
atencidn preconcepcional, afencion de la infertilidad, contro! prenatal, |
IVE y conirel prenaial de alio riesgo dnigids a los diterentes actores del |
SG5585 come: Directiones Locales v Secrefanss de Salud, Instifuciones |
Braglagoras de Serncios de Selud (IPS) pablicas y privadas priofzanda
| en kzs Empresas Socizles del Extade (ESE), Empresas Agministradoras
ge Planss de Benelicios (EAPB), regimenes especales (gjéreito,
policia), regirsenes adagtadoe, schores ellecaOnsies ¥ COMUNIAncs
gue rakxsjan enla Promocion d2 la Saled, Prevancion de la Enfermedas,
Vigiancia  Epidemiolégica,  segusmesnts,  monilongo, gestion e
intersancidn de ks componentes para generar procesos aficulados e
intagrates &n Salud,

CLAUSULA Los componentes v productos del contrate deben estar ajustados a a2
SEGUMDA. ALCANCE: | implemenizcion de las Poliicas Pdblicze cormm son) la Poliica de
fAbencitn inleqral en Salud - PAIS - 18 Paolifica Macional de Sexualidad,
derechos stxaalas ¥ derschos reproductvos para 5 respuesta efective
y oporiuang 2 las necesidades de las comunidades anboquedas, asi
coma al POSE 2022-2031.

Arctvidades a desarrolar.

 ——— —wmm

1.1 Asesoria ¥y Acompanamisnio Bconico presencial a8 os
Miadicos de ias ESE deé los Municipios termas de menakdad
rmakerna, marbilidsd matema exdrema, rnontalidad Perinaial |
y bngamiantos nasionales de Salud sexual y reproductiva

1.% Encueniros pedagbgicos para prevencin de Allecaciones
materne pennatal v en Saked sexual y reproductiva,

1.2 Fartalesimients de 1a atencidn evtegral en Saksd sexual v
remraducive
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1.4 Tallgres de forfalscimients en aiencion matemo pefinatal y
en sabud sexual y reproductiva para persenal medico,

1.5 Taleres de forlalecimiento en Alencion materno pensatal v
en salud sexuad y =pcouctive componende asisiencial v

FpOYo

1.8 Tafteras de foralecimizwio &n atanGidn matems perinatat v
en salud sexual ¥ reproduchva CHMPanern.e Comanitana,

1.7 Apaye en la aplicacidn oe |3 esitrategia de senvicios
amigaties para adalescantas v ovenés &n oS mMuRcipos
implementados, bajo el modelo departamendal.

1.8 Smposio Departamenlai de mansgd v Sonlbrol d& Alencian
Meterno Pennalal. Enferrmsdades de Transmisdn Sexual,
abuso Sexual Anticonmsede, (ntermupeidn VYaluniaria del
embarazo, Agresiones nod contheion de ganemn

19 Fortalecmienio de capacidades técnices en =1 Método
Madre Canguro

1.10  Enbrenarsiento enc Etodo Madre Gangurs.

2.1 Evaluacion de los procesos asigtenciales v técmicos en
reternidad segura v satud sexuad y reproductiva.

2.2 Evaluacidn $#cnica 3 |a implementaciin de stencbn de la
Fula de Atencion Male'sa Pernatal ¥ Elencin de sehsd
sexual Y reproductiva.

2.3 Evaluacion y seguimients oe z impismentacion del Métoda
Madre Cangliro

2.1 Manitoreo normina! de cises de Mortdlidad Matema Extrama
(MME}, Sifilis v VIE geracionad

12 Elaboracisn v Segpiisviento a4 ks plnes de  accikin
posteriores a |os andlsm de morbimedalidad matemd
pennatal

4 1 Operativizar ol Plan da radwcciin de la Mortahdad matemsa
(PARE Mild) des Antinouas 2005

Poblacion benaficiaria: Direcciones y Sedcrelarias Locakes de Salud,
piuinas de alencion Prmariz 2n Saled, eguipos de Plan de
Internvencones colectvas, Instivoones Presladoras de Servicios de
Sakud (IPS) pibkcas y privadas priorizando en las Empresas Socialas
dei Estada (ESE), UPGD unidad prmans genersdora de dalos
Empresas  Administradoras oo Planes de Benelicios [EAPH)
regimenes especiales jajdrcito, policial. OMras Instduciones acioras
instilucionales ¥ comumidanos bpo deqes y orgamzaciones, Comisanas
de Famiz ICBF, ONG, Personenz, Palicls Infancie y Adolescencia
enire alrdk

Propdsite. Fortalecimentn on 2 garaniia dol derecho 2 1a Salud sexugl
y Reproducliva con ios enfogues diferencales y sotales del PDSP
2072-2031, RIAMWE implementzda v funcicnando en & depariamento,
egtrategias aphcadas para una malesndsd Legura ¥ PARE MM -




CUBEFNACK)I DE ANT
Aeplblica de
Meta asnoeradal

Nacionaies desde &l Plan Decenal de Salud Publica 2022-2031.

o A 2031 reducer a 32 x 103000 nacigos vives la razdn de
mindalidad materna Lineal de Base: 50.7 afo 2014,

g AN reducira 13,5 x 1.000 nasides vivos b tasa de menalidad
pofinatal, Linsa de Base: 15.0 afo 2020,

e A 203 reducr la fasa de incidencia e slfiis congénda
Unchudos los moriinatos) a 0.5 caso o menas & 1.000 nacidos
wivos. Linea de Base: 7.8 = 1,000 nacdos vives incluyendo las
mrarinatos, afio 2020

& A 2031 sa kogra mantener & porcentaje de transmision materno
infartd ded WIH al 2% o menos. Linea de Base: 2% afo 2078,

& A 2037 la prevalenca de uso aciual de metodos anticoncepivos
¢e faige durackin reversible en mujeres de 13 a 43 afos sera
superior al 25%,. Linea de Base: 14% afic 2015

& 2051 el 15% de municipios logran condigones de eliminacen
pe enfermedad de Chagas congénita acorde: & [os lineamientas
Erdicns por la OPS. Linea de Base: 0 ailo 201,

= A 2031 mantener ta tasa de meralidad de suscidio por debajo da
£ |lnea de Baze: § 5 »x 100.000 habitanles, aho 2020

Metas Pian de desarroflo departamental 20248-200T:

& A6 Z02T disménuy k3 tasae de monslidad perinatal de 12,8 a 128
por 1000 Mackdos vives. Linea de Base: 12.9, afo 2022

& AIZ027, disminuir razan ¢e la monalidad masafnade 34,4 a 28,5
por 100,300 nacidos vivas Linea de Bage: 34,4, afio 2022

e Al 2027, implementar 38 campanias de gestion del riesgo en
temas de salud sevust v saked reproductiva, Fortalecimiento de
laz redes de prestadores de senacios de salud de menera
inlegral & indegrade en = marco de laz Fulas Inlegrales de
Almnciin en Safud-RIAS, Ruta Intagral de Alencidn para la
Promocian ¥ el Mantenimienta de la Salud y la Ruta Integral de
Alangrdn Matarno-Perinatal,

| CLAUSULA TERCERA.
ESPECIFICACIONES
TECMICAS:

En &l desxrolio gel obielo del-contrato, el confratista debe reallzar tas
siguisndas actividades pera ko cual debers dar cumplimento a s
linearmientos nEcionalas dapartamentales vigemes a ke fecha, los
protocoics 32! Insituto Nacknal de Sakad (ING). las alanas identficadas
ce  gupzintendenciz  delegada para entidades temitoriafes ¥
genetadoris, recaudedores y administradores de recursos del sislema
general de segundad social &n sablud, 25 guias de practica glinica dal
| Miresteno de Salud y Proleccién Social y la normalividad que a la fecha
se halla promulgsa, pars los senicos de salud en general, saiud sexual
| reproductivis, maternidad seguia.
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PRODUCTD §: Genracdn do cEpacitades en gl 13lenln Humanso.

[ Subproductos

1.1 Asesoria v Acompataments idonico presencial @ los Medicos de

lzs E.S.E, de los Municipios termas de  moraldas miterna, markshidad

miaterna extrema, morsidad perngtal ¥ fineamienins nacionaies oe

Saked sexual y reproductiva

1.2. Encuentres pedagdqicos para prevencion de Ateracones materno

pennatal y en Zalud sexual y reprocuctiva,

1.3 Fortalecimenlo de ka aeniadn miegral en Salud sexwal v

— reproductva

1.4 Tallenes de fortalecionisnts en glencdn materns perinstad y en salud

sexyal y reprocuctive para personal madico

1.5: Talleres de forfalecimianto en atencidn matems pemmatal v en salud

gewual ¥ reproductiva componenis ssistencial y apoyo

1.6: Talleres de foralecirdents en atencida matemo pa rlna!_af y &n salud
saxual v reproductva componenta comunitario.

1.7. Desamrollo de capecdlades v acompatamienta a las iP5 del

departamento  equipss (EBS-APS5] en ke curses de wids de

adcbsscencia y juventud para la srpsementacidn de la APME (Res, 3280

def 2018), modelo de servicios amistlas para adolescantas y jovenes,

y seguimiento o indicador de embaazo en adolescenies de 12-17 afos

y los subindicadanes rekpHonasos,

1,8; Simpoosio Deparamiental de manejo y conbral de Stencidon Materna

Permata, Enfarmedaden de Transmsitn Sexual, sbusc Sexual,

Anticoncepcudn, inlermipcidn Volurians del embarazo. AgQresones par

condician de género

o 1.5 Foralecimiente de capacidacdes tecncas en sl Matodo BMade

Cangura,

1.1 Enfrenami=nto en gl Meodc Madre Canguro

FRODUCTO 2; Gestign del coroornnmiis’ Evaluacido de adiverendis &
las GPG

Subproductos

2.1; Evaluacion de los procesos ssislenciales y tecnicos en maternidad
goqura y salud sexusl y raproductvg

2.2; Evaluacion téonica de fa imalentantacion e Meniidn Ga & Buta de !
Atencion Materno Perinatal ¥ stenciin de sslud sexual y reproducisa

2 3 Evaluacitn y Seguimiente de I= implementacion del Método Madre
Camjuro

PRODUCTD 3 Monitcrea noming! de casos de steracones en el

embarazo y & ato rissgpo o8 markdaind ceisciados

Eubproductos

3.1 Monitoreo nomans| Ge casos de Yiorbddad Materna Extrerna (MME],
Sifilis ¥ WIH gestacional,

‘ 2.2 Elabaracién y Seguimiento 3 los planes de accen postaniones a 06

N\ | andlisis de morbimorialidad materme pernatal
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PRODUCTO 4; Fortalecirmienio Intersecional

i Subpsaductios

i 4.1 Operalinzar ef Plan de reduscidn de la Maortalidsd matarma (PARE
Nht) de Antioguia 2025

CLAUSULA CUARTA.
AUTORIZACIONES,
PERMISOS,
LICENCIAS ¥
DOCUMENTOS
TECKICOS:

Dar cumplimenta a p:umnnhs 3- linearmentos establecidos par el
hinisterio de Sakd v Proteccion Sccial, asl como los indicados para
Salud Sexual v Reproductiva @ infancia establecides por 2 OMS

Asi migag 52 dara cumplimiento, a los lineameentey, pratosolos, quias
de practksca clinika y demas documentos pub&cados en k2 pagina del
Binisteric de Salud v Proteccidn Sacial v el Institule Macional de Saked,
a5l come algunos documeanios de fa OPS y OMS, que pudiesen hacas
parts da los productos v subproducios paclados endie elios;

Enlace de ks prolocoios, nearmientos, guias de practica clinica y demas
docurnentos del Mnizierio de Salud v Proteccitn Social ¥ el Instituto
Macknal de Ealud.

| hitps:fiveam i Gov colPaginasisearch asex Pkeoraincolos

hitps:dfveere, s oov.colPaginas/search aspx Tk=hnez mignies

hiips:ifvesrw. it gov.colPaginaslsearch aspyk=hnes nientostk=docum

entosH 20malemidad¥20sequra

hitps Maees s gov colPagingeiesarch aspy Pe=quias %2 0det2 0practs
i

hifoe thenarr minsaiug gov cofsalclputlical SSRFsginashome-salud-

i1l spy

hifps ihemw mingaiud, aov cofsaludipublicalssiiPaqinas/salud-

materns. 35pa

mps ferarty, minselud. gov cofsatdipublicatssriPaginasaniconcencion
I_'ﬂ]na Mersew. minsglud. gov.colsaledisublicalsspPaginasinfecciones-
_ﬂ-ﬁﬂ'ﬂ.jﬂlaﬁﬁﬂl""‘"h..i_._.ﬂﬂ-

htips Menscnw minsalud, gov colsaludisublicalssrPaginasintarupcion.-
voRintans-ambarazo. Hsps

hittpe, ey minsslud. gov colsaludipublicalssiPagrasisexdahdac:
| gerechos-sow sl y-d4iechos PIIUCHVOS B50%
| hitps: ey minsaiud. goy. colsaled/publicalpobiacionas:

| ineraliessPagines/poblacionas-yulnerabies asms

i hitps: e, mingalhud. gov coplandecenal'Paginas/home2 013 aspx

Everiles que aplican gl objeto del confrata:
e Morialidad Materna = MM
e PMorbisdad Materna Extrema = MME
s Marbiidad Malerna Exlrema sistema de ak=ria emprana EEAT]
= MME-SAT
s PMardalidad Pesnstal v Meonatal Tardia = BMEPNT
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M OE ANTIOULIA
Reputlica da Colomba

Morbi-manaidad por siHis congenia = MM FOR 56
Moctilidad por sifis Gestacunal = MM POR 56
Transmisian mzterno infantd de WIH = TR WIH

WIH Gestacional.

Transmisian materna infantl Hepatilis By © = TMI HE y HC
Hepatitis B v G, Gostacional

Defecios congénilos v ZIKA = DG + ZIKA

Hipofiroidisme congénite = HC

Prermalurez — Bapo peso al Nacer

CLAUSULA QLINTA,
PLAZC:,

Ear mmErp——

Cah::.rm {14) meses 3 partir de 3 s.uslznpmdln el acia de Inicia, sin
superar el 31 de ditemise de EI'.!'E_E.

CLALSULA SEXTA.
VALOR:

OCHO ML NOVECIEWTOR SZSENTA ¥ DOS  MILLONES
TRESCIENTOS VEIRTISIETE (1L c:um{:E PESOS (38 962 327 018)
Excluitio VA

| CLAUSULA SEPTIMA.
FONDOS
APROPIACION
PRESUPUESTAL:

El valor del contrato esta soporedo en el Cerdificado de Dﬁpamhurdrd
Fresupeestal N* 3500055475 creade ¢ impreso el 311002025 por valor
de ML DOSCIENTOS OCHEMTA MILLOMES TRESCIENTOS
TREINTA Y TRES MIL DDSCIENTODS TREINTA Y DOS PESDS ML
(ST A0 333 232), ¥ NEATO0014363 creade a impraso & 0771172025 par
valor de SETECIENTOS SESENTA Y UN MILLONES SETECIENTOS
MOVENTA ¥ SIETE MIL SETECIENTOS NOVENTA ¥ CINCD PESOS
WL [7E1.797 7O6). Vgencm Fiturz N6000O03607 del 31MDV2025 por
wvalor de CUATRO MIL CUATROCIENTOS CCHENTA Y UN MILLONES
HOVENTAY TRES MIL CUATR JCIENTS CINCUENTA Y DOS PESOS

(4481 093 452) v N°BDUO0O3508 ded 311102025 por valor de TRES MIL |

DOSCIENTOS CUARENTA MILLONWES NOVECIENTOS 3EIS MIL
CUINEMTOS CUARENTAY SIETE PESODE [3. 240 908 547 y Regisiro
Fresupussial de Campromiso N’ 4500065330 oeedo e impreso el
0712025, por valor de MIL DOSCIENTOS CCHENTA MILLONES
TRESCIENTOS TREINTA ¥ TRES MIL DOSCIENTOS TREINTA Y
DOS PESOS ML (31.280.333.232) v NA500065831 creado & impreso
el 07172025, por valor de SETECIENTOS SESENTA Y UM MILLOMES
SETECIENTOS NOVEMTA Y SIETE MIL SETECIENTOS NOVENTA Y
SEIS PESOS [E7E1.V07.TO8) evpedicios pof la Secrelaria de Hacenda
de| Depariameno de Anboquia.

CLAUSULA OGTAVA,
FORMA DE PAGC:
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Lz Sesretana de Ssiud e Inclusen Social pagars al CONTRATISTA o |

valor del presenie contralo de la swuienle forma

El Departamentic de Antogquia- Secietana de Salud = Inclusion Social
efeciuara pagos mensuales, de acuerds con @ facluracion del
Conlratsta El pago de Ins blenes yio servicies preslados se realizard
contra kos efectivaments endregades ¢ debidamente aprobados por 2
supenvisssn  del confrato. La liqueascion de cada pago 52 realizars con

base &n i fabla de precios presentada por ol confratisla en su proguesta

BronGmica

El Depafaments de Anticguia caceigss el vais de la factura dentro de |
_| los treinta {3C) dias calendaris tquientes al Ingresa de esla & B

o
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Secretarz de Saked e Indusitn Soclal 34lo seran pagadas las factisras
presentadas dentro de la vigencia del contrato. 5i se llegare 3 presentar
fecluras de cobio postenor 3l vencamignto de este, ol Departaments o
Ansingus | N estars en |8 obligacion de cancelariss.

5i & Cantratisia no s= encuenira a paz y salvo con &l Deparamenio de
Anliogquiz, con B suscrpobn del contrato, aulifiza para que @
Secretariz de Hacienda, en el momento de un page, automaticaments ¥
sn prewvio aviso feslice el comespondiente Cruse de cuentas, para
compensas o valores ques kenga an mara por Gualguesr contepltc:.

El walor total dal contralo commesponders a fas aclividades realizadas y
producios efestivamente entregedos a la supervizian def contralo.

Paragrafo 1: Reconocirmienle de rubros dipo bolsal Los rubros
clasificados coms fipo bolsa serdn reconocidos dnicaments previa
aprobacian del supervisor del conirafo, con base en los tarifarios
vigantes edopiados por a Gobemacion de Antioguia ¢ establecidos 8n
oS presupueshos yio en las cxizaciones presentadss por e cantratista,
siempre qus estas hayan sido prevamente sulonzades por el
supervisor En odo caso, dichos vakores no podran suparar 105 iopes
establecidos en kos tardarios instlucionaies i &n 135 normas gue regulan
kos gastos de viaje, vidgticos, ransporte, slojamients u olros concepios
aplicables, segun ocorraspanda

PARAGRAFO 2 Para cads pago, se debe presentar la siguiente
documentacicn:

& informe da Seguimianto de la Supernsién & 1a Confratacion Esiatal,
en &l cual consie &l recibo a satisfaccion

b. Cedificado de esar a paz v salvo con ks opodes relalvcs al

Sistema de Seguridad Socil Integral, Caja Jde Compensacidn

Famica, I0BF v Sena, expedico por el representsnle legal o Fevisor

Fiscel

FoloorpE de lg codula de revisor fiscal

Tarjeta profesionsd dal revigor fiscal

Folocopie de la cédula de chudedania

i. Pianila {FILA), con fecha comespondiente

a mes faciusado

oo

En el evenlo en que e confratisia s encuentre exenio de realizar el
page de gpovtes parafiscales al SENA e ICBF, debera realizar y
presentar ura mandesiaciin suscrta por el rewisar fiscal o
representante legal, que acredie su condmidn de beneficiario de dicha
exoneracion &l cumplic con ios presupyesios nomativos del articulo 26
oe ks Ley 1607 de 2012 v Decrato Macional BE2 de 213,




PARAGRAFD 3. E| contratista cebera presentar en debida forma la

factura correspondianie 3 & prestacidn de hien, obra o ssndicin Sioal
| conlratsta estd obligado a facturar elecirdrscameants, deberd presentar
8l Departamenio ka2 factura electrénica velidads praviamande por la
DIAM, comd requisdo necesanio sacs ol page de los bisnes ylo servicios
comirafados, de acuerdo con &s insruccionss y directrices de la DIAN

PARAGRAFD 4' El pago se reslizara centro del plazo pactado, de
dcuerda con |3 disponibilidad del PAC

PARAGRAFD 5 Los gasios o mowlidad y olros gastos operativos
soran reconocdos conlra faciura, para la adguisicedn de los msumos, e
validara con fos precios del mercado al momento del respechive pago
previa preasentackbn da [z respetiivas colizaciones.

IMPUESTO RETEICA:

Es responsabilidad del contratiste. «otar & Paz v Salvis pof concepho de
Incustra ¥ Comercio #n ef municipe donde ejerca suz labores

Fara & municipio de ttagll, el Departaments de Antioguia fue declarado
Agente Retensdor, por ko que as deber del contratista v del supervisar,
giscriminar  indicar en el mforme de supervision g da inferveniedia y an
la factura, ios valgres por lag acthvidades comercales realizadgs en este

El conlratista serd responsable de informarsa & incluir 2n sy proguesta
inda faga, refibucidn, impuesic o Jravamen que corresponda ywWo del
cual sea responsabla y el Departemenic no aceplara reclamscda
aguna por estos concepins

Al formutar @ ofarta, el contratista @cepla que eslardn a su cargo lodos
ks impuestos, gravamenas, (eas ¥ contribuciones estabiecsios por las
dilerentes auloridades Nacionales, Depariamentales o Municipales o fos
gue sa llegaran & establecer v le fusren aplicebles Por o tanko, al
freparar su erta el proponente deDerd enar en cuenta lodos los
Iricuios gue poedan afeclar su precio v 2sf como con b3 suscripoion,
kegalizacion y ejecucion del confratn, Igualments, fodos 198 gaslos
direcios & indiractos, lles com: el velor de las pimas, la constifucién
de polizss y demas sinoemeantas gue amplguen &l perecoanamientc
del cantrata.

El contralista sera mespansabie g informarss & inchair an su prapuesia
toda tasa, refribucidn, mpuesio o gravemen que carrespongda yio del
cual sea responsable, v el Depatamento no aceplard reclamackin
alguna por eslas concepios.

&
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Se realizaan pages mensuales & fnalizar cada mes de ejecucion por
valof correspondients & las actvidades v antregables relacionados an el
Anexo 1. Especificaciones fecnicas, v ejeculados en el mes

| earespondierte, conire 8 entrega de los respectivos sopontes de
| Evance svsiados por la supehision del conbrato,

| PARAGRAFD 1. Pafa cada pago, 58 debe presentar la siguiente
documentacn

a Informe de SBeguimiento de la Supervision a la Conbratacidn Eslatal,
en el cual conste & recibo 3 satsfaccidn.

b, Cerificedo de estar a par v salvo con los apores relativos al

Bislema de Seguridad Social Infegrad, Caja de Compensacidn

Familiar, ICBF y Sena, expedido por o represerdante legal o Revisar

Fescal

Fotoonpis de la cedula de ravisor [iscal

Tarjela profesons| del revisar fiscal,

Fotonnpis de iz cedula da ciudadania

Pianilla {FILA), con iecha correspondiente gl mes faclurado.

=@ an

En el gvents en que el proponents se encusnbre exento de reaizar el
page de eportes perafiscales al SENA e ICBF, debera realizar y
presentar una mandestacion suscrila por ef fwisor §oscal wo
representante legal, que acredite su condicidn de brneficianio de dicha
exoneracidn &l cumplis con s presupuestos normativos dal articulo 18
de la Ley 1607 de 2042 y Decrato Nacicnal 862 ge 2013,

FPARAGRAFD X El confraBsla deberda presentar en debida forme |2
Faclura correspondienta a ke prestacion dal bien, obra 0 sernimio, Si &
contratisiz esta obligedo a faclurar electrsonicaments, deberd preseniar
al Departemento la factura elecirdnica valkdada previaments por la
DA, como requisito necesario para el pago de e bienes yio senvicios
contratados, de aceerdo con las inginicciones v directricas dé & DAN,

PARAGRAFC 3: De t=s factures gue se originen en £f presenie contrato,
ol contratisia se |8 Baran a8 sigusnies deducciones

Deduecionas  Releaciones

Se dehe lener en cusnla gue f conlralo que S& Susonba sers sufelo de
fas swnrdes relancies de Ley:

28% Tasa Pro Deporde y Recreacdn

El pago =a rewdizard 02 acuerdo a ke disponibifed dal PAC

|' Al formular fa oferte, & proponente acepis qee eslaraT & su cango fooos
| log impuestas, gravimenes, lasas y contrbucionss aStabieciios por s




GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Aepoblce de Colombiz

que se fSegaran a esleliecer v fe fueren aplicables Por fo ftanio, ai
preparar su oferts & proponents Deberd lener en cuents fodos los
tributos gue pusdan afectar sy precio ¥ a5 como £On i SusCRpcicn,
iBgalizacion y elecusion del conisic, lgualmante, lodos ks gaslos
diracios ¢ ndirecios, @les como of valor de l85 pnmas, |a constilucion
de palizas y cemds emoumenios que impiguen & pedeccionamienlo
del comfrata,

| Es entendice uws La Secredariz de Los factores de seleccdn para la
presente contratacidn & estatlecen en Consideracion del ariculo &
litergl C, da la Ley 1150 de 2007, moddicada par el articuls 92 de la Ley
1474 de 2011, gue posihililz |z celebracitin  de  confrabos
mileranmimsiralivos de manera directa enire entidades plblicas siempre
¥ cuando las obligacionss derivadaz del mismo tengen rdacdn directs
con &l objeto de 1a entidsd ejcutora sefiakedo en la Ley o en sus
regiamentos.

ol 1. Suscribir la minutz, @ acta de inicio, las aclzs de suspensdn,
prarroga, modificackn, kguidacidn ¥ demds que s& generen durante i
ejecucain del contrata.
4 Proporeionar de marera oporfuna b informacidn disponible que
sea Necesaia para la curacta sjencldn g8l contrato
3 Frastar el epoyo lEomess reqpasido parg &l desartols adecuado
ded objeto contractual, en el marso de sus respectivas competencias.
4, Asistir a las reunionas progrsmadas relacionacias con @l contrato
¥y suministrar la informadidn que sea requenda para ¢ seguimiento y
CLAUSULA NOVENA, | evaluacion de su ejecucisn,

OBLIGACIONES 5 Ceoandinar conjuntamente la raalizaciin de wisitas técnicas de
GENERALES DELAS | campo y demas actividades que s8 consderen necesarias para el

PARTES: curnplifmmnta del objete contraciyal

B Fropender por & complimiento elective de o poducios y
entregables paciados e & contrals

7 Garantzar un flujo consianike y sficaz de informacida duranta la
epecucion v quwdacidn del contrato,
B ERborar § remilir mensuaimente un siforme cada una de las

pares, que ¢é cuenta del cemplmisnio del objetn confractual, las

chiigaciones asumidas y el estado de avance de los productos

8 Mantener actuslizado o Regisiro en el SECOP I, &n ko gue

_| respacta a las obligacionss contraciusles # cargo de cada parte.
A. OBLIGACIONES TECRICAS:

CLAUSULA DECaaa, | Mdemas de apuellas obligaciones inherentes al desarmillo del objeto

OBLIGACIONES CEL [ 208i@ oeherd:
CONTRATISTA: 1\, Suscribir la mimuta, el 3243 d inicio, [a¢ aelas de suspensian,
prirroga, modificacian, louidacién v demas que se generen
T _durants la ejecucian del contrita, i
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2. Proporcionar de rmansss opanung & nformecion disponie
fuE 588 Neceasna para 3 correcta ejecucion del conlrata.

3 Prestsc &l apoyo taenico requedds para o desarmollo adecuado
del objete confrachsal, an el marco de sus rf spectivas
compalencias.

4  Asisiir @ las reuniones programadas relacionadas con &
contrato y SUFMINISIEAR 13 INfrmacian que ses requernda para el
sequimiento y evaluacion de su ejeduciin

E. Coordinar conjuntaments & realizacign de visdas técnicas de

] campa v demas achividades que se consideren NECEsanas para

£l curnplimienio del objelo contrachual.

Fropender por el cumplirmento afectvg de o8 produchos y

entrenables pactades en &l conirato.

7 Garantizar un fiujo constante y eficaz de informacan durante |2
pjacucion y iouidacidn ded contrato,

B Elborar y remifir mensualmente un informre 2ada una de las
pafies, que di coenta del cumplimienio del ojelo contraciual,
las obligaciones ssumidas v ef estado de aviance de ios
producies.

o, Mantener achsalizado el Registro en el SECOF 1, enlo que
respecta @ s obligaciones contractuales = cargo de ceda

0 ii:.:ar 2 |2 Secretaria de Salud 2 Inclusidn Saclal en las
diferentes instancias en dande =& trate de ssuntos
retacionados con Método Madrne Canguro y Maternidad Segura
como comparmnte de Saied Sexual v Reproductva y de la ]
infancia (mesas depariameniales, foros, COVE Depariamental,
ercuentros e inviaciones que surjan det nivel departamental)

O

N B OBLIGAGIONES ADMINISTRATIVAS, LEGALES Y
FIMAMCIERAS:

1 (Gesbonar los recursos asignados en ef mareo del confrato

I ! conforme 2 los principios de eficiencia, economia, efcaca,

| transparencia y responsabiidad, asegurands el uso adecuado
y legel de kog mismos en concordancia eon lo establecido en
ins estudios previog, el anexo Benico y s islucciones del
supeivisar designado.

2. Asumir, de maneda directa, el pago compiel: ¥ Gportune de ios
selarios, presiaciones sociales y apertes al xistema de
Seguridad Social Integral y parafiscales (SENA, ICBF, cajas de
compansacking, respecto del personal que infervenga enla
ebecucidn ded conbrate, 583 vinculado direciemente o a través
de farceros contratados.

1 3, Presentar @ supensans def contrato bos documenhos gque

acrediten el complimients de las obligaciones |aborales y de

sequridad social dentro de jos plazos esiablecidos par el

Departamento. incluyendd paz y salvas o certificaciones

pravias a 1a kquidacion del contrats.
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10

1%

12,

13

14,

_ decretos regiamantanios, cuando s irate de bratamisnto de

Mantenerse 3l dia en &l cumplimiento de s oblgacianes
Eagales, laborakes v ribularias durante toda la gjecuciin
confraciusd, presentands las celficacones respeclivas cuandd
ko solicde @l supervisor o como reqursiba previa para ks pagos
contrachisles.

Aliliar al personat asignado 5 12 ejecucsn del zoniraic a la
Adminisiraders de Riesgos Laborales (ARL) corespondiete ¥
asumy las consecuencas legales v econdmicas derivadas de
accidanias Bborales ¢ del incumplimientsd &n e5ta mateni.
Expedir v presentar las facturas por los pagos gque s2 generen
en virtud del contrate, cumgbando con ks reqesdos hscales ¥
confrachesien debidamente valinadas por iz DIAN cuanda
aplique.

Asumir los cosing y iramitay necesarios para 2 legadzacion,
ejacucion y ciarre del conlreain, &si como el pago de ibutos,
tasss, contnbaciones, estardpillas y cemas carg=s aplsabbes
conforme al régimen Bgal visenle, sinque pusdan sar
trasladadcs al Dapanamenio

Ligvar una atscusda ongunizecion adminisirativa v contable
cel proyesio o aclividad contratads, aplicando las normas de
contabdidad oldblica, ceando sean abligatonias. y aseguranda &
trazabiidad y gizponibilidad de los recursos geshionados.
Rencir informes financieros. adminesiratives ¢ Bonicos de
forma perddica al Departanents, conforme a las instrucciones
gl suparvisor del conlrata, meluypendo 13 rdadcon delzliada de
gasios, actividadas ejecutaias y estado del cumplimiento de
m=ias.

Conserver en madio fisico o digral los Socumsantos Sopone de
la sfecucitn contractual, talzs como contratos, drdanes de
compsa, facluras, aclas, certificaciones, cofizeciones, pagos ¥
demas evidenciss que paraviEn Su Vaiflicacan, supenagion v
auditornia,

Atender con cportueidad vdiigencda (05 requernimientos 4e
infarmacksn fomulades por & supenvisor del contrato o por ks
grganoe de contrd, suminisirands la documentEcion necesans
para werificar el cumpimeenio del objeto contraciuzd

Acreditar, cuands aplgle, o registqa en la oficing de Industna
y Comercio el munmipi? dunde 56 gjeculen las achvilades
contractuabes, conforme & b previsto en la normativa nbutania
wigenie.

Litilizar kos logos, distalivos ¢ demés elemenios de imagsn
institucional dei Departamento Gricamenls cuando cugnlg con
aulorizacdn express, ¥ conforme 2 fo pstablecide en &l Manual
de Idestlidad Grafca, 12 Ley 2345 ge 2023 v |2 Ordenanza T de
2021,

Garantizar gl cumplimiento de Iz normaliva soke GrolecCion de
datos persongley, enespecsl ia Ley 1581 de 2092 y sus
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CLAUSULA
UNDECIMA,
OBLIGACIDNES DEL
CONTRATANTE:

N

mformacién sensible, reservada o confidencial de!
Depadamento.

15. Mantener la confidencabdad sobre la informacion suministrada
o generada duranie |a ejecucidn del contrate, absteniandose
oa drubgarla sin autorizackin previa, salvo mandaio legal o
juicail,

16 Wanifestar o la gravedad de juramenta gue no exisken
taussies de inhebiidad, incompatibiidad o conficlo de interes,
tanto por parte de la entided como de su personal vinculado 3
Iz qecyucion dzl conbrato, informando de nmediate al
Depalarmeanta sl liegaren a configurarse

17, Velar por k2 comecta ejecucion técnica, jurid < y financiera de
tas actividades contrasndas, cumplienca s orentsciones del
supervisor del confrato v assgurando &l cumiphimeents de los
ErinCIpIos que rigen |8 contratacion pablica

18 Cunplir con todas las demas obligaciones admimsirativas,
hegales y inanoesas qiue 58 dariven del presanta conlralo
imteradminisirative, conforme a lo pravists en oS doGumentos
conlractuales, la rormativa wigente v as instruccionas del
Departamento da Antioquia

19. Manejar cada v oe los pegos realizades por el -
Depadtemento de Anticquis - Secratarss de Salud @ ncluson
Social en la lorma prevista en el Cantrats o de acuerdo a la
narmatividad vigenta.

20, Hase uso de s marcas ¥ demas signos cistinivos e
acuerdo con 2 Manual de [dentidad Grafica del Departameant
de Antiogquia, 18 Ley 2345 dal 30 de diciernbea de 2023 ¥ 18
Ordenanza 7 del 11 de marzo de 2021,

27, Las demas que tergan relacion directa <on la naheraleza ¥
chiato del conlrals

La Secrelards de Sald e Incuson Socal tendrd las siguientes
abingacianss

1. Realzar el pago de [as obligaciones contractua'es, conforme a la
forma v plazos establecidos en el conirale, previa werificacion del
cumplirmiznta de los requisitos kegales, Benicos v confractuales exigados,
asi como adelantar lag gestiones administrativas v presupuésiales |
necesanias para la dspanbilidad, apropiacion v traslodo de os recursos
2. Suminisirar &l confratista, de manera oporiuna, B3 informacicd,
documentacion € iNSUmos que BBEn necasanos para @l adecuado
desarrallo de kas aclividades previzias en el cbjeto cunlractual

3. Designar un suparvisor del contralo, quien eerfeed 1as Tundiones de
sequimeentn v control scbre |2 ejecucion téoreca, adminisirativa,
financiers, comeble v jridice del contato, conforme al Manual de
Superviznon @ Interventoria del Deparfamento de Antigguia ¥ a |
narmatva viganta

4. Verficar la efectva recepeiin de los suministros contratados y el
cumplimiento_itegeal de las obiigaciones a8 cargo del contratists,
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CLAUSULA
DUODECIMA,
SUPERVISION:

inchoyendo B cakdad de los produclos entregables v el curnclimiento del
CROTIGIAMmS G0 SHecueitn

£, Canalizar (odas s comunicacionss formales al contradisla pod
escrity,  incluyende  sofcibudes de  SEIVICIoS,  OBSERVACIONSS,
requenmientos, quejas o reclarmod relacionados con la ejecuciin del
COnIram,

E. Velar por el curnplinvents normative del confrafista, en especial lo
refacionado con &l Manual de Segunicad y Salud en ol Trabain dingido a
contratisias del Departerments de Antioguia v demas disposiciones &n
materia de riesgos laborakes

7. Venficar el cumplimisnto ded pago de salarios, hoacranos y demas
obigaciones laborales por parts cel contratisia, asi como los aportes al
Sistema de Segundad Social imegral, en los @rminos previstos en g
arhicula 50 de 13 Leéy 783 de 2002 v sus disposiciones raglamenianas
B. Elahorar y conservar los informes de supenassin dal contrato, en los
cuales se evidencie el seguimienio penddico a la gjecucion confractual,
el cumplimiento del objeto conbratads ¥ los resultados obbenidos, de
acuerdn con la pericdicidad exigida

8. Mantener sclualizadn el SECOR 1, en o relacionado oon e contrata,
garanlizande k3 iransparenciz ¥ la publicidad de I3 oformacidn,
conforme a i rormatsidad vigetls an matena de confralacdn publica.
Adoplar lzs demas msEdas necesaEras que permitan faciitar la latwor
g6 supenigion y asegurar 8l cenpbmiento del objefo contraciual,
inchiyendo las acluaciones que comespondan pare preveny o Cormegr
desviacionas en la ejecucion

Segun el Manual de Supervisida & Interventoria del DEPARTAMENTD
[HE AMTICOURA, 12 supenvision del presents contrame sera TIFO C, para
realizar el seguimients administralivo, tonco, conlable, financiera v
juridico, enire oiros, cesde aue se inicia EL GONTRATO, poevio
camalimeento de ks requisitos legalas, hask su finalizacion, en caso de
incurmplirrento debara informario,

En fodo ceso £l ordensdor del gasto podid variar undateraimenta g
designacion del supemvisor, comuvcands su decision por escrito al
COMTRATISTA v al Supervisat dei contrato.

En =l EEnICID de sus funciones & supernsar del eontraly debera dar |
cumplimienio a8 las oblicaciones comb supemisor gque se ancuenbran
gslablecidas en gl Manual ce Supervisian e Interventoria de 1a Entidad,
=5l mismao debard atender B funciones sefaladas an la Constlucion,
la Ley vy los reglamentos lanis legales como  intamos  dal
DEFARTAMENTO DE ANTIOOUILA

PARAGRAFC 1°. OBLIGACIONES DE LA SUPERVISION: Serd
obigackn de los funcionarias que ¢jerzan i Supervision:

i, Formadar por escrito |as recomendaciapnes | observaciones
necesarias para ka debida excucion del coalraln, de maners opaniuna, |

(-
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clara y fundamentada, con el fin de prevenir desviacones o
ineumplania Mos.

2 Etaborar bos informes de supenisitn penodicos y el mforme final
del contrate, conforme a los Eneamisntos del Manwal de Supenision e |
interventoris, regsirandoios en g sislemas de gestion documendal |
ealablacidas parla Entidad.

3, Emitit fa cenifizacion de cumplmiento yio ef reciba a salisfaccion |
dal chiele confractual, de conformidad con lo ejeculado por el
coniralisla, como requasito para Iramitar os pagos respecivos.

4, Werificar i curmplimiento de a5 obligaciones del contratista con |
€l Sistema de Segundad Social Imegral y tos apories parafiscales, enfos |

tErminos previstos en af arficubs 23, pardgrato 1% de la Ley 11560 de
2007, 50 pena de incurmir en fata discipiinaria

. Werificar que o confratista baya constituide v manbenga vigenkes
lzs phlizas o garantias exigidas en el contrato, 2&l como cualquies obra
cobertera que S8 redquisra duranie Su ajscucion

& Gagtionar el framite del pago 2 faver ded cordratista, una vez se
hayan cumplido los requisites conlractuales, legales y adminisirativos,
denfro de Ips plaens establecidos,

7 Inforrniar e manesa inmediala v por esoito & @ Enfidad
contratantz scbie cualguies incumplimiento, anemalia o SuSen
iragular que 58 presente an & manco de |3 ejecucian contraciual.

g Susciibir fodas kes actss confraciuales gue Cormespondan,
incividas ias de inicio, suspensian, promoga, modificacion, reinicio,
recibo parciel recibo final v liguidackin del contrala

B Soficiar, cuando séa procedante ¥ con la debida justificacicn
tépnica o juridica, les adiclkones, modificaciones o gjustes & conlralo, con
el fin de garantizar $u comesia sjecuchin,

g1k Vigiar al cumplmiendo de fas normas de segundad ¥ salud en el
trabajo, sequridad indusinial, frabajo en alturas, bioseguridad, v manejo

ambegntal, cooforme a la normativa vigente y ks condiciones del 1

contrato.
151 Garantear |la oublcecion oporuns en el SECOP Il de los
docurmnendss inherentes al contrabo, 28 como su inclusion en los

sistemas infernos de Gestidn Transparenie v archivo contractual, |

confarme @ ios pla:zns IEQHEH..

12, Fuovisa la evaluacion ded Sisterna de Gestan de Segundad v
Sajud en el Trabajo (SG-55T) realizada por la ARL correspondienta,
conforme & le Resolecion 0312 de 2019, e informan a la Entidad sobre
SUS resunartos

13 Cumplir con a5 abligaciones establecdas e los numerales 12
¥ 13 del Manual de Supervision e Intervenioria dei Departaments de
Anticquia, ¥ aostensrse de incurrr en las prohibiciones previsias en el
rurneral 15 del msmo,

14 Ejpcurlar sug funciones con  dégencia  impamcialidad v

mcsr

ohjetividad, actusndo en tode momenio conforme a los princpéos de
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transparencia, fespansabilidad y chcienck que fgen i contratacion
estatal.

CLAUSULA DECINA
TERCERA. APORTES ¥
CONTROL A LA
EVASION ¥ ELUSION
AL SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL ¥ DE LOS
APORTES
PARAFISCALES:

CLAUSULA DECIINA
CUARTA,
INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDARES:

| encuentre axsnls de realizar el page de aportes a parahscales, debera

s

s Smsomy e erw———y

Las partes manifiestan bajo gravedad de juraments que han cumpioo y
confinuaan cumpliends con sus obligaciones 3 los sistemas de
sequridad social en saluc. nosgos faborales, pensiones y apores
parafscales,

EL CONTRATISTA en el momenta de |3 suscripeadn del contrata, debera
acrediter que =6 encuanira al dia en «f pago de aportes perafiscales (si
apdca) v relativos 8l Sisiems de Segundad Social Intagral. Lo amterior
debera acreditarse para i realizacdn 02 cada pago derivadg del contrato
y denerd ser verifcado praviamenhe por al (l08) Suparvisor (es) ded
contrata. Bl incumplimiento de esia cbligacibn por parte del servidor
publico serd causal de mats conduchs, que sera sancionada con arreglo
al régimen disciplinario wigents.

De conformidad con o dispuesto en i Ley 783 de 2002, cuanda se Irate
de personas juridicas, se debera certificar que se han efechsado (o
pagos dentro de los difimo seis () meses anteriores & la firma de
confrabo,

PARAGRAFO: Para |s suscripsidn, elecucion y hquidacién del contrate,
la Supemision deberd soickzc al contratistz que acredite que seo
encyentra al dia con el page ok epories relatives af sistama de sequridad |
sacial integrat y parafiscal para la realizacsdn del paga, o pena de

Incumir en causad de mala condusta, de conformidad con o establecido |
en el aicule 23 de Iz Ley 1150 ds 2007 Si @ CONTRATISTA & |

tarmkbian reslizar una manifastacion sescrita por & representanie Iegal
yio contador pablico, que acrediie sy cordicion de beneficiario de dicha
EHOREracian

prose—

Fara los efectos de log aricuios 8 ¢ 9 de [a Ley 80 de 1983, EL
CONTRATISTA teniendo conocimianto de las  inhabiidades e
incompatibilidades pars coniratzr de que trafan las ob'igaciones legales
ciladas y de las responsabiidades legakes de que tratan los artficulos 265,
pnumesal T, 44 ¢ 52 de la mism: nomma, declBran ol el presente
documento, bajo gravedad de uremento pe encontrarse MCUrsos en
finguna de fales inhabdidades @ incampabibilidades

PARAGRAFO 1% EL DERPARTAMENTO, wverifico antes de |a
celebracin del contrato que EL CONTRATISTAno apareces en el bodetin
de reaspongsbles fiscales de lz Condralsria General de la Repibbca
{ArtA0 Lay 610 del 2000} ni en al SIRI da 2 Procuraduria Generdl de 1a
Wacian.

PARAGRAFD 2°: S llecare a sobravenir inhabiidad & ingompatibiidad
en EL CONTRATISTA este cederd el contrato previa aulonzacin
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| 5" de la Ley 80 de 1550

escrita de ka enfidad contratante o, si ello no fuere posible, Tenunciars a |
su jecucian, o anterior da conformidad con lo establecido en el articulo |

CLALUSULA DECIMA
QUINTA, AUTONOMIA
ADMINISTRATIVA Y
AUSENCIA DIE

| RELACION LABORAL:
[ |

El prgsente contrats Se rige por los postulades de 1a Ley 80 de 1923,
Ley 1150 de 2007 vy sus respectivos decretos reglamerntarios y como tal
ro Genera ralacign laborsl siguna entre 188 partes confratantes, pod
consiguiente, e CONTRATISTA no podra exige el pago de prestacionss
sociales, ndemniracionas, primas o pagos de carécles keboral en razdn
el semvicio gqul conlratado. Ademas de |3 suscripcicn del presente
confral mo surge ninguna relacicon laboral con &l personal que el
CONTRATISTA destine para la eecucidn de las  aclividades
condraciuales

PARAGRAFQ: Serd por cuenta del CONTRATISTA &l cumnplirmiento de
ledas les chigaciones por congepto de presiacionss sociales que se
causSen con B persond gue el mismo desgne para of desarcilo ge las
golwidades oijeio del contrato con fundamento ea las nommas legales
wigenies an el momento de cedebracion del contreto ¥ de las que expidan
duramte su vigencis, ademds debord cerdicar o pago de las
obligaciones frente & Sistema de Seguridad Socal Integral
parafscales (Cagas de Compensacidn Famdiar, SENA & ICEF) de
conformidad eon lo establecido en i Lay B28 de 2703 “Por la cual se
E‘Il:liljl"'l narmas para el Control 2 fa Evasidn del Seiema de Seguridad
Segial,”

CLAUSULA DECIMA
SEXTA. GASTOSE
IMPUESTOS:

Tados 108 gastos, ImpuUesios Yo Nbuios que 58 CEUSEN Con Ocaskn 1 de
la suscripcyon del prasents confrato, y kos demd: Jue puedan demvanss
corferan pod cuenta ge EL CONTRATISTA. Es responsabdédad
exclusva cel GCONTRATISTA establecer, calcuiar v asumir s
impuesios, tises y contfbuciones, asl como los demas gasios
impositivos y aduaneros a que haya lugar, wio de cualguiera de ofra
naturaleza que conlieve la celebracion defcontrate |

CLAUSULA DECINMA
SEPTIMA.
INDEMMNIDAL

;rl

s

| presents contrale o por Cualguier oba derivada del incumplimeents de tas

-

El. CONTRATISTA sérd responsable por todos s los giafics que ocasicne
2 DEPARTAMENT O o lercargs por mptvo de [a ejecucidn del abjeta del
presante contrslo, asi [as cosas, EL COMTRATIETA mantendrsd
indemne &l DEPARTAMENTD DE ANTIOOUIA di cuaiguier tipo oo
reclamo o demanda y en gensral de cualguier accidn kegal a gue pueda
wersk  sormabido, Iﬂﬂuy‘lﬂﬂﬁ reclamaciones O demandas  por
incumpimiando de chligacianes lebhorales en ios nrinos establacidos
en & presente documents y confrato,

Ern  consaocuenct  @n cuabjuwier  costo B que  acura el
DEPARTAMENTD OE ANTIOCQULA para |3 defensa de sus infereses o |
gee debs cancelgr como consecuencia de la siustiones dervadas del

obligacionss de EL CONTRATIETA, el DEPARTAMENTO DE i
ANTIOCDUA repetrd por 25 sumas que l=nga que pagar én virtud de
dithe condena y cobrard edemas cuplguier parjuitio adicions! que e sea
causats, Nchislas 125 cosas judiciales o exira judicinles que demanden

agina 19 de 25

Medellin - Colombea.

Centro Administrativae Departamenial Jose Maria Cordowva [La Alpujmra)
Calle 42 B Mo 852 - 106 - Lines de Atencidn a la Cludadenia; 604 409 3030




L]

@7-/___

GOBERNACHIN DE ANTIOGUIA
Fepliblisa de Colombdz

CLAUSULA DECIMD
DCTAVA. SOLUCHIN
DE CONTROVERSIAS

CLAUSULA DECHHA
HOVEMA. CESIONM ¥
SUBCONTRATACION:

CLAUSULA.
VIGESIMA, MULTAS:
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| productos o servicios defaciuosos.

Par el h:mpmm de coaouier uhlfgamn eontrachal,

la solucion de la E:'III"HI'III'-"E-'TE-IB FEC|HIT+E|E:|¢|'I o dﬁmﬂﬂdﬂ las anlerms
obbgaciones estardan  vigentes mas alla del tarming de ejecucshn v
\"igEll‘ltiEl del contratp, &% decr duranie ofo el li-!mpl::- B qQue &
DEPARTAMENT DE ANTIOQUIA puada sar ragueride, demandads o
reclamado, con ocasidd de [ ejoiucicn del oo, sin miar a {érminos:

| prescriptves o de caducidad de |a accion.

En indo caso, las paries acuerdan que en el evento de pres-ntarsn
diferancias an raftn de @3 ceebracion. ejecucidn, desarolo y
termunacin del presenie contrato procederan a ejecytar Iz concakacian
prejudice, anles de Feteyr Cualguier medo de control cuando seag
| requisito de condormidad con |a noanativided legel vigente aplicable

T EICONTRATESTA no podra cader = ercenos gl préesente conirato, ai los

deréchos ¥ Gﬂﬂﬂﬂmﬂﬁi que ded mimg g dervan, sn previa y exprisa
autonzacin por pare del DEPARTAMENTO DE ANMTIOQWIA. En el |
evenlio de gue =l DEPARTAMEMTC DE ANTIOOUIA autorice k& ces:on, |
ef CONTRATISTA respondersd sohidargrente con & cesorandg de 10s
comprenisas dervados del presenle contrato, E1 DEPARTAMENTO [E
ANTIOOUA por su pars S8 resards (2 facultad de ceder los derechas v
chligaciones derivados del contrato, sin que tenga que mediar
autoszacién del CONTRATISTA.

COMTRATISTA s haig acreador 8 una multa equvalante hasta por &l

defz por clento | 10%) ded valor hasico de! conlrsto. En et caso de que EL |

CONTRATISTA s& haga acresdor a cualquiera de fas mullas por
icumpkmeantc Fara i@ imposicida d¢ [as mullas de mansra unilateral,
EL DEPARTAMENTO, dara apiicesion al debido proceso de acuerdo
con et procedimentt pravisto por & arliculo 86 de la Ley 1474 de 2011
y demas normas que la adicionan o complementen, Ling vez impuesta
ia declaratoria de incumplimsents por pante de EL DEPARTAMENTS, EL
CONTRATIATA aulonza a EL DEPARTAMENTD para que descuenie |
vabor de las matas drectaments de cualgues surma que |8 adesds. 5 la
hublers, 5 esto no fuers posible se precedera al cobro coactivo de
conformidad cdn io previsto en 2l arllculo 17 de la Ley 1150 de 2007, &l
articulo 86 de la Ley 1474 de 20171, La mnpascion de mulkas no libera al
CONTRATISTA del cumplimiento g2 sus obligaciones condractuales, so
pena de que € |8 incie un nuEwn procedimients sancikanatorio ante
AUEYSS incumplimisanias

Causales especificas de iImposicidn de multas;

al Mora o kcumplimienio an fa legelizacdn  del coniraio,
incluyendo la consfibecidn, piddficoga O fendwdcion oporiuna de las
gorantias exigidas.

b} Mo imickar o reanudar el confralo en Iz fecha paciads, o
suspenderlo s jushlicacdn
c) No acalaf [as dreenss imparidas por el supervisor para cormegir

T EL |

|

ug




e

| GOBERNACION DE ANTIOGUIA

Anplbliea de Colombia

T 7@ Mo piesentsr kos documentos exigidos pera la liguidacion oel
contrato dentre del plars establecido

B trcumplmianto &n al paia de S31an0s, honaranas 4 Spontes al
sistema de segundad social y parafiscales.

f Incemaphkmients de fag obligacionas iecnicas o especdicaciones
det contrato que afecten su ajecucn,

b Mo entregar los documentos requefidos para el incio del
contraio en el t@rrning estipulagda,

| La imposician de mullas procedera por el sobo hecho dal meumglirmiento,
| s que sea necesano demasirar perjuicio, y noexmi: gl CONTRATISTA
del cumpfimenta de a5 demads obligacionas contracluales.

PARAGRAFO: Las multas son meddas de apremin para garantzar el
cumplimienta del contrato y no constiuyen esiemecion anbcipada de
perjuicios. Bu  imposicion no  excluye R posibiidad de  exigit
indemnizacidn par 03 dafos causadas,

Ef CONTRATISETA pulonza expresamente & 1a Entniad pars descontar
& valor de las mudias de cualguier suma que s le adeuda, Sin perjultio
ce macer eleciva |8 gerantlia dnica.

e —

El pago de la multa, en cualquigra de sus formas, no exame al
COMTRATISTA de conlinuar con la eecucidn ded contrato nl de =8
demas respansabibidades derivadas el msmo

La reincidencia en &l incumplimienta de une o varias chligasiones dara
lugar 2 la impasicdn de nuevas mulias,

Los procedimigntos médmas para la imposicion die mullas seran oS
esiahlacidas por el DERSRTAMENTD OF ANTIOALEA

Lz aplicenon de und mulld no impide que |a mema obligacitn sea
_ nuevamente cbjeto de sancibn si $& présenta nuevs incumpmiento.
En 350 de incumplimisris grave & moea en el cumplimientd del ciyeln
contractual, 8 CONTRATISTA debera pagar al DEPARTAMENTC DE
ANTIOOULA, & titwlo da pina_ una surma equivalante al quancis pof Cento
{15%;} def valor ozl del contrata

CLAUSULA, VIGESIMA | Este valor se snbendsrh como una mdemnizacion parcial par oS

PRIMERA, pefjwaics  ocasionades, Sn que exima al CONTRATISTA dal
CLAUSULA PENAL | cumplimienta de |a obligacidn principal ni impeda que la Entidad reclama
PECUNIARIA: judscial & aRrajEEMeNE 105 penuicios no cubserlos por esta
penshdad. conforme 4l debida procese y lo peevisto en la Ley 1150 de

2007

La clsuscia penal podrd hacersa efectiva sin necssidad ce declaracon
judicisl, y su valar podra ser descontado direciamen e G Cualqusr Suma |
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Fepibica di Colombia

| que ol DEPARTAMENTO adoude =l CONTRATISTA, o, en su defecio, |

| ewmgido mediants la gasantia Gnica de cumplimisnto.
En cazo de senvicios defechyocsos, no coregidos, de garanbias no
cumplidas o de multas impuestas o no pagadas. el DEFARTAMENTO
DE ANTIODWA podrd retener, de las semas que 3deude al
CLAUSULA. VIGES'MA | CONTRATISTA las cantdades necesarias para responder por estoy
SEGUNDA. concepios. [hchas retenciones se llvardn a caba hasta que 5e efeciien
RETENCIOMES: s pagos que adeuda ef CONTRATISTA sin Gue En mingun caso b
retencatn pueda sed por un valor superr al valor del contrata. Loanienor
sin pequico de que el DEPARTANMENTD DE ANTICOLULA, realice las
| retencones a que por Ley este obligada i
!-F'-ur fratarse de un conirsto interadministrative no es obligataria la
| constihecion de la Garantia Unica acorde con ko establecido en el anticulo
7 de ta Ley 1150 ga 2007, no oslante, lenisnds e cuenta 13 cuandia
del condrato, ¥ con &l fin de gerantizar el cumplimienio del cjeto ¥ su
cabal gjecucian y la calidad del servicio exigira |a conslitucion de las

segumntes garentias:

a) CUMPLIMIENTD: En cugntla equivalente &l diez por ciento
{10%) de! valor folal del conbrato y con una vigencia igual a ta
ded plaro del conlrato y seis (6} meses mas

by CALIDAD DEL SERNICKY En cuantia equivalente 2l diez por
cients (10%) dsd valor del confrato y con une vegenoia sgual al
plazo delconlrala ¥ sais (5] MBSes Mas

| CLAUSULA VIGESIMA cf PAGD DE SALARIDS, PRESTACIHONEE SOCIALES E
TERCERA. INDEMMNIZACION DEL PERSONAL: En cuantia equivalente al
GARANTIAS: cnce g cenle (5%) def valor del contrato y con ura VigenGia

igual al plaze del conbrela v 3 afios mas

d} RESPONSARILICAD EXTRADONTRACTUAL Equwvalente @
400 SMMLY al momento de 13 expediconr de |3 pdliza vigenle
por toda e periodo de ejecucion del oontrato

Esta garantia debera constiuirse por ¢l contratista derdro de los tres (3)
dias habiles siguientes & Ia enlrega del formudano que para & efecto
suministre 13 Dirgccion de asunios legales de la Secietaria de Salud &
Inclusidn Social.

Eatas garantias debardn conslituirse por el confralista dentro de los tres
| (3} dizs habeee siguientes a ka suscripsion del contrato ¥ 85 un requisito
| para el parfecconamients def mismo v 1a frma ded acta Se inica

El plazo aqui estipulads podra sespenderse pFi;_mu_-sta_nmﬂu fuerza

ELﬁU?GUt}:R?;AGESJMA mayor o caso fortuild, sucesas por los cueles se podra de comun
SUSPENSION: acuerdo entre las partes suspender lemporgiments la epecucion,

mediante |3 elabaracian de un acla donde conste fales hechos, que
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denera aer suechta por EL DEPARTAMENTO y CONTRATISTA, EI |

bempo dé suspenskn mo 58 compuiard para los efecios del plazo
paciedo y durantz ella no existird confrapresiacidn alguna enire @5
carles. Cuando se reanuden las actividades se elaborard un acta’ de |
reanudacion del plezo suscrila por quieses frmason &l acta de
BUSEASIN = — —

ELAUSULA VIGESIMA
CUINTA.TERMINACIO
M DEL CONTRATO:

El contrate pnjﬁlﬁarm'pcr lermnado por la oourrencia de aiguna da fas |

siguientes causales: |

1, For vencimianio del plazo pactado.

) Por elecucidn del abjeto del contrato y gue se defina gue no se
requiene continuidad.

3 Por al incumplimienla de las obligaciones por cualquiera de las
partes gue inforvignod,

4 Por fusrza mayor o cass fortuite que mpedan 18 ejecucsin del
cantrats,

5, For muluo acuerds entre [as pares.

PARAGRAFO: Si & contralo se da por lerminada de forma anticipata
tal hecho deterd constar por escnito y CONTRATISTA, debera presantar
un informe desallado deldesamollo del mesmo hasla @ fecha en |3 cual
s pretende dar por termnado el presente contrato,

CLAUSULA VIGESIMA
SEXTA.
LIGLIDACION:

Se poocederd a la iquidacian delcontrate de coman ‘acuerda antre 138 |
partes deniro de (05 CUATRO (4) meses siguientes a su terminacian. En
todo caso gentro da los tarminos esablecidos an al articuld 17 de b Ley
1150 de 2007, En esta elaps & acordardn los ajusies, rewvisiones,
reconoCimienios ¥ ransacciones a gue haya kigar. Las partes firmaran
urt ada de kouidacion o de finiquito enla cual conste a declaratona de
pez v salva entre si por las obligacionss adquindas en desarmabio dal
Coairalo

PARAGRAFO: 5i(as partes no se prasentan a ia liguidacién a no legan

& acuerda sobre el contenida de ks misma serd prachcada drectaments I’

dartra de [os DOS (2) meses siguienkes a |a finalzacidn del plazo parala
figuidacicn bilateralpor EL DEPARTAMEMNTC, en toda caso dentro de los
prazos establecides par el articulo 11de i Ley 1150 e 2007 y & articulo

byl = —

CLAUSULA VIGESIMA
SEPTIMA,
OOCUMENTOS DEL

CONTRATO:

| eottrato

Los decumentos gue SE citan a continuscmn daiterminan, !"E!]l.f""ﬂl'l.
complementan y adicionan las condicrones del presente confraln. Para
fodos los efachos |Bgads Se entenden inComporados al pressnta

al Coarificadn de Disponiilidad  Presupussial v Registro
Fresupuestal de Compromisao,

b El sstudio previo v SUs anexos,

ch Certificedos g8 antecadentas disciplinarnics da la Procuraduria
General de fa MNacidn, de bofetin de responsables fiscales de fa

Contrelovia General de la Republica, de medidas comectivas de fa
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| Palicia Macianal, de antecedenies judciales de 1a Policla Nacional, de
inhateidades por dalilos sexusizs en contra de menores de la Palicia

Macionel, de REDAM.

dj Paz y salvg ge apores al Sistems de 8 Segurided Sooial y

parafiscales.

&) Foloeopia de la cedula de siudadania del representente legal del
cordratisia

L Registro Unico Trbutario.

al L3 prepuesta presentada ¥ demas documentos prasentados por
el contratista,

h} Actas del Comits Intermo y de Crientacién y Sequimiento a ta
contratacion respechvaments,

i] Centificado di: exislencia ¥ representacion fegal

il Acto justificacion de la contratecion Dwecta.

Todos kos demds documentos gue se suscriban duranie la suscripcion ¥
asjacucdn del contrato.

PARAGRAFO, Para lodes los afeclos contractuales, prevaieceran los
conienidos del estudio previo, sus anexos, ia minula contraciual y el
anewp tecnico elaborados por la enbdad contratante, sobre la propuesta
presentada por el canfralista o cualguier ofro documenio incorporado al
canirato. Estos cocumentos reflejan las condiciones esencales, kos

| CLAUSULA VIGESIMA

criterios Bonicos, juridces v financieros definidos por la entidad para la
ajecucicn del objefo confractuzl, ¥ constituyen & marco obégatono de
interpretacion y cumplimenio del confraln.

El CONTRATISTA manifiesta que presentd imviacicn/propuesta de
manesd viluntana, e, transparenta sin recibir rangdn tipo de ayedas

[ OETAVA, ! ] : ;
[ - ni benaficess por parte de slgin funcionana poblice o de berceras
. SMECERION: Fisann
Se eslablecen s siguientss ‘entendimientos muluos.
1 El presente contralo no origing una nweva persana juridica
2, La suscripcion del presente confralo no genera solidaridad v las
_ _ responsabilidades seran individuales dr cada una de las paries.
CLAUSULA VIGESIMA | 3 Las chigacdones de las pares se limitar 2 135 descritas en este
MOVEHA. | Cantrato.
ENTENDIMIENTOS 4 Conforme se establece por parte del Departam.ento de Antioguia
MUTUDS | la necezded de la pubicacion en las diferentes piataformas, el
| CONTRATISTA autoriza b= publicacidn de todos 105 documenios que
conforman el presente contrate (de exishr documentos gue se
| congideren reservados, el CONTRATISTA deberd manifestario por
= _ _escnio, indicando dé manera dara ¥ expresa cuales no se putlicaran)
CLAUSULA Los servicios objelo d= esta confratacsdn Setan desamollados en e |
TRIGESIMA. LUGAR | Departamento de Antiogula
OE EJECUCWO® |
CLAUSULA e pre presente contréto 5= entiende n&:‘lnm::-nauu Con fa suscripoion del

ERFECCIONAMIENT | para su ajecuciin se deberd contar con los siguenles requessos:

@EEHA PRIMERA. | mismo y ef acuerdo de las partes sobre su objelo y contraprestacidn, y
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oY REQUISITOS | =
PARA SUEJECUCION | o)  Ragsiro Presupuestal de Compromiso
' b)  Apratacidn de garantias
<} Suscrigcion dal Acta de Inicio,
CLAUSULA 'Para todos lon sfectos perlinenies en el desarmollo el prasents contrato,
TRIGESIMA se fija como domicilio & ciudad de Mededlin, y el contrato se regird por io
SEGUNDA. DOMIGILIO | TeDUesio €n la Ley 115 de 1564, Ley 715 de 2007, Ley BO da 7953, Ley
Y LEYES: 1150 ge 2007, Decrelo 1082 de 2015, y demas Decrelos Reglamentanns
¥ normas gue fon complementan yio modifiquen T
$HIGUE35I-|’|\|L: El presenta contralo se publicard en el portal Gnico de contratacién
TERCERA. SECOF |l de conformetad con los aiculos 223 def Decreto Ley 019 det
PUBLICACION: EUI3E.21.1.1. 71 del Decreto 1082 de 2015, i

Mota: El prasente coniralo / convenio k2 encuenira susciic mediante la plalafarma SECOP I,
donde puede ser consulado y esle heoe parte de agquel, La firma elecianica wilizada cumple con
los reguisitos de sutenticided e integndad establecidos en @ Decreto 2364 de 2012 v la Ley 527 de
1994

O BHE . - Finma Fecha |

pm..emm faia Camila Saldaniags Bedaya
Prolesional Umiversidara GES

 Rewsd | Dore-dors Asundas Legaies

ks Marander Bolivar

At "Maria Coclia Ramines Omege
Secietaria de Saudl Inclusinn Scoial

Los aniba SMmanias deciaramos que FETICE Iess o #l 00cumenlo y 10 treoniames :qusrn.:ln.ﬂ.ld AOfnas ¥ OSpORmGNEE
legales wgenles, par lo tanks, bao TUESI rasponsatikad i pmsantamd pata A,

— i L
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w Marco Fidel Suarez
Carmanamiso de ¥da

ACUERDO # 20
Maodificacien presupuestal No.15
{13 de noviembre de 2025)

“pPOR MEDIO DE LA CUAL SE HACE UNA ADICION AL PRESUPUESTO DE

INGRESOS ¥ GASTOS DE LA ACTUAL VIGENCIA"

CONSIDERANDO:

1. Que segin Resolucidn S202406042919%9 del 05 de diciembre de 2024 el

Consejo Departarnental de Politica Fiscal (CODFIS), en uso de sus
atribuciones lagales, fijd el presupuesto de ingresos y gastos para la
vigencia fiscal 2025 de la Empresa Social del Estado Hospital Marco Ficel
Sudrez del Municipio de Bello, en la suma de CIENTO CINCUENTA Y QCHO
MIL CIENTQ CUARENTA ¥ TRES MILLONES CIENTC CINCUENTA ¥ TRES
MIL CIENTO TREINTA ¥ SIETE PESOS M/L ($158.143.153.137}.

. Qua, eaonforme a la Resolucion S2024060001216 del 22 de enera de 2024,

el Consejo Departamental de Politica Fiscal —CODFIS— delegd en las
luntas Directivas de las Empresas Soclales del Estado del orden
departamental |a facultad para aprobar modificaciones a su presupuesto
aprobade, sin necesidad de solicitud pravia gl CODFIS, siempre que no se
trate de incrementos basados en proyecciones de ingresos, con el
cumplimiento  de la normatividad vigente gue regula la materia en
términos técnicos v juridicos.

. Que mediante Resolucién 2025061007317 del 7 de noviembre de 2025

de |la Secretaria de Salud e Inclusion Social del Departamento de Antioquia
asignt y ordend la transferencia de recurses financieros a esta entidad
por wvalar de SEISCIENTOS MILLONES CIENTO OCHENTA ¥ NUEVE
MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA PESOS M/L ($600.189.450)
para para ei fortalecimiento de la red poblica prestadora del servicio de
ealud del Departamento de Antioguia en el proyecto denominado
"SERVICIO DE RELEVO A CUIDADORAS DE PERSONAS QUE REQUIEREN
CUIDADD ESPECIAL EN EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQULA,

. Que, con ef fin de ejecutar los recursos destinados en esta contrato ¥y

cumplir oportunamente el abjeto acerdado, se requiera hacer una adicidn
en el presupuests de ingresos v gastos de la ESE para la vigencia 2025,

i Sty muidpeta civie d4 W D - S0 Sl Ak ps
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w Marco Fidel Sudrez
Campromiso galda

En mérito a lo expuesta,
ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Adicionar al presupuesto de ingresos de la ESE Hospital
Marco Fidel Sudrez para la vigencia fiscal 2025, la suma de SEISCIENTOS
MILLONES CIENTO OCHENTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS
CINCUENTA PESOS M/L ($600.189.450), discriminados asi:

i INGRESOS $600.189.450

1.1.02.06.007.02.08 Transferencias para  Empresas $600.189.450
Sociales del Estado.

ARTICULO SEGUNDO: Adicionar el presupuesto de gastos de la ESE Hospital
Marco Fidel Sudrez para la vigencia fiscal 2025, la suma de SEISCIENTOS
MILLONES CIENTO OCHENTA ¥ NUEVE MIL CUATROCIENTOS
CINCUENTA PESOS M/L ($600.189.450), discriminados asi:

r.; GASTOS 5600.189.450
2.3.2.02.02.009 Servicios para la comunidad Sociales vy dH00,189.450
personales

ARTICULO TERCERO: El presente acuerdo rige a partir de su aprobacion por
Junta Clrectiva, .
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dade en el municipio de Bello, Antioguia, a los trece (13) dias del mes de
noviembre de 2025.

' —x T ET
JUAN DAVID BERRIO VARGAS CATALINA SANCHEZ AL\J‘AREI
Presidente Junta Directiva Secretariz Junta Directiva
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Marco Fidel Suarez

Compramiso de Yida

Bello, 11 de noviembre de 2025
CERTIFICACION DE DISPONIELE

L.a Directora Financiera, actuandoe como jefe de Presupuesto de la ESE Hospital
Marce Fidel Suarez certifica que, existe apropiacion para adicionar el
presupuesto de la vigencia fiscal 2025 en el siguiente rubro;

1 INGRESOS 5600.189.450
1.1.02.06.007.02.08 Transferencias para Empresas £600,185.450
™ Sociales del Estado.
ESTEFANIA MOSQUERA MONTOYA,
Directora FinRnciera.
P
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RESOLUCION

Por la cual s& asignan y transfisren recursos financieros para “fortalecer ia red prestadora de
servicios de silud del Departamento de Antioquia concurriends con recursos de destinacidn
especiiica denominado: "Servicios de relevo a cuidadorss de personas que roquisren
cuidado especial en el Deparfamento de Antloquia®

LA SECRETARIA SALUD E INCLUSION SOCIAL, en ejercicio de ks faculizdes legales
reglamenianas, en espacial, fas qua e condiere la Conslitucién Podilica, las Leyes, 715 del 2001, 1122
de 2007 y 1438 de 2011 sus decrelos reglamentarios, el Decralo Depariamental D2024070003313
del 5 de sepliembre de 2024 v conforme a lo dispuesio en & arlicule 33 de la Ordenanza 51 del 16
da diciermbre de 2024 v,

CONSIDERANDO

1. Lue la Consfilucion Politica de Colomiia estipula en su anliows 49 que “La alencién de ls
failg el sansamignfo ambiental son servicas pobloos & cergo del Extedo. | ) Comasponda
al Estadn organzar, dingi v reglamentar la prestecitn de servicios de saiud a los habilanies
¥ de swmwamisnle ambienlsl conforme & los pincpios de eficenca, unimrsalidad
sabddidad. Tambian, ssfabiscer las polilicas para la praslacibn de senvicios de salud por
Buniiadag pivadas, ¥ efercer su wiglancia ¥ conlral Asi mismo, estsbiecer las compelencias
de i Nacidn, [as antidades feriiansles y (os parficularss y defermings los apores & su camo
& Ing tramnns y condiciomas sefalados an s ey,

2 Cue el inciso sepundo del ariculo 238 de la Cata Polllica peoscrbe que ... Las
compelincias atnbuidas 8 los distintos niveles lerforlales serdn elercidas conforme a ins
NMCTNDS d& coondingEian, GoncuTencia ¥ subsidianedad en los lerminos gque esfabiszca fa
by Subrayado fuera d& texio

2 Que el articule 238 da fa Constiluclon Pedilica, dispone que Los depaiamentss fienen
aufanomia para & adminisfracitn de fos asunlos seccionales y (@ planifcacidn ¥ ofomocion
def desaral scondimie y seaial denfro de su terionio e s lerminos eslableckdos por ia
Constituciin

4 Clue & bienestar general y el mejoramients de la calidad de vida de Iz poblacion, preceptia el
arficulo 366 de la Constilucsén Politios, son fnabidades socistes del Eslado, constiluyéndose
an cbjeliva fundaments de su actividad, la solecion de s necaesidades insatisfechas de sakud,
de educacion, de saneamisnto ambiental ¥ de agua polabia

8 Queal arlfeulo 40 de la Constitucion Politica de Colenbia consagra ka alencion de |a salud
coma un seniciy piblico & cange del Estado, v & arlico 366 la define coma finakdad social
del Estado para garantizar el biereslar general y & mejicramiento de |2 calidad de vida

B Chee la Ley 715 de 2001 eslablece les compelencias de los depanamentos en malera de
dirgccian, planeacidn v financiaciin del sector salud, inchwendo |a concurrencia en la
financiacion de inversiones necesarias para |a organizacon 4 la red publica presiadora de
sanicas de zalud,

|
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i

10.

11

12

13

Que &l Flan de Desarrofo Depatamental “Por Anlioguia Firme 2024-2027" én su Lines
Estratégica Cohesion desde In Social, companents indusion Social curso de vida, familiz y
diversided, programa Sisiema Depedsmental del Cuidads, prioriza el forlalesimienta de
polibces v senicios que reduzcan |3 sobrecarga de las mujeres cuidadoras mediante
eslrateqias da coresponssbilidad y béonestar,

Qe en dasamolio de dichas metas sa fomuld, bajo la Metodologia General Ajusteda (MGA),
gl prayecin denominadn “Sernvicios de rélevo a cuidadoras de personas que requisnen cuidado
especial pn el Deparfaments de Arfioquia”, cuvo propdsito as amplar bz disponibidad de
lempo personal de ias migeres cuidadoras pafa forslecer sy autocuidade, autonomiz y
bienastar fisico, mental v emocional, implementando un modkelo domiciliang v comunitano de
servicios oe relavo an los municipios de Yarumal, Tamests v Jarich,

Awe o proyecto e arlicula con las polilicas nackonales de equidad de ganere, aconomia dal
cuidado y saled pitdics, y contribuye &l cumplirmiento dal Plan Decenal de Sahd Piblica
2022-2001 y de Ins Fneamienios del CONPES 4143 de 2021, promoviendo 13 redistribuciin
social del cuidado ¢ [a equedad ferrilorial

e, medante Certificado de Viabidad epedido por k8 Secrelana de Salwd @ Inclusidn
Social, 58 emibd concaplo favorable a la propeesla presentada por la ESE Hospilal Maro
Fidel Suarez, entidad gjeculora del proveclo, por considerarse viable Monics, social y
financieramente, con un presupuesio izl de SEISCIENTOS MILLOMES CIENTO OCHENTA
¥ MUEWE MIL CUATROGCIENTOS CINCUENTA PESOS M L. (5600.169.450)

Ciirg los recursds 52 inanciaran con camo a la fuenle Sistema Genaral de Particoaciones -
SGF Sahed Pitica soropiados en el presupuesio de 12 Secrefania de Sakud e Inclusion Socia
para 1z vigencia liscal 2025, garantizendo su dispondilidad conforme 2 tas normas vigentes,

Qi 13 £5.E. Hospital Marco Fidel Suarez, en arlkculacdn con los municipios de Yammal,
Tamess y Jencd, y |a Sacralaria de mujeres departamantal secd responsable de |a ejecucion
del proyecta, crenlade 2 la prestaciin del servicio de relevs. 3 formacian y acompaiamienio
peicosocial del personzl culdador, v ol whculscdn con redes kosles de apovo ¥
corresponsabdidad social

(e e Subsecrelaria de Saud pabics verificd gue & inicialiva cimple con log Critenos de
perfinenciz, eficiencia, sostenbilidad v alineacion oon los objivos ded Sistema Departamentyl
thel Cuidedo

(e of aficadn 43 de fa Ley 715 de 2001 Compelencias de fos depamamentas en salud ()

41 1. De direcoiin ded sachor saiud en &l ambio depanamenial

#3. 1.1, Formular plenes, programas p provecios pars & desamoln del seclor sabod y del Sigleme
Gemaral de Sequndad Socal en Sakd en amonig con 195 disposiciones del arten nacional,

43.1.2. Adoplar, difwrdir, implantar, sfaciisr ¥ avalsy, en of Smbide deparamenlal fas normas,
polilicas, estralegias, planes, programas y moyecios del secfor ssiud v del Siclema General de
Sequrinad Social an Salked, gue farmue v expids fa Mackin o en armania con ésles

2ol

432 De prestaciin de sendcios de safud

fudd
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ARTICULO 4. Compatencias de los municipios. Comssponde & fos municiaiss digir y cooidhinar gl
seclor saiud i el Sistema General de Seguidad Soaial en Sakud en & Ambilp de su MiEOCC, parg
io cuel cumpiiran las siguisnes funclones, sin pericio de fas asignadas en olras disposicines

d4.1.1.

Fromover planes, programas, estralegias ¢ proyactos en sahud ¥ sequnidad social en salud

Para Su Wchusion en o8 planes y programas departamentales y nacionalss

14

15.

16.

17.

18.

19.

Cue e beral ¢ del ariceio 27 de la Ley 1122 de 2007 contempla que |3 legistacion establacard
'Las condiniongs y requisitos pars que fs Naciin y las enfidades temitorales pusdan fransferls
alas Emprasas Sociates del Estado (ESE), recursos cuando por las condiconas def mercado
tas ESE, en condiciongs de efficlencla, no sean sostenibles”. Subravado fuera de texio.

Que mediante Decrelo 2024070003913 de 2024 se adopld [a estructura de la adminisiracian
tepartamental, disponiends en el aiculo 182, numeral 10, “Reglizar la administracn,
vigdancia y conlrol de |a gesiion fnanclera y del régimen de confratacion de los difarentes
aclores ol sistema de salud {entidades lerroniales, IPS, enlidades responsables de [,

enle olros), con el fin de mejorar &l lup de los recursos, fa bquidez v la sosteniilidad del
sislama,

ue de contormidad con el Decreto N*111 de 1996 y la Ordenanza 51 dal 16 de diciernbie de
2024 “por medio de Ia cud se establecs el Presupuesto Gensral del Ceparlamentn de
Anliogrsa para la vigencia fiscal 20257, contempla en el articuls 33 la- “Distribucién oe
partidas globales. El gobemador y en quisn sste delague la srdenacién del gasto de fag
diteranies dependencias de fa Gobernacion oe Antinguia, distiburén mediants resaiciin fas
parhidas globales apropéadas en ef presupuesto, cuands se Bqusrs, anfes de efecluar
tréwmite de solictud e Ja respectve disponibilidad presupuests! (. )."

Cue la ESE HOSPITAL MARCO FIDEL SUAREZ, mrasentd a la Secretaria de Salud e
Inclusiin Social & proyecio "SERVICIOS OE RELEVO A CUIDADORAS OF PERSONAS QUE
RECUIEREN CUIDWDO ESPECIAL EN EL DEPARTAMENTO DE ANTIOOUIA” en el marco
del Modelo Prevenlivo, Prediclivo y Rasoulivo, como enbdad de fa red plblica hospitalaria,
requiera fortafecimienta para cumplir con su misionalidad v apoyar a los municipios vecinos
Yarumal, Tamesis v Jerich y asl misma aparar como uno de dos ackes del silema con las
aslralegias plenteadas en el Plan Decanal de Saled Piblca 2022-2001 v en al Plan Tenikl
de Saked "POR ANTIOQUIA FIRME 2024-2027 en su Linea Esiratgica Cohesion desde o
Social, componente Inclusidn Social: curso de vids, familia v diversidad, programa Sistama
Daparlamental del Cuidade, priodza e forlaecimients de poliicas v servicios que reduzean
sobrecarga de las mujeres culdadoras mediante estaledias de coresponsabilidad v
biangslar,

e | Subsecratariz de Salud Piblica, veriich que el proyects presentada por ESE Hospital
ESE HOSFITAL MARCO FIDEL SUAREZ, esta en consonancia con el Plan de Desarsllo
"FOR ANTIJQUIA FIRME 2024 - 2027°, Linea 52: Cohesitn desde lo social, companente:
5201 Bien- Ester: Salud Inlegral para Anlioguia, PROGRAMA: 520103, Acceso con calidad a
| red prestadora de servicios de salwd. Proyecio 1D 1471334 "SERVICIOS DE RELEVO A
CUIDADORAS DE PERSCMAS QUE REQUWIEREM CUIDADD ESPECIAL EN EL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQULA"

Croe los recursns obelo 8¢ 13 cancurenta se anceendan aprobedos en el acissl presupues i de ta Secretria
de Satud e Incusin Socal, segin Rubos Presupuestales: Z3R03020080 11 N-EPIDINC 1900 (00 S0
SALLAD-5ALUD PUBLICA Compromisa por &l culdada inlegrsl con enfoque dilsrencal y cursa de wide Anboguia
Proyecin G1-0100008~005, por Vake de SEISCENTOS MILLONES CIENTO CCHENTA ¥ HUEWE ML
CUATROCIENTOS CINCUENTA PESOS M L. (5 600, 185 4500,
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20, Que la Direccion Administraiveg y Financiera - Salud, de la Secretaria de Salud & Inchsin
Social, expidid el Cartificado de Disponibiidad Presupuesial Ne 3300031047 del 28 de oclubra
de 025 por vakor de 3500, 185 450, previa verilicacion de gue |a fusnts de los recursos permila
efectivamenle concurnir & & provecty denominado: "SERVICIOS DE RELEWD A
CUIDRDORAS DE PERSCHAS OUE REQUIEREN CUlDADD ESPECIAL EM EL
DEPLRETAMENTO DE ANTIOCAU A

Por b expuesio, l2 Secretaria de Salud @ nclusidn Social,

RESUELVE

ARTICULD PRIMERD: ASIGNAR de Ips recurses finenceros del presupuesio plobal del
Departamento de Anlioquia - Secretana de Salud @ Inclesidn Social de la vigencia 2025, la suma de
SEISCIENTOS MILLONES CIENTO OCHENTA ¥ NUEVE MIL CUATROCIENTOS CINCLENTA
PESOS MIL ($600.189.450) & la E.5.E. HOSPITAL MARCO FIDEL SUAREZ, para concurmr oon el
forlalecimients de la red piblica prestadora de senvicios de satud del Departamanto de Antioguia.

ARTICULO SEGUNDO: TRANSFERENCIA DE RECURSOS. Transfarir Iz suma de SEISCIENTOS
MILLONES CIENTO OCHENTA ¥ NUEVE MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA PESOS ML
($600,189.450), a la EMPRESA S0CIAL DEL ESTADD MARCO FIDEL SUAREZ, con cargo a fa
dispondilidad presupuestal No3300031097 del 28 de oclubre de 2025 Rubros Presupuesiales.
2ENIN2009111DN-SPA03HC 18053010100 BEP-SALUD-BALLID PUBLICA Compromiso por el
uidado mlagral con anfoque diferencial y cursp ge wida Anfioguia Proyecly 01-0100008=005
Ceterminanies cursn vida y eniogue diferencial

ARTICLULO TERCERQ: DESTINACION. Los recurses iransfendos tendrén destnacion exclusiva para
poncuir con & fartalesirnionio de la rad pdblica prestadora de servicios de salud del Depaamenio
de Anlinguia en el proyecks denamnads “SERVICIOS DE RELEVO A CUIDADORAS DE PERSONAS
QUE REQUIEREN CLIDADC ESPECISL EN EL DEPARTAMENTO DE ANTICOQULA", por parle de |a
E.SE HOSPITAL MARCO FIDEL SUARET para &f desarolia v arlculacin an oz municipios de
Yarumal, Tamesis y Jercd de acnerdo con & documentn Wacnico, avaladao por |3 Secretaria da Salud
2 [neluzdn Soclal

ARTICULO CUARTO: GIRO, El guo de ks recursos asignados a la ESE HOSPITAL MARCO FIDEL
CUAREZ se realizard medanls un dmigo desembalss a una cuanta de ahorms que eslas deberdn
aperturar en &l Insfituio para el Desarralla de Anliogues - IDEA, B cual tanded deslinacion axdlusiva
para #f manajo de los recursos Iramsferidos

ARTICULD QUINTO: COMPROMISOS, LA E.5.E. HOSPITAL MARCC FIDEL SUAREZ. destinatang
de |3 Iranslerencia de recursas financheros onfregados & iresés del presente aclo adminisirativo,
deberd dar cumplimientn a las siguienles condiciones:

6.1 Incorporas [os mecurses ransferidos en el presupuesto ge la E5 E HOSPITAL MARCS FIDEL
SUAREE an la presente vagencia

5.2 Destinar al 100% de los recursos ransferidos 818 ESE. para ko cusl fueron programados y ningdn
ces0 se deskmargn recursos para el paoe de hechos cumplidos, amenores al presente acla
adminiskraive

5.3 El proyecio a egcutarse vishilizado por la Crercaon de Salud colectivade fa Secrelaria de Sahd
@ Inclugidn Social v sera ndispensable para el desembolso,

B4 Adalantar |los pracesns confrachuales de conformided con el manugt de conlralacion de fa
Emprasa Social del Estado v & normalividad vigante aplicabie, con el propasito de asequrar una
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selecrion objetva del contratista y garanbzar la ejecucion del objeto del proyects presentado y
aprabada, en cancardancia con el documento [Bcnico v anmexs Bonioo, &l cual forma parns inegeal
de la presente Resodicdn

5% Con el personal profesional, la ESE. Hespital Marco Fide! Sudrez, deberd garantze la
vinculaciin de talento humano iddnen, con lormacion ¥ expenancia acords a los perfiles defindos
en & documenta tecnice del proyects, ssequrar s dispordilidad durante la ejecucin dal conlrala,
¥ resizar |a raspaciiva mduccion y capacitacdn en los finsamienios coeralivos, lécnicos y
nonmativoz establecidos por k2 E.5.E. Marco Fidel Sudrez. De igual forma, deberd garantizar el
cumplimiento de las obigaciones lshorates, de seguridad socisl y de salud en el trabajo, asi como
la continwidad del ssrvicio mediante & reemplazo oparluno dal persoaal cuando se2a necesarnio,
sin afectar el desarmillo de las actividades programadas.

56 La supervision lecnica permanents estard @ cargo de ks Secretaria de las Mueres del
Departaments de Anliaquiz, quien roaizard e acompaiamient, arientacitn y verificacion del
cumphmiento de 1as acciones definidas en e proyecto. Por su parte, (s £ 5 E Hospilal Marco Fidel
Suarez, ssra responsable de fa enirege de las evidencias de trabajo en campo, informes de
geslitn y demas s0pofies Gue den cuenia del cumplimisnto de las aclividades, melas y resultados
scordades, conforme a ks lincamienlos establecdos por fa supervision técnica. Dentro del
conrdte que suscrba |8 ESE debera conlemplar el Iranspone, Inslalacion, puesia en
funcionamiento y & capacitacion al persanal oo de la msfitucién. Conforme con el articulo 2
del Decrate Depariamental 2024070004003 del 11092024, deben determinarse mecanismas
claros de conirol y sequimiento, &l acto administrative que ordena |a sjecudan de recursos a iravis
de trasierencia directa

5.7 Asumir por propla cuenta y riesgo de la E.SE Haspital Marco Fide! Sudrez, los mayores valores
gl e generen en (a ejecucion ded conlralo que suscrba, que sujan por variaciones en cosios o
mayor waElor por reausles enlre ahos, o por ofres conceplos

5.8 Enlregar 2 la Direccldn de Sakd Cokctiva de la Sacretaria de Salud y Proteccién Socisl da
Anlioguia, ks documenios que soportan la ejecucidn de los recursos confrme @ proyeclo
preseniado, s avancas en |a conlralacian, asi somo las nversiones ¥ pagos Ejeculatos &n razdn
e la misma.

5.9 Ejecutar los recursos an @l i&nmino definido en el arliculo octzvo de la presente resolucan,

310 Garanlizsr la conservacidn y cusiodia de los archivos dotumentales relacionades con la
gpacuciin del proyecic.

511  5era responsabiidad de la i E SE, Hospitel Marco Fided Sudrez entregar un miorme da
gjecucidn de groduclos y finenciero, ios primeros 40 dias de cada mes con los respectivos
sopones, al Dirsclon(z) de Salud colectiva.

512  LaESE se compromete a manlener indemne al Deparlamenio de Antioquiz - Secrefarla de
Salud & Inclsdn Social.

313 La ESE se compromete & hacer uso de fas marcas y demas signos disfintives de acuerdo
con al Manual de dentidad Geafica del Departasments de Astiogquia, la Ley 2345 del 30 de
dickembre de 2023 y [a Ordenanza T del 11 de marzo de 2021,

ARTICULO SEXTO- SEGUIMIENTO. EL DEPARTAMENTO- Secrataria de Salud @ bckusion Social

designare al Cirecior (8) de Salud Colecliva para la vigilancia y seguimienio a la ejecucion de ks
racurecs asignados, en vrlud de los prncipios que comesponden & 18 funcion phblica y este deberd

§.1 Revisar cumplimiento de los compromisos indicades an la resolucion
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@3 Consanar archive docurmental y digilal de ibs docomenlos que hacen pare de la wgilancia y
saquimignio

6.3 Informar oporiunamente al ordenadar del gasto sobre anomatias en |3 ejecuciin yo destinacidn
de los mourses asignados,

&4 Presendar informes mensuales donde 2a pueds denlificar B ejecucdn de [os recirsos esgnados
con i respecives sapores,

£ 5 Acieslizar mersusments, dendrs de ks primeras cnco [5) dias habiles de cada mes, el informe
de seguimienio ala fransferencia de resoheciones, en ko comespondienis a la resolucion asignada
bajo su vigilancia, EI anchive eslard dispondle v comparlide en &l Onelrive ascciado al comen
insfiluciona!, y deberd ser dfigenciado conforme a los Bneamdentos estableckos porla Secralaria

PARAGRAFQ PRIMERQD. 5 &l realizar &l segismienio & la ejecucian del provechs se delermina que
ia ESE HOGPITAL MARCO FIDEL SUAREZ ro cumple con las especilicacionas Meonices esiablacidas
en gl Docerento Teonico o que kos cambios no fugron aprbadas por la Direzcidn de Saloed Colecliva,
se procederi por la Secretaria de Sald & Inclisién Social a solicitar el reintegra de los recurses previo
&l cumplimento del ramile corespondiente, ndicando el leeming pare procader oon la devoRicicn.

PARAGRAFO SEGUNDO. Cumndo se eslima necesario se deberd informar a & Procuraduria
Regional de Antionea y & la Conlraloria Departamental de Anfioquia, para ko de su competancia

ARTICULO SEPTIMO: RENDIMIENTOS FINANCIEROS. LA ESE HOSPITAL MARCO FIDEL
SUAREZ deberd consignar en 103 Sinct (D) primeras dias ¢e cads mes, a nombre del Ceparnamento
da Antogied - Sacrataria de Sald & Inclusién Socal. los rendimiendos financiaros generados desde
la enlrega eleciva de los mismos ¥ hasta ¢ momento &n gue s hayan epcufado. Consignaciin que
detera efecivarse a pardir del mas sguienle a |a Iransferencia da os eoursos 3 la Cuenta de Ahomos
e Banco de Oocidenta Mo 430-818074 de |5 Secretaria do Salud @ Inclusitn Sacial, allegando el
Adminisirativa y Financiera de 1a Secrefaria de Sald e Inclusion Social para efectos de kegefizacian,
con copia al direclon{a) del ares Salid Colecliva, quisn s el designado para realizar ¢f monilares y
garanfia de la legafizacion al corren elacindnico que corresponda

ARTICULO OCTAVO: PLAZO DE EJECUCION DEL PROYECTO. Bl plaza para sjecutar € proyecie
nlyelo de aeignacion medianle la prosente resolucitn es de cince |5] meses conlados a partir del gire
de |os racursos & la ESE LA ESE HOSPITAL MARCO FIDEL SUAREZ, Vencido esie Erming, 5
bransourrides {renta (0] dias hahiles ain permanecen en la cuenla de abomos consliluida por &
munigipky 53idos de recursos sin ejecular, dichos valores, junto con sus rendimientos financieros,
deberan ser reintegrados deniro de bos treinta (30} diss habides sigusantas a la Cuanta de Ahoros de
Banco de Decidente No 430-016074, a nombre de la Secretaria de Sakd e Inclusia Social, B
comginban e rh tawpiLIcian debsara remilirsa al TR edecirinicn
gesfiondocementalDantioquia.gov.oo, dingido & la Direccién Administrgtve ¢ Financiera de 1a
aecrelana de Salud e Inclusion Sotial oon copa o direclor(g) del area Salud Colectva, quien es of
flesignadn para realizar el moniloren y garanlia e la kgalivacion & coren electdnico que
cofeispond a

ARTICULO NOVEND: CIERRE. El e de la resolugitn s= electuars sn g dos {2)meses sigulentes
al weneimients de los plazos definido en o arficulo oclavo de la presente resslucian. En esla elapa se
revigara la ejecucain, los rendimientos yo la devolucion de los valores no ajeculados a que hays luper.
Las partes firmaran un acfa de cere en la cual consta fa declaralona de paz v saho por ks
comgromisos adquinrkdos en desarrolin de esta resclucion.

ARTICULO DECIMO: SOPORTES, LA E.5.E HOSPITAL MARCO FIDEL SUAREZ dabera anlregar
a 18 Secrefaa de Saud e Inclusidn Social & raves del Direclor(a) de Sahel Colecliva de Sakd




RESOLUCION HOJA NUMERD 7

Coleclva o al servidor pibBco que se designe. log documenios que gopodan |a ejecucion de oy
reciasos, ademas de |as constancas de ios rendemienios generades por dichos recusos, ¥ lodks log
demds documentos gue se requieran. La Secrefaria de Salud & nelsian Sooi - Direccian de Sakud
Coleciiva, debera conservar copia de todos los documentos remilidos e soporien 3 ejecucion y que
S8 peneren en desarrolio de |3 mesma

ARTICULD DECIMO PRIMERCH COMUNICACIGN. El presents aclo adminisiraliva se comunicard &
la Empresa Social del Estade objsto de asqnacion

ARTICULD DECIMO SEGUNDO. VIGENCLA. La presente Resolicidn dge a parti de la fecha de sy
expedician, :

COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE

i FECHA
Patrpsiid
| Revety Era Hemance: Dolval '
l Eivacinaa (b RA5uring Legaies Sakd ¢
| Aereisl Adtizna Painoa Gaeng Monadive B
| Ot Mimaigaiivo y P | Sl N | oes - 2003
ARz Ang Iy Gl Cadavid ; 2 B
| Dreties e Badua Coeing - e, WL iu-h%a L¥M-tay
L aima damanias Sl que hemos ressado o documento y io enconinemos gusiptios 2 B8 nomes ¢ asosicmes ngakes

wigenbes y O b bk, bigd dusira esporsabiliad b presaniaas pars fitra




Marco Fidel Suarez

Cogmernmasa de vida

ACUERDO # 22
Modificacian presupuestal Mo, 17
(13 de noviembre de 2025)

“pPOR MEDIO DE LA CUAL SE HACE UNA ADICION AL PRESUPUESTO DE
INGRESOS ¥ GASTOS DE LA ACTUAL VIGENCIA™

CONSIDERANDO:

1. Que segun Resolucién S$202406042919% del 05 de diclembre de 2024, el
Consejo Departamental de Politica Fiscal (CODFIS), en uso de sus
atribuciones legales, fijé el presupuesto de ingresos y gastos para la wigencia
fiscal 2025 de la Empresa Social del Estada Hospital Marco Fidel Suarez det
Municiple de Bello, en la suma de CIENTO CINCUENTA Y OCHO MIL
CIENTO CUARENTA ¥ TRES MILLONES CIENTO CINCUENTA Y TRES
MIL CIENTO TREINTA ¥ SIETE PESOS M/L ($158.143.153.137).

2, Que, conforme a la Resolucidn 52024060001216 de! 22 de enerp de 2024, el
Consejo Departamental de Politica Fiscal —CODFIS— delego en las Juntas
Directivas de las Empresas Soclales del Estado del orden departamental la
facultad para aprobar medificaciones a su presupuesto aprobado, sin
necesidad de solicitud previa al CODFIS, siempre gue no se trate de
Incrementos basados en proyecciones de ingresos, con el cumplimienta de
la normatividad vigente que regula la materia en térmiros técnicos vy
Juridicos.

3. Que, mediante Contrato Interadministrative No. 2231 -2024, celebrado entre
el Municiplo de Bello y la ESE. Hospital Marco Fidel Suarez, se pactd come
objeto el desarrollo, operacién y Funcionamiento del centro regulador de
urgencias, emergencias y desasires (CRUE) v &l sistema de emergencias
médicas {SEM) del municiplo de Belle, en el marco de lo establecido en fas
resaluclones 1220 de 2010 y 926 de 2017,

4. Que la Secretaria de Salud del municipio de Belle, mediante justificacidn
técnica y presupuestal solicito la Adlclon v Prormmoga Mo.2 al Contrato
Interadministrative Mo, 2231 - 2024, con &l fin de garantizar la continuidad
en la operacidén y funcionamiento del Centro Regulador de Urgencias,

Sege Auigpnta LaBadd MY 80 - B Bellg, Anboaps
Spoe Mcpadn avirse SF p* S o D8 Bagbo, Ao
CrrmeisEnns (575040 d S4S0000 | Lined gratodla: 01 2000 517 §
i s gerecc - MIT: OLEES MOLy
s hmilwgaves | 1e Hospital Merco Fldsl Suwers




w Aarco Fidel Suarez
Compeomise de Wida

Emergencias y Desastres (CRUE) y el Sistema de Emergencias -Medicas
(SEM). ]

5. Que, con la referida adicién y prérroga No. 4, se debera adicionar al contrata
interadministrativa 2231 - 2024 la suma de CIENTO OCHO MILLONES
CUATROCIENTOS UN MIL NOVECIENTOS VEINTISEIS PESOS M.L.
($108.401.926), y prorrogar su ejecucion por (15) dias.

6. Que, se hace necesario adicionar al presupuesto de ingresas y gastos de la
vigencia 2025 de la ESE, en cumplimiento del principio de legalidad del gasta
y de Io dispuesto en el Estatuto Organico del Presupuesto y las nermas que
o desarrollan.

7. En merite de le expuesto,

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Adicionar al presupuesto de Ingresos de la ESE Hospital
Marco Fidel Sudrez para la vigencia fiscal 2025, la suma de CIENTO OCHO
MILLONES CUATROCIENTOS UN MIL NOVECIENTOS VEINTISEIS PESOS
M.L. ($108.401.926), discriminados asi:

E | INGRESOS ) | $108.404.926
| 1,1.02.05.001.09,02,18,03 | OU0S _convenios  de - =ale | $108.401.926
: o municipales. | 1

ARTICULO SEGUNDO: Adicionar el presupuesto de gastos de la ESE Hospital Marco
Fidel Suarez para la vigencia fiscal 2025, la suma de CIENTO OCHO MILLONES
CUATROCIENTOS UN MIL NOVECIENTOS VEINTISEIS PESOS M.L.
($108.401.926), discriminados asi:

24 | GASTOS DE FUNCIONAMIENTO [ $108.404.926 |
2.3.2.02.02.009 Ser'u.rlcl-::r:s para la comunidad, sociales y a5 |
S S ksl =
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@ Varco Fidel Suare:

Compromils devida

ARTICULO TERCERO: E presente acuerdo rige a partir de su aprobacion por Junta
Directiva.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el municipio de Bello, Antioguia, a los trece {13) dias del mes de noviembre
de 2025,

j';'

p "1

A

|

JuaN DAVID BERRIO VARGAS
Presidente Junta Directiva

Q,;;\E éd@\%
CATALINA SANCHEZ ALVAREZ
secretaria Junta Directiva

NOHBRE FUNCIORARID FiRMa | FECHA
Mergoth Visouer Mufloz ___.-'-'
. { 13/11/2055
et | mhoreca Prewpuesss () s
R weiila | Cataling Sanchez Alveres | ; [ o ' "
131z
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R esidiny Esperans Montops Mosquers _[‘“ | 1114025
Fmanoeral | Dweitara Fieancera. [ !
LOA &rri b A e tes deCiaramos Gue Hemos feviasds al dotumante v lo sncork rertfos sjuskeds a las normas y deposioni-
hegalies wigenies v, por i fnbo, bajo nuestrs responssbilcad o pressninmuy prs firmnia,

|
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w arco Fidel Suarez
Conripeamiso da Wida

Bello, 11 de noviembre de 2025
CERTIFICACIONM DE DISPONIEBLE

La Directora Financiera, actuando como jefe de Presupueste de la ESE Hospital
Marco Fidel Suarez certifica que, existe apropiacidn para adicionar el presupuesto
de 1a vigencia flscal 2025 en el slguiente rubro;

1 INGRESOS %108.404.926

1 4 .67.05-004.00.02 18 03 QLo COnvenios de salud $108.904 9265
municipales

ESTEFANIA MOSDUERA MONTOYA.
Directora Finangiera,

S Mapfoenariy radhs Lk &F AR - B0 Beilg, Anhoman
Sl Hito' remnkds A2 M 02 - Of Beilp, Antipmen
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JUSTIFICACION OTROSI N*2 - ADICIONY | SR ﬁ—%
PRORROGA AL CONTRATOD (oS oy

=ntc o M-
Nro. 2231-2024 | it | W

| AL ERYIIRIN

ESTUDIC DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD DE JUSTIFCACION FARA ADICION ¥ PRORROGA DEL
CONTRATS INTERADMINISTRATIVG N° 2231 -2024

DE COMFORMIDAD CON LO ESTIPULADO EN LA LEY B0 DE 1393, LA LEY 1150 DE 2007, EL DECRETQ
1075 OE 2015 Y EL DECRETO 1082 DE 215

QEJETO DEL PROCESD: CONVENID INTERADMINSTRATIVO PARA EL DESARRCLLD. OPERACION Y
FURDIONAMIENTD DEL CENTRO REGULADDR OE URGEMCIAS, EMERGENCIAS Y DESASTRES [GRLE] ¥
EL SISTERA DE EMERGENCIAS MEDUCAS PSEN DEL MUNICIPRD DE S2LL0. BN EL MARCO DELD
ESTAELECIDO EN LAS RESCLUCIONES 1220 OE 2010 v 5258 DE 2007,

ELKIN DARIO LOPEZ CASTRILLON
Secretario oe Saud - Municipio de Belg

Esfe asiudia de convenianca y aporuniiad se hace te conformidad con s mandatas del articula 30 da la Ley B
de 1953, en cuanio a gus ks finas de la coniretacion son buscar el cumpkmeenic de (o4 cometdos esieisles, I
contines y efclente prestacian’ de los saricios pablioas y 13 afecividad de los cerechos e inereses de los
ACMTESIrAdes que colabaran con eos en 2 consacusiton de dichos fines. eigualmente bein los iresmiemas de b
Ley 1150 de 2007 v i Decrelo 1082 de 2015, En & mams senido, 52 encusna depuesis &0 o8 numeraies Ty
12 del amicun 25 de b2 ey B0 de 1963, modificedo por el aniculo 87 dela Ley 1474 Ge 2011, Bn concordancia con
e arficuln 22,1, 1.2.1.1 del Decrelo 1082 de 2015; Modficado por el aricuio 1 ded Decrsia 289 del 13 de sl da
2024, que imponan |a chigaciin a cango de-les srfidacdks astinles, de leciuar eshudicd previes & ks suscrpciin
de s contretos, con el fin de comprober 3 necesidad d¢ contratar bienes o senicios, cbra o labor, ausades &
plan de desamalio Municipal ¥ Ios prrciacs nue rigen (25 scuasionss sdrnistiativas.

1. JUSTIFICACION PARA Lo ADICION ¥ PRORROGH DEL CONTRATO

La opecaividad de la salud plblica 52 tge por 8l mends congibucionsl ¥ legal, micrzada por las Lapes 1722 de
007 y 1438 ge 2014, eglos cudepos namaiiveg resdrman Lo aiud poinlice, seqdn io tispuesio en e srticuio 32 da
I# Ley 1927 g 2007, eomo un debsd primaid &0 tadas |29 iretanaey de pais ¥ un instnomante candinal de la
palilca saritaria 2 nivel worledad. La o abseniancia de eslos mendaios deiva en resporaabiidad msiucional

B Cantro Regulador de Legencias, Emenjenciss y Dessses (CRUES), comoonants vial de [z Red Madosal de
Urgencles jraglamentads anla Resoluckn 1220 de 2010 v sopote esancis! del Sisloma Naconal para 1 Gesién
del Riespo e Deseaires [EMNGRO) encuerdra su génesis en el Decreln 915 de 1589, By frodidad e integrar
recurses piblicos v privadas sas ofrecer solucionss de sequridsd v respuesta ante rissgios nairsles y arbdpiong
respatenca sempne b auanomis et

& fraves del amicuds 7 de la Ley 1438 de 2011 mmﬂsﬂbr&gmenm& dai Sistena da Emergencias Medicas
{SEM) Esle: medeln intsgrads tene |3 finalidad crifica de qarantzar ung respuasta inmediale ¥ efativa 3 i
sudadanos que. por endemedad, auma o pam cardiomespiraiono, demanden alencion madica de ugenca B

Codigo: F-G1-47 C Nersidn: 02
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JUSTIFICACION OTROS| N°2 -
ADICION ¥ PRORROGA AL

- | CONTRATO
.5 Mo, 2231-2024

SEM cohesione s mesrismas de nalifcasion, |a etercidn prehoapialaria, of irarspore Basiod y masxalizads,
la gastian hospialana, ¥ s funcddn pamardial de los CRUE

La Ley Exlalifaeis 1751 de 3015 8 & noema en Colembia quo regils o defschs lurdamentai s ia sakid y eafabiece
1 INeSERETGS de praleckin. Su objedva principal e garantizar ol acoesa oparung, efcal v con celidad a las
servoirs de sahil peratedes las personas, asegurands que o Eskado cumpla con su abigacin de promovar,
presiier, disgnasticar, fratar, rehabiilar y palise erfermpdades, & sus Adiculos 10, 14 y 15 corese & la salud su
eardtler e derecho lundamental @ renurcialbie, & cusl enfanga 2 netesidad de una accesixlidad plena a los
Leiici0s para Lna FEncion iegral v de st calidad, Lo res relevanie 25 que impone |8 chiigacidn inakudidie de
I3 stancas de Urgencise sin sujecin A Ikaviles de aulonzacds edministralive entre s aclores del sisema La
suspensian del SEM viclaria deeciamente &4t prngpio ¥ lendrla consecusncias iegales incalculables

Las Ermdades Terntonales da Sakud lenan msponssiibdades fasatvas sotee |3 operacion y ceganizasin dal
GRLE pamo == eslipuls en los aricus 753,22 y 25221 del Decraia 780 de 2016 Esta funcin %2 ha
fntalecida con la Rasolizcian 2335 de 2083, cupo anicits 11 estebleca |a poestad de memisidn o CRUE (92 18
Seretaris de Salsd| para la ssigrackn de peestador raceplor ¥ TanspanE assiorcil, en chsd de oue lag
piilidacdes de page incumplan los brminas de respiests en ungencias. Este macarisma subraya B podicdn nodal
y &ailiga de la CRUE pera garantzar b refenénss i contrametarencia.

Oue bz Resalcion 25 de 2017 & Minkleno da Salud v Proteccion Social 3e Colombia réglamenta el degerrclla y
aperasdn del Skbema de Emergeacias Médicas [BEM] en ol pais. Su abjetvo & pliciiar ¥ estandanzar |3
respuests 3 ememercias médicd garanieando que seR opomuna y afctivy A Irenis de §a coondnaciin da
dieremies actoves cormo los Cenlres Reguladores de Ungancias v Emergencias [CRUE). saevbulangas ¢ hospitales.
Esia roemativa menbien establcs s regponsabiidades de las enlidades lerionaes, como 105 municipog ¥
distilos, pard rmgdenEnia & SEM en su ursdicciin

(e 13 lined estratgica 1: “JUNTOS CONSTRUIMOS EL TENDRG SOCIAL BELLANTTA® =8 compone de vanae
programas, el slos edliel Programer 12 2 " (Gastin dé ' satwd colactiva on of maniciaid o Bala que coqsens
& Proyectn: Provancidn, pamocin e 8 said potiice: - que a $u ver conlienen ios indicedones: Cenfros
raailadaies g armencias, Smenzantas y JRsasires slecuagos
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E1 im utmmo dlal SEM, cama b defing |2 Resciucdn 328 da 2017 es salvaguardar la vida mediante una respuesta
irarumpide {24/7], alicaz y oporiana, arve cusiquier evento da salud que pongs en nesqgo ke inlegrdad oe la
poblacian, desde scudentas de Engto hasta pars cardomespiraongs. Li i conlinddad dal anicia implicaria
urt ipciarglimienic 12granie de este mandaio, lo cual constituye una grave amenazs para i salud pablca

T wersitm: 02
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JUSTIFICACION OTROS| N°2 - ﬁ:f-léﬁ | ﬂ
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En & canteas sanicipal, ¢ CRUE e Bello se erge como ls columna vansteal B8 |3 respussis sanilsrs
asumiende l resporsabiidad mdelegable da la coomdingodn no asistencial d&l SEM. Sus lunciones esenddes
incluyen: ia récapcian y gesiion de noificaciones da everfos ugenles; |8 amculecdn sasiarsl con b8 MUSE: Ia
gastion fe soiziudes, v & diraccisnamiants Bcnice de o reciadas v la stention prehnspilalana. La pardlss de
esfas Tuncionas representa un vacio instiucional immedizio an 18 cafena o8 genctn uilal, con consscumntias
potercialments Tizias,

D el maesd dal conirai nieredminisirelhng Suscrln snire ia Secnderia de Safud v el Hosotal Marco Fidal Sudrez,
c obiels es COMVENID WTERADMIMIETRATIVO FPARA EL DESARROLLO, OPERACION ¥
FUNCIGNAMIENTO DEL CENTRO REGLULADOR DE URGENCIAS, EMERGENCIAS ¥ DESASTRES |CRUE)
¥ EL SIETEMA DE EMERGENCIAS MEDICAS (SENT DEL MUMICIPIO DE BELLO, EN EL MARCO DE LO
EETABLECIDOD EN LAS RESOLUCIONES 1220 DE 2040 y 926 DE 207 fus pactado iniciamania can una
duracidn de DIEZ [10) MESES O HASTA AGCTAR RECURSOS. Su piazn de ajecucian inicd e 01 de enaro da
2025 hasta el 10 de oclubre de 2375,

Adiconal 3 elio, 53 reging une pramags & canirrle F731-200 eenenrsade ol 30 de octubre hast & 14 de
foviEmbee de i3 presanie enusidad.

Due, pera mpedin l@ suspension abruoia @ Inmedizta de esle serdci pabkes asencdl, se hace necusana e
Ssempcion de N OTROE N° 2 OE ADECION ¥ PRORROGA, com & in fe garsnizar i contiruitad dal sanicio
¥ # cumplimianic cabel de les etligasderes sanlrschuaies aun en epcucian, Esta medida se jusifica en |
necesidad de garantizar & corgruidad ininigrumpida del sendcn durinte esle (spee, cor o frods aviar
consecuencias falalas parsla comuridad v un grave detrimeno del sistema de respuesta & rgenclas,

Lz presents modificscon confraruel mediznds oiesi 4 adidtn v petroga implce adicién de recursos
eeonimices, par fa sema de CIENTO OCHD MILLONES CUATROCIENTOS UM MIL KOVECIENTOS
VEINTISEIS PESOS MLV, ($108.401.926) los cusles permiten subrir |a ajecucian del contrato durans &l timiing
de gquince {15 dizs caivdann v 2 prdmoga por QGUINGCE [15] diss mas dat plaza paciado en o obosi de
pramoga N* 1

Ce canfermidad con b dspuesio en el arfculy 40 de b Ley BO de 1383 o5 coniraiss ssiaales pusdan sar
meddicades por muli scuerdg enine |35 pares, sempore que 185 moditcasoss no aliren ef plisto v al squiibrio
scandmice del corbrale v suanlian can la dabida jsificackin Enesle casa, i pedrogs conesponds dnicamante a
una exknsion Emparal del plazo de elecudtn, sin que so afacien les condickonss eserdmicas anginalments
pactadas nize generan pbilsaciones financeras adiconales pera la 2niklad contratante

Asi misma, el erticuio 16 de k2 Ley 1150 de 2007 faculie ka edminiswacian pace miraducic modificacionss necesanas
& I coniraios an.gecucitn cundt 5¢ requicra garantzar B continuidad del servico plblicg, sempne que B51as
58 sustonten an razones de canvenisngia v begaldad debidaments justifoedas.

En edle santido daco oue persisien recurses disponibles dantm del velor contraciugl Iniciel, no resusa
Juridizameris procedanta ni necesany efecluar una adicidn presupunsial, sno Encamente suscrbir une oromoga
EN B pers di ejecucion para pamilin Is colmingckn adecuada de las actiidades canirstades ¥ esequrer la
cordrudlsd def servicio plblco esandel gue presie el Siferna de Emergencis Médicas (8EM]) = Cantro
Reguesdar 8¢ Urgencias, Ermergencias y Dessstras (CRUE)L
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ADICION ¥ PRORROGA AL
CONTRATO |
Nra, 2234-2024

Bl G NEATAN

Da esta maneds, I2 modificacion oropoes s= sjusla & b prinspeas de plenestian, sconoimia y respansabiidad
orewisias en bos articules 25 7 35 o i ey BO 2 1003, garantizando uns gestidn contractual eficierts y corianms
a deracha,

Le neczeidad do esla proroga 4 sutledis Bn que 6l serdco da alenctn ¥ oocedinacion e urpencias,
eiremencias y desasines consliluye 1na funcice asandal y permanente del Estaco, onentaca A la profeccan oo
derecho fundamentz! a la wida y #salud de la poblacidn {aticulos 2 ¥ 45 de la Corslilutdn Pallizal. For Tanto, su
iMErnAitn @ SUSpENsIBn, aun por un cools padndo, podra ganerdr sfectacionks graves en ke capacidad de
respuesia insiiicional 2t siluaCioris o8 uisenoa médca o evenios de salud pabica.

D comormigad cor 1 arlicuis 40 de 18 Lay 80 de 1993, la présrega de ks conliats s legaimena wezble cuando
psia debdamants jusilcads La presente solicilud s suscnbe anies del vencimiento ded plazo de ejecucian
estipuladn an ol cantrai, sl aceidn preventiva es obfgatoria para dar cortnudad Bl sandcio y honrar|a exigenda
legal de mantener L operatuitad 247 del SEM, [ inminenia linalzacin del plazo de un senicic pabico esencist
y v, Sin tener aspguraia la contraticin subsiguiante. confligurs una Siusciin de emegentia sdminsiraia pue
ablga a la privroga para probeger 8 wils de ioe cudadancs

3. WECESIDAD GUE SE PRETENDE SATISFACER LA JUSTIFICACICN DEL OTROSI DE PRORRDGA
AL COMVENID INTERADMINIETRATIVG N* 2231-2024.

La Secrotaria de Ssud o8 Munciio 0o Bele matensizo 8l wpsrebvo legal de garantitar la opevalheded del
Sglema de Ememancias Medoas {3EM) a treves del Corlrald nradmmnistratve N° 2331 de 2024 |, Susced con
ig EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL MARCO FIDEL SUAREZ. cuye abjeha asancel es CONVENIO
INTERACRHHISTRATAD PARA EL DESARROLLD, OPERACLON ¥ FUNCIOMAMENTD DEL CENTRO
REGLILADOR DE URGENCIAS EMERGENCIAS ¥ DESASTRES (CRUE) Y EL BISTEMA DE EMERGENCIAS
WEDICAS [SEW DEL MUNICIFIG DE BELLO, EN EL MARCD DE LO ESTABLECIDS EN LAS RESOLUCIONES
1720 DE 2040 y 926 DE 2017 por un valor e DOS MIL CIENTD MCOVENTA ¥ SIETE MILLOMES OF PEEDE MUY
{52 197 K00 0] cor um giars de eecucion inicial de OIEZ {10) MESES, come se evidenia & contruaatn

WODALIDAD: | CONTRATAZION DIRECTA - CONTRATO INTERACAINISTRATIVG
| CONTRATANTE: WUNICEMO DE BELLD - NIT: 8309501121 e =R
.~ | EMPRE 4L DEL ESTADO AL MARCO FIDEL SUAREZ = NIT

CONVENIO INTERACMINISTRATIVO PARA £L DESARAOLLD, OPERACION
¥ EUNCIOMAMIENTD DEL CENTRQ REBULADOR DE URGENMCIAS,
QBJETO: EMERGEMCIAS ¥ DESASTRES (CAUE) Y EL SISTEMA OE EMERGENCIAS
WEDICAS (SEM) DEL MUMICIPIO DE BELLO, EN EL MaRCO DE LO
| E5TAR ECIDO EN LAS RESOLUCIONES 1220 DE 2010 y 126 DE 217,

o 205 MIL CIENTO NOVEMTA ¥ SIETE MILLORES DE PESOS MLV |
| {52157 000.000) B
| DIEZ {1}) MESES O HASTA AGOTAR RECURSOS.

Dicha paniraky soponada son el sguiente COP
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[ JUSTIFICACION OTROSI N"Z -
ADICION ¥ PRORROGA AL
| CONTRATO
Nro. 2231-2024
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| MODALIDAD: CONTRATACION DIRECTA { CONTRATO INTERADMINISTRATIVG
| CONTRATANTE: | MUMICIPIO DE BELLC - NIT 5805801121 B 1

ILEHTRANETA: EMPRESA SOCIAL EELEST-!-I'.'P:I H{!'EHT.-’.L MARCS FIEEL EI'.JPHE HIT EEM?E}E

sl e

CONVENSS  INTERADMINISTRATIVG  PARA EL DESARROLLD, OCPERACIKON v |
FUNCICMAMIENTD DEL CENTRO REGULADDR DE URGENCIAS. EMERGENCIAS V

OBJETO: DESASTRES (CRUE} ¥ EL SISTEMA DE ENERGENCIAS MEDIGAS (SEM; DEL MUNICIPIO 3E |
SELLO. EN EL WARCO OE LO ESTABLECID0 EN LAS RESOLUCICHES 1220 0% 70104 92 |

VALOR: | DOE MIL CIENTO NCVENTA Y SIETE MILLONES DEPESOS MLV (821070000000 |
PLAZO INIGIAL | | DIEZ{10) MESES 0 HASTA AGOTAR RECLR50S 1
 PRORROGA DUINCE (15) D45 e e
| PLAZO TATAL DIEZ (10) MESES ¥ QUINGE (15 DIAS B '

——

e T3] — |

Clue & necesdad de ecicionar y provroger e coniraa N°2231 de 2024 orovene del camscler etancil, contin &

inapizzable oo (3 furcitn pbiica ¥ de s siguiantes dessminacies de orden kel que ecigen & corfruidad
inmecista:

* La Resolgion 120 de 2000 establocn 8 daber de eslandarzar procescs v cooedings |a stencion da
peECiBniES UIGEMVES, SMBENGias ¥ desasies, Siendo ls organizeckdn y cperacian de s CRUE wma
respansabildad indefegable de 18 Entidad Terodal Decraka THD de 2016,

= Lakey 7438 de 2011 en su Articuln 67 y |3 Resciucian B35 de 3077 an su Aticuio 5 requla |s sfsncin
MmeSaE y contrua del SEM (247} Esla aperatividad es vial pesra proparcionar una fespLesta coomurs
# 135 viclmas d¢ evening que raguiaren Sientitn de urgencis La imerupests del servici implicara una
Umisticn drecta al dargcho Aundamental 4 la vida v = salud.

» Exete ung exigenca pnontana de dar curgliments v fmadzar e implemertatiin del Plan da
ifegorEmienio requende por 3 Supenmendercia Macional da Sald Lz adician v priroga 58 conviens

Codige: F-GI47 — I
- A —— Racha de Apratacidn: 20247 0K /17 Ddsins B A= 0




JUSTIFICACION OTROSI N°2 -
ADICION ¥ PRORROGA AL
CONTRATO
Nro. 2231-2024

| o e e ]

&N (3 g3 Wia sormristiEiva ara sulisanar s hallargos v aecurar que las esporsabdidades del
Municigic en la implemeniacsn del GRUE v &l 5EM 5o salkfegan a plenilud, evilando & resgo de
EanoONEs fOf inckserEncia nomalva

Oue g2l marco oe (3 priroya por quinge [15) dias calendario del coniraly inleradmivstratho suscho énte B
Secrelania &2 Salud y 13 Emgrese Socisl oo Esfado HespRal Marce Fidel Susrel cuyd objsdd &2 Sormenio
interedrinisiaivo para el desarroll, cperpicn v luncignamiante del ceino reguiadar de wimenciss, BMEENCias
ylesasmes [crug) y 2| sslema de-emesgencies madicas (zem) del municpio de bale, en el marpo de (o esieblecida
an lag rasaluciorgs 1220 de F090 ¢ 036 de 2017 1a aperatian v incionamienic del Sislema de Emanentiag
Médicas (SEM), lambién conccida como Cendng Regulador do Ungancias, Eminganiias y Dasasies (CRUE), se
hace aridicamente necesana amyier la vipenta de fas parestias comstiluidas, eapesilcaments B plliea de
cumplimients y 18 akza de msponsabiidad oy extraconlraciial, paran beming gual al de la primaga Sonirachun

Dis acusrdn n o precid an ol &licdo Tidale Lay 1180 do 2007, ol articuls 228 230, del Daoress 162 de
Z15, ped aticelo 25 numeral 19 de lz Lay 80 de 1993, este canirsio dabe conlsr con jerantias qus emgaren &l
cumpmien o e obligacones dervstas v 0% posibles perjuichis coamiomnrias 8 kercanss durants su gjecucin,

En este santidz. cualquier mockheacin o plaga contractuel debe rellagrse G mangra propdetianal &n i Wgerdla
ol 35 pilizas. & b de manteres la caberbars v prolecdin del resgo durante Sdo 2 peroda en que semandenga
1 Bjpcucion dal cortnin

La amplacian de 13 vigencia de 1as garantias busca asegurar que ¢ coniralents consene |os mecansmos. aridicos
de prolecodn frenie a everfusles incurglimientes o defos 3 larceros duranie b mdensin ool CoMinEd,
gararizanda asi o cumplimenta de ko6 prncipios de respansabiided, tnaparencia y lagelidad que rigen la
eoniraRacion piblca Ademas, esta medila mesuta indispensatie para ta vaidez juridica ded oirosl, dedo que no
puRds Mgl geeucion conraciual sin que 198 garantiss se encueninen vigemes por iodo el periado de gjecucion.

Por o tar, b asplacion da |3 paliza de cumplirmiea y de responsabiidad civl axraconinactual s puslifica coma
e requtsil legsl proporcional v Nepsdario, 8n concondantia con |8 privoga del cantrto interadminisirative,
asegurandd A cantinuidad del servicio plbico esenciel de alencitn ¥ coondnacion de Ungencias, EMECREncies \f
dEsasIES, 8n 8 monia 4on 105 enliodios 249 de b Congibacidn Poliiica de Calomba.

Esta peamuga es una medi da salvaguanta imslilucianal que permila sostenar la prestactn del serisio plblco
pugncial 02 urgencias anle la inminents finakzacion ol plaro. Canfomme & Aticulo 40 de | Ley B0 de 1953, siendo
& Jabier co manienes 1 disporiblidad continua (24/7) del SEM cuanda busca wvit [ paralzacion o & grave
chebimentn o8 un serdmo peblica esenzial. Por lo Enin, esta préegs &3 recesana para eviat ol iapso del
sigiama e respuesta 3 SMEmEncias ¥ miligar B consecuanties lapales y socales de un cese de funciones

En consacusnca, gl presents atnos! de licidn § peiroge gafa:'ﬁaralamﬂru.im intinterumpide del servicic y
pula 26 gjusiaal principio dé peminuidad oet sanvicio pibikc, & prnciyio de planaacion y a b eftacs sdmirsirEive
previsios &0 ka Ley 1437 de 2011 (CPACA), y sahvaguanda al interds general de I8 comunciad en (3 préstacion
coorhd ¥ Bfeliva de 05 sanicios de emergencias medicas an e munisipe,

Eri 8 sanpon opeivay ol mperativg bgal de mantensr &1 servick conting, 56 pestilics kB presente adicon ¥
pricroas Bl contrabo H® 2231 de 2024 inklakmante pactada, a%i

| MODALIDAD: | CONTRATACION DIRECTA{ CONTRATO INTERADHINISTRATNO
| CONTRATANTE: | MUMICIPIO DEBELLD - NIT-880.980.112-1

CONTRATISTA: _-|Er..'l3ﬁ:£$.ﬁ SOCWL DEL ESTADO HOSATAL MARCO FIDEL SUAREZ - NIT- 80BBST035

L1
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JUETIFICACION OTROSI N°2 -
ADICION ¥ PRORROGA AL
CONTRATO
Nra. 2231-2024

L0 poe
Lralts £ BE

| CORWVENIC INTERADMINISTRATIVDG PARA £l DESARROLLD, OPERACER ¥
FUNCICMAMIENTO DEL CENTRQ REGULADOR DE URGENCIAS, EMERGENMCIAS v |

| OBJETO: DESASTRES (CRUE) Y EL SISTEMA DE EMERGENCIAS MEDICAS (SEM) DEL MUNICIPIO OE
BELLO, EN EL MARCO DE LO ESTABLECIDD EN LAS RESOLUCIONES 1220 DE 2040 y i
i CE 2017 - L
VALOR INICIAL; COS MIL CIENTO NOVERTA Y SIETE MILLOMES DE PESOS MLV [52.147.000.000)

VALOR ADICION N®
=

CIENTD OCHO MILLONES CUATROGIENTOS UN MIL NOWVECIENTOS VEINTISEIS PESOE

MLV, (5108 407 0%€)

DOS MIL TRESCIENTOS CIMCO MILLONES CUATROCIEMTOS UM MIL ROVECIENTOS |

VAEDRTCTAL | vemmagis pesos iy |52 308,401 828 i .
PLAZOMICIAL DIEZ(10) MESES 0 HASTA AGOTAR RECUREOS |
PRORROGA N1 CURCE (15) DS

| FRORROGAN®Z | QUINGE (15) DS
PLAZO TOTAL | DIEZ (10} MESES ¥ VEINTINUEVE (29) DIAS equivaenses 2 | 3330185 )

S0P ADICKN ¥ PRORROGA
TCDF | FECHR CODIES | RuaRn FROTECTO | VALOR | VALOWA AFECTAR |
| PP EatepGa de R | |
TABDRIY | =omidnpsesde pleden |
P e HR0SIBM0IE 012 | reterioeatiny o 16 dp (| g S
10 G I S e | D i biogL s Sudan e |
0138 BOEIE | parcies, emergencias s
" L | Skl icdecaacos - SEM

CLAUSULA FRIMERA ADICION A LA CLAUSULA TERCERA. VALOR Y FORMA DE PRGT: Se sdciana al
uSiar NG def confrate 2 suma de CIENTO DCHO MILLONES CUATROCIENTOR LN MIL MOVECIENTOS
NEINTISEIS PESOS MLV, ($10£.401.926) para un valor iotal de DOS MIL TRESCIENTOS CINGD MILLONES
CUATROCIENTOS UN ML NOVECIENTOS VEINTISEIS PESSS MLLY (2,305,441 926). = walor de fa presante
acicion permiten cubriria sjecumon def cantrata durants el smino de ek [ 1.5) dias cakendario. Bate vilor sem
cancelado con base en o aciividades elecstadas, s cuales daben sar presaniadas on el rlarme de aciwidaes
GO SUS reserihas evidancias y demds dousmentas requenitcs pars el oo, una vez 53 obiengs |2 sprabacian
par parke del supardssal del contratn,

El presenie aresuruesi 8 eiecar ests distibuida asl:

TALENTO HUBAAND Cantlded | Meses | Valorunidad | Coses 18 dhas
Frolmonzies RigusdenuTiR0m ums K] 05 111 747,758 | 22 IERETE
Tééricn AFM Lings SEMGuanm Limo ! 4 54 §TRIE B0 15 431 808
'El“_l':urub-nﬂmrm.mn ! 15 :; 1480 195705
E;‘_'":";"‘”"‘ Eniane: |Expitiizadn) f Precaodn - T $8.000.00 4000000
Tistai Taimnig Humane | 5055254
. VEMIGULGS Confides | Meses | walor umidas | So9io 15 dias
| Algiter IMnLECE TAR | 2 | -1 536 BEO OO0 | i BEL0E |
Codlge: F-GI-47 Wersidn: 02

Fecha de Aorobocicr:. 20247 f8 £77
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.
' ;Ef"" bl JUSTIFICACION OTROSI N°2 -
M i | ADICION ¥ PRORROGA AL

A - CONTRATO
2 E = M[ﬂ. 2231 -z'ﬂﬂ | AEEET LR |
Tootd hadsdieil bk | [ | [ §36.50 00 |
CORLINIEA G | Caniided M ' Viaket thﬁﬂ Fosto 15 diss
Flatotarmn de kT Esdn (Setsien) | s S14 e 000 forde 01 v |
Tabal Semunlcacia i 47,570,000
MATERIALES ¥ BUMIMETADE | canvicad | sieses | vaiorunidad | SowtssEdas
Oios maksales nEams ¥ s 1 s 2 0k ol S5 w205
Toas Meceriales y suminisoos | SEADI0S
TOTAL AMTES DE ACAMIHISTRACKIH | R THT AN
AT TAGan (1 2% | 571 AR AGE
TOTAL SEM | | 5128 401,338

CLAUSULA SEGUNDA: PRORROGA Lo CLAUSULA CUARTA, PLAZG: 2l presente OTROS! N 2 d2 |z adkion
y pramaga $ene un plaze de CUINCE {15) DIAS MAS, medifizanda i al iz ot ded centrals par u 1ot de
DIEZ (10} MESES ¥ VEINTIUEVE [29] enuivalentes a (353 DIAS ), comados 3 parir da su publicacien,
pemvio curmplrenta de ks mquistos. de pedeccionamieno y lsgalaacon eslabiecidos en & Ley B0 f= 1953, Ley
1154 de 3007 y Decraio 1083 de 2015,

CLAUSULA TERCERA: PRORROGA AMPLIACION POLIZA. CLAUSULA SEXTA GARANTIA UNICA:
Ampkacion de pélms, amplier la cobertura e el ol plaze pactade en & pronpga N* 1 deleontrato por el Brming
e manceE | |5:|d'u!& mas

| CLASE DERIESEO B [ $CECOBERTURA [ VIGENCIA ;
| Cungimens g8 coarak : 16% del vabor gl contraln | Por ol plegs del conlialo y cugbamezes s |
Colidad ol savgin 10% del valor el coniraln | Por @ plaan 9el conimla y SUdra meses mis
SHECs, [IESACONES OERs 8 FarTEacones. | 0% Onlwllr gel cortraln. | Po @ plat0 S8 conlralo ¢ s ahod mds
[T SHELSS e
Reizompidad ov graconlacus [ b By Por B AL 0% 680y Ban COMECkS

3. REGINEM JURIDICO APLICAELE A L& PRESENTE MODIFRCACION.

| prasene prosess k8 son eplkables s princpios de & Cansibackin Politics; Ley B de 1993y Ley 1150 de 3007,
Cecreto 1082 de FNE.,

LUGAR. B |ugsr de efecucion del presents oinosi de adicon ¥ pebmoga &3 el Municipia de Belia

COMDICIONES: Las demas abbgaciones y condicionss dal Gontrata 2231 da 2024, seguiran gual

DOCUMENTOS GUE DEBEN ACOMPANAR EL PRESENTE OTROSI N* 2 DE ADICION ¥ PRORROGA
Lisiz de cheguad

¢ Vighy Bueno
Justilication

| Cindliga: F-Gl-47 Wersian: 02 I
| |  Fethade Aprobacisn 2024/ 08 /11 | Pégina 8 de § |




JUSTIFICACION OTROSI N°2 - T f R i

ADICION ¥ PRORROGA AL __"-TTE' =
CONTRATO | Gieragins '

MNro. 2231-2024

m—

T LR

' Cerlificados de Disonbildad Prasupuesial
" REegising presuppestal

Decumenios condradsia

Minuts efrogi K™ 1

Mirule clrosi adicién v prémegs = 2

PL}EIJ_EAI:P&P& -2 presens usUichoion de otrosi W' 2 de adigén v pramoga &l conirels 2231 de 2024 conelin
e aplicar loa prrcipios trensparencs y puicadad, serd publicedo en & SECOP ||, conforme Io ostotiecs &
Cecrets 1083 de 216

Do e & cludst de Boln, g 4i

7

ELKIN DARIC LOPEZ CASTRILLON
Seoretana de Saud
Munisiae de Bello

e ¥ el
CARLDS ARTURO ZAPATA ZABATA —
Bunarvisar
Municizo de Balio .

.
Propech; BEenioes - A5cges l;;rmng_:‘.
i

_Eﬁlﬁgn: EG1aT | Varsicn: 03
Fecha da Agrobacidn: 2034/ DR /21 Dasina 0 A= 0




Cormpromisn de Vida

) Miareo Fidel Susrez

ACUERDD # 23
Modificacion presupuestal No, 18
(28 de noviembre de 2025)

"POR MEDIO DE LA CUAL SE HACE UNA ADICION AL PRESUPUESTO DE
INGRESOS ¥ GASTOS DE LA ACTUAL VIGENCIA"

CONSIDERANDO:

1. Que segin Resolucidn S2024060420199 del 05 de diciembre de 2024, &l
Consejo Departamental de Politica Fiscal {CODFIS), en uso de sus
atribuciones legales, fijo el presupuesto de ingresos ¥ gastos para la vigencia
fiecal 2025 de |a Empresa Social del Estado Hospital Marco Fidel Sudrez del
Municiplo de Eello, en la suma de CIENTO CINCUENTA ¥ OCHO MIL
CIENTO CUARENTA ¥ TRES MILLOMES CIENTO CIMCUENTA Y TRES
MIL CIENTO TREINTA ¥ SIETE PESOS M/L ($5158.143.153.137).

2. Que, conforme a la Resolucion 52024060001216 del 22 de enera de 2024, el
Consejo Departamental de Politica Fiscal —CODFIS— delegd en las Juntas
Directivas de las Empresas Sociales del Estado del orden departamental la
facultad para aprobar modificaciones a8 su presupuesto aprobado, sin
necesidad de solicitud previa al CODFIS, siempre gue no se Lrate de
incrementas basados €n proyecciones de ingresos, con el cumplimienta de
la normatividad vigente que regula la materia en términos técnicos vy
jurldicos.

3. Que, mediante Contrato Interadministrative Mo, 2231 - 2024, celebrado
entre el Municipio de Bello y la ESE. Hospital Marco Fldel Suarez, se pactd
como objete el desarrolle, speracidn v funclonamiento del centro regulador
de urgencias, emergencias y desastres (CRUE) y &l sistema de emergencias
medicas {SEM]} del municipio de Bello, en el marco de la establecido en las
resoluciones 1220 de 2010 v 926 de 2017,

4, Que la Secretaria de Salud del municipio de Bello, mediante justificacian
técnica y presupueestal solicltd la Adicién y Prarroga Ne.3 al Contrate
Interadministrativa Mo, 2231 - 2024, con &l fin de garantizar Ia continuidad
en la operacidn vy funconamiento del Centro Regulador de Urgencias,

SO AUl ST S A 2 S - B R, Pl bt
B iE M AL e a5 Mt L3 - 00 intk, Aniesa
Carvs pilauices {50 () A5AD00 | Linss gratiuiti, OF B0 505 Sl
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@5 Marco Fidel Sudrez

Comaeomiso de Vids

-

Emergencias y Desastres (CRUE) v el Sisterna de Emergencias Médicas (SEM)
durante el mes de diciembre de 2025,

5. Que, con la referida adicidn v prorroga No. 3, se debera adicionar al contrato
interadministrativo 2231 - 2024 |a suma de DOSCIENTOS VEINTINUEVE
MILLONES SEISCIENMTOS TREINTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS
CINCUENTA ¥ TRES PESOS M.L.V ($229.634.453) vy prarrogar su
ejecuclon por treinta ¥ un {31) dias comprendidos entre el 1 y el 31 de
diciembre de 2025,

£, Que, se hace necesario adicionar al presupuesto de ingresos vy gastos de |a
vigencia 2025 de la ESE, en cumplimiento del princlpio de legalidad del gasto
y de lo dispuesto en el Estatuto Organico del Presupuests v las normas gue
o desarrolian.

7. En meérito de lo expuesta,

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Adicionar al presupuesto de Ingresos de la ESE Hospital
Marco Fide!l Suvarez para la vigencia fiscal 2025, la suma de DOSCIENTOS
VEINTINUEVE MILLONES SEISCIENTOS TREINTA ¥ CUATRO MIL
CUATROCIENTOS CINCUENTA ¥ TRES PESOS M.LWV ($229.634.453),
discriminados asi:

1 " INGRESOS " 1$220,634.453 |
s otros CORvenios de salud B

1.1.02.05001.09.02, e

& 5001.09 DE lﬂ_IIZIB mUI_‘!I_I;IDEIES. £229.634.453

—

ARTICULO SEGUNDQO: Adicionar el presupuesto de gastos de la ESE Hospital Marce
Fidel Sudrez para 13 vigencia fiscal 2025, la suma de DOSCIENTOS VEINTINUEVE
MILLONES SEISCIENTOS TREINTA ¥ CUATRO MIL CUATROCIENTOS
CINCUENTA Y TRES PESOS M.L.V ($229,634.453), discriminados asi:

21 | GASTOS DE FUNCIONAMIENTO | $229.634.453 |
: ' Servicios para la comunidad, socigles v | |
2.3.2.02.02 i -l
l i 'El?'?:‘_“ __gg_r_‘_‘:‘-_l:lnalt‘.ﬁ | $229.634.453 |
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&' Marco Fidel Suarez

Domipredtli se de Vida

ARTICULO TERCERO: El presente acuerdo rige a partir de su aprobacion por Junta
Directiva.

COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE

Cado en el municipio de Bello, Anticquia, a los veintiocho (28) dias del mes de
noviembre de 2025, '

>

i

T

, AL

""-—--..___-_._:l-l'l‘- -':-. o .
JUAN DAVID BERRIO VARGAS /HAROLD CASTILLO ROJAS

Presidente Junta Directiva

tario Ad-hoc Junta Directiva
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Marco Fidel Suarez

Cormgramiso de Vida

Bello, 28 de noviembre de 2025

CERTIFICACION DE DISPONIBLE

La Directora Financiera, actuando como jefe de Presupuesto de la ESE Hospital
Marco Fidel Sudrez certifica que, existe apropiacion para adicionar el
presupuesto de la vigencia fiscal 2025 en el siguiente rubro:

1 INGRESOS $229.634.453

1.1.02.05.001,09.02,18.03 Otros convenios de salyd municipales 4229.634.453

ESTEFANIA MONTOYA MOSQUERA,
Directora Fingnciera.
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OTROSI N°3 - ADICION Y
PRORROGA AL CONTRATO

(&)
dCconiac

Nro. 2231-2024 w
| I
Ciil, Deperd sew o ui‘iﬁ;’" 2 Modaldad Ao
CONTRATO NP Ho - 17 : r:1m 2 D - WM - WET
MODALIDAD: CONTRATACION DIRECTA | CONTRATO INTERADMINISTRATIVD
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BELLO - NIT: 890.880.112-1
CONTRATISTA: EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL MARC( FIDEL SUAREZ - NIT: BO09B5703-5 |
COMVENIO  INTERADMINISTRATIVO PARA EL DESARROLLO, OPERACION ¥
| FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO REGULADOR DE URGENCIAS, EMERGENCIAS Y
OBJETO: DESASTRES (CRUE) Y EL SISTEMA DE EMERGENCIAS MEDICAS (SEM) DEL MUMICIFIO DE
BELLO, EN EL MARCO DE LO ESTABLECIDO EN LAS RESOLUCIONES 1220 DE 2010 y 026
DE 2017
| VALOR INICIAL: DOS MIL CIENTO NOVENTA ¥ SIETE MILLONES DE PESOS MLV, ($2.197.000.000)

| VALOR ADICION N*

CIENTO OCHO MILLONES CUATROCIENTOS UM MIL NOVECIENTOS VEINTISEIS PESOS

1 MLV, (5106.401.926) o
VALOR ADICION N° | DOSCIENTOS VEINTINUEVE MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y CUATRO ML
2 LCUATROCIENTOS CINCLUENTA Y TRES PESOS MLV { § 229 634 453)
VALOR TOTAL OGS MIL QUINIENTOS TREINTA Y CINCD MILLOMES TREINTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS
SETENTA Y NUEVE PESOS M.LV { § 2 535.036.37%)
PLAZO INICIAL DIEZ {(10) MEZES © HASTA AGOTAR RECURSOS
PRORROGA N* 1 QUINCE (15) DIAS
PRORROGA N® 2 QUINCE (13) DIAS
PRORROGAN®3 | TREINTA Y UN DIAS (31)
FLAZO TOTAL DOCE (12) MESES EQUIVALENTES A (TRESCIENTOS SESENTA Y CINCO DIAS )
COP INICIAL
GOP |  FEGHA COnIGo | RUBRD PROYECTO VALOR VALOR A AFECTAR |
VF RP Servicios da i '
0119 334007 Ak g1racin poblca
; 20340E0AB0065.002 | eRlacinnackos con La sy - .
H \MAE | 815 | e 93209 02008, | Caniros reguladores da b $6a7.000.000
01000408 091122 | wigencias, emEIgEnCISS §
| desasines adecmoos - SEM
i | WF 5GP PG Servccs dela
| admirislr=cian piblza
zu::T 19 .ﬂa.-:;irm ey
73 13072025 415 }5_:.3[5‘]2 ;:_ﬂ“:ﬁm con (3 sakd - Cantros §1.500 000000 51 .500.000.000 |
0101 0420 ogtszg | "Suladones g8 Lrganc,
STEIGENCIAS ¥ |
| chizsasings acenaos - SEM
TOTAL 52167, 000000 |
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|
|, OTROSI N°3 - ADICION Y '|
| PRORROGA AL CONVENIO Taiet
. Nro. 2231-2024
i !
01 Dazens B iy WO sto N
CONTRATO N® 1140 SR [ [ 1 - (] - dmd - 2
MCCALEDAD: CONTRATAGION DIRECTA / CONTRATO INTERADMINES TRATIVD

CONTRATANTE: | MUNKCIFIO DE BELLD . MIT. 330 530.112-1 ]
| CONTRATISTA: | EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL MARCO FIDEL SUAREZ - NIT: 8306857035

- CONVENID  INTERADMIMSTRATIVG PARA EL DESARAOLLD, OPERACION Y
FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO REGULADOR DE URGENCIAS, EMERGEMCIAS Y|
OBJETO: DESASTRES (CRUE) ¥ EL SISTEMA DE EMERGENCIAS MEDICAS (SEM) DEL MUNICIPIO DE
BELLO. EN EL MARCO DE LO ESTABLECIDO EN LAS RESOLUCIONES 1220 DE 2010 y 226
OE 2017

VALOR INICIAL: DOS ML CENTC NOVENTA Y SIETE MILLOWES DE PESOS M.LV. (32187 000 000)

VALDR ADICIGN N° | CIENTC: OCHO MILLONES CLATROCIENTOS LN MIL NOVECIENTOS VEINTISERS PESOS

¥ M.LY. (3106 401.926) = =
ViLOR ADICION N° | DOSCIENTOS  VEINTINUEVE MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y CUATRO ML

i CUATROCIENTES CINCUENTA ¥ TRES PESOS MLLY ( § 208 634 453)
Fm— nos ML GUINIENTOS TREMTA ¥ CINCD MILLONES TREWTA ¥ SEIS MIL TRESCIENTCS
SETENTA ¥ NUEVE PESDS MLV (§ 2535035.379)

PLAZOIMIGIAL | DIEZ(10) MESES 0 HASTA AGOTAR RECURSOS
PRORROGAN"1 | QUANCE [15) DIAS

FRORRDGA N* 2 CHIKCE (15) DIAS

PRORROGAN'3 | TREINTA'Y LM DIAS (31

oy

PLAZOTOTAL | DIEZ (10} MESES Y SESENTA Y UN {61} DIAS B
COP INKGIAL
TOP | FECHA | eoom0 | RUBRD PROTELTO [ VALOR | WALORAAFECTAR |
VERP Sevicos 08 la
0510 A0 | sdminksieacién pitsca
% = AANSOEAN08E (52, | iedacionadat oo 1B SR -
T | WA | 85| 0550000008, | Centrod regladnes 06 A LA
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74 (a4 - LW ANDANGBHVEELIL. | oy g oty - Canirus §1.500.500.000 £1.500 000,000
15,30, LR 2 IR 00 i
l 01 08 042D pnags | ISR CAUGERS,
amegascias §
| . | denssirns adecudos - SEW
|_ TOTAL $2197 D0 1 |
COR ADICION ¥ PRORACEA N° 2
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OTROSI N°3 - ADICION ¥

PRORROGA AL CONVENIO
Nro. 2231-2024
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CARMEN CECILIA ESCOBAR DAVID, mayer de edad, identificads con [ chdula de cisdadania Ne. 43.754.300, en
% calidad de Secredzris Juridica del Municiplo de Bedo, nembrada mediante Decrato Bunkcipal NP 202404000001 del
01 de enerc de 2024, en uso de las decultades para contratar, conforme lo dispuesic en s anleules 135 e la
Consfilucion Polifica, aticulo 11 de | ley 80 do 1893, articul 91 numeral § v articuls 92 da la Ley 135 de 1954,
madificats por el Decretn 20240400046 del 18 de enero de 2024, derogado par el 202504000008 dal 27 de lebremn
de 2025, que a su vez fue derogado por al Decreto 202504000252 dal 25 de junio de 2025, por medio def cusl se
delega Iz Confralacidn en &l Municipic de Balle en cabeza de fa Sacrelada Jurldics la elaga precondractual v
confraciusl, ¥ demds disposiciones legales a la celsbracitn dal misme, ¥ a les que se expican duranke se vigencia,
actuando en nombre y representacion del Municipio de Belio, con NIT 899,980,121, quien, &n adelanis v parg s
elecios juridicos del presente conirat, se denominera EL MUNICIPIO o EL CONTRATANTE, por una parte, ¥ por la
olra. JULIAN FELIPE PINEDA VELASOUEZ, lentificado con cedida de ciudadania N* 1.037.570.180, cuien funge
& cabdad de Cerente, segin Decrado Departamental D2024070004125 del 18 de sepliembre de 2024, y coma tal,
haciende las vecas de Represeniante Legal de ENPRESA SOCIAL DEL ESTADO — HOSPITAL MARCO FIDEL
SUAREZ, identfcado con NIT 830885703.5, quien en adelente y para los efectns juridiess del presanie aclo se
denomnard EL CONTRATISTA, hemas acordads celsbear &l presents OTROSI DE ADICION ¥ PROFROCGA No.d
ai convenio Z231-2004, en concardancia con el Decreto 1082 de 2015 v las demis nommas vigerdes &n malaris
coniractual, Gue ha de entenderse e interpretarse bajo los postuladas del convenia iniial y docuemartces astas qua
hacan parte de |a presente olrosi de adicion y promoga, v que se rige poe las siguienies clausulas CLAUSULA
PRIMERA: ADICION Y FORMA DE PAGO A LA CLAUSULA TERCERA. VALORY FORNMA DE PAGO: So adiciona
& valor del convenio |z suma de DOSCIENTOS VEINTINUEVE MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y CUATRO
MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y TRES PESOS MLV [$229.634.453) para un vador lokal de DOS ML
QUINIENTCS TREINTA Y CINCO MILLONES TREINTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS SETENTA Y NUEVE PESOS
MLV {32.535.0096,379), el valor da Ia prasanie adiclén permile cubir I sjecucidn del convenio duranie & #rming da
Iresnla y un diss mas. Este vaior serd cancelads con base en las aclividades mjecufadas, l2s cuales daben ser
presentades an el nforme de acividades con sus respacivas evidencias v demas documentos recusridos para al
Pagd, una vez $e cblenga |a aprobackn por pane del supervisor(a) del confrato. CLAUSULA SEGUNDA: SE
PRORROGA LA CLAUSULA CUARTA. PLAZO: El presente OTROS! N° 3 tiene un plazs de TREINTA Y UN DIAS,
modificands asi el plazo total del convenio para un total de DIEZ (10) MESES ¥ SESENTA Y UN (B1) DIAS, contadcs
a partir de su publicacin, previo cumplmiento de los requisitos de pedsccionamients y lenslizacion establecidos an
Iz Ley 50 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Dearsto 1082 de 2015.
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OTROSI N°3 - ADICION Y
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CARMEN CECILIA ESCOBAR DAVID, mayor de edad, idenfificada con la eédula de cudadania Mo, £3.754.300, en
su calidad de Secretana Juridica del Munisipic de Bello, nambrada madiane Decrato Muricical N® 202404000001 dal
01 da enedo de 2024, e wse de las faculipdes para confrater, conforme lo dispuesto en los aticulos 135 de s
Constitusiin Poliica, arficulo 11 de la by 80 de 1993, articuln 81 numeral 5 y erticuic 92 de Ia Lay 136 de 1954,
modificads par el Decrelo 20240400046 def 18 de anarn de 2024, derogade por &l 202504000095 del 27 de febrem
oo 2025, gue a su vaz fue derggado por ef Decreto 202504000252 del 25 de junio da 2025, por medio del cual se
delega |a Contratacién en &l Municipio de Bello én cabsza de la Secretara Juridice lg etape preconlractual v
contractual, v demds dispesiciones lagsles a la calebrecidn del mismo, v a las que sa expidan durante su vigencia,
#ciianda an nambve y raprazantaoidn del Municipio de Ballo, con NIT 890.980.112-1, guien, en edelante y para los
afacics juridicos del presente contrain, s2 denominara EL MUNICIPIO o EL CONTRATANTE, par una parte, y pir la
atra, JULIAN FELIPE PINEDA VELASQUEZ, identificada con cedula de ciudadania N° 1.037.570,180, quien funge
&n ¢aildad de Garente, segin Decreto Departamental D2024070004 126 dal 19 da sepliembre de 2024, y como &
heckendo k&5 veces de Representante Legal de EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO - HOSPITAL MARCO FIDEL
SUAREZ, identficadn con NIT 380885703-5, quien en adelenta v pare o efeclos juridiess dal presante aclo se
denominard EL CONTRATISTA, hemos accedads celebrar o prasante OTROS! DE ADICION Y PRORROGA Mo d
al tarenio Z231-2024, en concordancia con & Decreto 1082 de 2015 y las demas normas vigenies en maleria
conlraciual, gue ha de entenderse @ Intarpretarsa bajo fos postulados del canvenio niclal y documentos estos que
hecan parle de fa presente otrosi de edicidn ¥ prinmoga, ¥ que Se rige por las sigwentes cdusidas CLAUSULA
PRIMERA: ADICION ¥ FORMA DE PAGO A LA CLAUSULA TERCERA. VALOR Y FORMA DE PAGO: Se adieiona
al valor del convanio fa suma de DOSCIENTOS VEINTINUEVE MILLOMES SEISCIENTOS TREINTA Y CLUATRD
MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y TRES PESOS MLV ($220.834.453) para uwn valor iolal de DOS MIL
QUINIENTOS TREINTA ¥ CINCO MILLONES TREINTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS SETENTA ¥ NUEVE PESOS
MLL.Y (32.535.006.319), el valor de a presente adickin parmile cuber la ejecucidn del convenio duranie el rming de
Ireinta ¥ un digg mas. Este velor serd cencelado con base en las aclividades ejeculadas, las cuskss daben ser
presentadas en ol informe de actvidades con sus respeciives evidencies v demas documenios requenidos para ol
page. una vez se oitanga la aprobacitn por pafe del supervisar(z) del contreto. CLAUSULA SEGUNDA: SE
PRORROGA LA CLAUSULA CUARTA. PLAZO: B presents DTROSIN® 3 fiene un plazo de TREINTA Y UN DIAS,
madificando 5i & pleze iofal ded convenio pareun iviel de DIEZ (10} MESES ¥ SESENTA Y UM (61) DIAS, sontadas
& partir de g4 publicacian, presio cumplimiento de los requisios de pefeccionamients v legalizaciin astablecicos en
la Ley B0 de 1953, Lay 1150 da 2007 y Decralo 1062 de 2015.
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OTROSI N°3 - ADICION ¥
PRORROGA AL CONVENIO

Nro. 2231-2 D24

| A W ey

CLAUSULA TERCERA: LA CLAUSULA SEXTA DEL CONVENIO QUEDARA DE LA SIGUIENTE MANERA:
GARANTIA UNICA: Las patizas detiersn cubrir |2 Infalidad de |as garantles converidas en el convenio,

CLASE DE RIESGO | % DE GOBERTURA | VIGENCIA
| Cumplimienic del contral | 10% gl valer & contrain Porel plazs del coriralo y cualo mases mas
Caliiad dal sanvicio 10% dal wakor el conlraln Poral plasn ded conlraie y sualo mases mas,

| Salarios, preslaciones sodes & hoamrizasns | J0% Gl vakr 3ol ethals | Per o plazo del conirain § 768 3008 mas,
tamrslas

Respansabilidad ol exraconkaciual 200 SMLANY For el s de secackin contacusl

CLAUSULA TERCERA: PUBLICACION: L3 presente justficacin de ofres! de adicién prévroga al convenlo 2231 de

2024 con &l fin de aplicar los princpics transparencis ¥ pubbsidad, serd publicado en el SECOF I, conforme o
esiablece el Decralo 1082 de 2015 CLAUSULA CUARTA. PERFECCIONAMIENTO. EI presanse OTROS] de
corvenio quedars perfectisnado con la firma de fas partes. CLAUSULA QUINTA. CONDICIONES. Las demds
obigaciones v condicionss del convenic 2231-2024 que no sean conlranas 3 |2 presends modificasion no sufirkn
mdificacitn lguna,

De conformidad con lo que antecede, v en ejercici de las facultades de que son tilulares ceda uno de los firmantes,
suseriben este Otrosi da adicién v proroga al canvenlo 2231-2024 en Ja ciudad de Ballp, &n la facha:

COBAR DANID | |
Secrefana Jurldics
Munisigio de Ballo
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Marco Fidel Suarez

LCompromiso de Wida

ACUERDO #25

Modificacidn presupuestal No. 19
(19 de diciembre de 2025)

"POR MEDIO DE LA CUAL SE HACE UNA ADICION AL PRESUPUESTO DE

INGRESOS Y GASTOS DE LA ACTUAL VIGENCIA"

CONSIDERANDO:

. Que segin Resolucion S2024060429199 del 05 de diciembre de 2024, el

Consejo Departamental de Politica Fiscal (CODFIS), en uso de sus
atribuciones legales, fijd el presupuesto de ingresos y gastos para [a
vigencia fiscal 2025 de la Empresa Soclal del Estado Hospital Marco Fidel
Sudrez del Municiplo de Bello, en la suma de CIENTO CINCUENTA Y
OCHO MIL CIENTO CUARENTA Y TRES MILLONES CIENTO
CINCUENTA Y TRES MIL CIENTO TREINTA ¥ SIETE PESOS M/L
($158.143.153.137).

. Que, conforme a la Resolucion S2024060001216 del 22 de enero de 2024,

gl Consejo Departamental de Politica Fiscal —CODFIS— delegd en las
Juntas Directivas de las Empresas Scciales del Estado del orden
departamental |a facultad para aprobar modificaciones a su presupuUesto
aprobado, sin necesidad de solicitud previa al CODFIS, siempre gue no se
trate de incrementos basados en proyecciones de ingresos, con el
cumplimiento de la normatividad vigente gque regula la materia en
términos técnicos v juridicos.

. Que, meadiante Resolucidn S 2025061009332 del 20 de noviembre de

2025 de |la Gobernacion de Antlogula, por medio de la cual se distribuyen,
asignan vy transfieren unos recursos de funcionamiento e inversion
provenientes de la “estampilla Pro-hospitales pablicos” incluidos en el
presupuesto de la Secretaria de Salud e Inclusidn Social, a la ESE Hospital
Marco Fidel Sudrez le asignan la suma de DOSCIENTOS CUARENTA Y
OCHO MILLOMES NOVENTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS SESENTA ¥ UN
PESOS M/L ($248.094.261).
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Compromisa de Vida

Que en el presupuesto de Ingresos de la vigencia fiscal 2025 de la ESE
Hospital Marco Fidel Suarez fueron proyectados en el rubro
1.1.02.06.006.07 recursos de estampillas Pro-hospitales SEISCIENTOS
CINCUENTA MILLONES DE PESOS M/L ($650.000.000) de los cuales se
han ejecutado OCHOCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MILLONES
TRESCIENTOS VEINTISEIS MIL SEISCIENTOS TREINTA Y SIETE PESOS
M/L ($856.326.637), superando el valor presupuestado por lo tanto se
hace necesario adicionar el presupuesto de ingresos y gastos de la ESE
Hospital Marco Fidel Sudrez en la suma de DOSCIENTOS CUARENTA'Y
OCHO MILLOMNES NOVENTA ¥ CUATRO MIL DOSCIENTOS SESENTA

Y UN PESOS M/L ($248.094.261).

5, En mérito de lo expuesto,

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Adicionar al presupuesto de ingresos de la ESE Hospital
Marco Fidel Sudrez pera la vigencia fiscal 2025, la suma de DOSCIENTOS
CUARENTA ¥ OCHO MILLONES NOVENTA ¥ CUATRO MIL DOSCIENTOS
SESENTA Y UN PESOS M/L ($248.094,261), discriminados asi:

1

INGRESOS

$248.094.261 |

1.1.02.06.006.07

Estampiila pro-hospitales

51413 094.261 L

ARTICULO SEGUNDO: Adicicnar el presupuesto de gastos de la ESE Hospital
Marco Fidel Sudrez para la vigencia fiscal 2025, la suma de DOSCIENTOS
CUARENTA ¥ OCHO MILLONES NOVENTA Y CUATRO MIL DDSCIEHTES
SESENTA Y UN PESOS M/L ($248.094.261), discriminados asi:

|13

GASTOS

5$248.094.261

' 2.4,5.01.03.301

Medicamentaos

| $248.094,261 |
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Comgromisode Vida

ARTICULO TERCERO: El siguiente acuerdo rige 8 partir de su aprobacion por
Junta Directiva,
COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE

Dado en &l municipio de Bello, Antioguia, a [os diecinueve (19) dias del
mes de diciembre de 2025,

2-

f—— b '\SET
JUAN DAVID BERRIO VARGAS CATALINA NCHEZ ALVAREZ
Presidente Jurita Directiva Secretaria Junta Directiva
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@) Marco Fidel Suarez

Comprome s de Wedla

Bello, 11 de diciembre de 2025

CERTIFICACION DE DISPONIELE

La Subgerente administrativa y Financiera, actuando como jefe de Presupuesto
de la ESE Hospital Marco Fidel Suarez certifica gue, existe apropiacion para
adicionar el presupuesto de la vigencia fiscal 2025 en el siguiente rubro:

1 INGRESOS

5$148.094.261

1.1.02.06.006.07 Estampillas pro-hospitales £248.094,261

@ﬂ‘ e »ﬂ

DIANA CRISTINA ECHEVERRI PEREZ
Subgerente Administrativa v Financiera.
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RESOLUCION

Paor la cual se distabuyen, asignan y transfieren unes recursos de huncicnamienic e
nversLon provenienles de 11 "estampilla pro-hospitales pablicos" incledos en 2l
presupuasto da la Secrstana de Salud e Inclusion Socal’

LA SECRETARIA DE: SALUL E INCLUSION BOCIAL, &n @ercicio 3e sus funsones y
iwouflates lejales. v vn especial de las conferidas por Ley 2028 de 24 de julio de 2020, la
Lrcenanga 47 dal 16 de deleribre da 2020, mocifieada en o partinente por |3 ordenanza
D20 e 2072 v los Devrelos Deparfamentales N° ?DE’I{I?E-&N 187 del 23 de marzo de 2021
¥ [ 1024070005139 de diciem fre 27 de 2024, ¥ :

CONSIDERANDO

Due la Ley 2026 del dia 24 de juiio ¢e 2020 autorizd a la Azamblea ded Departamearnto de
Aploguia parg qué urdenara.la emisidn de la Estampdls Pro-Hespitales Plklcos dat
e partameania de Antiaguia, hesta por la suma de Custrocie kos Mil Mikones de Pasos ML
(%5430 000 000 000). & precios constahtes del afo 1999, La suma recawiada sara agifrnada
pirla Asamblea Depatamentai de auerdo a las ne::emanﬂ-we presenien los Fospitales
putiwos de |:|5 diergntes nivelas

Ldua 3 .ﬁ-s.arl'.r:-IE.a Depariamental medants el amicdio 308 &6 la Ordenaaza N4 del 16 de
droemive de 2020 fasulld-al Gobemador de Anlicguia para “a disthibusidn de 1o recaudado
puir conceple de la Esfampilla Pro-Hogpitales Pabicos v 1as Fachas en 155 que dab3 realizar
ns trastaded a as Efpresas Zociales del Estago, de Eu::uﬂrdu con las necesidades que
piesanlen lps Hospita'es Poblicos deos diferentes nivales 1

e, en cofsonanci con lo anteriw, & Gobemador de .ﬁnru;uqma 2xpidid el Decreto
LO0ZT070U0T 187 de marzo 23 ce 2027, digponienco en sus aticulos 1° v 2° la forma en que
deben ser distnbuided 108 recursos recaudados |:h:'l' conteal de E‘.'.Iﬁl"r'l,.:illla Pro-Hosgiales
Fulscos gel Departamento de Antioguia, asi

Arttviler 17 Acovdie oow) BF pargrano el amicoio E defa Lep 2028 de 2020 ¥ af avliciis 47
dha b Livy 663 che 2007 los ingresos gue en ef Departamerto de Antioguia perciban las

entidacies terrteriales por concepto de Estamipillas, seran objeto.de una retencion
avalente al veinte por ci 20%) con & lof fondos ensiores de la

gnfidad desfinatana de dichas maw Eri CaS de no exishc pasivc pensianal en dicha

onfatil. osla podra destingr fog .rpcm-ms de acierio & fos mqa:u:.l::m&m}s arfiginos, I.Hegnh.aa.
v subrayas hilera de texta) , ; ]
Artictdo 27 Uik ver reaiizacks ia seiencion del 20% para fos fordos e pensiones de la
KL AN fe TU R | s I T T :_Jil REAT AR TR Wodsmbucide e s jecautos por soncegdo de la
Ealannaiia Pro-Hospbiles Pullicos en of Departaments de Anfioguws, de conformidad con
o Doy 2028 de 2020« & Esipiufa 08 Bentas oel Depadamaento de Anuonaia, senealizard
NP R R R L PALK CERILE AN Eﬂfﬂﬂfﬂ-ﬂ-ﬂﬂ G SpaRE uadnn.

Fimpresos 5|:IL'I|.'I|'4:'5 n'c' Estﬂdu |'.'I'E' aner NMe!deAtendan [ dﬂ'!__ﬁ -
Epresas Sucinles del Estado de Sequndo Nivel de Atencion  30%

Fraper iy Socinles del Estodo de Tercer Nivel de Atencion | i
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TP (a Dual S8 gmlihEpen EEGAANy TISARIEN UNOS IRCUrSE e R D & | TR leu?ffﬂ‘"h 'i ae 'u"
“rgka mpilla pro-hospdales publicas” noledo ln-H presLpuED o b Secat R A Sakil e ks S

Cue el Sobemader de Anficguia de conformidad <on el Decrato MY da 1980 v 1a
Ckdenanza N°28 de agostn 31 de 2017 "Estatutn Organico de Prewupuesio  del
Departarmento de Anticquia v de sus Entidades Descentralizadas™ profiria o Decreto [
2024070005139 de diciembra 27 de 7024, “Sobre liquagacidn pevia dal presupuesio
gene-al del Departaments de, Anfioquia.para vigenca fiscal del afo 2025, 'dispanserido
“Articulo 33 Disinfucidn de partidas glcbales Bl gobernador y en guien es'e delegus la
m;leraman del gaso de las.diferentes, dependencias dela Gobemacicn (e Antioguia
cEstriluinan mediame resolucin las parlicas globales apropindas en €l presupresio, cuandes
SE requISTa BﬂlEi da gfgciqruar el irdnute de soligitud de 3 :eapaclwa chgpanibdidad

presupugstal () '_ b ; : :

Gue & recauda bruio por -:mn-;ptn de Esrampilia F'rﬂ-"ﬂE-l:-rldlﬂ‘é Pubieos del Departamenta
ce Aatiguia, correspondients 3 108 mases de LUrID agosto y neptiembre de 2025
ascenddala 5urnﬂ_ de Diez M Ochocientos Setenta y Tres Millonss Doscigntos Un-Mil
Seisciertos Novgnta y Tres Pesod ($10.873.201.69:), segin cerificacion de la
Contadma General del Depattaments o Anbiogua, baw ~adicadey 2025020023487 gpl
21/0E/2025, 2025020038034 el 191092 125y EI:'JEEEI-?-EIEIM ‘}?2 del c-za:*na:eu 23

Cie del gran tatal, req:,audadt ern-al Tr:meslre julio |1g-:rs!|:: ¥ sapliembre de 2025 nc se
distribupe la_siima de ‘ST7.714.TH. o aniznor segin  Sfica con  radeado
M Z0ES020041182 del 02 derociubre d= 2025 de ip Dirgctora Técnica de la Direcion
Adminst-ativa y Fianciera de la Secretaria de Sakud g Indlasion Social de Artinguia

Que del, recaudo bruto durgpte los meses de jullo, agosto y septiembre de 2325
certificaca por la Tontadora’ General del Depadaments & Anbioduia por concepta de
*Estampilla Pro-tospitales) Pablicos del Depariamenio de Antloguia® ha de ses
distritivica, |a suma de Diez Wil Seteciontos Noventa y Ginco millones cualrocientos

ochenta y seis ml noveclenos sesenfa y dos pesos (510.795. -'luﬂ'ﬂn B52)

s il .:;:,-nfnrrmdaj con la Le 2025 uejuhr,'n od e 2000, [a Hn:ienama Cepar .ngﬂI al W41
de doiepnbre 16 de 2020, 3 Decreto 2021070001187 de mano 23 de 2021 r la
metodedigia de disinbucion astablecida por la Secredaria de Salud'e In:J.Je.u:nn Socia de
Antigauiz, & valor iecaudado 58 dlstrll:u.n_.e o I3 siguiente manera. ©

0% Pasivos Peng: nnﬂes P: EE.tEll::lunalas 5 21589097 292

B0% Proyecios de ‘nversidn o & 84936.3589.570
Total, Distribucion . § 10,795,486 762
Distribuzién 80% Pm;mch:: die Inu‘emlun \

30% Mevel Il die Atoneitn . 1§ 2590016 838
300 Ml |1 e Atencion 1 5 Z20A0Ee16 BT
40% Nwtl | de Atencisn : 3 354 855 E27
Total, Distribucion Proyectos de Inversion 5 B.G36.380.570

Que los' recursos. obeto de transfereqcia, se ercueniian aprebados en el aciual
presupuesto de b Secretasia de Salud e Inclusid) Social de Artiogquia segln Rubro
presupusstal 2-3-2.02-02.0091 31 De0-0I2630/C 19068 10010 08 proyscta 01-01 08006 305
por wakcr de §8.536.3B9.570 y 2-1-2-11-02-005-F2A 33 D-0-0F 47170 por walor” de

22 A59.057.392, - i I

@
a

cue pani lp anterion. la Curecrion Administrativa y Fingnciera — Salod de la f Jecretaris de
Salul @ Inclusson Social de Antioquia. ex xdid el Certificado de Dispenibil-dad Presupuestal
“CDP" N" 3300031134 del 12 de noviembre de 2025 por valor de $8,636.380.570, que
ayala la transferencia de 10s recursos equivalerdes al B0%, deshinado a los proyecios da
inversicn de lps hospidales publicos (ESE) beneficiarios de la presente Resolucion v £l
Cartificads de Disponibilidad Presupuestal "COP" N°® 3300031135 del 12 de nowembse de
2025 por valor de $2.158.087.392 que avala el irastado al Patrimonio Autonomao de |4
Secretaria de Salud e Inclusidn Social de Anfioguia. equivalents al 20% destinado al pasivo
pansianal
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5, m.n:ni

nu.,mmn-
5 4.909.508

§ b6 260,700
§ b_L10.200
§ T30

5 84,971,000
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P b cual s Gy pesgnen g nkbEnan uros 8RR 08 Anconameenia & IMEFESn provoneies & o
cstamnpilla pro-hosptalies poblicos® mekaics Gn el presupuesls g @ Secielana de Salud & Inclusgn Fael

AinDks1as | Amasiifa . WORPTAL TORAS PUERTA el Sun.009,127
ANISELIT | unsso | HCERTAL WAK RESTRIPGD GAMEL | SR
sz | vasona | WOSPITALSANMANBEDIOS 517077482
EHIBOAIR | WALRAALO | HOSPITALSAN JUAMDETNOS L B ..
{: SORELANE | RGN [ MOSPIEAL SAN CAMBORERLEY | e oo
FICMOIET | VENECS | HOSPITAL SANRARAIL | Nk
HEIBMSHI | VIGIA DIL FULATE | HROSETAL ARRAT MO AT ! b i
H0SUTIRY | WAL _II_:IIIT_III._LIH.EIE_EL“M;:___ | o amanmE
| sooonemss  0mbd P TAL HECTOIR ABAL SOMIEE el 208 T
' Subtital Prime Miwel de Atencitn $3.,454,555,5827
i SEGURDO NIVEL DE ATENCION !
AMARE0EG | ITAGLL ; HOFPTALSAN BAFAEL - e _J_ . i e
AL | HLLLD HOSPALMENTML DS AYROGQUA - GHANWI
TURIRSHS | JELLO | WOSRITAL MARCO HOR| Sydne? iE: SR, B
| s | MBS | CamsaA A | — JLILTAI
| FAuHETR | gagas | HOSFTAL RN VICERTE 0 PALL i < Sl A S, 72526
PIOSOILT | CAUCASSA | WOAFTAL CESAR URIEE HEDRAMITA | s 518 59EI0L
rRORETAl | CRUDADBOU MR | AOSPTALLAMERCED e  simdcRIel
s | HoERD Hosehaysanmaner s | T siosan |
[B0AEIZ64 | BANTA FEDE ANTKOCUMA | HOSPITAL SAN SUAN BEDIOS SR
EUTIENIIF | TURBO | HOSPITAL FF;H-D-EH'HEM _ = 5il‘h}=l',ti_i_
LAEEITIN | YANLIMAL HOSPIEAL SAM HEAMOLGHRE S1eg Bai, BE)
WP 1518 ;IGLM_IE_ HﬂiPFMH.Nl:;F;FII ; $106,741,381
i Subito.al Segund 1 Nivel Je Atencidn | $2.500,316.875
[ TERCER NIVEL DE ATENCION :
| La0msa57 | AMEDILLIN ; HOSPTAL LA MARIA 42,590,916, 864
5 Subtatal Tercer Nivel dz Atencidn £2,580,915, 868
TOTAL B0%5 INVERSHON $8,636,389,5/0

PARAGRAFD: Ios rocursos asignados y transiendes mediante el presente acto solo
pocian ser destinados de acuerdo cdn lo indicade en el aniculo segunda de |a ley 2028 da
I-\.r|-'_'-{-| r 0 . - [}
ARTICULO SEGUNCO: Traslsdar a; fando de prestaciones de |a Sedretaria de S#lud 8
lnclusicn Socal del D2partamento di: Antiequia, [a suma de Des Mil Clento Cincuenta y
Musve Millones Noventa y Sieta Mil Trescientos Floventa y Dos Pescs ML
(32 158 007 202}, equivalente &l 203 del total rechudado durante los meses de julsy, agosio
¢ sephembre de 2075 por concepto de "Essampilla Fro-Hospitales Publicos del
Departamento de Antioquid”, cujos recursos hacen |iare del presupuesio de la
Seciglaria de Salud & Inclusidn Socinl — funcionamients € ipversion. cen desting al pasno
persional de los Hospdales Publicts (ESE) del Departamentc gue 3 continuecion se
relagionan, | , - : . x "
: . ISTRIBUCICN PASIVO PENSIONAL 20%:

NiT T MUTHCIPIO 3 INSTITUCION VALOR'

- PRIN ER NIVEL DE ATENCION :

HADM0S3 | ApEIOARLL. | wserALsaRarfceois L R
jndein | ALELSREDNLE | II-LHTHL‘EI._HM':EEMEI . N K ﬂ"i
FRIOCHISL | AMAGA | ISPITAL SAN FERRAMCO i _ ETMaee
HUBAERINL | ARALTI | HOGPIERE L, AR Ll SHELRI
ANEARIELS  AMEAS | MOSPIMALSAMRAFREL - i_lﬁH!-.-H_d
B | ANGELORHI | Fazeran L sesRiCTS I o
HEILA] | ARG ONTURA __ll1_l_ﬂ1£l._hl.ll_'ll.F_ﬁ;El_ i . ) '.-l_.HZIJ_E_I
sumEllils | ANOEI | rb]hTMi.i.ﬂJU.-luh_D! (=3 i 515083010

= =
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P b e pe diEinupEn. Figan y rastEen Unos PRI 08 funninnamleh B e s s findnediss de la
“estampilla proshospilales piblicos” nclsdos oned pisgmeslo 98 I Secrstara de Saud B Inchepnn Socnl
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aum:-sa J!rl:ll:ﬂ . 'HEI?.F'ITAI.!,_!H!.P.!'A.EL N ]
AR SEN1TE A CELA HDEFITAL b, OERL
e 1.!.511“ l._l._:s_T_l:lJ..n — FHEPITAL LS, FATRELLA L | 1
3_1[-I]I§J:3.! I.AFIMT';M —I-riﬂﬁ’lﬂﬁlmmrr!
_SSCORNEGS | EAUMGN | MOSTITAL 1A% ROUE |
sesasiv | LmORING | AL S LoRENIG L
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BIIRIETS  PEOLE _ HOSPITAL AN FRANCISC
PHINIGIT  PUDROHRICD MOSPITAL AN WISINTE Of BiliL
FMTRLRI0 | PUTKID (LARE _ OSPITAL CCTAVID DUVARE:
I&IZE-H_IH'! | HEHEIHI_EE [ HJIIEFII-I.I‘.!":HH W ERTE O Y L
IROEIIA0 | EASANAMEGA _ HOSPITAL SAN PEDIRD i S
MHLITISE | SASARETA | HOSPRALVINARCIDDMZONE |
ER{AOEL4dE CAUSER I-I'III'SPdT.l.L!n_ﬂ.H.HEE
"5k ARDRES 4 1 _
!ﬂ'ﬁly:!]._ _I:‘I_I[I_H:!.,Il,lu o i H'Di!'-!'l:ili E!..ﬁlnl.'l"ﬂliﬂﬂlll.. IO
PEAELIEL | AN CARIOS _, HOSPITAL S4N VICENTE DE P/ UL
AGCLIEEAT | SaM FRE|RCISCO MHWH ARE
ACAELSAN | SAM ||:n:;:r.|1:.:|?_ | HOSPITAL 24N LI.EHH’.‘I'H_H
AN .H.'ﬁr Of LA
A asay | WHINTANS : r_-l_il_}_i_P_l:I'.f_ll_._ll!ul._lﬁll._H_l:_l FIrd
ADTIRE | BAN H.I'l-ll NE LEARA HIXEPITAL & FETan -l-“ﬂ_'?_ﬂ_l'lﬂ
_ AmCagiedn | 5"”*-"5 St ‘ HOSPITALSAMMARAEL 1
San "III'IDW 105 1
_!IEI'_EIII:I_Q_I';IS-_I _MIMEHI\-&- ] HD!H'ML;HHIT ISJ"BEL i
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Tw-;;:u;  fAaMEDOW j_l’l'?.iﬂ&!_iﬁl_l_l?ﬂ.l!‘
I'bl"':ll".:l‘it SAHTAB lﬂ:ﬂ-ﬁ.ll:ni. _i‘il}l&k!ﬂﬂiﬂl
p!.[-&li_!.!ﬁ IJ.HT!JII:I-:IHIHDD 4 rl-ﬂ!l‘rl.ll.l.iﬂ.r-ll.lll:-l.ll.
AMOPISAE | SEGOVIA | HOSPITALEAN RRMNDEDIDG |
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P 1 Cu R ASTIDUAED SSGRAN § IENSAEMEN URes IECATOS de lredsamanio s imaesnn podreansnics de A
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RESUELVE

ARTICULD PRIMERO: Distriowr y transferir entre los Hospdales Publicos (ESE} del
Cepartamanio de Anfloguia gie se relacienan @ continuason 1A suma de OGHO MIL
SEISCIENTOS TREINTA Y SEIS MILLONES TEESCIENTGE DCHENTA ¥ HUEVE MIL
QUINIENTOS SETENTA PESOS ML {38.636.389.570), squivalarie al £0% del iofal
jpcaudade para los meses ce julic, agosto y ‘septiembee de 2025 por concepio e
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Mpr b Gonl &5 drabinbugin. BUSRAN y U R EEN LN0S METUMEOG 00 © A DO NS0 & (MmN a T b= 2zl
“pytanpilla pro-Botpitales pobicea” mludis &0 & PRk 02 fa Sroadeia of Sakil f icleen See

TERCER MIVEL DE ATENFION : -
| HOEPITAL LA MaRTS | f o AL e |
HSORORLTT | Pl DN LLEN J ’ ——
subtotal Terper Nivel de Atencién ; § 38,155,000
. Fondo Prestacianes Seclaies Gobamacion da Antioquia 5 514,278,967
'_ TOTAL 200 PASID PENGIONAL L !,IE'?E'{:‘. 1y

ARTICULO TERCIERO: Para gue las Empresas Sosales del Estads puedsn aseeder ol
pearcentace da imwE sion Em! distribuidn medianie &8 a0 Adminsiralivi, &5 Neces 0
gue acredden anta |3 Direccitn cde Calidad v Red de Servicios el in orme de ¢ cecsar. die
Ios recursos transhitridos &n g timestre snterior. an il gue 51'.- avide e su destinacidn, el
manepo presupuestal y admintraivo

ARTICU .O CUARTO: La presente resolucion nge a Jartir ve la fecha de su ¢ xpediciar
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