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ACUERDO # 29
Modificacion presupuestal No. 1
(19 de diciembre de 2025) -

“POR MEDIO DE LA CUAL SE HACE UNA ADICION AL PRESUPUESTO DE
INGRESOS Y GASTOS DE LA VIGENCIA 2026”

CONSIDERANDO:

Que segun Resolucion S2025061414973 del 12 de diciembre de 2025, el
Consejo Departamental de Politica Fiscal (CODFIS), en uso de sus facultades
legales, aprobé el presupuesto de ingresos y gastos de la Empresa Socia! del
Estado Hospital Marco Fidel Sudrez para la vigencia fiscal 2026, en la suma de
CIENTO SESENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA
MILLONES CIENTO SESENTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS DOS PESOS
M/L ($168.450.167.402).

. Que, conforme a la Resolucion $2024060001216 del 22 de enero de 2024, el
Consejo Departamental de Politica Fiscal —CODFIS— delegd en las Juntas
Directivas de las Empresas Sociales del Estado del orden departamental la
facultad para aprobar modificaciones a su presupuesto aprobado, sin
necesidad de solicitud previa al CODFIS, siempre que no se trate de
incrementos basados en proyecciones de ingresos, con el cumplimiento de Ia

- normatividad vigente que regula la materia en términos técnicos y juridicos.

e

Que, mediante Contrato Interadministrativo No. 1572 - 2025, celebrado entre
el Municipio de Bello y la ESE Hospital Marco Fidel Sudrez, se pacté como objeto
el desarrollo, operacion y funcionamiento del centro regulador de urgencias,
emergencias y desastres (CRUE) y el sistema de emergencias médicas (SEM)
del municipio de Bello, en el marco de lo establecido en la normatividad
vigente.

. Que, con el fin de contar con el presupuesto necesario para ejecutar el objeto
sefalado desde las 00:00 horas del 1 de enero de 2026, se hace necesario
adicionar al presupuesto de ingresos y gastos de la vigencia 2026 de la ESE,

~en cumplimiento del principio de legalidad del gasto y ‘de lo dispuesto en el
Estatuto Orgdnico del Presupuesto y las normas que lo desarro!lan.
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5. En mérito de lo expuesto,

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Adicionar al presupuesto de ingresos de la ESE Hospital
Marco Fidel Suarez para la vigencia fiscal 2026, la suma de DOS MIL
OCHOCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MILLONES DE PESOS M/L
($2.844.000.000), discriminados asi:

1  INGRESOS | $2.844.000.000

| .
1.1.02.05.001.09.02.18.03 Otros convenios de salud| &, 544 000.000
municipales. ]

ARTICULO SEGUNDO: Adicionar el presupuesto de gastos de la ESE Hospital
Marco Fidel Sudrez para la vigencia fiscal 2026, la suma de DOS MIL
OCHOCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MILLONES DE PESOS M/L
($2.844.000.000), discriminados asi:

2.1 "GASTOS DE FUNCIONAMIENTO | $2.844.000.000

== - - - I
2.3.2.02.02.009 Servicios para la comunidad, $2.844.000.000
| sociales y personales

ARTICULO TERCERO: El presente Acuerdo rige a partir del 1 de enero de 2026.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el municipio de Bello, Antioquia, el dia diecinueve (19) del mes de
diciembre de 2025. -

&) (J' -
D, N e indin
JUAN DAVID BERRIO VARGAS CATALINA SANCHEZ ALVAREZ
Presidente Junta Directiva Secretaria Junta Directiva

X

i . NOMBRE FUNCIONARIO | FIRMA FECHA
Proyects. Lyoa Dinorah Sudrez - Técnica Presupuesto -C"'uhl\ hr!\g 19/12/2025
Revision juridica: Catalina Sanchez Alvarez - Asesora juridica NN 19/12/2025
Diana Cristina Echeverri Pérez - Subgeren
| Revisién Financiera: Ao ickiat sy Pearia gereme 1 "ufl( % ﬂ 19/12/2025
| Les arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajust tado’a las normas y disposiciones
_legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.

~ yveda Miguia: avenicda 42 N 59 - (6 Ballo, Arntiorrn
\..r = ! }-‘ 9, II{‘I;(.') Conmult aclor (573 (43 4549000 | Linea gratuita: O1 BODN 517 147
gerenciachmliz goveo - WIT B9 985 705

viww.hmfs.gov.co | I »v Hospital Marco Fidel Suiiroz

: H. ) F.' -—? Cj(:’) 5-‘:}@ f\uwmlsla calle 44 N™ 498 - 890 Bello, Antiwsgnm




ESE Huupital

@Marco Fidel Suarez
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Bello, 19 de diciembre de 2025
CERTIFICACION DE DISPONIBLE

La Subgerente Administrativa y Financiera, actuando como jefe de Presupuesto de
la ESE Hospital Marco Fidel Suérez certifica que, existe apropiacion para adicionar
el presupuesto de la vigencia fiscal 2026 en el siguiente rubro:

1 INGRESOS $2.844.000.000

Otros  convenios de salud $2.844.000.000

1.1.02.05.001.09.02.18.03 -
municipales

DIANA CRISTINA ECHEVERRI PEREZ.
Subgerente Administrativa y Financiera.

Deae Autopista calle 44 MN° 498 - B0 Bello, anticquia

Cede Miguia: avenida <2 M B9 - O6 Bellu, Antiodina
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PERSONA JURIDICA
CONTRATO Nro.
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CONTRATO Ne: 1140 - 12 C17 - €D - 2025 -
MODALIDAD:; | CONTRATACION DIRECTA / CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BELLO - NIT: 890.980.112-1
CONTRATISTA: EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL MARCO FIDEL SUAREZ - NIT: 830985703-5
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA EL DESARROLLO, OPERACION Y
OBLETO: FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO REGULADOR DE URGENCIAS, EMERGENCIAS Y
' 4 DESASTRES (CRUE) Y EL SISTEMA DE EMERGENCIAS MEDICAS (SEM) DEL MUNICIPIO DE
BELLO, DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE |
VALOR: DOS MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MILLONES DE PESOS MLV (§
. : 2.844.000.000) ) ;
| PLAZO: DOCE (12) MESES i

-

2026

Ao

Para la vigencia 2026, de conformidad con los valores autorizados en el acuerdo Municipal N°17 del 05 de septiembre
de 2025, se autoriza la apropiacion de la suma de DOS MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MILLONES DE
PESOS M.L.V ($ 2.844.000.000), los cuales seran distribuidos de la siguiente manera; DOS MIL DOSCIENTO
MILLONES DE PESOS M.LV ($ 2.200.000.000) que corresponden al Sistema General de Participaciones y
SEISCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MILLONES DE PESOS M.L.V ($ 644.000.000) financiados con propositos
generales, los cuales asegura el cumplimiento del deber estatal de asegurar radica en la necesidad de asegurar la
disponibilidad continua de los recursos operativos indispensables para la operacion del SEM/CRUE durante la vigencia

\

_/

6. Sistema de emergencias médicas — SEM.

VIGENCIAS FUTURAS EXCEPCIONALES (LEY 1483/2011)

—

PROYECTO PLAZO VIGENCIA | FUENTE DE

FUTURA 2026 | FINANCIACION |

;"'Si-stema de Emergencias |
| o - 12 {
Médicas - SEM 1 meees 2,200,000,000 {SGP PG __

644,000,000  |Recursos Propios |

TOTAL VF EXCEPCIONAL SEM | 2,844,000,000 s TR

Fuente: Acta COMFIS N°026 del 21 de agosto de 2025

Entre los suscritos a saber, CARMEN CECILIA ESCOBAR DAVID, mayor de edad, identificada con la cédula de
ciudadania No. 43.754.300, en su calidad de Secretaria Juridica del Municipio de Bello, nombrada mediante
Decreto Municipal N°202404000001 del 01 de enero de 2024, en uso de las facultades para contratar, conforme
lo dispuesto en los articulos 135 de la Constitucién Politica, articulo 11 de la ley 80 de 1983, articulo 91 numeral 5
y articulo 92 de la Ley 136 de 1894, medificado por el Decreto 20240400046 del 18 de enero de 2024, derogado
por el 202504000096 del 27 de febrero de 2025, que a su vez fue derogado por el Decreto 202504000252 del 25
de junio de 2025, por medic del cual se delega la Contratacién en el Municipio de Bello en cabeza de la Secretaria
Juridica la etapa precontractual y contractual, y demas disposiciones legales a la celebracion del mismo, y a las
que se expidan durante su vigencia, actuando en nombre y representacion del Municipio de Bello, con NIT
890.980.112-1, quien, en adelante y para los efectos juridicos del presente contrato, se denominara EL

MUNICIPIO o EL CONTRATANTE, por una parte, y por la otra, JULIAN FELIPE PINEDA VELASQUEZ,

identificado con cedula de ciudadania N° 1.037.570.180, quien funge en calidad de Gerente, segln Decreto

Departamental D2024070004126 del 19 de septiembre de 2024, y como tal, haciendo las veces de Representante
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Legal de EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO - HOSPITAL MARCO FIDEL SUAREZ, identificado con NIT
890985703-5, quien en adelante y para los efectos juridicos del presente acto se denominara EL CONTRATISTA
se obliga con EL MUNICIPIO a desarrollar el siguiente objeto: CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA EL
DESARROLLO, OPERACION Y FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO REGULADOR DE URGENCIAS,
EMERGENCIAS Y DESASTRES (CRUE) Y EL SISTEMA DE EMERGENCIAS MEDECA_S-('SEMJ DEL MUNICIPIO
DE BELLO, DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE.CLAUSULA_SEGUNDA.
OBLIGACIONES DE LAS PARTES: DEL CONTRATISTA: OBLIGACIONES GENERALES: 1. Ejecutar las
acciones del presente CONTRATO en las poblaciones previamente concertadas y avaladas para cada proyecto
con diligencia, eficiencia y responsabilidad requerida. 2. Acatar las instrucciones impartidas por el supervisor del

través de la Secretaria de Salud revisara y aprobara el material creado, el cual debe tener los créditos
correspondientes 4. Ejecutar de manera pormenorizada el contrato, ciféndose a la propuesta presentada, la cual
hace parte integral del CONTRATO y a las demas obligaciones pactadas en este. 5. Garantizar el uso de a imagen
institucional de acuerdo con los lineamientos entregados por la Secretaria de Comunicaciones de la Alcaldia, para
el desarrollo de las acciones, tales coma camé para la identificacion del personal que esta en campo, bata, gorra,
pijamas y morral con lago institucional de fa Alcaldia de Bello si hubiera lugar a ello, uso segun la necesidad de |a
Plantillas definidas en el manual de identidad grafica de la Alcaldia de Bello 6. Contar con el recurso humano
necesario y con la disponibilidad permanente en tiempo para desarrollar con idoneidad y calidad las actividades
establecidas en el contrato, teniendo en cuenta que debe cumplir con el perfil, que garantice la ejecucién del objeto
y de cada una de las acciones 7. El contratista debera estar suscrito como proveedor en la plataforma del SECOP
Il 8. Asegurar Ia participacién de los referentes técnicos de la Secretaria de Salud en las actividades que se
requieran. 9. Realizar Comités de dialogo de manera concertada para el seguimiento y avances del contrato 10,
Mantenerse al dia en el pago de las obligaciones al sistema de seguridad social integral (Salud, Pensién y Riesgos
laborales), durante todo el plazo de ejecucion del CONTRATO 11. Dar cumplimiento a los protocolos de
bioseguridad requeridos para la operacion y realizacion de las diferentes actividades. 12. Informar oportunamente
al supervisor sobre alguna anomalia o dificultad presentada durante la ejecucion del CONTRATO 13. Cumplir a
cabalidad con las obligaciones que se desprenden en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo en atencion a
lo dispuesto en el decreto 1072 de 2015, lo dispuesto en la Politica y el Sistema de Gestién de Seguridad y Salud
en el Trabajo establecido por la Administracian Municipal y demés normas que las modifiquen o adicionen, 14.
Entregar al Supervisor del CONTRATO., informe mensual o cada que le sea requerido, con el detalle de las
actividades realizadas en ejecucion del presente CONTRATO y evidencias de realizacién de las mismas 15.
Mantener reserva sobre los hechos, documentos, e informacion en general que lleque a su conocimiento en
ocasion del cumplimiento del objeto contractual.16.Cumplir con la reglamentacion especifica para la prestacion de
cada uno de los servicios autorizados que se requieren en la ejecucion del objeto contractual, 17. El contratista al
finalizar el contrato, debera entregar al supervisor del contrato el registro y/o los archivos de los documentos {(Word,
Excel, PDF, PPT, JPG, AVI, MP4 o MOV, entre otros) de los actos y productos de las actividades que ejecutod.
OBLIGACIONES ESPECIFICAS: Dando cumplimiento a las Resoluciones 1220 de 2010 “Por la cual se
establecen las condiciones y requisitos para la organizacion, operacion y funcionamiento de los Centros
Reguladores de Urgencias, Emergencias y Desastres, CRUE", a la 926 de 2017 “Por la cual se reglamenta el
desarrollo y operacion del Sistema de Emergencias Médaicas’, y a la 1098 de 2018 'Por la cual se modifica [a
Resolucion 926 de 2017 en lo relativo al plazo para la implementacion del Sistema de Emergencias Médicas: SEM,
se fijan los siguientes objetivos en el marco legal y de acuerdo a la voluniad de las partes:

1. Dar respuesta oportuna ante urgencias, emergencias y desastres mediante la operacion del Centro Regulador
de Urgencias, Emergencias y Desastres (CRUE) y el Sistema de Emergencia Médicas (SEM), segn las

instrucciones dadas desde la Secretaria de Salud Municipal y la articulacion con el CRUE del departamento
de Antioquia.

2. Atticular el Sistema de Emergencias Médicas (SEM), el Centro Regulador de Urgencias, Emergencias y
Desastres (CRUE), la Red de Servicios de Urgencias de las IPS tanto publicas como privadas, y la Red de
Empresas Administradoras de Planes de Beneficios (EAPB), para la referencia de pacientes. Zonas
cardioprotegidas DEA

[ Version: 05

agina 2 de 9
Fecha de aprobacion: 2024/08/16 Pagina2de 9

Codigo: F-Gl-34




MINUTA CONTRATACION DIRECTA
PERSONA JURIDICA
CONTRATO Nro.

lcontec

150200 W

SC-CEM 143686

4 57

Bt 2
3. Disenarinstructivos, guias, protocolos y formatos requeridos para documentar el proceso operacion del Centro

Regulador de Urgencias, Emergencias y Desastres (CRUE) y el Sistema de Emergencia Medicas (SEM) en
articulacion con la Secretaria de Salud,

4. Disponer de dos ambulancia tipo TAB (Transporte Asistencial Basico), de uso exclusivo para el Sistema de
Emergencias Médicas (SEM) del Municipio de Bello, que cumpla con los requisitos de habilitacion vigente,
tripulada con el recurso humano definido por la Secretaria de Salud, asi: un (01) conductor con entrenamiento
certificado en soporte vital basico de minimo 20 horas, con un (1) afio 0 mas de experiencia en conduccion
de vehiculos tipo ambulancia y/o vehiculos de emergencia. Dos (02) tecnélogos en atencion prehospitalaria
con entrenamiento certificado por una institucion reconacida en el medio, en soporte vital avanzado de minimo
de 48 horas, con 1 afio 0 mas de experiencia en las tareas y actividades relacionadas.

5. Garantizar durante las 24 horas del dia, 7 dias a la semana, la operacion de una ambulancia tipo TAB
(Transporte Asistencial Basico), debidamente habilitada por la autoridad competente, que cumplan las
especificaciones de la normatividad legal vigente y dispongan de las condiciones mecanicas que faciliten su
desplazamiento por toda la topografia del Municipio de Bello. Equipo de atencion prehospitalaria en atenciones
que no requieran traslado de pacientes. Moto APH con 1 conductor + 1 APH los 7 dias de la semana y un
botiquin de atencion.

6. Atender, clasificar, registrar, realizar el seguimiento idénea de las llamadas recibidas por |z comunidad como
primer respondiente y realizar el traslado de los pacientes a la red hospitalaria de! municipio de Bello.

7. Atender la demanda de |z linea de salud mental y brindar orientacién par profesional de psicologia.

8. Asegurar la reaccion ante cualguier situacion de emergencia en actividades de gran concurrencia y relevaricia
gue sucedan en el municipio, para ello el contratista debera apoyar los eventos de afluencia masiva donde se
requiera la presencia de | Secretaria de Salud de Bello y donde se realice Puesto de Mando Unificado (PMU).

9. Realizar el entrenamiento del personal en el funcionamiento del Sistema de Emergencias Médicas — SEM a
nivel municipal. Otros temas para el fortalecimiento de la respuesta en urgencias en salud para el municipio.

10. Cumplir con las obligaciones respecto al pago de salarios u honorarios conforme a las modalidades de
contratacion o vinculacion del personal encargado de ejecutar el presente contrato.

11. Proporcionar los bienes muebles, equipos médicos, cientificos y activos adquiridos para €l funcionamiento y
desarrolio del Sistema de Emergencias Medicas y actualizar el inventario para la tenencia, custodia,
mantenimiento y conservacion de los mismos.

12. Entregar celulares con su respectivo plan de voz y datos al equipo que opera el Sistema de Emergencias
Medicas (SEM), el cual sera asignado asi: Asignar un celular y su respectivo plan de voz y datos a; 1 para el
profesional de enlace con funciones de coordinacion general, 1 para el profesional regulador que se encuentre
en turno, 1 para el equipe de la ambulancia y 1 para la atencion de Iz linea de salud mental.

13. Presentar un plan de mantenimiento preventivo y correctivo de la ambulancia con sus respectivos soportes
de ejecucion acorde a lo establecido en las normas de habilitacion vigente.

14. Presentar un plan de mantenimiento preventivo y correctivo de los equipos biomédicos que son parte de la
dotacion de las ambulancias con sus respectivos soportes de ejecucion acorde a lo establecido en las normas
de habilitacién vigente.

15. Presentar un plan de mantenimiento preventivo y correctivo de los equipos y sistemas de comunicacion y de
computo con sus respectivos soportes de ejecucion.
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16. Lograr un manejo eficiente en el uso de los recursos mediante el establecimiento de controles en e gasto que
se ejecutara en la operacion, mediante Soportes de seguimiento (actas, registros, donde conste que el insumo
0 servicio fue autorizado y recibido satisfactoriamente).

17. Establecer politicas de seguridad en el manejo de la informacion y archivo documental de la informacion
administrativa y financiera.

[ 18. Garantizar el uso de los emblemas en la Ambulancia, la cual deberan tener incorporada la imagen institucional
del Municipio de Bello y de a Secretaria de Salud.

19. Garantizar la disponibilidad del material medico quirlrgico y de equipos biomédicos requeridos para la
atencion de las emergencias o desastres ocurridos en el Municipio de Bello,

20. Garantizar la disponibilidad de equipos de telefonia con planes de datos, equipos de radio comunicacién y
equipos de computo requeridos para el funcionamiento del Sistema de Emergencias Medicas (SEM)

21, Hacer entrega al equipo que opera el Sistema de Emergencias Médicas (SEM) de la dotacion de uniformes,
chalecos e insumos requeridos al personal que hace parte de las tripulaciones de las ambulancias, personal
asistencial (Auxiliares de Enfermeria) y personal de apoyo administrativo,

22, Elaborar informe mensual de la gestion de la operacion del Sistema de Emergencias Médicas (SEM), de
acuerdo con los requerimientos de la Secretaria de Salud de Bello, para la misma Secretaria, organismos de
control social, control fiscal, control politico entre otros,

23, Presentar un informe completo final sobre las actividades realizadas, entregando los respectivos soportes
fisicos y digitales debidamente identificados.

24. Mantener reserva de la informacién utilizada para el desarrollo del presente contrato, ya que es de caracter
confidencial y debera abstenerse de reproduciria o darla a conocer, y utilizarse exclusivamente en relacion
con el propdsito que ha sefialado el contratante, Asi mismo, debera informar de la naturaleza de reserva de
esta, a cada una de las personas que tengan acceso a ella.

25. Facilitar la liquidacion del contrato dentro de los cuatro meses siguientes a la finalizacion de su ejecucion,

26. Cumplir oportunamente con el pago de salarios y aportes al sistema general de seguridad y prestaciones
sociales, asi como los aportes parafiscales.

27. Garantizar durante la ejecucion del contrato, la utilizacion de la imagen corporativa del municipio, utilizando el
disefio, color, ubicacitn, tamafo y los demas aspectos que considere la entidad.

28. Todas aqguellas encaminadas al cabal cumplimiento del objeto contractual, que sean requeridas por su
supervision del contrato o el ordenador del gasto.
NOTA: Entre los servicios que se prestaran con el sistema de atencion prehospitalaria estan:
1. Emergencias Médicas
* Alteraciones de presion arterial
¢ Convulsiones
e Pérdida del conocimiento o desmayos
» Dificultad respiratoria o asfixia

e  Dolor de térax
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» Emergencias neurclogicas
* Hemorragias
e Qbstruccion de via aérea cuerpo extrario
e Paro cardiorrespiratorio
e Reaccion alérgica severa
2. Emergencias Obstétricas
» Emergencia perinatal
* Hemorragia vaginal y/o pérdida de liquidos
¢ Parto en escena y alumbramiento
e Trabajo parto activo

3. Emergencia de Trauma

» Accidente: Alteracion repentina causada por trauma. Los cuales se clasifican en acuatico, aéreo.
de transito con lesionados, deportivo, en domicilio, ferroviario y laboral.

»  Ataque de animal: Lesion ocasionada por cualquier animal la cual puede ser leve o severa.

* Ataque y agresion: Ataque: trastomo brusco y repentino de la salud (atague de nervios, de
panico, al corazon). Agresion: practica o habito de ser agresivo.

» Caida de altura: Cualquier caida de un cuerpo humanc de una altura que supera su propia
estatura,

e Fractura: Ruptura de uno o mas huesos del cuerpo.

 Herida por ama blanca: Lesion generada por un arma la cual permite cortar o atravesar la piel
de un ser vivo.

*  Herida por arma de fuego: Traumatismo causado por proyectil de un arma de fuego de alta, baja
energia que pueden generar lesiones o muerte de la persona.

» Herido por explosivo: Paciente con lesiones ocasionadas por la onda explosiva o por las
esquiarlas que varian segun el tipo de explosivo, la ubicacion, la cantidad del mismo.

¢ Intoxicacion: Envenenamiento accidental o provocado de sustancias, medicamentos o alimentos
que genera signos y sintomas que varian segln la via de administracion, tipo, cantidad y edad
de la persona.

* Quemadura: Es |a alteracién de la piel o las mucosas generadas por calor, vapor, quimico o
electricidad que de acuerdo a la profundidad en Ia piel capa de Ia piel se clasificara el grado de
la misma.

2.4 ESPECIFICACIONES TECNICAS.

Los requerimientos necesarios para la ejecucion de este Contrato Interadministrativo, son tal y como se presentan
en la siguiente ficha técnica:
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TALENTO HUMANO Cantidad
Profesionales reguladores/Cuadro turno 4
Técnico APH Linea SEM/Cuadre furno 4 N
— —
Administrativo/Cuadro turna 1
| | —1
| PROFESIONAL ENLACE | Cantidad
Profesionales de Enlace (Especializado) / Prestacion servicios 1 |
| =
- VEHICULOS Cantidad .‘
Alquiler ambulancias TAB 24/7 tripulada con dotacion completa 2
Acceso a plataforma de geolocalizacion y trazabilidad de ambulancias ' 2 I'
' l
SISTEMA DE INFORMACION Cantidad
| Plataforma de informacion (Software, 8 lineas con planes de telefonia y datos, 2 tablet) 1
.I MATERIALES Y SUMINISTROS J Cantidad ‘
|
Lh'!jleriales e imprevistos para el funcionamiento del SEM .' 1

CLAUSULA TERCERA. VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor se pagar4 por parte del Municipio a la entidad de la siguiente
manera. un (1) primer pago equivalente al treinta por ciento (30%) por valor de SEISCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MILLONES
TRESCIENTOS SIETE MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS M.LV. ($ 656.307.692) el cual se hara efectivo a partir
de la firma del acta de inicio, una vez presente y obtenga la aprobacion por parte del Supervisor(a) del contrato, del plan de
Irabajo y el cronograma de actividades a ejecutar, de acuerdo al anexo técnico financiero desagregado que hace parte integra
de este contrato, Dicho valor ser4 amortizado mensualmente durante el tiempo restante del contrato, £l setenta por ciento (70%)
correspondiente a DOS MIL CIENTO OCHENTA Y SIETE MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL TRECIENTOS
OCHO PESOS M.L.V. ( $2.187.692.308), sera cancelado de forma mensual con base en las actividades ejecutadas, las cuales
deben ser presentadas en el informe de actividades con sus respectivas evidencias y demas documentos requeridos para el
Pago, una vez se obtenga la aprobacion por parte del supervisor(a) del contrato. PARAGRAFO PRIMERO: EL MUNICIPIO
deducira de dicho valor los impuestos de ley & que hubiere lugar, lo cual sera determinado por la Secretaria de Haclenda. Los
pagos se realizaran previa presentacion de informe detallado del cumplimiento de las obligaciones contraidas y autorizacion del
supervisor del contrato donde se evidencie el cumplimiento a entera satisfaccion de los servicios prestados durante ese corte
mensual. EI Municipio de Bello pagara el valor del contrato, previa presentacion de los siguientes documentos: a) Cuenta de
cobro y/o factura expedida con el lleno de los requisitos legales (articulo 617 del Estatuto Tributario). b) Certificado de recibo a
satisfaccion por parte del supervisor ¢) Informe de actividades del objeto contractual con corte cada 30 dias, debidamente
aprobadas por el supervisor del contrato. d) El contratista debe acreditar que se encuentra al dia con las obligaciones relativas
a los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como parafiscales, cuando corresponda. El pago se Realizara a través
de transferencia electronica a la cuenta reportada por el contratista, EI Municipio podra retener cualquier monto que deba pagar
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al contratista por la prestacion de los servicios cuando haya incumplido alguna de las obligaciones, y se liperaran los saldos
retenidos cuando el contratista subsane el incumplimiento y satisfaga las reclamaciones o requerimientos presentados.
PARAGRAFO SEGUNDO: De los pagos se descontaran los impuestos respectivos que apliquen segun el régimen tributario del
contratista, cuya verificacion se hara por parte de la oficina de presupuesto y contabilidad de! Municipio de Bello. CLAUSULA
CUARTA. PLAZO: El plazo del presente contrato sera de DOCE (12) MESES, contados a partir de la suscripcion del acta de
inicio entre el Municipio por medio de la Secretaria de Salud del municipio de Bello a través del supervisor designado y EL
CONTRATISTA, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento establecidos en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007 y Decreto 1082 de 2015. CLAUSULA QUINTA. SUSPENSION: En caso de presentarse suspension en el plazo aqui
previsto, se deberd elaborar la respectiva acta, la cual contendra los motivos de suspension y debera ser firmada por el supervisor
designado y EL CONTRATISTA; una vez terminados los eventos que dieron origen a la suspension, se suscribira un acta en la
que se dejara constancia de la reanudacion de actividades. CLAUSULA SEXTA. MULTAS: En caso de mora o incumplimiento
parcial de las obligaciones adquiridas por EL CONTRATISTA sin perjuicio de la declaratoria de la caducidad del contrato, EL
MUNICIPIO podra, mediante Resolucién Motivada imponer multas, las cuales deberan ser directamente proporcionales al valor
del contrato y a los perjuicics sufridos, sin exceder el ¢inco por mil (5x1000) del valor del contrato, cada vez que se impongan.
CLAUSULA SEPTIMA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento de las
obligaciones que contrajo EL CONTRATISTA, podra EL MUNICIPIO imponer una sancion pecuniaria la cual tendré un monto
del diez por ciento (10%) del valor del contrato sin perjuicio de adelantar las acciones legales y administrativas pertinentes en
caso de que las cuantias de los perjuicios ocasionados al MUNICIPIO, superen el valor de la clausula penal. CLAUSULA
OCTAVA. APLICACION DE LA MULTA Y LA CLAUSULA PENAL: El valor de las multas y la clausula penal a que se refieren
las clausulas anteriores, seran impuestas por EL MUNICIPIO mediante Resolucion motivada conforme el proceso dispuesto en
la normatividad legal vigente. Una vez ejecutoriados estos actos administrativos seran tomados dichos valores del saldo a favor
de EL CONTRATISTA. Si no fuere posible lo anterior, se cobrara por la via judicial correspondiente. CLAUSULA NOVENA.
CLAUSULAS EXCEPTIVAS DE DERECHO COMUN: En el presente contrato se entienden incorporadas las clusulas
excepcionales al derecho comun, consagradas en la Ley 80 de 1993, sobre modificacion, terminacion e interpretacion unilateral.
EL MUNICIPIO podra hacer uso de éstas en las oportunidades y formas alli establecidas. CLAUSULA DECIMA. APROPIACION
PRESUPUESTAL.: Los pagos que deba efectuar EL MUNICIPIO en razon del presente contrato se haran con cargo al rubro:
\

Para la vigencia 2026, de conformidad con los valores autorizados en el acuerdo Municipal N°17 del 05 de septiembre de
2025, se autoriza la apropiacion de la suma de DOS MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MILLONES DE PESOS
M.L.V (S 2.844.000.000), los cuales seran distribuidos de la siguiente manera: DOS MIL DOSCIENTO MILLONES DE
PESOS M.L.V ($ 2.200.000.000) que corresponden al Sistema General de Participaciones y SEISCIENTOS CUARENTA Y
CUATRO MILLONES DE PESOS M.L.V ($ 644.000.000) financiados con propésitos generales, los cuales asegura el

cumplimiento del deber estatal de asegurar radica en la necesidad de asegurar la disponibilidad continua de los recursos
\nnnmt]un: indianansahles nara |a nneranian del SFMICRIIF diirante 1a vinencia 2024 /

6. Sistema de emergencias médicas - SEM,

VIGENCIAS FUTURAS EXCEPCIONALES (LEY 1483/2011)

' VIGENCIA | FUENTEDE |
| FROYECIO PLAZO FUTURA 2026 _| FINANCIACION |
~ Sistema de Emergencias | 12 meses  ..944:000,000 |Recursos Propios |
| Médicas - SEM | | 2,200,000,000 [SGPPG _ |
1 TOTAL VF EXCEPCIONAL SEM | 2,844,000,000 | B B
Fuente: Acta COMFIS N°026 del 21 de agosto de 2025
Codigo: F-GJ-34 | o i Pagina 7 de 9,
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IDENTIFICACION DEL SERVICIO A CONTRATAR Y ANALIZAR:

Contratacion Directa (Contrato Interadministrativo), Entendiendo por éste, el sistema de codificacion de las Naciones

Unidas para estandarizar productos y servicios, conocido por las siglas UNSPSC. Los codigos del Clasificador de Bienes

y Servicios estan compuestos por 8 digitos que corresponden a cuatro niveles, cada nivel de dos digitos: (1) segmento,

(1) familia, (1ll) clase y (1v) producto.

GRUPO | SEGNENTO T FAMILIA CLASE PRODUCTO CcODIGO
[___ | _ UNSPSC

F _ | 93 13 . . 1_8 _ 02 93131802
SERVICIOS ‘ Senvicios polilicos y de Asuntos Ayuda y asistencia Preparacion y aivio SEm_ac'o cerespuestacontra | Servicio de respuesta contra

Civicos humanitaria de desastres desasires desastres

- |
v 10 17
Servicios de i)}

85101701
Senvicios de salug Se’"'c""s::';g'a"’s % | adminsiraciin do Politica de salud Polltica e salud
salud

SERVICIOS

80
) 1 15 0 80111501
ic )
S:S@ﬁé?ﬁ?&"&ﬁ? [ Sascos de cioth Desarrollo de Perfeccionamienio de la Perfeccionamiento de ia
senvicios adminisiratives humanos [ fecursos humanos furicion de gestion funcion de gestion

— |

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA EN LA EJECUCION DEL OBJETO
CONTRACTUAL: Este contrato se ejecutara con estricta sujecion a las clausulas en él contenidas y EL CONTRATISTA sera
responsable de las fallas que se adviertan, sin perjuicio de la responsabilidad a que se refieren [os articulos 52, 55, 56 y 58 de
'@ Ley 80 de 1993 y demas normas que las modifiquen o adicionen. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA, para efectos de este contrato manifiesta que no estar incurso en ninguna de las
causales de inhabilidad e incompatibilidad consagradas en la Constitucion o en |a Ley, en especial las provistas en los Articulos
8%y 9°de la Ley 80 de 1993, articulo 18 de Ia Ley 1150 de 2007, y articulos 2 y siguientes de la ley 1474 de 2011. CLAUSULA
DECIMA TERCERA. SUPERVISION: La supervision de este contrato sera gjercida por CARLOS ARTURQ ZAPATA ZAPATA,
identificado (a) con cedula de ciudadania 70.253.526, quien se desemperia como Subsecretario Administrativo y Financiero de
la Secretaria de Salud, 0 quien haga sus veces, parasupervisar y verificar el correcto desarrollo de las actividades contractuales
acorde con la propuesta presentada, la cual hace parte integral de este contrato. PARAGRAFO. Teniendo en cuenta lo
estipulado en el Articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, el Supervisor debera realizar el “seguimiento técnico, administrativo,
financiero, contable, y juridico que sobre el cumplimiento del objeto del contrato”. De igual manera, en el articulo 84 idem,
determina que los "supervisores estan facultados para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la
ejecucion contractual, y serén responsables por mantener informada a la entidad contratante de los hechos o circunstancias
que puedan constituir actos de cormupcion tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el
cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento se presente. CLAUSULA DECIMA CUARTA. CESION: EL
CONTRATISTA no podra ceder con otra persona natural o juridica el presente contrato, sin el consentimiento previo y escrito
del MUNICIPIO. CLAUSULA DECIMA QUINTA. VINCULO LEGAL: EL MUNICIPIO no adquiere ningin vinculo o relacién de
caracter laboral o similar con EL CONTRATISTA ni el personal a su cargo, por lo tanto, ésta tendra derecho al valor pactado
en la Clausula Tercera de este contrato y en ningun caso se pagara a EL CONTRATISTA suma alguna por otro concepto. EL
CONTRATISTA, y los trabajadores o personal a su cargo prestaran sus servicios de manera independiente Yy no tendran con
EL MUNICIPIO relacion de subordinacion alguna. CLAUSULA DECIMA SEXTA. CAUSALES DE TERMINACION DEL
PRESENTE CONTRATO: El presente contrato termina por Ias siguientes causales: a) La efecucion total del objeto del contrato:
b) El cumplimiento del plazo estipulado; ¢) La declaratoria de incumplimiento del confrato a través de acto administrativo; d)
Las demas causales que contempla el régimen contractual colombiano. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. LIQUIDACION: El
presente contrato se liquidara por las partes contratantes dentro de los términos dispuestos en el articulo 11 de La ley 1150 de
2007. CLAUSULA DECIMA OCTAVA, SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las partes acuerdan de surgir diferencias en el
desarrollo del presente Contrato buscaréan soluciones agiles y directas para afrontar dichas discrepancias, para tal efecto, las

F
SERVICIOS

—L
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partes estudiaran y propondran mecanismos de solucion directa de controversias contractuales, tales como la Congiliacion
Judicial y Extrajudicial. CLAUSULA DECIMA NOVENA. VIGENC IA: La vigencia del presente contrato sera por el plazo pactado
en Ia Clausula Cuarta, contado a partir del Acta de Inicio. CLAUSULA VIGESIMA. PUBLICACION: El presente contrato y los
estudios previos del mismo, seran publicados simultaneamente en la pagina web de la plataforma SECOP Il en cumplimiento
alo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. EJECUCION: Para la
iniciacion de la prestacion del servicio objeto de este contrato, se requerira del certificado de registro presupuestal y la
constancia del cumplimiento de las obligaciones dentro del sistema de seguridad social integral que le corresponden al
CONTRATISTA, conforme la normativa vigente en la materia. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. SEGURIDAD SOCIAL.
Durante la ejecucion del presente contrato, el CONTRATISTA, debera acreditar que sé encuentra al dia en el pago de apories
parafiscales al sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pension y Riesgos laborales) del personal a su cargo, asi como
los propios del SENA ICBF y cajas de compensacion familiar 2 que se encuentre obligado conforme a lo dispuesto en Ia
normatividad legal vigente. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. PERFECCIONAMIENTO: Ei presente contrato quedara
perfeccionado con la firma de las partes, con lo cual se entiende que hay acuerdo sobre el objeto y la contraprestacion.
CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. DOMICILIO. Para todos los efectos legales derivados del presente contrato, se fija come
domicilio contractual el Municipio de Bello.

De conformidad con lo que antecede, en ejercicio de Ias facultades de que son titulares cada uno de los firmantes, suscriben
este Contrato en la ciudad de Bello en la fecha

et ) P
' \
CARMEN CECILIA ES

ESCOBAR DAVID
Secretaria Juridica
Municipio de Bello
f st
If} T
Elabor: Belén Lopez | Abogada Contratista - Secrelania de Salud A& AN [ 0811172025
Reviso Elkin Daric Lopez Castrilon / Secretario de Salud ) {{ ]\ J 0811172025
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@00 s iospital
Marco Fidel Suarez
Compromiso de Vida
ACUERDO 01

MODIFICACION PRESUPUESTAL # 02
(30 de enero de 2026)

"POR MEDIO DEL CUAL SE HACE ADICION AL PRESUPUESTO DE
INGRESOS Y GASTOS DE LA ACTUAL VIGENCIA”

CONSIDERANDO:

1. Que segun Resolucién S2025061414973 del 12 de diciembre de 2025 el
Consejo Departamental de Politica Fiscal (CODFIS), en uso de sus
atribuciones legales, fijé el presupuesto de ingresos y gastos para la vigencia
fiscal 2026 de la Empresa Social del Estado Hospital Marco Fidel Sudrez del
Municipio de Bello, en la suma de CIENTO SESENTA Y OCHO MIL
CUATROCIENTOS CINCUENTA MILLONES CIENTO SESENTA Y SIETE MIL
CUATROCIENTOS DOS PESOS M/L ($168.450.167.402).

2. Que segun resoluciéon S2025060948532 del 24 de septiembre de 2025 el
Consejo Departamental de Politica Fiscal (CODFIS) delega en la Juntas
Directivas de las Empresas Industriales y Comerciales del Estado- EICE del
orden departamental, Empresas Sociales del Estado — ESE y Sociedades de
Economia Mixta con el régimen de aquellas, dedicadas a actividades no
financieras, la facultad de aprobar las modificaciones al presupuesto
aprobado por el CODFIS sin que medie peticién ante este y aprobar vigencias
futuras.

3. Que la disponibilidad total en la caja, bancos y recursos de destinacidn
especifica a diciembre 31 de 2025, después de realizar el cierre contable de
la vigencia 2025, asciende a la suma de CUATRO MIL CIENTO NOVENTA
MILLONES OCHOCIENTOS DIECINUEVE MIL SETECIENTOS TREINTA Y TRES
PESOS M/L ($4.190.819.733), de acuerdo con la siguiente discriminacion:

| SALDO -
SALDO EN CAJA Y | MODIFICACION
RUBRO PRESUPUESTO
ICIAL BANCOS PRESUPUESTAL
1.0 Disponibilidad inicial 0 $4.190.819.733 $4.190.819.733
1.0.01 Caja a diciembre 31 de 2025 0 $2.476.169 §2.476.169
L1.0.02 Bancos a diciembre 31 de 2025 0 $1.698.308.222 $1.698.308.222

Hueﬂa de Sede Autopista: calle 44 N° 498 - 90 Bello, Antioquia
O Sede Niguia: avenida 42 N° 59 - 06 Bello, Antioquia
Carbono Conmutador: (57) (4) 4549000 | Linea gratuita: 01 8000 517 347

gerenciai@hmfs.gov.co - NIT: 890,985 703-5
www.hmfs.gov.co | f o » Hospital Marco Fidel Sudrez




ESE Hospital

~&) Marco Fidel Suarez

Compromiso de Vida

Inversiones Temporales a dic. 31

2.490.035.341 2.490.035.341
de 2025 9 > >

1.0.03

4. Que de acuerdo con las consideraciones anteriores es necesario ajustar el
Presupuesto de Ingresos y Gastos de la ESE HOSPITAL MARCO FIDEL
SUAREZ de la vigencia 2026.

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Adicionar al Presupuesto de ingresos de la ESE Hospital
Marco Fidel Sudrez, para la vigencia fiscal 2026, la suma de CUATRO MIL CIENTO
NOVENTA MILLONES OCHOCIENTOS DIECINUEVE MIL SETECIENTOS TREINTA
Y TRES PESOS M/L ($4.190.819.733), discriminados asi:

S
INGRESOS $4.190.819.733
1.0 DISPONIBILIDAD INICIAL $4.190.819.733
1.0.01 Caja $2.476.169
1.0.02 Bancos $1.698.308.223
1.0.03 Inversiones Temporales $2.490.035.341
ARTICULO SEGUNDO: Adicionar el Presupuesto de gastos de la ESE Hospital
Marco Fidel Suarez, para la vigencia fiscal 2026, la suma de CUATRO MIL CIENTO
NOVENTA MILLONES OCHOCIENTOS DIECINUEVE MIL SETECIENTOS TREINTA
Y TRES PESOS M/L ($4.190.819.733), discriminados asi:
A 4
GASTOS $4.190.819.733
2.1.2.02.01.002.001 Roperia, Dotacion $500.000.000
2.4.5.01.03.99.01 Vigencia Anterior Medicamentos $1.200.784.392
2.3.2.02.02.009 Servicios para la comunidad $2.462.360.341
Sociales y Personales
2.3.2.02.02.009.99 Vigencia anterior Servicios $27.675.000
Para la comunidad sociales y
personales
©. Huella de 300 ot Ao
A onmutador: 4 inea gratuita: 4
o Carbono ook (37 ) B T s <

www.hmfs.gov.co | f =¥ Hospital Marco Fidel Sudrez
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ARTICULO TERCERO: El presente Acuerdo rige a partir de su expedicion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el municipio de Bello, Antioquia, a los treinta (30) dias del mes de enero
de 2026.

JUAN DAVID BERRIO VARGAS SANCHEZ ALVAREZ.
Presidente Junta Directiva Secretaria Junta Directiva
NOMBRE FUNCIONARIO . FIRMA FECHA
N Lyda Dinorah Suérez Arredondo 5

Proyectd: | réenico presupuesto ¢ \5& Sh- 30/01/2026

Revision Catalina Sanchez Alvarez [)

uridica: Asesora juridica O‘{ TLL.{-..W 4\:_—\‘ 30/01/2026

Revisién Catalina Sanchez Alvarez A Y

Financiera: | Subgerente Administrativa y Financiera (E) \‘t 30/01/2026

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones

legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.

¥ =y Sede Autopista: calle 44 N°® 498 - 90 Bello, Antioguia
{O Hue/}a de Sede Niguia: avenida 42 N* 59 - 06 Bello, Antioquia
A\ ) Carbono Canmutador: (57) (4) 4549000 | Linea gratuita: 01 8000 517 347
AR R A BN SCLGMEEA gerencia@hmfs.gov.co - NIT: B90,.985.703-5

www.hmfs.gov.co | f 8 » Hospital Marco Fidel Sudrez




Bello, 26 de enero de 2026

ESE Hospital

arco Fidel Sudrez

Compromiseo de Vida

CERTIFICACION DE DISPONIBILIDAD INICIAL

La contadora de la ESE HOSPITAL MARCO FIDEL SUAREZ certifica que a
diciembre 31 del afio 2025, seguin los saldos revelados en los estados

financieros, existe disponibilidad inicial para el afio 2026,

la cual debe ser

incorporada al presupuesto de la vigencia 2026, segln el siguiente detalle:

_ 'ES.E HOSPITAL MARCO FIDEL SUAREZ
~ CONSOLIDACION DE CUENTAS BANCARIAS Y DESTINACION ESPECIAL

U D ALDO BRO
O & D O
AS DAD [

CAJA $ 2.476.169,21
CAJA AUTOPISTA 11050101 $ 590.200,21 | FUNCIONAMIENTO
CAJA NIQUIA 11050102 S 735.968,00 | FUNCIONAMIENTO
BASE CAJEROS 11050203 $ 1.150.000,00 | FUNCIONAMIENTO

BANCOS
FONDOS COMUNES $ 1.698.308.222,71
BANCOLOMBIA 653-019280-48 $ 397.646.897,12 | FUNCIONAMIENTO
BBVA 2000099274 $  979.435.588,00 | FUNCIONAMIENTO
BANCOLOMBIA 653-071055-72 S 1.468.798,29 | FUNCIONAMIENTO
BOGOTA 178-477402 $ 0,30 | FUNCIONAMIENTO
BANCO DE BOGOTA 178524534 178524534 $  319.750.917,00 | FUNCIONAMIENTO
BANCO DE BOGOTA 178561791 -
PROGRAMA VACUNACION INSTITUCIONAL 178561791 S 862,00 | CONVENIOS ESPECIALES
IDEA PROYECTOS HMFS 200000284 S 4.760,00 | CONVENIOS ESPECIALES
DESTINACION ESPECIFICA $ 2.481.274.479,00
FONDO BIENESTAR

BANCO DE BOGOTA 178561254 S 134,00 | SOCIAL Y VIVIENDA
IDEA ESTUDIO Y DISENO APOYO
DIAGNOSTICO 00000815 $ 5.012.948,00 | INVERSION
IDEA EQUIPOS BASICOS DE SALUD
200000746 200000746 $  562.030.465,00 | EBAS
IDEA UCI NEONATAL 200000902 200000902 § 1.312.968.304,00 | INVERSION

() Huella de
O Carbono

S G U et L P e s

Sede Autopisty calla 44 N 458 - 99 Seto. Anticquia

Sede Nigule avenida 42 N* 39 - 06 Belo Antisguin

Conmutasor (57) (4) 4543000 | Lnga gratuita. 01 BCO0 517 347

aerenciaahmls.gov.es - NIT: B90.085.703-3
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IDEA SERVICIO DE RELEVO A CUIDADORAS | ANTICIPO CONVENIOS
DE PERSONAS 200001215 200001215 $  601.262.628,00 | ESPECIALES
SUBTOTAL BANCOS $ 4.179.582.701,71 | .
FIDUCIAS DE INVERSION
FONDOS COMUNES $  8.760.862,90
FIDUCIA 001001616548 PROYECTOS 1001616548 $__ 8.760.862,90 | CONVENIOS ESPECIALES
SUBTOTAL FIDUCIAS $ __ 8.760.862,90
/GRAN TOTAL mspommumn INICIAL R s
PRESUPUESTA ! 2 30, }i%‘ 33,82 |

| "
SANDRA LILJTANA /GOMEZ OCHOA

Contadora publica

T.P. 86776-T
Sede Autopista colla 44 N*® 498 - 90 Bolio, Anticquia
Huella de Sede Niguia: avenida 42 N° 58 - 06 Bato, Anticquia
O Conmutador (57) {4) 4543000 | Linea gratuila: O1 8OO0 517 347
a rb ono garenclaahmis.gov.co - NIT: BOO.985.703-5

www.hmls.gov.co | 1 #v Hospital Marco Fidel Sudrez
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ACUERDO # 02
MODIFICACION PRESUPUESTAL # 03
(30 de enero 2026)

"“"POR MEDIO DEL CUAL SE HACE ADICION AL PRESUPUESTO DE
INGRESOS Y GASTOS DE LA ACTUAL VIGENCIA”
CONSIDERANDO:

1. Que segun Resolucién S2025061414973 del 12 de diciembre de 2025 el
Consejo Departamental de Politica Fiscal (CODFIS), en uso de sus
atribuciones legales, fijo el presupuesto de ingresos y gastos para la
vigencia fiscal 2026 de la Empresa Social del Estado Hospital Marco Fidel
Sudrez del Municipio de Bello, en la suma de CIENTO SESENTA Y OCHO
MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA MILLONES CIENTO SESENTA Y SIETE

o MIL CUATROCIENTOS DOS PESOS M/L ($168.450.167.402).

2. Que segun resolucion S2025060948532del 24 de septiembre de 2025 el
Consejo Departamental de Politica Fiscal (CODFIS) delega en la Juntas
Directivas de las Empresas Industriales y Comerciales del Estado- EICE
del orden departamental, Empresas Sociales del Estado - ESE vy
Sociedades de Economia Mixta con el régimen de aquellas, dedicadas a
actividades no financieras, la facultad de aprobar las modificaciones al
presupuesto aprobado por el CODFIS sin que medie peticidon ante este y
aprobar vigencias futuras.

3. Que en la vigencia fiscal 2025 se adicionaron al presupuesto varios
contratos interadministrativos suscritos con la Gobernacion de Antioquia:
contrato numero 4600018717 del 13 noviembre 2025 “Maternidad
Segura”; el contrato nimero 4600018787 del 13 de noviembre 2025
“Estilos de Vida Saludable” y el contrato nimero 4600017977 “PIC” los
cuales no se ejecutaron en su totalidad y se hace necesario incorporar los

- saldos pendientes por ejecutar para dar cumplimiento a las obligaciones

contractuales contraidas con la Gobernacion de Antioquia, de conformidad
con los saldos que se detallan a continuacion:

CONTRATO VALOR CONTRATO | EJECUTADO 2025 | INCORPORAR 2026
4600018717 Matemidad Segura $ 8.962.327.015 $ 1.389.161.557 $ 7.573.165.458
4600018787 Estilos de Vida $ 1.996.205.405 $ 54.508.415 $ 1.941.696.990
4600017977 PIC $ 7.054,239,958 $ 6.825.411.729 $ 25.069.711

4. Que de acuerdo con las consideraciones anteriores es necesario ajustar
el Presupuesto de Ingresos y Gastos de la ESE HOSPITAL MARCO FIDEL
SUAREZ de la vigencia 2026.

Sede Autopista: calle 44 N® 498 - 80 Bello, Antioguia
O Hueﬂa de Sede Niguia: avenida 42 N*® 59 - 06 Bello, Antioquia
arbono Conmutador: (57) (4) 4542000 | Linea gratuita: 01 8000 517 347
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ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Adicionar al Presupuesto de ingresos de la ESE Hospital
Marco Fidel Sudrez, para la vigencia fiscal 2026, la suma de NUEVE MIL
QUINIENTOS TREINTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y
DOS MIL CIENTO CINCUENTA Y NUEVE PESOS M/L ($9.539.932.159),
discriminados asi:

INGRESOS $9.539.932.159

1.1.02.06.007.02.08 Transferencias a las Empresas $9.539.932.159
Sociales del Estado

ARTICULO SEGUNDO: Adicionar el Presupuesto de gastos de la ESE Hospital

Marco Fidel Suarez, para la vigencia fiscal 2026, la suma de NUEVE MIL
QUINIENTOS TREINTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y b
DOS MIL CIENTO CINCUENTA Y NUEVE PESOS M/L ($9.539.932.159),
discriminados asi:

GASTOS $9.539.932.159
2.3.2.02.02.009 Servicios para la comunidad $9.539.932.159
Sociales y Personales
ARTICULO TERCERO: El presente Acuerdo rige a partir de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el municipio de Bello, Antioquia, a los treinta (30) dias del mes de enero

de 2026.
&
o N W .
-V — | TS
JUAN DAVID BERRIO VARGAS CATALINA SANCHEZ ALVAREZ.
Presidente Junta Directiva Secretaria Junta Directiva
NOMBRE FUNCIONARIO | [ FIRMA FECHA
. Lyda Dinorah Sudrez Arredondo / =
Provectu Técnico presupuesto ";'3 "\‘A"L ‘(\:"‘ﬁ- 30/01/2026
: Jhésica Garcla Veldsquez A
Revize Coordinadora de proyectos ’R L’k_’,&l(_ lC,\(’\ U 30/01/2026
Revision Catalina Sanchez Alvarez B : :
juridica Asesora juridica )27/ - ‘ ]Zj\\-@ A \’ 30/01/2026
Revisian Catalina Sanchez Alvarez Y
Financiera Subgerente Administrativa y Financiera (E) V\( 30/01/2026
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
o Sede Autopista: calle 44 N° 498 - 90 Bello, Antioquia
O Hueﬂa de Sede Niquia: avenida 42 N* 59 - 06 Bello, Antioguia
) Carbono Conmutador: (57) (4) 4549000 | Linea gratuita: 01 8000 517 347

gerencia@hmfs.gov.co - NIT: 890.985.703-5
www.hmfs.gov.co | f o » Hospital Marco Fidel Sudrez
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Compromiso de Vida
Bello, 29 de enero de 2026
CERTIFICACION DE DISPONIBLE

La Subgerente Administrativa y Financiera (E), actuando como jefe de
Presupuesto de la ESE Hospital Marco Fidel Sudrez certifica que, existe
apropiacion para adicionar el presupuesto de la vigencia fiscal 2026 en el
siguiente rubro:

: | INGRESOS $9.539.932.159

Transferencias a las Empresas $9.539.932.159

1.1.02.06.007.02.08 Sociales del Estado

0 h@;{jﬁ,\ -

CATALINA SANCHEZ ALVAREZ.
Subgerente Administrativa y Financiera (E).

. H ” d Sede Autopista: calle 44 N® 498 - 90 Bello, Antioquia
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ACUERDO # 03
MODIFICACION PRESUPUESTAL # 04
(30 de enero 2026)

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADICIONA EL PRESUPUESTO DE INGRESOS
Y GASTOS DE LA ACTUAL VIGENCIA”

CONSIDERANDO:

1. Que segun Resolucion S2025061414973 del 12 de diciembre de 2025 el
Consejo Departamental de Politica Fiscal (CODFIS), en uso de sus
atribuciones legales, fijo el presupuesto de ingresos y gastos para la
vigencia fiscal 2026 de la Empresa Social del Estado Hospital Marco Fidel
Sudrez del Municipio de Bello, en la suma de CIENTO SESENTA Y OCHO
MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA MILLONES CIENTO SESENTA Y SIETE
MIL CUATROCIENTOS DOS PESOS M/L ($168.450.167.402).

2. Que segun resolucion S2025060948532 del 24 de septiembre de 2025 el
Consejo Departamental de Politica Fiscal (CODFIS) delega en la Juntas
Directivas de las Empresas Industriales y Comerciales del Estado- EICE
del orden departamental, Empresas Sociales del Estado - ESE vy
Sociedades de Economia Mixta con el régimen de aquellas, dedicadas a
actividades no financieras, la facultad de aprobar las modificaciones al
presupuesto aprobado por el CODFIS sin que medie peticién ante este y
aprobar vigencias futuras.

3. Que segun Resolucién 000111 del 27 de enero 2026 del Ministerio de
Salud y Proteccién Social por medio de la cual se efectia una asignacion
de recursos del presupuesto de gastos de funcionamiento del Ministerio
de Salud y Proteccion Social, del rubro “Apoyo a Programas de Desarrollo
de la Salud Ley 100 de 1993”, para la financiacion de proyectos de
infraestructura en salud, en consecuencia el Ministerio Salud y Proteccion
Social para la vigencia fiscal 2026 asigna a la ESE Hospital Marco Fidel
Sudrez la suma de SIETE MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y SIETE MILLONES
SETECIENTOS CINCUENTA MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y TRES PESOS
M/L ($7.697.750.473), para la adecuacion de la infraestructura fisica de
la entidad en las sede Autopista y Niquia.

4. Que de acuerdo con las consideraciones anteriores es necesario ajustar
el Presupuesto de Ingresos y Gastos de la ESE HOSPITAL MARCO FIDEL
SUAREZ de |a vigencia 2026.

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Adicionar al Presupuesto de ingresos de la ESE Hospital
Marco Fidel Suarez, para la vigencia fiscal 2026, la suma de SIETE MIL

F s Hueﬂa de Sede Autopista: calle 44 N° 49B - 80 Bello, Antioquia
O Sede Niquia: avenida 42 N* 59 - 06 Bello, Antioquia
) Carbono Conmutador: (57) (4) 4549000 | Linea gratuita: 01 BODO 517 347
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SEISCIENTOS NOVENTA Y SIETE MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL
CUATROCIENTOS SETENTA Y TRES PESOS M/L ($7.697.750.473), discriminados
asi:

INGRESOS $7.697.750.473

1.1.02.06.007.02.08 Transferencias a las Empresas $7.697.750.473
Sociales del Estado

ARTICULO SEGUNDO: Adicionar el Presupuesto de gastos de la ESE Hospital
Marco Fidel Sudrez, para la vigencia fiscal 2026, la suma de SIETE MIL
SEISCIENTOS NOVENTA Y SIETE MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL
CUATROCIENTOS SETENTA Y TRES PESOS M/L ($7.697.750.473), discriminados

asi:
L
GASTOS $7.697.750.473
2.3.2.02.02.005 Servicios de la Construccién $7.697.750.473
ARTICULO TERCERO: Se condiciona la facultad de realizar compromisos
presupuestales de los recursos incorporados solo a partir de la existencia
efectiva de los mismos en las cuentas de la ESE.
ARTICULO CUARTO: El presente Acuerdo rige a partir de su expedicion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dado en el municipio de Bello, Antioquia, a los treinta (30) dias del mes de enero
de 2026.
\ =
C C N <)
JUAN DAVID BERRIO VARGAS CATALINA SA HEZ f\LVAREZ.
Presidente Junta Directiva Secretaria Junta Directiva
NOMBRE FUNCIONARIO | [ FIRMA FECHA
Proyecté: #‘ég:lgj”:rfszpsj:;foz Arredondo Qf)\da SA- 30/01/2026
Revision Catalina Sanchez Alvarez N
juridica: Asesora juridica {?/' FJ 7 ﬂ, \ B 30/01/2026
Revision Catalina Sanchez Alvarez = AT
Financiera: | Subgerente Administrativa y Financiera (E) _H{ \-{ 30/01/2026
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabllidad lo presentamos para firma.
P ooy Sede Autopista: calle 44 N°® 498 - 90 Bello, Antioqui
(. Huella de e N s 1o o Aoy
N ) C tador: (57) (4) 4549000 | Line atuita: 01 8000 517 347
rmm”jgarbﬂloi{’{_g i gerencia(afhmflz?:o%.rco‘{t:IIT: 850.985.703-5
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Bello, 29 de enero de 2026
CERTIFICACION DE DISPONIBLE

La Subgerente Administrativa y Financiera (E), actuando como jefe de
Presupuesto de la ESE Hospital Marco Fidel Suarez certifica que, existe
apropiacion para adicionar el presupuesto de la vigencia fiscal 2026 en el
siguiente rubro:

1 INGRESOS $7.697.750.473

Transferencias a las Empresas $7.697.750.473
Sociales del Estado

CATI\IQA&S?PCHEZ ALVAREZ.

Subgerente Administrativa y Financiera (E).

1.1.02.06.007.02.08

O Huella de _
Conmutador (57) (4) 45 C nea gratuita; 01 80
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Republica de Colombia

MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL

RESOLUCION NUMERO 0G0111 DE 2026

( 27 ENE 2me )

Por la cual se efectua una asignacion de recursos del Presupuesto de Gastos de
Funcionamiento del Ministerio de Salud y Proteccién Social, del rubro “Apoyo a
Programas de Desarrollo de la Salud Ley 100 de 1993" para la financiacién de

proyectos de infraestructura en salud

EL MINISTRO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL

En ejercicio de sus facultades, en especial de las conferidas en el articulo 110 del
Decreto - Ley 111 de 1996, el numeral 42.2 del articulo 42 de la Ley 715 de 2001, y

.I,‘.
CONSIDERANDO

Que los articulos 194 y 195 de la Ley 100 de 1993, establecen que las Empresas
Sociales del Estado — ESE seran las encargadas de la prestacion de servicios de salud
en los territorios y que podran ser destinatarias de transferencias directas con cargo al
presupuesto de la Nacion

Que el articulo 42 de la Ley 715 de 2001 asigna a la Nacion, la direccion del Sector
Salud y del Sistema General de Seguridad Social en Salud en el territorio nacional, de
acuerdo con la diversidad regional y el ejercicio de sus competencias, dentro de las
cuales se encuentra la de impulsar, coordinar,” financiar, cofinanciar y evaluar
prograinas, planes y proyectos de inversion en materia de salud, con recursos
diferentes a los del Sistema General de Participaciones. '

Que este Ministerio, a través de la Resolucion 737 del 30 de abril de 2024, la cual
derogd la Resolucion 5514 de 2013 y modifico la Resolucion 2361 de 2016, dispuso
que los actos administrativos que soporten la asignacion de recursos, que se ejecutan
mediante transferencia a entidades territoriales o sus entes adscritos o vinculados,
deberan enmarcarse en los requisitos alli previstos y atender a la planeacién que la
dependencia responsable de la ejecucion efectie para dicha vigencia.

Que mediante la Resolucion 555 de 2022, modificada por la Resolucion 1222 de 2024,
se esteblecieron los criterios de asignacion de recursos para las entidades territoriales
y para las Empresas Sociales del Estado, de los rubros: “dpoyc a Programas de
Desarrollo de la Salud Ley 100 de 1993", “Plan Nacional de Salud Rural' y
"Mejoramiento de la Red de Urgencias y Atencion de Enfermedades Catastréficas y
Accidentes de Tréfico”, y se definid el funcionamiento del Comité Asesor para la
Asignacion de Recursos — CAAR, instancia asesora que emite recomendaciones en
relacion con la asignacion de recursos de los citados rubros

Que el Ministerio de Salud y Proteccion Social, recibio solicitudes de asignacién de
recursos para la financiacion de proyeclos de mejoramiento de infraestructura fisica en
el departamento de Antioquia.

Que teniendo en cuenta lo senalado, la Direccion de Prestacion de Servicios y Atencion
Primaria de este Ministerio, valido el lleno de los requisitos de cada uno de los precitados
proyec.os, verificé que cumplieran por lo menos dos de los criterios senalados en el
articulo 2 de la Resolucion 555 de 2022 modificado por la Resolucion 1222 de 2024 y
emitié los conceptos técnicos de viabilidad a los proyectos que fueron puestos a
consideracion det CAAR.




RESOLUCION NUMERO (J(J{)111 DE

27 ENE 20%8

HOJA N.° 2

Continuacién de la resalucion: “Por la cual se efectia una asignacidn de recursos del Presupuesto de Gaslos de
Funcionamianto del Ministerio de Salud y Priteccidn Social, del rubro "Apoyo a Programas de Desarrollo de la Salud Ley 100
de 1993, para la linanciacion de proyectos de infraestructura en salud”

Que los miembros del Comité Asesor para la Asignacion de Recursos - CAAR, en
sesion del 29 de agosto de 2025, recomendaron al Ministro de Salud y Proteccion Social
asignar recursos a los siguientes proyectos, tal como consta en el Acta Comité No. 81
- 2025 (CAAR — OGTED), por la suma de QUINCE MIL OCHOCIENTOS ONCE
MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y UN MIL NOVENTA Y SEIS FESOS
($15.811.641.096) M/CTE.

PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA e
ENTIDAD 5 VALOR
No. | DEPARTAMENTO MUNICIPIO BENEFICIARIA 41» NOMBRE DEL PROYECTO RECOMENDADO 4.
— ABIGNAR
. . e e it —
T = ADECUACION DE LA
EMPRESA SOGIAL | INFRAESTRUC TURA PARA EL
1 ANTIOQUIA AFLLO DEI ESTADO | CENTRO DE SALUD FONTIDUENO § 1.44F 022434
BELLO SALUD |  DE LA ESE BELLOSALUD DEI
| _MUNICIPIO DE BELLO- ANTIOQUIA |
I ADECUACION DE LA
EMPRESA SOCIAL | *NFR?FE?‘[FF;L(I)C;;JT;:LPSSA EL !
2 ANTIOOUIA BELLO DELESTABD || o Uk EEE HELLO $ 1.097.607 987
BELLO SALUD } SALUD DEL MUNICIPIO DE BELLO-
L — ! ___ANTIOQUIA _ o
i ADECUACION DE LA
EMPRESA SOCIAL | INFRAESTRUCTURA PARA FL
1 ANTIOOUIA BELLO DFLESTADD | CENTRO OF SALUD MIRADOR DE $ 2141 820 100
BELLO SALUD I LA ESE BELLOSALUD DEL
. MUNICIPIO DE BELLO- ANTIOQUIA
ADECUACION DE LA
sueseas soci. | NTAESTAUCTUM KA PRk
4 ANTIODUIA AFLLO DEL ESTADO R § 1952 420 293
BELLO SALUD DE LA ESE HOSPITAL
AELLOSALUD DEL MUNICIPIO DE
. BELLO- ANTIOQUIA SR |
ADECUACION DE LA
ESE HOSPITAL INFRAESTRUCTURA FISICA DE LA
5 ANTIOQUIA BELLO MARCO FIDEL ESE HOSPITAL MARCO FIDEL § 3847474 762
SUAREZ SUAREZ SEDE AUTOPISTA DEL
MUNICIPIO DE BELLO-ANTIOQUA |
ADECUACION DE LA
ESF HOSPITAL INFRAESTRUCTURA PARA ESE
[ ANTIOOUIA BELLO MARCO FIDEL HOSPITAL MARCO FIDEL SUAREZ § 3855325711
SUAREZ SEDE NIOUIA DEI MUNICIPIO DE
BELLO - ANTIOQUIA
ADECUACION DE LA
EMPRESA SOCIAL INFRAESTRUCTURA PARA EL
7 ANTIOQUIA BELLO DEL ESTADO HOSPITAL ROSALPI DE LA ESE $ 1467 921 BOS
AELLO SALUD BELLOSALUD DEL MUNICIPIO DE |
| IOy | SRR __BELLO- ANTIOQUIA e
? TOTAL % $ 16.811.641,0%6

Que los miembros del Comité Asesor para la Asignacion de Recursos - CAAR, en sesion
del 5 de septiembre de 2025, recomendaren al Ministro de Salud y Proteccion Social
asignar recursos a los siguientes proyectos, tal como consta en el Acta Comité No. 83 -
2025 (CAAR — OGTED), por la suma de NUEVE MIL CIENTO SETENTA Y CUATRO
MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y DOS MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y
NUEVE PESOS ($9.174.462.359) M/CTE.

— PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA
ENTIDAD o 2 VALOR
No. | DEPARTAMENTO | MUNICIPIO NOMBRE DEL PROYECTO RECOMENDADO A
BENEFICIARIA
ASIGNAR
ADECUACION L:E LA
INFRAESTRUCTURA FISICA DE LA
i ANTIOQUIA TuaNGo | B e og | ESE HOSPITAL SAN JUAN DE $2722.180 141
DIOS DEL MUNICIRIO DE
ITUANGO - ANTIOQUIA
ADFCUACION DF ORRAS DE LA
INFRAESTRUCTURA PARA EL
PUESTO DE SALUD EL CARMELO
2 ANTIOOUIA ITUANGOD Esfu':isgga'“cg"” DE LA ESE HOSPITAL SAN JUAN S 1.086.150 055
DE DIOS DEL MUNICIPIO DE
ITUANGO ANTIOOUIA
ADECUACION DE LA
INFRAESTRUCTURA FISICA DEL
PUESTO DE SALUD SANTA RITA
3 ANTIOQUIA ITUANGO F‘ﬁﬁfﬁf&%@” DE LA ESE HOSPITAL SAN JUAN $1200.268.123
' - DE DIOS DEL MUNICIPIO DE
ITUANGO - ANTIOQUIA
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Continuaclén de ia resolucion: 'For ia cual se efectia una asignacion de racursos de! Presupuesto de Gaslos de
Funcionamiento dal Ministena de Salud y Proteccion Social, del rubo "Apayo a Programas de Desarrolla de la Salvd Ley 100
de 1993°, para la financlacion de proyectos de infrastructira en salud

. [PﬁOYEC‘Fﬁ_S DE INFRAESTRUCTURA

i 4 ¥ o ENTIDAD & e | VAIGR
Na. |' DEPARTAMENTO | MUNICIPIO NOMBRE DEL PROYEGTO RECOMENDACO A
aiag 1 RENEFICIARIA o ‘

| T ADECUACICHDELA J
ESE HOSPITAL SAN | INFRAESTRUC [ URA PAIA | £ ESE N |
FRANCISCO GAH FRANCISCG DEL MUNICIFIO T 4156.:855.040 |

R DE PEQUE- ANTIOOUIA e
© . TOTAL i §9.174.462,359

Que mediante Decreto 1477 de 2025, fue detallada en &l Presupuesto de
Funcionamiento del Ministerio de Salud y Proteccién Social, Unidad 190101 Gestion
General, Programa 03: Transferencias corrientes, Subprograma 03: A entidades del
Gobierno, Proyecto 02: A entidades territoriales distintas al Sistema General de
Participaciones, Subproyecto 002: Apoyo a Programas de Desarrollo de fa Salud Ley
100 de 1993, Recurso 10° Recursos corrientes, una partida por valor de CUATRO
BILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y
OCHO MILLONES DOSCIENTOS. OCHENTA Y DOS MIL TRESCIENTOS SESENTA
Y OCHO PESOS ($4.453.298.282.368) M/CTE.

a4 | ANTIOGLILA J PEGUE

I .

Que segun el certificado de disponibilidad presupuestal No. 185626 del 14 de enero de
2026, expedido por la Coordinadora del Grupo de Presupuesto del Ministerio de Salud
y Proteccion Social, existe apropiacion presupuestal disponible en la Unidad/Subunidad
Ejecutora 19-01-01-000 Gestion General, Posicion Catalogo de Gasto A-03-03-02-002
‘Apoyc a Programas de Desarrollo de la Salud Ley 100 de 1993"

En méiito de lo expuesto,
RESUELVE

Articulo 1. Asignacién de recursos. Asignar a las entidades que se sefialan a
centinuacion, recursos del Presupuesto de Gasios de Funcionamiento del Ministerio de
Salud y Proteccion Social para la vigencia fisca! de 2026, rubro “Apoyo a Programas de
Desarrollo de la Salud Ley 100 de 1993" por valor de VEINTICUATRO MIL
NOVECIENTOS OCHENTA Y SEIS MILLONES CIENTO TRES MIL
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CINCO PESOS ($24.986.103.455) M/CTE, de la
siguiente manera:

PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA _

= 3 R “ENTIDAD S
Na. Il CEPARTAMENT( MUNICIFIO RECEPTORA DE LOS NOMBRE DEL PROYECTO VALOR A ASIGNAR
e i e | RECURSOS | S s ST
ADECUACION DE LA )
wooun | smto | oot | | o CENMODESAM | Lo
' ANTICQU tLo LE SALUDB FONTIDUENO DF | A ESE :
! BELLOSALUD DEL MUKNICIPIO
! o DE BELLO- ANTIOQUIA - -
I ADECUACION DE LA ]
| I EMPRESA SOCIAL 'N*R'Eiﬂi":}cggiiﬂmu EL -
et ANTIOQUIA BELLO | DEL Ea&?ﬁ)BEUG MARUCHENGA DE LA ESE 51093697 987
BELLO SALUD DEL MUNICIFIO
o - o | DE BELLO: ANTIOQUA |
i ADEC:UACION DE LA
o | moaun | e | RS | SOMOREMIMANR | L,
SALUD DE LA ESE BELL OSALUD DEL bd
MUNICIPIO DE BELLO-
I ST A | ANTIOQUIA - =
i [ ADECUACION DE LA
| | ownesasocw, | MERESTRUCTURA iR
4 ANTICQUIA BELLO | DEL ESST;:?J%BELLO ZAMORA DE LA ESE HOSPITAL $ 1956428 297
BELLOSALUD DEL MUNICIFIO
N DE BELLD- ANTIOQUIA | o
ADLCUACION DE LA
ESE HOSPITAL '"ii‘fs"‘erfg?w.m FISICA DE
5 ANTIOQUIA BELLO MARCO FIDEL OSEITAL MARCO 5% 842.424 762
SUAREZ FIDEL SUAREZ SEDE
| AUTORISTA DEL MUNICI®I0 DE _—
S - | __BEBOANTOOUA | T
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PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA - ]
2 ENTIDAD &= g

No. DEPARTAMENTO MUNICIPIO RECEPTORA DE LOS © NOMBRE DEL PROYECTO .| VALORAA SIGHAF!
% : i

RECURSOS

“ADECUACION DE LA
INFRAESTRUCTURA PARA ESE

ESE HOSPITAL HOSPITAL MARCO FIDEL

I 0! % &
a ANTIDQUIA BELLOD MA:ltj.:\:RFéga SUAREZ SEDE NIQUIA DEL $3.85¢ 325711
3 MUNICIPIO DE BELLO -
= ANTIOQUIA
. ADECUACION DE LA
FMPRESA SOCIAL INFRAESTRUCTURA PARA EL
7 ANTIOGUIA BELLO DEL ESTADO BELLD | HOSPITAL ROSALPI DE LA ESE $ 1487 971 800
SALLID BELLOSALUD DEL MUNICIPIO

_ | DEBELLO- ANTIOQUIA i el
ADECUACION DE LA
INFRAESTRUCTURA FISICA DE
LA ESE HOSPITAL SAN JUAN DE $ 2,727 180 141
DIOS DEL MUNICIPIO DE
ITUANGO - ANTIOQUIA
ADECUACION DE DBRAS DE LA
INFRAESTRUCTURA PARA EL
PUESTO DE SALUD EL
CARMELO DE LA ESE HOSPITAL $ 108¢ 159055
SAN JUAN DE DIOS DEL
MUNICIPIO DE ITUANGO-
ANTICQUIA
ADECUACION DE LA
INFRAESTRUCTURA FISICA DEL
ESF HOSPITAL SAN PUESTO DE SALUD SANTA RITA
JUAN DE DIOS DE LA ESE HOSPITAL SAN JUAN
DE DIOS DEL MUNICIPIO DE
ITUANGO - ANTIOQUIA

- . .
1
|
|
|

ESE HOSPITAL S5AN

B ANTIOOUA ITUANGO JUAN DE DIOS

FSE HOSPITAL SAN

o ANTIOOUIA ITUANGO JUAN DE DIOS

10 ANTIOQUIA ITUANGO §120f 2668 123

ADECUACION DE [A
INFRAESTRUCTURA PARA LA
ESF SAN FRANCISCO DEL S 4.15¢ 855040
MUNICIPIO DE PEQUE-
SNTIOOR:

ESE HOSPITAL SAN

11 ANTIOOUIA PEQUE FRANCISCO

TOTAL

§ 24.98¢,103.456

Paragrafo. El valor de los proyectos que exceda el monto asignado en el presente
articulo debera ser asumido por las precitadas entidades receptoras de los recu sos.

Articulo 2. Destinacion. Los recursos asignados en el articulo 1° de esta resclucion,
seran destinados exclusivamente al fortalecimiento del nivel primario, a través del
mejoramiento de las infraestructuras fisicas en salud en el departamento de Anfioquia,
en los términos de los praoyectos que fueron viabilizados.

Articulo 3. Incorporacion de recursos Las entidades receptoras de los recursos
sefnaladas en el articulo 1° del presente acto administrativo, estan obligadas a
incorporarlos en su presupuesto de conformidad con la normatividad vigente y a remitir
el soporte correspondiente a ld Subdireccién de Infraestructura en Salud de la Direccion
de Prestacion de Servicios y Atencion Primaria de esta cartera Ministerial.

Articulo 4. Requisitos para el giro de recursos. El giro a las entidades receptoras de
los recursos asignados medianle el presente acto, se efectuara previa entrega a la
Subdireccion de Infraestructura en Salud de los siguientes documentos:

41. Certificacion bancaria de la entidad receptora de los recursos, con fecha de
expedicion no superior a treinta (30) dias calendario, emitida por la entidad
financiera, con la identificacion de la cuenta a la cual se efectuara el giro, que
incluya el nombre completo e identificacion del titular, tipo, numero y estado
de cuenta.

4.2. Copia del contrato de encargo fiduciario suscrito por la entidad receptora de
los recursos en calidad de fideicomitente con una entidad publica del orden
nacional autorizada por la Superintendencia Financiera para fungir como
fiduciario, con el objeto de que la fiducia administre y efectie los pagos de
los recursos asignados por medio del presente acto administrativo,
destinados a los proyectos sefialados en el articulo 1° de esta resclucion,
cuyo beneficiario sera el o los contratistas que la entidad receptora de los
recursos indique en la medida en que adelante los procesos contractuales
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para la ejecucién de los recursos asignados de conformidad con la
destinacion exclusiva contenida en el articulo 2° de la presente resolucion
4.3. Copia del Registro Unico Tributario - RUT.
4.4.  Cargo, nombre completo, identificacion, teléfono y correo electrénico del
funcionario responsable de coordinar la ejecucion de los recursos objeto de
la presente resolucion.

Paragrafo 1. La documentacion referida en el presente articulo debera ser enviada por
las entidades receptoras de los recursos en un plazo maximo de diez (10) dias
siguientes a la comunicacion de este acto administrativo, salvo disposicion en contrario
establecida mediante oficio por el &rea técnica competente. El incumplimiento de la
remision de la documentacién dentro del término precitado determina el desistimiento
de la asignacion dispuesta en el articulo 1° de esta resolucion, procediéndose a la
liberacion de los recursos por parte de la Subdireccion Financiera de esta cartera
ministerial.

Paragrafo 2. El giro de los recursos asignados mediante el presente acto administrativo
se realizara con sujecion al Programa Anual Mensualizado de Caja — PAC, por lo fanto,
el presente acto administrativo no genera ninguna expectativa, y en efecto, no crea
confianza legitima.

Articulo 5. Obligaciones de las entidades a las que se asignan recursos. Las
entidades receptoras de los recursos sefaladas en el articulo 1° de la presente
resolucion tendran a su cargo el cumplimiento de las siguientes obligaciones:

5.1 Celebrar un contrato de encargo fiduciario para la administracion y pagos con una
entidad publica del orden nacional, para la administracién y el manejo de los
recursos destinados a los proyectos senalados en el articulo 1° de este acto
administrativo. El encargo fiduciario debera constituirse en un término maximo de
diez (10) dias siguientes a la comunicacion de este acto administrativo.

5.2 Facultar al Ministerio de Salud y Proteccion Social dentro del contrato de encargo
fiduciario para que pueda solicitar de manera directa a la entidad fiduciaria el
reintegro de los recursos asignados en el presente acto, junto con sus
rendimientos financieros.

5.3 Una vez realizado el giro de los recursos por parte del Ministerio de Salud y
Proteccion Social, debera en un término maximo de dos (2) dias habiles siguiente
a la recepcién de los recursos, sin perjuicio de los plazos establecidos por las
entidades financieras para transferencias interbancarias, realizar su transferencia
a la entidad fiduciaria con la que celebré el contrato de encargo fiduciario de
conformidad con las obligaciones y condiciones para el giro de los recursos
establecidas en la presente resolucion.

5.4 Remitir a la Subdireccion de Infraestructura en Salud comprobante de la
transferencia de los recursos a la entidad fiduciaria.

5.5 Velar por la adecuada ejecucién de los recursos.

5.6 Garantizar la ejecucion técnica y financiera de los proyectos aprobados por la
Direccion de Prestacion de Servicios y Atencion Primaria.

5.7 Remitir a este Ministerio, un informe mensual de la ejecucion de los recursos y del
proyecto de acuerdo con los contenidos y soportes que defina la Subdireccion de
Infraestructura en Salud de la Direccién de Prestacién de Servicios y Atencion
Primaria.

5.8 Remitir ala Subdireccion de Infraestructura en Salud de la Direccién de Prestacion
de Servicios y Atencion Primaria de este Ministerio, en medio fisico o magnético
los soportes de incorporacion y ejecucion idénea de los recursos asignados.

5.9 Garantizar la conservacion y custodia de los archivos documentales relacionados
con los conceptos pagados, para lo cual debera tener en cuenta la normativa
sobre la materia expedida por el Archivo General de la Nacién.

5.10 Suministrar oportunamente informacién a los organismos de control, a este
Ministerio y demas autoridades nacionales que la requieran,
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5.11 Realizar el cargue y reporte de informacion de la ejecucién de los recursos aqui
asignados, en el aplicativo dispuesto por este Ministerio, de conformidad con la
Resolucion 2361 de 2016 modificada por la Resoluciéon 737 de 2024, o aquella
que la adicione, modifique o sustituya.

5.12 Las entidades receptoras de los recursos, en los contratos derivados que celebren
indicaran que, en las garantias que deban constituirse por parte de los
conlratistas, se tendra que incluir al Ministerio de Salud y Proteccion Social como
beneficiario de las mismas.

5.13 Las entidades receptoras de los recursos sefaladas en el articulo 1 del presente
acto administrativo, deberan coordinar con la Subdireccion de Infraestructura en
Salud de la Direccion de Prestacion de Servicios y Atencion Primaria de este
Ministerio, la recepcion de las adecuaciones realizadas con ocasion de la presente
asignacion, una vez culminado el proyecto.

Paragrafo 1. Toda maodificacion y ajuste al proyecto viabilizado por este Ministerio, se

debe realizar ante la Direccion de Prestacién de Servicios y Atencion Primaria, para la

obtencion del concepto técnico de viabilidad.

Paragrafo 2. Sin perjuicio de log anteriores deberes, las entidades receptoras de los
recursos deberan:

« Respetar los principios y las normas que rigen la ejecucion del presupuesto
publico.

« Dar estricla aplicacion a los principios que rigen en materia de Contrataciéon
Publica, en especial, aquellos que garantizan la transparencia en la seleccién de
los contratistas.

« De conformidad con lo dispuesto en el articulo 1° de la Resolucion 1440 de 2024,
que modifica el articulo 9 de la Resolucion 5185 de 2013, las entidades
recepioras de los recursos deberan dar aplicacion a lo establecido en el numeral
9.2.7, en el sentido que si estiman otorgar recursos por concepto de anticipo o
pago anticipado, de manera previa se debera justificar técnica y financieramente
la necesidad de pactar dicha figura, y presentarla para aprobacion del Ministerio
de Salud y Proteccion Social a través de la Subdireccion de Infraestructura en
Salud, quien a su vez debera expedir por escrito la aprobacian o no del uso del
anticipo o del pago anticipado. En caso de ser aprobada la figura del anticipo o
pago anticipado, el mismo no podra superar el 15% del valor total del contrato,
asi mismo la entidad beneficiaria y/o receptora debera exigir al contratista previo
al giro. la constitucion de una fiducia.

Articulo 6. Reintegro de recursos y rendimientos. Las entidades receptoras de los
recursos asignados mediante la presente resolucion, de manera directa o a través de
la entidad fiduciaria encargada de la administracion y pago de los recursos asignados
a través de este acto administrativo, deberan:

6.1 Reintegrar mensualmente los rendimientos financieros generados por los
recursos asignados.

6.2 Reintegrar los recursos girados por este Ministerio, asi como sus rendimientos
financieros, cuando en un plazo no mayor a tres (3) meses contados a partir del
giro de los recurses asignados no se haya iniciado el proceso de seleccion de los
contratistas, salvo disposicion en contrario establecida mediante oficio por parte
de la Subdireccion de Infraestructura en Salud de la Direccion de Prestacion de
Servicios y Atencién Primaria. '

6.3 Reintegrar los recursos girados por este Ministerio, asi como sus rendimientos
financieros, cuando la entidad receptora de los recursos no cumpla con la
obligacion de transferir los recursos asignados a la entidad fiduciaria con la que
celebro el contrato de encargo fiduciario dentro del plazo establecido en la
presente resolucion.
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6.4 Reintegrar los saldos remanentes de los recursos girados por este Ministerio. que
al finalizar la ejecucién del proyecto existan.

Los recursos deberan ser reintegrados a las cuentas que comunique por escrilo este
Ministerio, dentro los treinta (30) dias calendario siguientes a que se materialicen las
condiciones definidas en el presente articulo.

Paragrafo. Cuando la Subdireccion de Infraestructura en Salud de la Direcciéon de
Prestacion de Servicios y Atencién Primaria de esta cartera ministerial evidencie que
los recursos asignados en el presente acto administrativo no hayan sido comprometidos
de manera oportuna por parte de las entidades beneficiarias aun cuando exista la
necesidad de inversién de los mismos, o cuando estas no ejecuten los proyectos de
acuerdo a los parametros impartidos por este Ministerio, este podra solicitar el reintegro
de los recursos en cualquier momento a las entidades beneficiarias y/o a la entidad
fiduciaria, asi como sus rendimientos financieros. sin que deba mediar consentimiento
alguno para hacer efectivo el reintegro, por parte de las entidades receptoras de los
recursos sefialadas en el articulo 1° de esta resolucion.

Articulo 7. Seguimiento. La Subdireccién de Infraestructura en Salud del Ministerio de
Salud y Proteccién Social realizara el seguimiento a la gjecucion de los recursos
asignados a las entidades receptoras de los recursos senaladas en el articulo 1° de la
presente resolucion, y sin perjuicic de dar cumplimiento a lo dispuesto en la Resolucién
737 de 2024 o aquelia que la modifique o sustituya, y a la Circular 00012 del 27 de
mayo de 2025, debera ejecutar las siguientes actividades de seguimiento:

7.1.  Programar y tramitar ante la Subdireccién Financiera de este Ministerio, los
manejos presupuestales y de PAC para el desarrollo de los proyectos.

7.2, Verificar la adecuada ejecucion de los recursos.

7.3.  Verificar el adecuado cumplimiento de las obligaciones establecidas para las
entidades receploras de los recursos, en los términas del articulo 5° de la
presente resolucion, y de los lineamientos técnicos a que haya lugar

7.4.  Requerir a las entidades receptoras de los recursos, el reporte de informacion
que permita realizar el seguimiento al estado de avance y ejecucion de estos
En caso de que se presenten negaciones a las solicitudes de informacion o falta
de respuesta a los requerimientos, debera poner en conocimiento tal situacion
para dar inicio a las acciones legales, administrativas y/o judiciales a que haya
lugar

7.5.  Verificar el cargue y reporte de informacién de la ejecucion de los recursos aqui
asignados, en el aplicativo dispuesto por este Ministerio, de conformidad con la
Resolucion 2361 de 2016 modificada por la Resolucién 737 de 2024, o aquella
que la adicione, modifique o sustituya.

7.6.  Analizar los soportes entregados por las entidades receptoras y/o beneficiarias,
que informen el avance de la ejecucion de los recursos y realizar las
observaciones frente al mismo, determinando los compromisos a que haya
lugar.

7.7.  Determinar la presunta existencia de circunstancias para el reintegro, bien sea
par hallazgos de recursos ejecutados, 0 no ejecutados en las condiciones
establecidas en el acto administrativo de asignacion de recursos y de
rendimientos financieros que no hayan sido registrados o reintegrados.

7.8.  Suscribir un informe final, que dé cuenta del estado de la gjecucion de los
recursos transferidos a las entidades receptoras y/o beneficiarias en los términos
del articulo 13 de la Resolucién 737 de 2024,

7.9. Correr fraslado de las eventuales inconsistencias, incumplimientos e
irregularidades a los entes de control, para lo de su competencia.

Paragrafo 1. La Subdireccion de Infraestructura en Salud de esta cartera ministerial
debera adelantar todas las actuaciones tendientes a garantizar la ejecucion adecuada
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de los recursos, de manera diligente y eficiente, propendiendo por la prevencion del
dafo antijuridico, con el objetivo de garantizar una adecuada y eficiente gestion fiscal
de los recursos, so pena de que sean considerados responsables de caracter fiscal,
disciplinario y demas a que haya lugar,

Paragrafo 2. En caso de que la precitada dependencia requiera la elaboracion de
lineamientos 1&cnicos para la ejecucion de los recursos asignados a traves del presente
aclo administrativo, los mismos atenderan a las disposiciones previstas en el articulo 7°
de la Resolucion 737 de 2024, o aquelia que la modifique, adicione o sustituya, asl
como las eslablecidas en la Circular 00012 del 27 de mayo de 2025.

Paragrafo 3. En el evento de presentarse un incumplimiento en las condiciones de
gjecucion de recursos conforme a la asignacion realizada o una presunta apropiacion
sin justa causa por parte de las entidades beneficiarias y/o receptoras de los recursos,
la citada dependencia responsable del seguimiento debera constituir el titulo que
ordena el reintegro de los recursos como resultado de aplicar el procedimiento
administrativo consagrado en el Resolucion 1716 de 2019, modificada por la Resolucion
995 de 2022, con el propésito de poder iniciar el cobro coactivo a instancia de la
coordinacion correspondiente, garantizando, en todo caso, el cumplimiento del derecho

al debido proceso, el derecho de defensa y de contradiccién y la eficiencia en el recobro
de dichos recursos.

Paragrafo 4. La Secretaria de Salud del departamento de Anticquia, o la entidad que
haga sus veces segun su jurisdiccidn, debera efectuar el seguimiento a la gjecucion de
los recursos asignados y remitira oficiosamente o cuando sea requerida, de manera
oportuna y eficaz la informacién a la Subdireccion de Infraestructura en Salud del
Ministerio de Salud y Proteccion Social y. de ser necesario informara a las entidades de
vigilancia y control, pard lo de su competencia.

Articulo 8. Comunicacion. Comuniquese la presente resolucion a las entidades
receptoras de los recursos sefialadas en el articulo 1° del presente acto administrativo,

asi como a la Secretaria de Salud referida en el articulo anterior, 0 quien haga sus

veces, para que, en el marco de sus competencias, adelanten las acciones a que haya
lugar

Articulo 9. Vigencia. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
21 ENE 2m%
f"_ H___-fl 0
-\_h,‘.:dl_ E? f‘iifj_.ﬁ

Dada en Bogota, D.C.,

GUILLERMO ALF::LNSO JARAMILLO MARTINEZ
Ministro de Salud y Proteccidén Saocial

s
Aprobd
Ditector de Prastacion de Serviclos y Atengan Primari
Subdirector de Infraestructura en Salud
se'e da Oficing da Gestidn Territorial. EmeMencias y Dasastras (5L~ F—.
Va. Bo. Director Juridico {E), Rodolto Salas Flguerca. M

Mirecror

T,




é’ Marco Fidel Suirez
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ACUERDO # 04
MODIFICACION PRESUPUESTAL # 05
(30 de enero 2026)

“"POR MEDIO DEL CUAL SE ADICIONA EL PRESUPUESTO DE INGRESOS
Y GASTOS DE LA ACTUAL VIGENCIA”

CONSIDERANDO:

1. Que segun Resolucion S2025061414973 del 12 de diciembre de 2025 el
Consejo Departamental de Politica Fiscal (CODFIS), en uso de sus
atribuciones legales, fijo el presupuesto de ingresos y gastos para la
vigencia fiscal 2026 de la Empresa Social del Estado Hospital Marco Fidel
Sudrez del Municipio de Bello, en la suma de CIENTO SESENTA Y OCHO
MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA MILLONES CIENTO SESENTA Y SIETE
MIL CUATROCIENTOS DOS PESOS M/L ($168.450.167.402).

2. Que segun resolucion S2025060948532 del 24 de septiembre de 2025 el
Consejo Departamental de Politica Fiscal (CODFIS) delega en la Juntas
Directivas de las Empresas Industriales y Comerciales del Estado- EICE
del orden departamental, Empresas Sociales del Estado - ESE vy
Sociedades de Economia Mixta con el régimen de aquellas, dedicadas a
actividades no financieras, la facultad de aprobar las modificaciones al
presupuesto aprobado por el CODFIS sin que medie peticiéon ante este y
aprobar vigencias futuras.

3. Que segun Resolucién 2026060003803 del 30 de enero 2026 expedida
por la Gobernacién de Antioquia, esta entidad realizé la asignacion de
recursos financieros del presupuesto global del Departamento de
Antioquia - Secretaria de Salud e Inclusion Social de la vigencia 2026, la
suma de TRES MIL MILLONES DE PESOS M/L ($3.000.000.000) para
concurrir con el fortalecimiento de la red prestadora de servicios de salud
del Departamento de Antioquia, para el ajuste institucional de los pasivos
presentados por la E.S.E. Hospital Marco Fidel Suarez de Bello, Antioquia.

4. Que de acuerdo con las consideraciones anteriores es necesario ajustar el
Presupuesto de Ingresos y Gastos de la ESE HOSPITAL MARCO FIDEL
SUAREZ de la vigencia 2026.

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Adicionar al Presupuesto de ingresos de la ESE Hospital
Marco Fidel Suarez, para la vigencia fiscal 2026, la suma de TRES MIL MILLONES
DE PESOS M/L ($3.000.000.000), discriminados asi:

Hue/ a de Sede Autopista: calle 44 N° 498 - 90 Bello, Antioguia

O Sede Niquia: avenida 42 N* 59 - 06 Bello, Antioquia
Carbono Conmutador: (57) (4) 4549000 | Linea gratuita: 01 BOOO 517 347
gerencia@hmfs.gov.co - NIT: 880.985.703-5

www.hmfs.gov.co | f o » Hospital Marco Fidel Sudrez
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INGRESOS $3.000.000.000

1.1.02.06.007.02.08 Transferencias a las Empresas $3.000.000.000
Sociales del Estado

ARTICULO SEGUNDO: Adicionar el Presupuesto de gastos de la ESE Hospital
Marco Fidel Suarez, para la vigencia fiscal 2026, la suma de TRES MIL MILLONES
DE PESOS M/L ($3.000.000.000), discriminados asi:

GASTOS $3.000.000.000

2.4.5.01.03.99.01 Vigencia  anterior de $1.000.000.000
Medicamentos

2.1.2.02.02.009.99.01 Vigencia anterior de servicios $2.000.000.000
personales

ARTICULO TERCERO: Se condiciona la facultad de realizar compromisos
presupuestales de los recursos incorporados solo a partir de la existencia
efectiva de los mismos en las cuentas de la ESE.

ARTICULO CUARTO: El presente Acuerdo rige a partir de su expedicién.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el municipio de Bello, Antioquia, a los treinta (30) dias del mes de enero
de 2026.

|— ,QJ j_Z”'\,ﬂ X% -

7 -_.-"-"D
JUAN DAVID BERRIO VARGAS CATALINA SANCHEZ ALVAREZ.
Presidente Junta Directiva Secretaria Junta Directiva
NOMBRE FUNCIONARIO ("FIRMA FECHA
: Lyda Dinorah Sudrez Arredondo i~ .

Proyect6: Técnico presupuesto '13‘\5“ %A’ 30/01/2026

Revisién Catalina Sanchez Alvarez - 0l

Juridica: Asesora juridica /), \h , L n '\T 30/01/2026

Revisidon Catalina Sdnchez Alvarez T TNATET
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Compromiso de Vida

p‘,a Marco Fidel Suarez

Bello, 29 de enero de 2026
CERTIFICACION DE DISPONIBLE

La Subgerente Administrativa y Financiera (E), actuando como jefe de
Presupuesto de la ESE Hospital Marco Fidel Suarez certifica que, existe
apropiaciéon para adicionar el presupuesto de la vigencia fiscal 2026 en el
siguiente rubro:

1 INGRESOS $3.000.000.000

Transferencias a las Empresas $3.000.000.000

1.1.02.06.007.02.08 Sociales del Estado
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CATALINA SANCHEZ ALVAREZ.
Subgerente Administrativa y Financiera (E).
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Radicado: § 2026060003803 e

GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colomia

RESOLUCION

Por la cual se asignan y transfieren recursos financieros para "Concurrir con el
fortalecimiento de la red publica hospitalaria con recursos financieros a la E.S.E.
Hospital Marco Fidel Suarez del Municipio de Bello, con destinacion exclusiva para
garantizar pago de pasivos en la vigencia fiscal del afio 2028."

LA SECRETARIA SALUD E INCLUSION SOCIAL, en ejercicio de las facultades
legales y reglamentarias, en especial, las que le confiere la Constitucion Politica, las
leyes, 715 del 2001, 1122 de 2007 y 1438 de 2011 sus decretos reglamentarios, el
Decreto Departamental D2024070003813 del 5 de septiembre de 2024 y conforme
| a lo dispuestio en el articulo 32 de la Ordenanza 55 del 05 de diciembre de 2025y,

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de Colombia estipula en su articulo 49 que “La
atencion de la salud y el saneamiento ambiental son servicios publicos a cargo
del Estado. (...) Corresponde al Estado organizar, dirigir y reglamentar la
prestacion de servicios de salud a los habitantes y de saneamiento ambiental
conforme a los principios de eficiencia, universalidad y solidaridad. También,
establecer las politicas para la prestacion de servicios de salud por entidades
privadas, y ejercer su vigilancia y control. Asi mismo, establecer las competencias
de la Nacion, las entidades territoriales y los particulares y determinar los aportes
a su cargo en los términos y condiciones sefialados en la ley’.

.

Que el inciso segundo del articulo 288 de la Carta Politica prescribe que “(...) Las
competencias atribuidas a los distintos niveles territoriales seran ejercidas
conforme a los principios de coordinacién, concurrencia y subsidiariedad en los
terminos que establezea la ley”. (Subrayado fuera de texto).

3 Que el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién,
preceptua el articulo 366 de la Constitucion, son finalidades sociales del Estado,
constituyendose en objetivo fundamental de su actividad, la solucion de las
necesidades insatisfechas de salud, de educacién, de saneamiento ambiental y
de agua potable.

. 4 Que el articulo 6° de la Ley 1751 de 2015 “Por medio de la cual se regula el
] derecho fundamental a la salud y se dictan otras disposiciones” sefala:

‘Anticulo 6°. Elementos y principios del derecho fundamental a la salud. El

derecho fundamental a la salud incluye los siguientes elementos esenciales e
interrelacionados:

a) Disponibilidad. EI Estado debera garantizar la existencia de servicics y
tecnologias e instituciones de salud, asi como de programas de salud y personal
medico y profesional competente;

(i)

e e e
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c) Accesibilidad. Los servicios y tecnologias de salud deben ser accesibles a
todos, en condiciones de igualdad, dentro del respeto a las especificidades de los
diversos grupos vulnerables y al pluralismo cultural. La accesibilidad comprende
la no discriminacion, la accesibilidad flsica, la asequibilidad economica y el
acceso a la informacion;

)

Asi mismo, el derecho fundamental a la salud comporta los siguientes principios:
(.-)

g) Progresividad del derecho. El Estado promovera la correspondiente
ampliacion gradual y continua del acceso a los servicios y tecnologias de salud,
la mejora en su prestacion, la ampliacion de capacidad instalada del sistema de
salud y el mejoramiento del talento humano, asi como la reduccion gradual y
continua de barreras culturales, econdémicas, geogréaficas, administrativas y
tecnoldgicas que impidan el goce efectivo del derecho fundamental a la salud.”

Que el articulo 24 de la mentada Ley dice: “El Estado debera garantizar la
disponibilidad de los servicios de salud para toda la poblacién en el territorio
nacional. en especial, en las zonas marginadas o de baja densidad poblacional.
La extension de la red publica hospitalaria no depende de la rentabilidad
economica, sino de la rentabilidad social. En zonas dispersas, el Estado debera
adoptar medidas razonables y eficaces, progresivas y continuas, para garantizar
opciones con el fin de que sus habitantes accedan oportunamente a los servicios
de salud que requieran con necesidad”.

Que el articulo 194 de la Ley 100 de 1993 dice “La prestacion de servicios de
salud en forma directa por la nacién o por las entidades territoriales, se hara
principalmente a través de las Empresas Sociales del Estado, que constituyen
una categoria especial de entidad publica descentralizada, con personeria
jurldica, patrimonio propio y autonomia administrativa, creadas por la Ley o por
las asambleas o concejos, segun el caso, sometidas al régimen juridico previsto
en este capitulo”

Que el articulo 195 de la referida ley, "Régimen juridico. Las Empresas Sociales
de Salud se someteran al siguiente régimen juridico:” determina en el numeral 8
“‘Por tratarse de una entidad publica podré recibir transferencias directas de los
presupuestos de la nacién o de las entidades territoriales.”

Que el articulo 43 de la Ley 715 de 2001 establece como competencias de los
departamentos en salud, entre otras, las siguientes:

“43.1. De direccion del sector salud en el ambito departamental.

43.1.1. Formular planes, programas y proyectos para el desarrollo de! sector
salud y del Sistema General de Seguridad Social en Salud en armonia con las
disposiciones del orden nacional.

431.2. Adoptar, difundir, implantar, ejecutar y evaluar, en el ambito
departamental las normas, politicas, estrategias, planes. programas y proyectos
del sector salud y del Sisterna General de Seguridad Sccial en Salud. que formule
y expida la Nacion o en armonia con éstas.
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43 2 De prestacion de servicios de salud
I (.}

43 2.5, Concurtir en la financiacion de las inversiones necesarias para la
organizacion funcional y administrativa de la red de instituciones prestadoras de
servicios de salud a su cargo.

43.3. De Salud Publica

43.3.1. Adoptar, difundir, implantar y ejecutar la politica de salud publica
formulada por la Nacion.

43.3.2. Garantizar la financiacion y la prestacion de los servicios de laboratorio
de salud publica directamente o por contratacién.

43.3.3. Establecer la situacion de salud en el departamento y propender por su
mejoramiento.

44 3 De Salud Publica

44.3.1. Adoptar, implementar y adaptar las politicas y planes en salud publica de
conformidad con las disposiciones del orden nacional y departamental, asi como
formular. ejecutar y evaluar el Plan de Atencién Basica municipal.

44.3.2 Establecer la situacién de salud en el municipio y propender por el
mejoramiento de las condiciones determinantes de dicha situacién. De igual
forma, promovera la coordinacién, cooperacion e integracion funcional de los
diferentes sectores para la formulacion y ejecucion de los planes, programas y
proyectos en salud publica en su dmbito territorial”

¢ Que, con el fin de impulsar los programas, proyectos y actividades de interés
publico, acordes con las metas de la Gobernacion de Antioguia en ejecucion del
Plan de Desarrollo POR ANTIOQUIA FIRME 2024-2027: Linea 52: Cohesién
desde lo social. Componente 5201: Bien-estar Salud Integral: Programa; Acceso
: con calidad a la red prestadora de servicios de salud; Indicador: Instituciones
| fortalecidas tecnica, administrativa y financieramente para garantizar la
| sostenibilidad y resolutividad en la atencion Integral en salud: Proyecto:
i Consolidacion de redes resolutivas y sostenibles, a través del fortalecimiento y
i seguimiento tecnico, administrativo y financiero de la red publica y cumplimiento
‘ del SOGCS por parte de los prestadores de servicios de salud del departamento
Antioquia BPIN/BPID 2024003050149. Elemento PEP.01-0106/001>009. Con
base en lo cual la Subsecretaria de Planeacién para la atencién en Salud de la
Secretaria de Salud e Inclusion Social, emite certificacion.

10. Que en cumplimiento y ejercicio de las disposiciones indicadas en precedencia,
se Justifica que la Secretaria de Salud e Inclusién Social concurra administrativa
y presupuestalmente con el fin de fortalecer la sostenibilidad, el mejoramiento del
flujo de recursos y la calidad de la prestacion de servicios de las Empresas
Sociales del Estado del Departamento, contribuyendo a garantizar el acceso, la R
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disponibilidad y continuidad en la prestacion de los servicios de salud para todos
los habitantes.

Que mediante decreto N° 2024070004003 del 11 de septiembre de 2024 se
precisaron los criterios para la ejecucion de recursos a traves de trasferencias por
acta Administrativo en el Departamento de Antioquia, estableciendose:

“Articulo 1: Se podra realizar la ejecucion de recursos a través de transferencias
por Acto Administrativo en la gobernacion de Antioguia con estricta sujecion al
ordenamiento juridico y en los siguientes supuestos: (.. )

C. SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE
ANTIOQUIA: Transferencias para concurrir en la financiacion de las inversiones
necesarias para la organizacién funcional y administrativa de la red de
instituciones prestadoras de servicios de salud a su cargo en virtud de lo dispuesto
en el inciso segundo del articulo 288 de la C.P., numeral 8 del articulo 195 de la
Ley 100 de 1993, articulo 43,_numeral 43.2, subnumeral 43.2.5 de la Ley 715 de
2001 y literal ¢ del articulo 27 de la Ley 1122 de 2007, transferencias de los
recursos provenientes de la Estampilla Pro- Hospitales Publicos (Ley 2028 de
24/2020. la Ordenanza 41 de 2020, modificada por la Ordenanza 020 de 2022 y
el Decreto Departamental N° 2021070001187 del 23 de 2021 y el articulo 47 de
la Ley 863 de 2003), y transferencias para financiar el funcionamiento de los
tribunales de ética médica, odontolégica y de enfermeria existentes en el
departamento (Ley 715 de 2001, articulo 43, numeral 43.1.8)". (Subrayado fuera
del texto)

Que de conformidad con el Decreto N° 111 de 1996 y la Ordenanza 55 del 05 de
diciembre de 2025 “por medio de la cual se establece el Presupuesto General del
Departamento de Antioquia para la vigencia fiscal 2026", contempla en el articuio
33 la: "Distribucién de partidas globales. E/ gobernador y en quien este delegue
la ordenacién del gasto de las diferentes dependencias de la Gobernacion de
Antioguia, distribuiran mediante resolucion las partidas globales apropiadas en el
presupuesto, cuando se requiera, antes de efectuar el tramite de solicitud de la
respectiva disponibilidad presupuestal. (...)"

Que la ESE Hospital Marco Fidel Suarez del municipio de Bello, mediante oficio
con Radicado N. 2026010027491 del 20/01/2026, presenta justificacion de la
necesidad de recursos para el pago de pasivos _ Recurso Humano tercerizado y
proveedores de medicamentos- con el fin de garantizar la correcta prestacion del
servicio de salud a su poblacion objeto.

Que la Empresa Social del Estado Hospital Marco Fidel Suarez de Bello
identificada con Nit 890985703-5, es una entidad publica descentralizada del
orden Departamental, con personeria juridica, patrimonio propic y autonomia
administrativa que presta servicios de salud de media complejidad al
Departamento de Antioguia.

Que, para eviiar incumplimiento prolongado en obligaciones con el recurso
humano y proveedores de medicamentos que podrian derivar en cese de
actividades de su personal, afectando la prestacion de los servicios asistenciales
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por parte de la E.S E Hospital Marco Fidel Suarez, se hace necesario cancelar
deuda de recurscs humano tercerizado y proveedores de medicamentos.

Que, de conformidad con la verificacion en el Sistema de Informacion Hospitalaria
— SIHO. se evidencia: La ESE con corte a Septiembre de 2025, presenta una
cartera total radica por valor de $127.791 millones de pesos, la cual presenta
dificultades de recaudo, entre otras razones por las condiciones propias del
sector, donde las EPS crean barreras para dilatar los pagos, a pesar de los
diferentes esfuerzos realizados por la ESE para mejorar el recaudo no se han
logrado los resultados esperados. Sus pasivos con corte a septiembre de 2025
ascienden a $71.920 millones de pesos. Como puede observarse, recuperando
la cartera la ESE lograria cubrir sus pasivos, incluso generar excedentes lo
anterior permite evidenciar que la ESE presenta unas condiciones de operacion
viables y que su problema radica en el no pago por parte de las EAPB con las que
tiene contrato de venta de servicios de salud.

Que |a situacion financiera de la ESE se ve afectada en su equilibrio con recaudos.
El apoyo con recursos economicos permite cumplir con algunas obligaciones
urgentes, la ESE corre el riesgo de que su personal inicie cese de actividades
afectando la prestacion de los servicios de salud. Claramente se evidencia que
con el presupuesto actual y la situacion de iliquidez la ESE no va a poder cumplir
con estos compromisos, lo que obliga a acudir a fuentes externas de financiacion.

Que sera responsabilidad de la Empresa Social del Estado adelantar los tramites
para el pago de pasivos, dando cumplimiento cabal a los procesos técnicos,
administrativos, contables y presupuéstales, teniendo en cuenta lo siguiente: 1) La
ESE debera revisar los conceptos que serén objeto de pago y verificar que
cuenten con los soportes técnicos, administrativos presupuéstales y contables, en
todo caso deberan ser anteriores a la fecha de la presente Resolucion. Il) La ESE
efectuara y respondera por los calculos de los conceptos que sean objeto de pago
con los recursos asignados. lll) La ESE realizara los giros por los conceptos
adeudados a cada uno de los beneficiarios finales. IV) Con la ejecuciéon de los
recursos recibidos, la ESE debera entregar los soportes que den cuenta del pago
a cada uno de los beneficiarios finales donde se identifique el cumplimiento de los
requisitos técnicos, administrativos, contables y presupuéstales.

Que la Direccion de Calidad y Redes de Servicios, previa revision, analisis y
constatacion de los documentos que acompanian la solicitud formulada por la
ESE emitio concepto favorable para la asignacion de recursos para el
fortalecimiento de la red publica hospitalaria del Departamento de Antioquia.
componente de ajuste institucional de la E.S.E. Hospital Marco Fidel Suarez del
municipio de Bello, para transferir la suma de TRES MIL MILLONES DE PESQS
($3.000.000 000) para concurrir en el pago de sus pasivos, que han venido
afectando su operacion, lo cual incidira positivamente en la calidad y
disponibilidaa de |la prestacion de servicios de salud por parte de la E.S.E.

Que la concurrencia en el saneamiento de pasivos, si bien no resuelve la
problematica estructural, busca avanzar en la restauracién de la estabilidad
financiera del hospital, asegurando la continuidad y calidad de los servicios de
salud para la poblacion del Departamento de Antioquia.

&
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21. Que la Secretaria de Salud e Inclusién Social, certificd que la solicitud presentada
por la E.S.E. Hospital Marco Fidel Suarez del municipio de Bello, responde a lo
establecido en el Plan de Desarrollo POR ANTIOQUIA FIRME 2024-2027: Linea
52: Cohesion desde lo social;, Componente 5201: Bien-estar Salud Integral:
Programa: Acceso con calidad a la red prestadora de servicios de salud:
Indicador. Instituciones fortalecidas técnica, administrativa y financieramente para
garantizar la sostenibilidad y resolutividad en la atencién Integral en salud:
Proyecto: Consolidacion de redes resolutivas y sostenibles, a través del
fortalecimiento y seguimiento técnico, administrativo y financiero de la red publica
y cumplimiento del SOGCS por parte de los prestadores de servicios de salud del
departamento Antioquia BPIN/BPID 2024003050149, Elemento PEP 01-
0106/001>009

| 22 Que, en atencion a que los recursos objeto de la presente resolucion
! corresponden a la vigencia fiscal 2026, se considera procedente establecer el
cierre de la ejecucion dentro de la misma anualidad, con el fin de garantizar el
adecuado seguimiento y control del uso de los recursos publicos.

23. Que, en el marco del seguimiento y control de la destinacion de los recursos
publicos, la relacién de conceptos a financiar podré ajustarse, siempre que las
nuevas obligaciones mantengan su naturaleza de pasivo a cargo de la E.S.E. y
existan condiciones especiales debidamente justificadas que hagan procedente

[ su modificacion. Dichos ajustes deberan contar con autorizacion previa del

g responsable del seguimiento y dejarse constancia formal mediante acta en

garantia de los principios de responsabilidad, eficiencia, transparencia,

planeacion y publicidad, conforme al marco normativo vigente y a la jurisprudencia
constitucional sobre el uso adecuado de los recursos publicos.

24 Que la Secretaria de Hacienda de la Gobernacién de Antioquia expidio el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal N°3300031175 del 23 de enero de
2026, por valor de TRES MIL MILLONES DE PESOS M.L ($3 000.000.000),
Rubro 2320202009/131 D/0-012018/C19061/010106 MONOPOLIO
DISTRIBUCION, = COMERCIALIZACION LICORES  por wvalor de
CUATROCIENTOS NOVENTA Y TRES MILLONES CUATROCIENTOS
NOVENTA Y NUEVE MIL SEIS PESOS (5493.499.006) y el rubro
2320202009/131 D/0-012648/C19061/010106 LEY 1816 MONOPOLIO LICORES
FLA por valor de DOS MIL QUINIENTOS SEIS MILLONES QUINIENTOS MIL
NOVECIENTOS NOVENTA Y CUATRO PESOS ($2.506.500.994)
Fortalecimiento a la Red de Servicios de Salud, Proyecto: Ajuste institucional red
publica, previa la verificacién que la fuente de los recursos permite efectivamente
financiar el proyecto denominado: Consolidacion de redes resolutivas y
sostenibles, a través del fortalecimiento y seguimiento técnico, administrativo y
financiero de la red publica y cumplimiento del SOGCS por parte de los
prestadores de servicios de salud del departamento Antioquia.

25 La presente transferencia por acto administrativo fue verificada por el Comité de
Orientacion y Seguimiento en la sesion desarrollada el dia 29 de enero de 2026

|| Por lo expuesto. la Secretaria de Salud e Inclusién Social.
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RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Objeto. Asignar de los recursos financieros del presupuesto
global del Departamento de Antioquia - Secretaria de Salud e Inclusion Social de la
vigencia 2026, la suma de TRES MIL MILLONES DE PESOS M/L ($3.000.000.000)
para concurrir con el fortalecimiento de la red prestadora de servicios de salud del
Departamento de Antioquia, para el ajuste institucional de los pasivos presentados
por la E.S.E. Hospital Marco Fidel Suarez de Bello, Antioquia.

ARTICULO SEGUNDO: Transferencia de recursos. Transferir a la E.S.E. Hospital
Marco Fidel Suarez de Bello, Antioquia con NIT 830985703-5, la suma de TRES MIL
MILLONES DE PESOS M/L ($3.000.000.000) con cargo al Certificado de
Disponibilidad Presupuestal N°3300031175 del 23 de enero de 2026 Rubro
2320202009/131 D/0-012019/C19061/010106 MONOPOLIO DISTRIBUCION,
COMERCIALIZACION LICORES por valor de CUATROCIENTOS NOVENTA Y
TRES MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL SEIS PESOS
(5493 499.006) y el rubro 2320202009/131 D/0-012648/C19061/010106 LEY 1816
MONOPOLIO LICORES FLA por valor de DOS MIL QUINIENTOS SEIS MILLONES
QUINIENTOS MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y CUATRO PESOS
($2.506 500 994)

ARTICULO TERCERO: Destinacion. Los recursos transferidos tendran destinacion
exclusiva para concurrir con el fortalecimiento de la E.S.E. Hospital Marco Fidel
Suarez de Bello, Antioquia, solo se podran destinar al pago de pasivos en la vigencia
2026, por los conceptos sefalados en la solicitud presentada por la Empresa Social
del Estado.

PARAGRAFO PRIMERO: Con estos recursos, no se podran cancelar gastos
bancarios, deudas por concepto de intereses de mora, costas, gastos y honorarios
asociados a cobros prejuridicos o a procesos judiciales.

PARAGRAFO SEGUNDO. Para efectos de la presente resolucién, se consideran
beneficiarios finales las personas naturales o juridicas beneficiarios directos de las
obligaciones y sus terceros.

PARAGRAFO TERCERO. La relacién de conceptos a financiar sobre la cual se dio
el concepto favorable. podra ser modificada previa autorizacion del responsable del
seguimiento, de lo cual se dejara constancia en un acta.

ARTICULO CUARTO: Requisitos para el giro. Los recursos que se transfieren en
la presente Resolucion seran girados por la Direccién Administrativa y Financiera -
Secretaria de Salud e Inclusién Social a nombre de E.S.E. Hospital Marco Fidel
Suarez de Bello, Antioguia, a la cuenta de ahorros que debera aperturar la entidad
en el Instituto para el Desarrollo de Antioguia — IDEA con destinacion exclusiva al
manejo de los recursos transferidos. Los recursos se transferiran por medio de un
Unico giro.
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PARAGRAFO: En caso de que la ejecucion del proyecto genere un valor inferior al
monto total transferido, la E.S.E. Hospital, deberd reintegrar los recursos no
ejecutados al Departamento de Antioquia, dentro de los plazos y condiciones que se
establezcan por la Secretaria de Salud e Inclusion Social, sin que ello genere
derechos adquiridos sobre los saldos no utilizados.

ARTICULO QUINTO: Compromisos. La E.S.E. Hospital Marco Fidel Suarez de
Bello, Antioquia, destinatario de la transferencia de recursos financieros entregados
a través del presente acto administrativo, debera dar cumplimiento a los siguientes
compromisos:

5.1, Incorporar los recursos transferidos en el presupuesto de la Empresa Social
del Estado en la presente vigencia.

52 Adelantar los procesos administrativos, presupuéstales y contables
necesarios con el fin lograr el ajuste institucional - pago de pasivos-.

5.3.  Ejecutar los recursos en el término definido en el articulo octavo de la presente
resolucion

54. Destinar el 100% de los recursos transferidos, para pago de los pasivos en los
conceptos relacionados en la solicitud presentada por la Empresa Social del
Estado sobre la cual se emitié concepto favorable por la Direccion de Calidad
y Redes de Servicios de Salud.

5.5, Revisar los conceptos que seran objeto de pago y verificar que cuenten con
los soportes técnicos, administrativos, presupuéstales y contables, en todo
caso seran con destinacion exclusiva para garantizar pago de pasivos en la
vigencia fiscal del afio 2026,

5.6, Responder por los calculos de los conceptos que seran objeto de pago con los
recursos asignados.

5.7.  Realizar los giros por los conceptos adeudados a cada uno de los beneficiarios
finales

58  Entregar ios soportes que den cuenta de los pagos realizados a cada uno de
los beneficiarios finales, donde se identifique el cumplimiento de los requisitos
tecnicos, administrativos, contables y presupuéstales.

59 Garantizar la conservacion y custodia de los archivos documentales
relacionados con los conceptos pagados.

510 Garantizar el suministro de informacién oportuno a las autoridades locales, asi
come a los organismos de control

ARTICULO SEXTO: Seguimiento. El Departamento - Secretaria de Salud e
Inclusion Social realizara el seguimiento a la ejecucion de los recursos asignados
mediante el presente acto administrativo a través de la Direccién de Calidad y Redes
de Servicios de Salud, lo cual realizara en virtud de los principios que correspanden
a la funcién publica y debera:

6.1.  Revisar el cumplimiento de los compromisos indicados en la resolucion.

6.2  Consolidar los archivos documentales y digitales de los documentos que
hacen parte del seguimiento realizado.

6.3. Informar oportunamente al ordenador del gasto sobre anomalias en la
ejecucion y/o destinacion de los recursos asignados

6.4 Presentar informes mensuales donde se pueda identificar la ejecucion de los
recursos asignados con sus respectivos soportes
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PARAGRAFO PRIMERO. Si al realizar el seguimiento a la ejecucion del proyecto se
determina que la E.S E. Hospital Marco Fidel Suarez de Bello no cumple con lo
establecido en el proyecto o que los cambios no fueron aprobados por la Direccion
de Calidad y Redes de Servicios, se procedera por la Secretaria de Salud e Inclusion
Social a solicitar el reintegro de los recursos previe el cumplimiento del tramite
correspondiente, indicando el termino para proceder con la devolucién.

PARAGRAFO SEGUNDO. Cuando se estime necesario se debera informar a la
Procuraduria Regional de Antioquia y a la Contraloria Departamental de Antioquia,
para lo de su competencia.

ARTICULO SEPTIMO: Rendimientos financieros. La E.S.E. Hospital Marco Fidel
Suarez de Bello debera consignar en los cinco (5) primeros dias de cada mes, a
nombre del Departamento de Antioquia - Secretaria de Salud e Inclusion Social, los
rendimientos financieros generados desde la entrega efectiva de los mismos y hasta
el momento en que se hayan ejecutado. Consignacion que debera efectuarse a partir
del mes siguiente a la transferencia de los recursos a la Cuenta de Ahorros de
Bancolombia No 01451677264 de la Secretaria de Salud e Inclusidon Social,
allegando el comprobante al correo electrénico yestiondocumennar wanbiogua gov co
dirigida a la Direccion Administrativa y Financiera de la Secretaria de Salud e
Inclusion Social para efectos de legalizacion, con copia a la direccién de Calidad y
Redes de Servicios, quien es la designada para realizar el monitoreo y garantia de la
legalizacion.

ARTICULO OCTAVO: Plazo de ejecucion. El plazo para ejecutar el proyecto objeto
de asignacion mediante la presente resolucion es de dos (2) meses contados a partir
del giro de los recursos a la E S.E. Hospital Marco Fidel Suarez de Bello. Vencido
este termino. si transcurridos treinta (30) dias habiles alin permanecen en la cuenta
de ahorros constituida por la E.S.E. saldos de recursos sin ejecutar, dichos valores,
junto con sus rendimientos financieros, deberan ser reintegrados dentro de los treinta
(30) dias habiles siguientes a la cuenta de ahorros No. 01451677264 de
Bancolombia, a nombre de la Secretaria de Salud e Inclusién Social. El comprobante
de devolucion debera remitirse al correo electrénico
gestiondocumental@antioquia.gov.co, dirigido a la Direccidon Administrativa y
Financiera de la Secretaria de Salud e Inclusion Social, con copia a la direccién de
Calidad y Redes de Servicios, quien es la designada para realizar el monitoreo de la
legalizacion

ARTICULO NOVENQO: Cierre. El cierre de la presente resolucion se efectuara dentro
de la vigencia fiscal del ano en curso, es decir, a mas tardar el 31 de diciembre de
2026 En esta etapa se revisara la ejecucion de los recursos, los rendimientos
financieros generados, y/o la devolucion de los valores no ejecutados a que haya
lugar Las partes suscribiran un acta de cierre en la cual conste la declaratoria de paz
y salvo respecto de los compromisos adquiridos en desarrollo de esta resolucion

ARTICULO DECIMO: Soportes. La E.S.E. Hospital Marco Fidel Suarez de Bello del
municipio de Bello debera entregar a la Secretaria de Salud e Inclusion Social a
traves de la Direccion de Calidad y Redes de Servicios, los documentos que soportan

la ejecucion de los recursos, ademas de las constancias de los rendimientos &

AL
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Por la cual se asignan y transfieran recursos financieros para Concurrir con el
fortalecimiento de la red publica hospitalaria con recursos financieros a la E.S E Hospital
Marco Fidel Suarez del Municipio de Bello, con destinacion exclusiva para garantizar
pago de pasivos en la vigencia fiscal del afio 2028 "

generados por dichos recursos, y todos los demas documentos que se requieran. La
Secretaria de Salud e Inclusién Social - Direcciéon de Calidad y Redes de Servicios,
debera conservar copia de todos los documentos remitidos que soporten la gjecucién
y que se generen en desarrollo de la misma.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: Comunicacién. El presente acto administrativo se
comunicara a la Empresa Social del Estado objeto de asignacion.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO. Vigencia. La presente Resolucion rige a partir de
la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

MARTA CECILIA RAMIREZ ORREGO
Secretaria de Salud g/Inclusion Social

~  NOMBRE

| Proyecté | Nidian Yancelly Aristizabal Giraido e
| | Profesional Universitang — Calidad y Redes de Servicios

Reviso |"Adriana Patricia Gaviria Monsalve
| Directara Administrativo y Financiero P
L.os arnba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo ehee
1_vigenies y por lo tanio, bajo nuestra rasponsabilidad lo presentamos para fira
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ACUERDO # 05
PROYECTO DE MODIFICACION PRESUPUESTAL # 06
(11 de febrero 2026)

“"POR MEDIO DEL CUAL SE ADICIONA EL PRESUPUESTO DE INGRESOS
Y GASTOS DE LA ACTUAL VIGENCIA”

CONSIDERANDO:

1. Que segun Resolucion S2025061414973 del 12 de diciembre de 2025 el
Consejo Departamental de Politica Fiscal (CODFIS), en uso de sus
atribuciones legales, fijé el presupuesto de ingresos y gastos para la
vigencia fiscal 2026 de la Empresa Social del Estado Hospital Marco Fidel
Sudrez del Municipio de Bello, en la suma de CIENTO SESENTA Y OCHO
MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA MILLONES CIENTO SESENTA Y SIETE
MIL CUATROCIENTOS DOS PESOS M/L ($168.450.167.402).

2. Que segun resolucion con radicado 2025060948532 del 24 de septiembre
de 2025 el Consejo Departamental de Politica Fiscal (CODFIS) delega en
la Juntas Directivas de las Empresas Industriales y Comerciales del
Estado- EICE del orden departamental, Empresas Sociales del Estado -
ESE y Sociedades de Economia Mixta con el régimen de aquellas,
dedicadas a actividades no financieras, la facultad de aprobar las
modificaciones al presupuesto aprobado por el CODFIS sin que medie
peticion ante este y aprobar vigencias futuras.

3. Que, mediante UT Intervenciones Colectivas Antioquia la ESE Hospital
Marco Fidel Sudrez suscribié con la Secretaria Seccional de Salud e
Inclusion Social del Departamento de Antioquia el contrato 4600019007
cuyo objeto es “prestar los servicios para la planeacion, implementacion,
monitoreo, y seguimiento del Plan de la Salud Publica de intervenciones
Colectivas de la Secretaria de la Salud e inclusion Social del Departamento
de Antioquia mediante la realizacion de acciones de promocién de la Salud
y gestion del riesgo en el marco del plan decenal de Salud Publica 2022-
2031",

4. Que, en cumplimiento de las directrices de la UT Intervenciones Colectivas
Antioquia la ESE Hospital Marco Fidel Sudrez se compromete a ejecutar
veintitrés (23) equipos basicos, de conformidad con los ejes, prioridad,
poblacién sujeto, municipios, tipo de actividad y tres actividades

Hue//a de Sede Autopista: calle 44 N° 49B - 80 Belle, Antiocquia
O Sede Niguia: avenida 42 N*® 59 - 06 Bello, Antioquia
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adicionales que no seran ejecutadas por equipos  basicos segun
indicaciones técnicas de actividad establecidas en el Anexo No 1
“Lineamiento Operativo-Anexo técnico de actividades” del contrato No.
4600019007, por tanto, se hace necesario adicionar el presupuesto de
ingresos y gastos de la vigencia 2026 de la ESE Hospital Marco Fidel
Suarez por valor de CUATRO MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y UN
MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS
CUARENTA Y DOS PESOS M/L ($4.341.657.642), con un plazo de
cuatro (4) meses y 15 dias sin superar el 15 de junio del 2026.

5. Que de acuerdo con las consideraciones anteriores y con el fin de
adelantar las actividades contractuales necesarias para dar cumplimiento
a los compromisos asumidos por la ESE en los referidos contratos, es
necesario adicionar el Presupuesto de Ingresos Yy Gastos de la ESE
HOSPITAL MARCO FIDEL SUAREZ de la vigencia 2026. -

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Adicionar al Presupuesto de ingresos de la ESE Hospital
Marco Fidel Suérez, para la vigencia fiscal 2026, la suma de CUATRO MIL
TRESCIENTOS CUARENTA Y UN MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA'Y
SIETE MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS M/L
($4.341.657.642), discriminados asi:

INGRESOS $4.341.657.642
1.1.02.06.007.02.08 Transferencias a las $4.341.657.642

Empresas Sociales del e

Estado

ARTICULO SEGUNDO: Adicionar el Presupuesto de gastos de la ESE Hospital
Marco Fidel Suérez, para la vigencia fiscal 2026, la suma de CUATRO MIL
TRESCIENTOS CUARENTA Y UN MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA'Y
SIETE MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS M/L
($4.341.657.642), discriminados asi:’
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GASTOS $4.341.657.642

2.3.2.02.02.009 Servicios para la Comunidad $4.341.657.642
Sociales y Personales

ARTICULO TERCERO: El presente Acuerdo rige a partir de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el municipio de Bello, Antioquia, a los once (11) dias del mes de febrero
de 2026.

5

f—A— JQ(/\PI A

JUAN DAVID BERRIO VARGAS CATALINA SANCHEZ ALVAREZ.
Presidente Junta Directiva Secretaria Junta Directiva
NOMBRE FUNCIONARIO . FIRMA FECHA
.. | Lyda Dinorah Suérez Arredondo

Proyeccion: | . o presupuesto Q\i)qc\g ?5—— 11/02/2026

Revision Catalina Sanchez Alvarez

juridica: Asesora juridica .O Ow&\a\ &/ 11/02/2026

Revisién Diana Cristina Echeverri Pérez

> .| Subgerente Administrativa y OU L 11/02/2026
Financiera: . A
Financiera
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas
y disposiciones legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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Bello, 10 de febrero de 2026
CERTIFICACION DE DISPONIBLE

La Subgerente Administrativa y Financiera, actuando como jefe de Presupuesto
de la ESE Hospital Marco Fidel Sudrez certifica que, existe apropiacién para
adicionar el presupuesto de la vigencia fiscal 2026 en el siguiente rubro:

1 INGRESOS $4.341.657.642
1.1.02.06.007.02.08 Transferencias a las Empresas $4.341.657.642
Sociales del Estado
DIANA CRISTI \‘L%RRI PEREZ.
Subgerente Admlnlstrativa y Financiera.
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COMPROMISOS DE EJECUCION 2026

UT Intervenciones Colectivas Antioguia -
ESE - Hospital Marco Fidel Suarez — Bello

En la ciudad de Medellin, Reptiblica de Colombia, a los seis (€) dias del mes de febrero de dos
mil veintiséis (2026), se reunieron los representantes legales que se relacionan a continuacion,
mayores de edad, identificados con sus respectivas cedulas de ciudadania, debidamente
facultados para suscribir el presente documento:

JULIAN FELIPE PINEDA VELASQUEZ, mayor de edad, portador de la cédula de

ciudadania namero 1.037.570.180 expedida en el Municipio de Envigado-Antioquia,

nombrado mediante Decreto Departamental N°D2024070004126 del 19 de septiembre

de 2024, quien obra en su calidad de Representante Legal del EMPRESA SOCIAL DEL
™) ESTADO MARCO FIDEL SUAREZ, identificado con NIT 890.985.703-5

ASTRID VIVIANA CARVAJAL ZAPATA, mayor de edad, identificada con la cédula de
ciudadania numero 43596862 expedida en el Medellin Antioquia, quien obra en su calidad
de Representante Legal de la UT INTERVENCIONES COLECTIVAS ANTIOQUIA,
identificada con NIT 901931124-8

CONSIDERACIONES

1. Que, el Plan de Intervenciones Colectivas (PIC), definido en la Resolucion 3280 del Ministerio
de Salud y Proteccion Social, constituye el instrumento operativo esencial del componente
colectivo de la salud publica, mediante el cual se desarrollan intervenciones poblacionales
orientadas a la promocion de la salud, la prevencion de la enfermedad, la gestion integral del
riesgo y la vigilancia en salud publica, garantizando el cumplimiento de las funciones esenciales
de salud publica establecidas por la Organizacién Panamericana de la Salud (OPS) y adoptadas
por el Estado colombiano.

2. Que, las acciones colectivas en salud publica materializan el derecho fundamental a la salud,
consagrado en el articulo 49 de la Constitucion Politica y desarrollado por la Ley Estatutaria 1751
de 2015, imponiendo a las autoridades publicas el deber de garantizar la continuidad,
oportunidad, calidad y efectividad en la prestacion de los servicios de salud, mediante la
ejecucion permanente de estrategias de prevencion y control de enfermedades, la mitigacion de
riesgos sanitarios y ambientales, la promocion de entornos saludables y el fortalecimiento de las
capacidades institucionales y comunitarias.

3. Que el diecinueve (19) de febrero de dos mil veinticinco (2025), los representantes legales de
las E.S.E. Hospital La Maria, Hospital Marco Fidel Suarez, Hospital César Uribe Piedrahita,
Hospital Mental de Antioquia “Maria Upegui” (HOMO), Hospital San Rafael, Hospital San Vicente
de Paul y Hospital Carisma, constituyeron la Union Temporal denominada “Intervenciones
Colectivas Antioquia”, con el objeto de ejecutar actividades orientadas a la implementacién,

uT
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monitoreo y seguimiento del Plan de Intervenciones Colectivas de la Secretaria Seccional de
Salud e Inclusién Social del Departamento de Antioquia.

4. Que, el treinta y uno (31) de marzo de dos mil veinticinco (2025), la mencionada Union
Temporal suscribi6 con la Secretaria Seccional de Salud e Inclusién Social del Departamento de
Antioquia el Contrato Interadministrativo No. 4600017977, cuyo objeto consistié en prestar los
servicios para la implementacion, monitoreo y seguimiento del Plan de Intervenciones Colectivas
2025, mediante acciones de promocion de la salud y gestion del riesgo, en el marco del Plan
Decenal de Salud Publica 2022—-2031, con una vigencia inicial de siete (7) meses, contados a
partir del acta de inicio, hasta el 31 de octubre de 2025, la cual fue prorrogada hasta el 20 de
enero de 2026.

5. Que, durante la ejecucion del Contrato Interadministrativo No. 4600017977, la Unién Temporal

acredité un desempefio oportuno, eficiente y satisfactorio en el desarrollo de las actividades,

metas, productos y resultados previstos, de conformidad con los informes técnicos, financieros y -
de supervision emitidos por la Secretaria Seccional de Salud e Inclusién Social del Departamento

de Antioquia.

6. Que, en atencion a los resultados positivos obtenidos en la ejecucion del Contrato No.
4600017977, al cumplimiento de los requisitos exigidos para acreditar su idoneidad técnica.
administrativa y operativa, y a la necesidad de garantizar la continuidad, cobertura. oportunidad
y efectividad de las acciones colectivas en salud publica, se suscribié con la Secretaria de Salud
e Inclusion Social del Departamento de Antioquia el Contrato No. 4600019007, para la ejecucién
del Plan de Intervenciones Colectivas correspondiente a la vigencia 2026, por un término inicial
de cuatro (4) meses y quince (15) dias, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio, sin
exceder el quince (15) de junio de 2026.

7. Que, en atencion a lo anteriormente expuesto, resulta necesario definir de manera clara y
detallada los compromisos de cada uno de los integrantes de la Unién Temporal, con el fin de
garantizar la adecuada ejecucion del objeto contractual del Contrato No. 4600019007, sus
anexos técnicos y la eficiente prestacion del servicio publico de salud.

CLAUSULAS

PRIMERA: OBJETO: La ESE MARCO FIDEL SUAREZ en su calidad de integrante de la Union
Temporal Intervenciones Colectivas Antioquia, se compromete a ejecutar veintitrés (23) equipos
basicos, de conformidad con los ejes, prioridad, poblacion sujeto, municipios, tipo de actividad, y
3 actividades adicionales que no seran ejecutadas por equipos basicos, segun indicaciones
técnicas de actividad establecidas en el Anexo No. 1 “Lineamiento Operativo — Anexo Técnico
de Actividades”, del Contrato No. 4600019007, suscrito entre la Unién Temporal Intervenciones
Colectivas Antioquia y la Secretaria de Salud e Inclusién Social del Departamento de Antioquia,
anexo que igualmente forma parte integral del presente documento y, la propuesta presentada
por la UT y aprobada por la Secretaria de salud de Antioquia.
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La ejecucion de los equipos basicos a cargo de la ESE MARCO FIDEL SUAREZ se realizara en
las siguientes subregiones y municipios:

SUBREGION MUNICIPIO GESTORES INDIGENAS
1 SUROESTE AMAGA NO
2 SUROQESTE ANDES sl
3 SUROESTE ANGELOPOLIS NO
4 SUROESTE BETANIA NO
5 SUROESTE HETULIA NO
[ SURQESTE CARAMANTA NO
7 SUROESTE CIUDAD BOLIVAR 1
8 SUROESTE CONCORDIA NO
9 SUROESTE FREDONIA NO
10 SUROESTE HISPANIA NO
11 SURQESTE JARDIN St
12 SURQESTE JERICO NO
13 SUROESTE LA PINTADA NO
14 SUROESTE MONTEBELLO NO
15 SURQESTE PUEBLORRICO Sl
16 SUROESTE SALGAR NO
17 SUROESTE SANTA BARBARA NO
18 SUROESTE TAMESIS S
19 SURDESTE TARSQ NO
20 SUROESTE TITIRIBI NO
21 SUROESTE URRAQ St
22 SUROESTE VALPARAISO sl
23 SUROESTE VENECIA NO

Las actividades adicionales a cargo de la ESE MARCO FIDEL SUAREZ, con sus valores
debidamente discriminados, las cuales hacen parte integral de la ejecucién del Contrato No.

4600019007, son:

Actividad CANTIDAD VALOR UNITARIO TOTAL
JORNADAS INTEGRALES DE SALUD 7 52.000.000 364.000.000
ENCUENTROS S5UB REGIONALES B 7 35.000.000 245.000.000
DESARROLLO DE CAPACIDADES (Mddulos educativos) 5 59.786.1591 298.930.957
SUBTOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES S 907.930.957
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SEGUNDA: OBLIGACIONES GENERALES DEL HOSPITAL

1. Garantizar la contratacion del personal idéneo y competente, en la cantidad requerida y
con los perfiles profesionales, técnicos y experiencia exigidos, que integren los equipos
basicos, en condiciones de calidad y oportunidad, conforme a los parametros
establecidos por la Secretaria de Salud e Inclusién Social y a lo dispuesto en el Anexo
No. 1 “Lineamiento Operativo — Anexo Técnico de Actividades” del Contrato No.
4600019007, verificando previamente que dicho personal no registre antecedentes
fiscales, penales ni disciplinarios, ni se encuentre incurso en causales de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar con el Estado.

2. Garantizar la carnetizacion del personal vinculado a la ejecucion del contrato.

3. Cumplir con las normas en materia de prevencion de riesgos laborales, seguridad y salud
en el trabajo, de conformidad con el Cédigo Sustantivo del Trabajo, las demas normas
aplicables, el Manual de Seguridad y Salud en el Trabajo para Contratistas del
Departamento de Antioquia y el Manual de Seguridad y Salud en el Trabajo de la ESE.

4. Participar en las reuniones de alistamiento, estandarizacion del personal, disefio de
instrumentos, elaboracion de formatos, presentaciones, cronogramas y distribucion de
actividades por componente, municipio y entregables contractuales.

5. Cuando se requiera la adquisicion de bienes o servicios relacionados con la operacién
y/o transporte de los equipos basicos del Contrato No. 4600019007, la UT podra participar
en el comité de compras de la ESE en calidad de invitado, con voz, pero sin voto,
exclusivamente en los procesos que le correspondan. En todo caso, se deberan presentar
como minimo tres (3) cotizaciones para su respectiva evaluacion.

6. Llevar y conservar el soporte documental completo, veraz y actualizado de todos los
gastos derivados de la ejecucion de los equipos basicos asignados, en especial aquellos
relacionados con movilidad, los cuales deberan encontrarse debidamente respaldados
mediante factura y demas documentos exigidos para efectos de control, verificacion y

pago.

7. Ejecutar de manera sistematica, continua y conforme al plan de trabajo y cronograma
aprobado, las actividades de campo correspondientes a los componentes asignados.

8. Presentar informes mensuales sobre el avance fisico, administrativo y financiero de la
ejecucion, con descripcion detallada de las actividades realizadas y evidencia del
cumplimiento de los entregables exigidos.

9. Elaborar e implementar, cuando sea necesario, los planes de mejoramiento requeridos
para garantizar el cumplimiento de las actividades asignadas.
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10. Garantizar la confidencialidad, integridad y adecuado manejo de la informacion generada,
suministrando datos veraces, completos y correctos en el desarrollo de las actuaciones
contractuales.

11. Asegurar la visibilidad del apoyo y vinculacién del Departamento de Antioquia, mediante
el uso adecuado de la imagen institucional en todas las estrategias de comunicacion,
conforme al Manual de Identidad, la Politica de Comunicaciones y demas lineamientos
vigentes, previa autorizacion de la entidad competente.

12. Cumplir con las actividades y entregables previstos en el Anexo No. 1 “Lineamiento
Operativo — Anexo Técnico de Actividades”, en especial lo dispuesto en la Resolucion
3280 de 2018, y conforme a las condiciones técnicas y financieras de la propuesta
presentada.

13. Garantizar que en los eventos y actividades desarrolladas se dé cumplimiento a la
Ordenanza No. 01 de 2020 (prohibicion del plastico de un solo uso), la Ordenanza 10 de
2016 (Programa “Basura Cero"), la Guia de Compras Publicas Sostenibles de Colombia
Compra Eficiente, y las directrices ambientales impartidas por el Departamento de
Antioquia.

14. Contar con la infraestructura fisica, las herramientas tecnologicas y los instrumentos de
trabajo necesarios para la adecuada ejecucion de las actividades y el cumplimiento de
los entregables contratados, dentro de los plazos establecidos.

15. Informar oportunamente sobre cualquier anomalia, inconveniente o dificultad relacionada
con los aspectos sociales y ambientales que se presenten durante la ejecucion de las
actividades objeto del contrato No. 4600019007, asi como proponer las medidas y
soluciones necesarias para su adecuada atencion y resolucion.

16, Suministrar a la UT la informacion que éste requiera para el cabal cumplimiento del objeto del
Contrato No. 4600019007.

17. Las demas obligaciones que estan contenidas en el contrato No. 4600019007 suscrito entre
la UT Intervenciones colectivas y la Secretaria de salud e inclusion social de Antioquia.

TERCERA: DURACION: La ejecucion del presente Compromiso de Ejecucion tendra una
duracion de cuatro (4) meses y quince (15) dias, contados a partir de la suscripcion del acta de
inicio del Contrato No. 4600019007 .

CUARTA: VALOR: El valor asignado a la ESE MARCO FIDEL SUAREZ en su calidad de
integrante de la Unién Temporal Intervenciones Colectivas Antioquia, para la ejecucion del Plan
de Intervenciones Colectivas mediante veintitrés (23) equipos basicos y tres actividades
adicionales que no se ejecutan por equipos basicos, conforme al Anexo No. 1 "Lineamiento
Operativo — Anexo Técnico de Actividades” del Contrato No. 4600019007, asciende a la suma
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de CUATRO MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y UN MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA
Y SIETE MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS ($4.341.657.642).

QUINTA: El presente documento, denominado Compromiso de Ejecucion 2026, forma parte
integral del Documento de Constitucién de la Unién Temporal Intervenciones Colectivas
Antioquia y se entendera incorporado a este para todos los efectos legales, contractuales y
operativos.

SEXTA: Con la firma del presente documento, se entiende que las partes conocen, comprenden
y aceptan todas y cada una de las clausulas y apartes de este instrumento juridico de forma libre
y voluntaria; de igual manera, aceptan que el eventual vicio declarado por autoridad competente
de alguna o alguna de ellas, no afecta la validez y eficacia de las demas disposiciones.

SEPTIMA: Forman parte integral del presente documento el Anexo No. 1 “Lineamientos
Operativos” del Contrato No. 4600019007 y los demas documentos técnicos. juridicos vy
administrativos que lo desarrollan.

En constancia y en sefial de aceptacion, firman el presente instrumento todos y cada uno de los
que han intervenido en el presente instrumento

T
RS G, 7 e | .
JULIAN FE.IT‘IE_'E IIPINEDA VELASQUEZ
1.037.570.180" —
Representante Legal Hospital MFS Bello

ASTRID VIVIANA CARVAJAL ZAPATA
CC 43596862
Representante Legal UT Intervenciones Colectivas Antioquia
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

CONTRATO N°: 4600019007
CONTRATANTE:; SECRETARIA DE SALUD E INCLUSION SOCIAL
NIT: 890900286-0
. UNION TEMPORAL “INTERVENCIONES COLECTIVAS
CONTRATISTA: ANTIOQUIA
NIT 901931124-8

PRESTAR LOS SERVICIOS PARA LA PLANEACION,
IMPLEMENTACION, MONITOREO Y SEGUIMIENTO DEL
PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS DE LA SECRETARIA DE SALUD E INCLUSION
SOCIAL DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA MEDIANTE
LA REALIZACION DE ACCIONES DE PROMOCION DE LA
SALUD Y GESTION DEL RIESGO EN EL MARCO DEL PLAN
DECENAL DE SALUD PUBLICA 2022 - 2031.

DIECINUEVE MIL CUATROCIENTOS TRES MILLONES
VALOR: QUINIENTOS DIECISIETE MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y
DOS PESOS M, L. ($19.403.517.382) exento de IVA
CUATRO (4) MESES QUINCE (15) DIAS A PARTIR DE LA
PLAZO: SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO SIN SUPERAR EL 15
DE JUNIO DEL 2026.

ESTUDIO PREVIO N° | 17015

OBJETO:

Entre los suscritos a saber: MARTA CECILIA RAMIREZ ORREGO, mayor de edad, vecina
de Medellin, identificada con la cédula de ciudadania numero 22.059.686 de Santa Rosa
de Osos, nombrada en propiedad mediante Decreto Departamental No. 2024070005184
del 31 de diciembre del 2024, facultada para la celebracion de contratos mediante Decreto
Departamental No. 2025070000089 del 03 de enero del 2025, quien para los efectos de
este contrato se denominara EL DEPARTAMENTO - SECRETARIA DE SALUD E
INCLUSION SOCIAL con NIT. 890.900.286-0 de una parte, y de la otra ASTRID VIVIANA
CARVAJAL ZAPATA, también mayor de edad, identificada con la cedula de ciudadania N°
43.596.862, en calidad de Representante Legal de la UNION TEMPORAL
“INTERVENCIONES COLECTIVAS ANTIOQUIA”, identificada con NIT 901.931.124-8,
quien en adelante se denominara el CONTRATISTA, se ha acordado celebrar el presente
contrato Interadministrativo, conforme a los principios de colaboracion armonica entre
entidades publicas y en ejercicio de sus funciones misionales, previas las siguientes
consideraciones;

1. Que el articulo 209 de la Constitucién Politica de Colombia establece que la funcién
administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en
los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones.
2. Que mediante Decreto departamental Nro. 2025070000089 del 03/01/2025 el
Gobernador del Departamento de Antioquia, en ejercicio de sus facultades constitucionales
y legales, delegd la funcién para adelantar lodas las actividades precontractuales,
contractuales y pos-contractuales necesarias para el cumplimiento de los fines del
Departamento de Antioquia, asi como la funcién para ordenar el gasto, expedir [os aclos
administrativos relativos a la actividad contractual y celebrar contratos o convenios sin
consideracion a la cuantia en cada uno de los Secretarios (as) de Despacho Misionales y
de Apoyo Transversal, Directores (as) de los Departamentos Administrativos, Gerente de
Auditoria Interna y Jefe de Oficina Privada, con relacion a su mision, objetivos y funciones
establecidos en el Decreto con fuerza de Ordenanza N° 2024070003913 del 5 de
septiembre de 2024 y las demas normas que lo modifiquen, reglamenten, adicionen o
complementen. 3. Que se requiere suscribir un contrato con una entidad idonea para
implementar los procesos de direccionamiento de politicas publicas, fortalecer las
capacidades institucionales y realizar las acciones de mitigacion de la conducta suicida en
el marco de la gestion integral de la salud publica - Salud Mental. 4. Que en este marco
factico y normativo el Departamento de Antioquia requiere la contratacion de un contratista
idoneo, experto y capaz de prestar el proceso que tiene por objeto: Prestar los servicios
para la planeacion, implementacion, monitoreo y seguimiento del Plan de Salud Publica de
Intervenciones Colectivas de la Secretaria de Salud e Inclusion Social del departamento de
Antioquia mediante la realizacion de acciones de promocion de la salud y gestion del riesgo
en el marco del Plan Decenal de Salud Publica 2022 - 2031. 5. Que la seleccion del
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Republica de Colombia

contratista Unién Temporal "Intervenciones Colectivas Antioguia” con NIT 901931124-8, se
hace teniendo en cuenta las capacidades técnicas, operativas y su alcance en las
comunidades, asi como su experiencia de sus integrantes. 6. Que, por ende, y dada la
naturaleza juridica, la idoneidad y experiencia del contratista, el proceso de contratacion se
realizara mediante la modalidad de seleccién de contratacion directa de conformidad con el
articulo 2.2.1.2.1.4.4. del Decreto 1082 de 2015, que establece que “La modalidad de
seleccion para la contratacion entre Entidades Estatales es la contratacién directa; y en
consecuencia, le es aplicable lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del presente
decreto. (...) Cuando la totalidad del presupuesto de una Entidad Estatal hace parte del
presupuesto de otra con ocasion de un convenio o contrato interadministrativo, el monto del
presupuesto de la primera deberé deducirse del presupuesto de la sequnda para determinar
la capacidad contractual de las Entidades Estatales.”. 7. Que a su turno la Ley 1150 de
2007 establece en el literal c) del numeral 4° del articulo 2° que la modalidad de seleccion
de contratacién directa procedera en los siguientes casos: ‘(...) ¢) Conlralos
interadministrativos, siempre que las obligaciones derivadas del mismo tengan relacién
directa con el objeto de la entidad ejecutora senalado en la ley o en sus reglamentos. (...)
Se excepttian los conlratos de obra, suministro, prestacion de servicios de evaluacion de
canformidad respecto de las normas o reglamentos técnicos, encargos fiduciarios y fiducia
publica cuando las instituciones de educacion superior publicas o las Sociedades de
Economia Mixta con participacién mayoritaria del Estado, o las personas juridicas sin animo
de lucro conformadas por la asociacion de entidades ptiblicas. o las federaciones de
entidades territoriales sean las ejecutoras. Estos contratos podran ser ejecutados por las
mismas, slempre que participen en procesos de licitacion publica o contratacion abreviada
de acuerdo con lo dispuesto por los numerales 1 y 2 del presente articulo. (...)". 8. Que la
celebracion del presente contrato fue aprobada mediante acta CAE N° 1 consecutivo 4 N°
del 21/01/2026 y recomendada en Comité de Orientacion y Seguimiento en Contratacion
N.? 03 del 22/01/2026. 9. Que no existiendo inhabilidades o incompatibilidades o conflicto
de intereses que puedan viciar el presente contrato, es viable la contratacion entre el
Departamento De Antioquia y la Unién Temporal “Intervenciones Colectivas Antioquia”
identificada con NIT 901931124-8 de Contratista. 10. Que mediante Resolucion N°
2026060002441 de 22 de enero de 2026 se declaro justificada la celebraciéon del contrato
bajo la modalidad de contratacién directa — contrato interadministrativo - de conformidad
con lo consagrado en el literal ¢) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, y el
articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015. 11. Que en el expediente contractual
reposan los estudios y documentos previos que permiten sefialar que este corresponde a
una contralacion directa, documentos que podran ser consultados en el Centro
Administrativo Departamental; asi mismo podran consultarse a través del Sistema
Electrénico de Compras Publicas SECOP I en la pagina
https://mww.colombiacompra.gov.co/secop-ii 12. Que acorde con lo expuesto, el contrato
se regira por las siguientes clausulas:

Prestar los servicios para la planeacion, implementacion,
monitoreo y seguimiento del Plan de Salud Publica de
CLAUSULA PRIMERA. | Intervenciones Colectivas de la Secretaria de Salud e Inclusién

OBJETO: Social del departamento de Antioquia mediante la realizacion
de acciones de promocion de la salud y gestién del riesgo en
el marco del Plan Decenal de Salud Publica 2022 - 2031,

Las acciones definidas en el Plan de Intervenciones Colectivas
se llevaran a cabo en los 123 municipios y 2 distritos del
departamento de Antioquia, en las 9 subregiones. El Plan de
Intervenciones Colectivas cuenta con diferentes componenles
definidos desde la Resolucién 3280 del 2018,

Conforme a la estructura organica de la Secretaria de Salud e
CLAUSULA SEGUNDA. | Inclusién Social, el actual proceso contractual tiene por

ALCANCE: finalidad dar cumplimiento a las compelencias de la gestion de
la  salud puiblica, especificamente la  planeacion,
implementacién, monitoreo y seguimiento del Plan de
Intervenciones Colectivas- PIC para el departamento de
Antioquia, garantizar el derecho a la salud, reducir las
desigualdades, fortalecer la prevencion, la deteccién precoz de
las enfermedades, promocionar las acciones y eslrategias en
salud y mejorar la calidad de vida de la poblacién en especial
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Republica de Colombia

la mas vulnerable mediante el desarrollo estrategias
secloriales, inlersectoriales y transecloriales. Se logra un
impacto positivo en el bienestar de los colombianos,
asegurando un sistema de salud mas eficiente y sostenible, asi
como apoyar la ejecucion de las acciones definidas en los
planes, programas y proyectos que se lideran desde las
diferentes areas conforme a las actividades descritas en el
Anexo N"1 Lineamiento Operativo - Anexo Técnico de
Actlividades, especialmente teniendo en cuenta lo contenido en
la Resolucion 3280 del 2018.

Las actividades a desarrollar en el actual contrato son las que
se ajustan a los requerimientos normativos especificados en la
resolucion 1697 del 2025 y que se describen en el Anexo N 1
Lineamiento Operativo- Anexo Técnico de Actividades. En los
cuales se describe la priorizacion de acuerdo a los ejes del
Plan Decenal de Salud Publica los cuales describen los
grandes componentes estratégicos que orientan las acciones
del Estado, los territorios y otros actores para mejorar la salud
de la poblacion y reducir inequidades.

El Plan Decenal de Salud Publica (PDSP) 2022-2031
establece siete ejes estralégicos que actuan como los
ordenadores de la politica, permitiendo la operacion de
estrategias para cumplir metas definidas y abordar
inequidades sociosanitarias.

A continuacion se resumen los ejes y sus funciones
principales:

* Eje 1. Gobernabilidad y gobernanza de la salud publica: Su
proposito es enmarcar la accién del gobierno en el Estado
social de derecho, facilitando alianzas y dialogos entre actores
sociales, politicos y econémicos para formular politicas que
garanticen derechos y aseguren estabilidad social vy
economica. Sirve para asegurar el correcto funcionamiento del
aparato estatal y la interrelacion técnica y administrativa en la
gestién de la salud publica,

+ Eje 2. Pueblos y comunidades étnicas y campesinas,
mujeres, sectores LGBTIQ+ y otras poblaciones por condicion
ylo situacién: Este eje busca garantizar el derecho
fundamental a la salud de grupos especificos mediante un
enfoque de dialogo intercultural y reconocimiento de la
diversidad cultural y social. Sirve para desarrollar acciones que
se aproximen a las necesidades particulares de estas
poblaciones, respetando sus saberes, practicas y creencias.

- Eje 3. Determinantes Sociales de la Salud: Su funcién es
transformar las circunstancias injustas asociadas a malos
resultados en salud mediante acciones intersectoriales en los
planes de desarrollo territorial. Sirve para incidir en factores
como las condiciones economicas, ambientales, educativas y
de vivienda que afectan el proceso salud-enfermedad.

- Eje 4. Atencion Primaria en Salud (APS): Esle eje sirve como
conector de los demas ejes del plan y busca desarrollar
acciones secloriales para promover la salud, prevenir
enfermedades y recuperar a la poblacion en diversos entornos
(urbanos, rurales e indigenas). Su objetivo es aportar a la
garantia del derecho fundamental a la salud desde la
cotidianidad de las personas.
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Hapublica de Colombia

* Eje 5. Cambio climatico, emergencias, desastres vy
pandemias: Sirve para reducir los impactos de eventos
ambientales y emergencias en la salud humana a través de la
geslion integral del riesgo. Busca proteger a individuos vy
colectivos, fortaleciendo la capacidad de respuesta y el acceso
a tecnologias necesarias ante posibles eventos pandémicos o
desastres naturales.

» Eje 6. Conocimiento en salud publica y Soberania Sanitaria:
Su proposito es gestionar informacion pertinente, confiable y
asequible para la toma de decisiones basada en evidencia y el
disefo de politicas publicas. Ademas, busca establecer la
soberania sanitaria como prioridad, fomentando Ia
investigacion, innovacion y produccion local de tecnologias
estratégicas en salud.

« Eje 7. Personal de salud: Este eje se enfoca en el talento
humanoe como actor fundamental de la salud publica. Sirve
para mejorar la distribucion, disponibilidad y formacion
continua del personal, garantizando condiciones de empleo
digno y decente para avanzar hacia la cobertura universal y el
acceso al sistema de salud

De acuerdo a lo anterior, en el Lineamiento Operativo- Anexo
Técnico de Actividades, se describen cuales son las
actividades que apuntan a hacer intervenciones en algunos de
los ejes y que ademas priorizan los temas de Salud Publica
que se deben intervenir de acuerdo a las necesidades
identificadas en los municipios a través de los equipos basicos
de salud que deberan estar conformados por profesionales en
diferentes areas del conocimiento para atender las
necesidades de salud puUblica que se presentan en los
lerritorios y micro territorios de los 114 municipios priorizados.

CLAUSULA TERCERA.
ESPECIFICACIONES
TECNICAS:

La Secretaria de Salud e Inclusién Social requiere para la
ejecucion de las aclividades que se describen en el Anexo N°
1 Lineamiento Operativo- Anexo Técnico de Actividades,
especialmente teniendo en cuenta lo contenido en la
Resolucion 3280 del 2018, que la Union Temporal
‘Intervenciones Colectivas Antioquia”, conformada por las 7
ESE Departamentales desarrolle las actividades del contrato
cumpliendo los requisitos técnicos exigidos en calidad,
oportunidad, seguridad, pertinencia y personal idoneo.
Adicionalmente, la vinculacibn de promotores de salud
indigenas dentro de los equipos basicos en los municipios con
presencia de comunidades indigenas es fundamental para
garantizar la pertinencia cultural, la equidad y la efectividad del
Plan de Intervenciones Colectivas (PIC) departamental, en
coherencia con el enfoque de Atencién Primaria en Salud, los
determinantes sociales de la salud y el derecho fundamental a
la salud. La participacion de promotores indigenas fortalece el
dialogo intercultural, facilita la comunicacién en lengua propia,
el reconocimiento de practicas tradicionales de cuidado y la
confianza comunitaria en las acciones del sector salud, lo que
mejora la identificacion de riesgos, la promocion del
autocuidado y la adopcién de praclicas saludables.

CLAUSULA CUARTA.
AUTORIZACIONES,
PERMISOS, LICENCIAS
Y DOCUMENTOS
TECNICOS:

DIRECTRICES PARA LA PROTECCION Y CONSERVACION
DE LA NATURALEZA: El contratista debe tener en cuenta que
se han expedido directrices para la proteccion y conservacion
de la naturaleza, entre las cuales estan:
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1. Ordenanza 1 de 2020, por medio del cual se prohibe Ia |
compra y uso de plasticos de un solo uso no biodegradable
y el poliestireno extendido en los procesos de contratacién
del Deparlamento de Antioquia.

2. Ordenanza 10 de 2016, mediante la cual se institucionaliza
el Programa "Basura Cero” en el Departamento de
Antioguia, en el cual se establecen como acciones, entre
otras, la de prevenir y reducir la generacion de residuos.

3. Guia de compras publicas sostenibles con el ambiente
expedida por Colombia Compra Eficiente.

4. Fichas técnicas ambientales disefadas para algunos
objetos especificos por el Ministeric de Ambiente vy
Desarrollo Sostenible, las cuales podra consultar en el
siguiente link:

https://www.minambiente.gov.co/index.php/component/conten
t/article/155-pl antilla-asuntos#ambientales-y-sectorial-y-
urbana-8.

PARAGRAFO 1°. SEGURIDAD Y SALUD EN TRABAJO: El
contratista debera aportar los soporles de la implementacion
del SG-SST y ademas tener en cuenta: las normas que regulan
el tema de Seguridad y Salud en trabajo, entre las cuales
estan:

e Decreto 1072 de 2015, “Unico reglamentario del seclor
trabajo”

e Resolucion 0312 de 2019, "Por la cual se definen
estandares minimos del Sistema de Gestion en
Seguridad y Salud en el trabajo”

e Decrelo Ley 1295 de 1994, "Por el cual se determina la
organizacién y administracion del Sistema General de
Riesgos Profesionales”

e Ley 1562 de 2015, "Por la cual se modifica el Sistema
de Riesgos Laborales y se dictan otras disposiciones
en maleria de Salud Ocupacional”.

e Manual de Salud y Seguridad en el Trabajo del
Departamento de Antioquia.

Nota: El SST debe ser implementado por las personas
juridicas y por las personas naturales que tengan personal a
cargo conforme a los requisitos sefalados en la Resolucion
0312 de 2019. Para ello debera presentar la autoevaluacion
vigente debidamente firmada por el representante legal y el
responsable del Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo,
junto con su tarjeta profesional vigenta.

El departamento de Antioguia podra en cualquier momento
pedir informacion adicional que permita verificar los requisitos
de la autoevaluacion o el cumplimiento de la normatividad en
estandares de Seguridad y Salud en el Trabajo.

PARAGRAFO 2°: PROTECCION DE DATOS PERSONALES
Y CONFIDENCIALIDAD. EI CONTRATISTA se obliga a tratar
los datos personales a los que tenga acceso con ocasion de la
ejecucion del conlralo, de conformidad con la Ley 1581 de
2012, el Decreto 1377 de 2013 y demas normas que regulen
la maleria, asi como con la Politica de Tratamiento de Datos
Personales del DEPARTAMENTQC DE ANTIOQUIA.

Pagina 5 de 19

@
Centro Administrativo Departamental Jose Maria Cordova (La Alpujarra) icantec
Calle 42 B No 52 - 106 - Linea de Atencion a la Ciudadania: 604 409 9000 | sowe |




GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Republica de Colombia

En consecuencia, se compromete a:

1. Utilizar los datos personales Unica y exclusivamenle para
las finalidades contractuales autorizadas.

2. Adoptar las medidas técnicas, humanas y administrativas
necesarias para proteger la informacion de caracter personal
contra perdida, acceso no autorizado, alteracion o divulgacion
indebida.

3. Guardar absoluta reserva y confidencialidad respeclo de
toda la informacion, documentacion o datos suministrados por
el DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, que por su naturaleza
no sean de conocimiento publico, incluso después de
terminado el contrato.

4, Abstenerse de transferir o ceder dicha informacion a
terceros, salvo autorizacion escrita del Departamento o por
orden de autoridad compeltenle.

El CONTRATISTA sera responsable por el uso inadecuado,
indebido o no autorizado de la informacion confidencial o de
los datos personales a los que acceda en desarrollo del
contrato.

El incumplimiento de esta clausula sera considerado una falta
grave y dara lugar a las acciones legales, administrativas y
contractuales correspondientes, sin perjuicio de las sanciones
pecuniarias aplicables.

CLAUSULA QUINTA.
PLAZO:

Cuatro (4) meses quince (15) dias a partir de la suscripcion
del acta de inicio sin superar el 15 de junio del 2026.

CLAUSULA SEXTA.
VALOR:

DIECINUEVE MIL CUATROCIENTOS TRES MILLONES
QUINIENTOS DIECISIETE MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y
DOS PESOS M, L. ($19.403.517.382) exento de IVA

El porcentaje de administracion fue definido en 8.5%.

CLAUSULA SEPTIMA.

FONDOS Y
APROPIACION
PRESUPUESTAL:

El valor del contrato esta soportado en los Certificados de
Disponibilidad Presupuestal N°: CDP: 3500056971 del 21 de
enero de 2026 por valor de: $18.000.000.000, CDP:
3500056972 del 21 de enero de 2026 por valor de:
$2.000.000.000 y Registro Presupuestal de Compromiso N°
4500066614 fecha de impresion 28/01/2026 por valor de
$17.403.517.382 y N° 4500066618 fecha de impresion
28/01/2026 por valor de $2.000.0000.0000

CLAUSULA OCTAVA.
FORMA DE PAGO:

El DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA reconocera al
CONTRATISTA el valor total de la siguiente manera:

1) Un (1) primer pago equivalente al 10% de valor total del
contrato por valor de $1.940.351.738. El primer pago esta
sujeto a la presentacion y concertacion del proceso de
planeacion, plan de trabajo, cronograma de ejecucién, acta de
Asignacion y concertacion con cada Empresa Social del
Estado de los equipos basicos de salud que deberan
conformarse de acuerdo al mapa de calor entregado por la
secretaria y la meta cuantitativa fijada para cada aclividad,
donde se detallen los acuerdos sobre la ejecucion del plan,
incluyendo objetivos, actividades especificas, responsables y
compromisos conforme a las necesidades de cada territorio.

2) Tres (3) pagos mensuales por el valor contra entrega de
factura que equivale a las actividades y entregables ejecutadas
en el mes correspondiente, contra la entrega de los respectivos
soportes de avance avalados por la supervision del contrato
que fueron propuestos en el cronograma de actividades
contratadas y recibo a entera salisfaccion de todos los
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productos contratados que demuestren la ejecucion de las
actividades desarrolladas con sus respectivos entregables
descritos en el Anexo Técnico Nol: Anexo Técnico-
Lineamiento Operativo.

NOTA. 1 Los porcentajes y valores descritos en la forma de
pago corresponde a los topes maximos mensuales a pagar al
contratista dentro de la ejecucion del contrato.

PARAGRAFO 1: El contratista presentara la factura de
acuerdo con las fuentes de financiacion (Sistema General de
Participaciones), detallando los items gravados y no gravados
con IVA,

PARAGRAFO 2: El Departamento reconocera y pagara a la
Union Temporal “Intervenciones Colectivas Anlioquia” los
valores pactados en el contrato, previa presentacion de los
respectivos informes de avance de los productos, soporte de
las actividades con sus respectivos entregables.

PARAGRAFO 3: Para cada pago, se debe presentar la
siguiente documentacion:

a) Informe de seguimiento de la supervision a la contratacién
estatal, en el cual conste el recibo del servicio a satisfaccion

b) Certificado de estar a paz y salvo con los aportes relativos
al Sistema de Seguridad Social Integral, Caja de
Compensacion Familiar, ICBF y Sena, expedido por el
representante legal o Revisor Fiscal.

c) Folocopia de la cedula de revisor fiscal,

d) Tarjeta profesional del revisor fiscal.

e) Fotocopia de la cédula de ciudadania

f) Planilla (PILA), con fecha correspondiente al mes
facturado.

PARAGRAFO 4: E| contratista debera presentar en debida
forma la factura correspondiente a la prestacion del bien, obra
o servicio. Si el contratista estd obligado a facturar
electronicamente, debera presentar al Departamento la factura
electronica validada previamente por la DIAN, como requisito
necesario para el pago de los bienes y/o servicios contratados,
de acuerdo con las instrucciones vy directrices de la DIAN.

PARAGRAFO 5: De las facturas que se originen en el presente
contrato, al contratista se le haran las siguientes deducciones:
Tasa Pro- Deporte y Recreacion 2,5%

PARAGRAFO 6: Los pagos se realizaran de acuerdo con la
disponibilidad del PAC

PARAGRAFO 7: Los gastos de movilidad y otros gastos
operalivos seran reconocidos contra faclura, para la
adquisicion de los insumos, se validaran con los precios del
mercado al momento del respectivo pago previa presentacion
de las respetivas cotizaciones.

PARAGRAFO 8: Reconocimiento de rubros tipo bolsa: Los
rubros clasificados como tipo bolsa seran reconocidos
unicamente previa aprobacién del supervisor del contrato, con
base en los larifarios vigentes adoptados por la Gobernacion
de Antioguia o establecidos en los presupuestos y/o en las
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cotizaciones presentadas por el contratista, siempre que estas
hayan sido previamente autorizadas por el supervisor. En todo
caso, dichos valores no podran superar los topes establecidos
en los tarifarios institucionales ni en las normas que regulan los
gastos de viaje, viaticos, transporte, alojamiento u otros
concepltos aplicables, segun corresponda.

PARAGRAFO 9: El valor total del contrato correspondera a las
actividades realizadas y productos efectivamente entregados y
avalados por la supervision del contrato.

CLAUSULA NOVENA.
OBLIGACIONES
GENERALES DE LAS
PARTES:

1.

Fl

B2

Perfeccionar conjuntamente la minuta del contrato en los
términos previstos, suscripcion del acta de inicio,
suspensiones o prorrogas, modificaciones y en general las
actas que se produzcan en el desarrollo del contrato,
incluyendo acta de terminacion y/o liquidacion.
Suministrar la informacién disponible que se requiera para
la ejecucion del contrato.

Apoyar técnicamente el desarrollo del contrato.

Asistir a las reuniones programadas y brindar la
informacion que se requiera.

Coordinar conjuntamente, la realizacion de visitas técnicas
de campo y demas eventos que se consideren necesarios
en cumplimiento del objeto.

Propender por el logro de los productos pactados
Mantener un flujo constante de la informacién, necesaria
durante ejecucion y liquidacion del contrato

CLAUSULA DECIMA.
OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA:

OBLIGACIONES TECNICAS:

1

Cumplir con las actividades y entregables descritos en el
Anexo N° 1 Lineamiento Operativo- Anexo Técnico de
Actividades, especialmente teniendo en cuenta lo
contenido en la Resolucion 3280 del 2018, de conformidad
con las condiciones técnicas y financieras presentadas en
la propuesta.

Ofrecer un servicio en condiciones de calidad vy
oportunidad, de acuerdo con los parametros establecidos
por la Secretaria de Salud e Inclusion Social.

Presentar a la supervision del contrato el plan de trabajo
con su respectivo cronograma de actividades previo a la
firma del acta de inicio. El cronograma y/o plan de trabajo
debera cumplirse en su fotalidad, si es necesario alguna
modificacion, debe ser informada, justificada y coordinada
con la supervision del contrato, quien decidira si se justifica
o no el cambio de este segun la solicitud.

La Union Temporal "Intervenciones Colectivas Antioguia”
debe coordinar las acciones administrativas, financieras,
técnicas, operativas y de informacion requeridas para que
las ESE departamentales generen vy registren en
herramientas informaticas y documentos, los datos de
ejecucion y resultados obtenidos en periodos de tiempo
eslablecidos por la Secretaria de Salud e Inclusién Social,
segun la programacion definida para el desarrollo del
proceso.

Entregar Backup de la informacién ylo evidencias que deé
cuenta del desarrollo de las aclividades conlratadas, las
cuales deben ir con el informe para cada pago o a solicitud
del contratante.

Entregar un informe final en medio fisico y magnético,
necesario para efectuar el ditimo pago, donde se realice un
balance del total de las actividades ejecutadas con el
respectivo porcentaje de cumplimiento, consolidado desde
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el inicio del contrato y entregar a la supervision del contrato

todos los soporles y evidencias de la ejecucion de las

| actividades y de los entregables definidos que componen
el Anexo N° 1 Lineamiento Operativo - Anexo Técnico de
Actividades, especialmente teniendo en cuenta lo
contenido en la Resolucion 3280 del 2018.

7. Las demas cbligaciones previstas en los estudios previos
y en la propuesta presentada, los cuales hacen parte
integrante del contrato.

OBLIGACIONES  ADMINISTRATIVAS, LEGALES Y
FINANCIERAS:

1. Presentar mensualmente un informe que dé cuenta del
avance fisico, administrativo, financiero de la ejecucion del
contrato, con la descripcion detallada de las actividades
ejecutadas y con la evidencia del cumplimiento de los
entregables definidos en el Anexo N° 1 Lineamiento
Operalivo- Anexo Técnico de Actividades, especialmente
teniendo en cuenta lo contenido en la Resolucion 3280 del
2018 para cada uno de los componentes ejecutados por el
contratista. El informe deberé ser consolidado vy los
porcentajes de cumplimiento deberan ajustarse a los
aprobados por el contratante.

2. Suministrar a la Secretaria de Salud e Inclusiéon Social,
toda la informacién que se requiera, con el fin de que se
pueda verificar tanto el cumplimiento de los requisitos y
compromisos contractuales como los legales a que haya
lugar debido al contrato.

3 El contratante depe garantizar que la ejecucion de las
actividades y el cumplimiento del objeto del contrato se

i reaiice con personal competente y debe verificar que este

| personal no presente antecedentes fiscales, penales y
disciplinarios y no se encuentre incurso en alguna causal
de inhabilidad e incompatibilidad.

4. Contar con la infraestructura, herramientas tecnolégicas e
instrumentos de trabajo requeridos para la ejecucion
adecuada de las actividades y los entregables contratados
dentro del plazo establecidos.

5. Allegar la garantia con la cual se amparen los riesgos
previstos del proyeclo para el inicio del plazo contraclual,
asl como las requeridas de acuerdo con el inicio del
contrato. las prorrogas, las adiciones, modificaciones o
restablecimiento de estas de conformidad con el plazo
establecido dentro de los tres (3) dias siguientes a la
suscripcion del correspondiente documento.

6. Presentar de manera oportuna los documentos necesarios
para el pago de conformidad con la forma de pago
establecida en el presente contrato, posterior a la
presentacion del informe consolidado mensual y con
anteiacion al vencimiento de los tiempos establecidos por
la Secretaria de Salud e Inclusion Social para la realizacion
del pago.

7. Previo a la suscripcion del Acta de Inicio, y durante el plazo
contractual, estara a cargo del contratista el pago mensual
de salarios, prestaciones sociales, parafiscales, riesgos
laborales, dotacién, elementos de proleccién personal,
herramientas de trabajo, segun las actividades a
desempenar y cumplir con sus obligaciones frente al

| sistema de seguridad social integral, parafiscales (Cajas de

Compensacion Familiar, SENA e ICBF). Para el efecto el

Contratista debe presentar al supervisor/interventor del

contrato, dentro del termino establecido, la documentacion
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que acredite el cumplimiento del pago de estas
obligaciones.

8. Alender en forma oportuna las instrucciones de los
supervisores del contrato.

9. Informar a la supervision sobre cualquier anomalia,
inconveniente o dificultad relacionado con los aspeclos
sociales y ambientales durante la ejecucion de las
actividades objeto del contrato, y las posibles soluciones
para la resolucién de los mismos.

10. Garantizar la implementacion de las medidas necesarias
para prevenir la ocurrencia de posibles accidentes no solo
para trabajadores sino para la comunidad en general.

11. La informacion entregada durante la ejecucion del contrato
goza de confidencialidad. El contratista manifiesta que es
juridicamente capaz de salvaguardar la informacion
recolectada y suministrada, obligandose a: 1. Guardar
confidencialidad sobre los mecanismos y sistemas de
informacion que se le brinda. 2. Reconocer y dar manejo
adecuado a la informacion recolectada en desarrollo del
objeto contractual; 3. Responsabilizarse por la informacion
suministrada; 4. Suministrar informacion veraz, completa y
correcia, en desarrollo de las diferentes actuaciones.

12. Presentar en debida forma la factura correspondiente a la
prestacion del bien, obra o servicio. Si el contratista esta
obligado a facturar electronicamente, debera presentar al
Departamento la factura electronica validada previamente
por la DIAN, como requisito necesario para el pago de los
bienes ylo servicios contratados, de acuerdo con las
instrucciones y directrices de la DIAN.

13. Estaran a cargo del Contratista y de acuerdo con el
régimen tributario los Impuestos, Tasas y Contribuciones,
establecidos por las diferentes autoridades nacionales,
departamentales o municipales.

14. El Contratista, bajo la gravedad de juramento, manifiesta
que ni él ni sus representantes legales, apoderados, revisor
fiscal o quien haga sus veces: i). Estan incluidos en la lista
ONU emitida por el Consejo de Seguridad de las Naciones
Unidas o la lista emitida por la oficina de control de activos
extranjeros de las Naciones Unidas (OFAC) también
conocida como lista Clinton, ni en ninguna otra lisla
restrictiva  emitida por organismos nacionales ©
internacionales, policiales, judiciales o de investigacion con
igual fin; ii). Han participado en actividades de lavado de
activos o financiacion del terrorismo.

15. Garantizar la visibilidad de la vinculacion y apoyo del
departamento de Antioquia, a través de la disposicion de la
imagen inslitucional en todas las estralegias de
comunicacion que se produzcan para el desarrollo las
actividades, disponiéndolas en lugar visible y concediendo
los respectivos créditos en los mensajes, regidos por el
Manual de Identidad del departamento de Antioguia. Las
piezas producidas, asi como cualquier informacion que se
vaya a suministrar a la prensa hablada, escrita o un tercero,
deberan contar con la autorizacion del Departamento,
acogiéndose a los lineamientos establecidos en la Politica
de Comunicaciones y al Manual de Identidad Filosofia e
imagen Visual del departamento de Antioquia.

16. Garantizar que en los evenlos y actividades desarrollados
en el marco de la ejecucion del contrato se dé cumplimiento
a lo estipulado en la Ordenanza N° de 01 de 2020
(prohibicién del plastico de un solo uso), asi como las
directrices y orientaciones brindadas por el departamento
de Antioquia sobre la materia.
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17.En el evento en que en desarrollo del contrato sea |
necesario  definir  sintaxis, artes, aplicativos o
programaciones, estas deberdn ser entregadas
oportunamente por el Contratista, con sus respeclivos
tutoriales y capacitaciones al Departamento, las
exenciones de este lipo de archivos, las debera definir
previamente la Direccién de Informética del departamento
de Antioquia.

18. Cumplir con los requisitos para la prevencion de accidentes
y enfermedades laborales del personal propio y/o el de los
proveedores de acuerdo con lo establecido en el Cédigo
Sustantivo del Trabajo y demas normas que rijan la
materia, dando aplicacion en lo que corresponda al Manual
de Seguridad y Salud en el Trabajo dirigido a Contratistas
del Departamento de Antioquia.

19. Los informes, recoleccion de informacion, resultado y
demas actividades asociadas a la ejecucion del presente
contrato, son de uso exclusivo y propiedad al 100% del
departamento de Antioquia, razon por la cual, el contratista
debe facilitar todos los documentos, estudios, bases de
datos, resultados y demas relacionados al objeto del
presente contrato o bien para reportes y analisis propios
del Departamento o bien para patente de registro a nombre
del Departamento, en los formatos solicitados y sin
perjuicio de los derechos de autor que para el caso
correspondan.

20. Hacer transferencia de toda la informacion recopilada de
manera oportuna y accesible, la cual es propiedad del
Departamento de Antioquia- Secrelaria de Salud e
Inclusién Social.

21. Pagar, todos los gastos de transporte, alimentacion y/o
alojamiento, que se requieran para el desarrollo de las
actividades contratadas.

22_El contralista, se obliga a mantener al departamento de
Antioquia libre de cualquier dafo o perjuicio originado en
reclamaciones de terceros y que se deriven de sus
actuaciones o de las de sus subcontratistas o
dependientes.

23. Las demas que tengan relacion directa con la naturaleza y
objeto del contrato.

CLAUSULA DECIMA
PRIMERA.
OBLIGACIONES DEL
CONTRATANTE:

La Secrelaria de Salud e Inclusion Social tendra las
siguientes obligaciones:

1. Facilitar los recursos técnicos y cientificos que pueda
ofrecer, sin perjuicio de su labor publica, para que se logren
los objetivos y la supervision de los delegados de la
Secretaria de Salud e Inclusion Social.

2. Realizar las gestiones administralivas y presupuestales
que sean de su competencia, para la apropiacion y traslado
de los recursos del contrato.

3. Coordinar el proyecto de acuerdo con la normatividad
establecida.

4. Asignar la correspondiente supervision por parte de la
entidad contratante - departamento de Antioquia - para que
ejerza las respeclivas funciones, quien tendra a su cargo la
validacion de las evidencias y soportes aportados por el
contratista en cumplimiento de las actividades vy
entregables solicitados en el Anexo N* 1 Lineamiento
Operativo- Anexo Técnico de Actividades, especialmente
teniendo en cuenta lo contenido en la Resolucion 3280 del
2018, especialmente teniendo en cuenta lo contenido en la
Resolucion 3280 del 2018, previa autorizacion del pago.
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Respetar la autonomia administraliva, la ez.lruc:lu?‘

organica y la reglamentacion del contratista.

6. Planear y ejecutar en las reuniones de elaboracion de
informes de la gestion realizada a las aclividades
contratadas, como parte del servicio prestado.

7. Verificar y exigir el cumplimiento por parte del contratista
del pago en los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral y parafiscales (SENA, ICBF vy cajas de
compensacion) a la firma del contrale y duranie su
ejecucion.

8. Pagar el presente contralo en la forma prevista, previa
presentacion de los informes de la supervision y soportes
de ejecucion por parte del contratista,

9. Informar por escrito, de manera oportuna e inmediata al
contratista las posibles irregularidades encontradas
durante el desarrollo del contrato.

10. Verificar la efectiva prestacion del servicio y el
cumplimiento de todos los compromisos adquiridos por
parte del Contratista.

11. Las demas que tengan relacion directa con la naturaleza y

objeto del contrato.

CLAUSULA DECIMA
SEGUNDA.
SUPERVISION:

Segun el Manual de Supervision e Interventoria del
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, la supervision del
presente contrato sera TIPO B, para realizar el seguimiento
administrativo, técnico, contable, financiero y juridico, entre
otros, desde que se inicia EL CONTRATO, previo
cumplimiento de los requisitos legales, hasla su finalizacion, en
caso de incumplimiento debera informarlo.

En todo caso el ordenador del gasto podra variar
unilateralmente la designacion del supervisor, comunicando su
decision por escrito al CONTRATISTA y al Supervisor del
contrato.

En el ejercicio de sus funciones el supervisor del contrato
debera dar cumplimiento a las obligaciones como supervisor,
que se encuentran establecidas en el Manual de Supervision e
Interventoria de la Entidad, asi mismo debera atender las
funciones sefaladas en la Constitucién, la Ley y los
reglamentos tanto legales como internos del
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA.

PARAGRAFO 1°. OBLIGACIONES DE LA SUPERVISION:
Sera obligacion de los funcionarios que ejerzan la Supervision:

1. Formular por escrito las recomendaciones u observaciones
necesarias para la debida ejecucion del contrato, de manera
oportuna, clara y fundamentada, con el fin de prevenir
desviaciones o incumplimientos.

2. Elaborar los informes de supervision periodicos y el informe
final del contrato, conforme a los lineamientos del Manual de
Supervision e Interventoria, registrandolos en los sistemas de
gestion documental establecidos por la Entidad.

3. Emitir la certificacion de cumplimiento y/o el recibo a
satisfaccion del objeto contractual, de conformidad con lo
ejecutado por el contratista, como requisito para tramitar los
pagos respectivos.

4. Verificar el cumplimiento de las obligaciones del contratista
con el Sistema de Seguridad Social Integral y los aportes
parafiscales, en los términos previsios en el articulo 23,
paragrafo 1°, de la Ley 1150 de 2007, so pena de incurrir en
falta disciplinaria.
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CLAUSULA DECIMA
TERCERA. APORTES Y
CONTROL A LA
EVASION Y ELUSION AL
SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL Y DE LOS
APORTES
PARAFISCALES:

| 5. Verificar que el conlratista haya conslituido y mantenga

vigentes las pélizas o garantias exigidas en el contrato, asi
como cualquier otra cobertura que se requiera durante su
ejecucion.

6. Geslionar el tramite del pago a favor del contratista, una vez
se hayan cumplido los requisitos contractuales, legales vy
administrativos, dentro de los plazos establecidos.

7. Informar de manera inmediata y por escrito a la Entidad
contratante sobre cualquier incumplimiento, anomalia o
situacion irregular que se presente en el marco de la gjecucion
contractual.

8. Suscribir todas las actas coniractuales que correspondan,
incluidas las de inicio, suspension, prorroga, modificacion,
reinicio, recibo parcial, recibo final y liquidacion del contrato.
9. Solictar, cuando sea procedente y con la debida
justificacion técnica o juridica, las adiciones, modificaciones o
ajustes al contrato, con el fin de garantizar su correcta
ejecucion,

10.Vigilar el cumplimiento de las normas de seguridad y salud
en el trabajo, sequridad industrial, trabajo en alturas,
bioseguridad, y manejo ambiental, conforme a la normativa
vigente y las condiciones del contrato.

11.Garantizar la publicacion oportuna en el SECOP Il de los
documentos inherentes al contrato, asi como su inclusién en
los sistemas internos de Geslion Transparente y archivo
contractual, conforme a los plazos legales.

12.Revisar la evaluacion del Sistema de Gestion de Seguridad
y Salud en el Trabajo (SG-SST) realizada por la ARL
correspondiente, conforme a la Resolucion 0312 de 2019, e
informar a la Entidad sobre sus resultados.

13.Cumplir con las obligaciones establecidas en los numerales
12 y 13 del Manual de Supervision e Interventoria del
Departamento de Antioquia, y abstenerse de incurrir en las
prohibiciones previstas en el numeral 16 del mismo.
14.Ejecutar sus funciones con diligencia, imparcialidad y
objetividad, actuando en toedo momenio conforme a los
principios de transparencia, responsabilidad y eficiencia que
_rigen la contratacion estatal.

Las partes manifiestan bajo gravedad de juramenlo que han
cumplido y continuaran cumpliendo con sus obligaciones a los
sistemas de seguridad social en salud, riesgos laborales,
pensiones y aportes parafiscales.

EL CONTRATISTA en el momento de la suscripcién del
contrato, debera acreditar que se encuentra al dia en el pago
de aportes parafiscales (si aplica) y relativos al Sistema de
Seguridad Social Integral. Lo anterior debera acreditarse para
la realizacion de cada pago derivado del contrato y debera ser
verificado previamente por los Supervisores del contrato. El
incumplimiento de esta obligacion por parte del servidor
publico sera causal de mala conducta, que sera sancionada
con arreglo al régimen disciplinario vigente,

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 789 de 2002,
cuando se trate de personas juridicas, se debera certificar que
se han efectuado los pagos dentro de los ultimo seis (6) meses
anteriores a la firma del contrato,

PARAGRAFO: Para la suscripcion, ejecucion y liquidacion del
contrato, la Supervision debera solicitar al contratista que
acredite que se encuentra al dia con el pago de aportes
relativos al sistema de seguridad social integral y parafiscal
para la realizacion del pago, so pena de incurrir en causal de
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mala conducta, de conformidad con lo establecido en el
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. Si el CONTRATISTA se
encuentre exenlo de realizar el pago de aportes a parafiscales,
debera tambien realizar una manifestacion suscrita por el
representante legal y/o contador publico, que acredite su
condicion de beneficiario de dicha exoneracion.

CLAUSULA DECIMA
CUARTA.
INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES:

Para los efectos de los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, EL
CONTRATISTA teniendo conocimiento de las inhabilidades e
incompatibilidades para contratar de que tratan las
obligaciones legales citadas y de las responsabilidades legales
de que tratan los articulos 26, numeral 7, 44 y 52 de la misma
norma, declaran por el presente documento, bajo gravedad de
juramento no encontrarse incursos en ninguna de tales
inhabilidades e incompatibilidades.

PARAGRAFO 1° EL DEPARTAMENTO, verifico antes de la
celebracion del contrato que EL CONTRATISTA no aparece en
el boletin de responsables fiscales de la Contraloria General
de la Republica (Art.60 Ley 610 del 2000) ni en el SIRI de la
Procuraduria General de la Nacion.

PARAGRAFO 2°: Si llegare a sobrevenir inhabilidad e
incompatibilidad en EL CONTRATISTA, este cedera el
conltrato previa autorizacion escrita de la entidad contratante o,
si ello no fuere posible, renunciarad a su ejecucion, lo anterior
de conformidad con lo establecido en el articulo 9° de la Ley
80 de 1993.

CLAUSULA DECIMA
QUINTA. AUTONOMIA
ADMINISTRATIVA Y
AUSENCIA DE

RELACION LABORAL:

El presente contrato se rige por los postulados de la Ley 80 de

1993, Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos
reglamentarios y como tal no genera relacion laboral alguna
entre las partes contralantes, por consiguiente, el
CONTRATISTA no podra exigir el pago de prestaciones
sociales, indemnizaciones, primas o pagos de caracter laboral
en razon del servicio aqui contratado. Ademas de la
suscripcion del presente contrato no surge ninguna relacion
laboral con el personal que el CONTRATISTA destine para la
ejecucion de las actividades contractuales.

PARAGRAFO: Serd por cuenta del CONTRATISTA el
cumplimiento de todas las obligaciones por concepto de
preslaciones sociales gue se causen con el personal que el
mismo designe para el desarrollo de las actividades objeto del
conltrato con fundamento en las normas legales vigentes en el
momento de celebracion del conifrato y de las que expidan
durante su vigencia, ademas debera certificar el pago de las
obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y
parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, SENA e ICBF)
de conformidad con lo establecido en la Ley 828 de 2003 "Por
la cual se expiden normas para el Control a la Evasion del

CLAUSULA DECIMA
SEXTA. GASTOS E
IMPUESTOS:

| naturaleza que conlleve la celebracion del contrato.

Todos los gastos, impuestos y/o tributos que se causen con
ocasion de la suscripcion del presente contrato, y los demas
que puedan derivarse correran por cuenta de EL
CONTRATISTA. Es responsabilidad  exclusiva  del
CONTRATISTA establecer, calcular y asumir los impuestos,
tasas y conlribuciones, asi como los demas gastos impositivos
y aduaneros a que haya lugar, y/o de cualquiera de otra

CLAUSULA DECIMA
SEPTIMA.
INDEMNIDAD

EL CONTRATISTA sera responsable por todos los dafios que |

ocasione al DEPARTAMENTO — SECRETARIA DE SALUD E
INCLUSION SOCIAL o terceros por motivo de la ejecucion del
objeto del presente contrato, asi las cosas, EL CONTRATISTA
mantendra indemne al DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA —

Pagina 14 de 19

Centro Administrativo Departamental Jose Maria Cordova (La Alpujarra)
Calle 42 B No_ 52 - 106 - Linea de Atencion a la Ciudadania 604 409 9000




GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Republica de Colombia

SECRETARIA DE SALUD E INCLUSION SOCIAL de cualquier
tipo de reclamo o demanda y en general de cualquier accion
legal a que pueda verse sometido, incluyendo reclamaciones
o demandas por incumplimiento de obligaciones laborales en
los términos establecidos en el presente documento y contrato.

En consecuencia en cualquier costo en que incurra el
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA - SECRETARIA DE
SALUD E INCLUSION SOCIAL para la defensa de sus
intereses o que deba cancelar como consecuencia de la
situaciones derivadas del presente contrato o por cualquier
otra derivada del incumplimiento de las obligaciones de EL
CONTRATISTA, el DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
repetira por las sumas que tenga que pagar en virtud de dicha
condena y cobrara ademas cualquier perjuicio adicional que le
sea causado, incluidas las costas judiciales o extra judiciales
que demanden la solucion de la controversia, reclamacion o
demanda; las anteriores obligaciones estaran vigentes mas
alla del término de ejecucion y vigencia del contrato, es decir
durante todo el tiempo en que el DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA pueda ser requerido, demandado o reclamado,
con ocasion de la ejecucion del objeto, sin limitar a términos
prescriptivos o de caducidad de la accion.

CLAUSULA DECIMA
OCTAVA. SOLUCION
DE CONTROVERSIAS

En todo caso, las partes acuerdan que en el evento de
presentarse diferencias debido a la celebracién, ejecucion,
desarrollo y terminacion del presente contrato procederan a
ejecutar la conciliacion prejudicial, antes de iniciar cualquier
medio de control cuando sea requisito de conformidad con la
normatividad legal vigente aplicable.

CLAUSULA DECIMA
NOVENA. CESION Y
SUBCONTRATACION:

El CONTRATISTA no podra ceder a terceros el presente
contrato, ni los derechos y obligaciones que del mismo se
derivan, sin previa y expresa aulorizacion por parte del
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA — SECRETARIA DE
SALUD E INCLUSION SOCIAL. En el evento de que el
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA — SECRETARIA DE
SALUD E INCLUSION SOCIAL autorice la cesion, el
CONTRATISTA respondera solidariamente con el cesionario
de los compromisos derivados del presente contrato, El
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA — SECRETARIA DE
SALUD E INCLUSION SOCIAL por su parte se reserva la
facultad de ceder los derechos y obligaciones derivados del
contrato, sin que lenga que mediar aulorizacion del
CONTRATISTA.

CLAUSULA. VIGESIMA.
MULTAS:

En caso de mora o incumplimiento parcial e injustificado de las
obligaciones contractuales a cargo del CONTRATISTA, el
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA - SECRETARIA DE
SALUD E INLCUSION SOCIAL podra imponer multas diarias
equivalentes al uno por mil (1%:e) del valor total del contrato, por
cada dia de incumplimiento, sin que el total acumulado por este
conceplo supere el cincuenta por ciento (50%) del wvalor
conltractual,

Estas multas podrén ser deducidas de cualquier suma
adeudada al CONTRATISTA o, en su defecto, cobradas con
cargo a la garantia unica de cumplimiento, sin perjuicio de la
aplicacion de la clausula penal ni de las demas acciones
conlracluales o legales a que haya lugar.

Causales especificas de imposicion de multas:
a) Mora o incumplimiento en la legalizacion del contrato,

incluyendo la constitucion, prorroga o renovacion oportuna de
las garantias exigidas.
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b) No iniciar o reanudar el contrato en la fecha pactada, o
suspenderlo sin justificacién.

c) No acatar las ordenes impartidas por el supervisor para
corregir productos o servicios defectuosos.

d) No presentar los documentos exigidos para la liquidacion
del contrato dentro del plazo establecido.

e) Incumplimiento en el pago de salarios, honorarios o aportes
al sistema de seguridad social y parafiscal.

f) Incumplimiento de las obligaciones lécnicas o
especificaciones del contrato que afecten su ejecucion.

g) No eniregar los documentos requeridos para el inicio del
contrato en el término estipulado.

La imposicion de multas procedera por el solo hecho del
incumplimiento, sin que sea necesario demostrar perjuicio, y
no exime al CONTRATISTA del cumplimiento de las demas
obligaciones contractuales.

PARAGRAFO: Las multas son medidas de apremio para
garantizar el cumplimiento del contrato y no constituyen
estimacion anticipada de perjuicios. Su imposicién no excluye
la posibilidad de exigir indemnizacion por los dafios causados.

El CONTRATISTA autoriza expresamente a la Entidad para
descontar el valor de las multas de cualquier suma que se le
adeude, sin perjuicio de hacer efectiva la garantia unica.

El pago de la multa, en cualquiera de sus formas, no exime al
CONTRATISTA de conlinuar con la ejecucion del contrato ni
de las demas responsabilidades derivadas del mismo.

La reincidencia en el incumplimiento de una o varias
obligaciones dara lugar a la imposicion de nuevas multas.

Los procedimientos internos para la imposicion de multas
seran los establecidos por el DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA,

La aplicacion de una multa no impide que la misma obligacion
sea nuevamente objeto de sancion si se presenta nuevo
incumplimiento.

En caso de incumplimiento grave o mora en el cumplimiento
del objeto contractual, el CONTRATISTA deberd pagar al
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA - SECRETARIA DE
SALUD E INCLUSION SOCIAL, a titulo de pena, una suma
equivalente al quince por ciento (15%) del valor total del
contrato.

CLAUSULA. VIGESIMA Este valor se entendera como una indemnizacion parcial por

PRIMERA los perjuicios ocasionados, sin gue exima al CONTRATISTA
CLAUSULA P!lENAL del cumplimiento de la obligacion principal ni impida que la
PECUNIARIA: Entidad reclame judicial o extrajudicialmente los perjuicios no

cubiertos por esta penalidad, conforme al debido proceso y lo
previsto en la Ley 1150 de 2007.

La cladusula penal podra hacerse efectiva sin necesidad de
declaracion judicial, y su valor podra ser descontado
directamente de cualquier suma que el DEPARTAMENTO
adeude al CONTRATISTA, o, en su defeclo, exigido mediante
la garantia tnica de cumplimiento.

CLAUSULA. VIGESIMA | En caso de servicios defectuosos, no corregidos, de garantias
SEGUNDA. no cumplidas o de multas impuestas o no pagadas, el
RETENCIONES: DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA — SECRETARIA DE
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SALUD E INCLUSION SOCIAL, podra retener, de las sumas
que adeude al CONTRATISTA las cantidades necesarias para
responder por estos conceplos. Dichas retenciones se llevaran
a cabo hasta que se efectien los pagos que adeuda el
CONTRATISTA,sin que en ninguin caso la retencién pueda ser
por un valor superior al valor del contrato. Lo anterior sin
perjuicio de que el DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA —
SECRETARIA DE SALUD E INCLUSION SOCIAL, realice las
retenciones a que por Ley esté obligado.

CLAUSULA VIGESIMA
TERCERA.
GARANTIAS:

Por la naturaleza del objeto del contrato y con base en el
analisis de riesgos realizado, el departamento determina exigir
la siguiente poliza expedida por una compania de seguros
aulorizada para funcionar en Colombia, o fiducia mercantil en
garantia o garantia bancaria a primer requerimiento, que
ampare los riesgos de:

¢ CUMPLIMIENTO: En cuantia equivalente al quince por
ciento (15%) del valor total del contrato y con una vigencia
igual a la del plazo del contrato y seis (6) meses mas.

+ PAGO DE SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES E
INDEMNIZACIONES LABORALES: Cubrira a la
Gobernacion de Antioguia por los perjuicios que se le
ocasionen como consecuencia del incumplimiento de las
obligaciones laborales del contratista garantizado,
derivadas de la contratacion de personal utilizado para la
ejecucion del contrato amparado, por el equivalente al diez
por ciento (10%) del valor total del contrato, con una
vigencia igual a su plazo y tres (3) anos mas.

+ RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: En
cuantia equivalente 5% y con una vigencia igual al plazo
del contrato.

PARAGRAFO: De conformidad con lo establecido en el
articulo 60 de la Ley 80 de 1893, el Articulo 11 de la Ley 1150
de 2007, el articulo 2,2.1.2,3.1.12 del Decreto 1082 de 2015 y
el numeral 30.2 del Manual de Supervisién e Interventoria del
Departamento de Antioquia, si no se procediere a efectuar la
liquidacion del contrato dentro de este periodo, antes del
vencimiento, EL CONTRATISTA debera ampliar la vigencia de
la garantia unica de cumplimiento hasta la liquidacion del
CONTRATO, previo requerimiento del supervisor.

CLAUSULA VIGESIMA
CUARTA.
SUSPENSION:

El plazo aqui estipulado podra suspenderse por circunstancias
de fuerza mayor o caso fortuito, sucesos por los cuales se
podra de comun acuerdo entre las partes suspender
temporalmente la ejecucion, mediante la elaboracion de un acta
donde conste tales hechos, que debera ser suscrita por EL
DEPARTAMENTO — SECRETARIA DE SALUD E INLCUSION
SOCIAL y CONTRATISTA. EI tiempo de suspension no se
computara para los efectos del plazo pactado y durante ella no
existira contraprestacion alguna entre las parles. Cuando se
reanuden las actividades se elaborara un acta de reanudacién
del plazo suscrita por quienes firmaron el acta de suspension.

CLAUSULA VIGESIMA
QUINTA.
TERMINACION DEL
CONTRATO:

El contrato podra darse por terminado por la ocurrencia de
alguna de las siguientes causales:

1. Por vencimiento del plazo pactado.

2. Por ejecucion del objeto del contrato y que se defina que no
se requiere conlinuidad.

3. Por el incumplimiento de las obligaciones por cualquiera de
las partes que intervienen.
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4. Por fuerza mayor o caso fortuito que impidan la e}ecuciﬂ
del contrato.
5. Por mutuo acuerdo entre las partes.

PARAGRAFO: Si el contrato se da por terminado de forma
anticipada tal hecho debera constar por escrito vy
CONTRATISTA, deberd presentar un informe detallado del
desarrollo del mismo hasta la fecha en la cual se pretende dar
por terminado el presente contrato.

CLAUSULA VIGESIMA
SEXTA.
LIQUIDACION:

Se procedera a la liquidacion del contrato de comun acuerdo
entre las partes dentro de los CUATRO (4) meses siguientes a
su terminacién. En todo caso dentro de los términos
establecidos en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, En esta
etapa se acordaran los ajusles, revisiones, reconocimientos y
transacciones a que haya lugar. Las partes firmaran un acta de
liquidacion o de finiquito enla cual conste la declaratoria de paz
y salvo entre si por las obligaciones adquiridas en desarrollo
del Contrato.

PARAGRAFO: Si las partes no se presentan a la liquidacién o
no llegan a acuerdo sobre el conienido de la misma sera
practicada directamente dentro de los DOS (2) meses
siguientes a la finalizacion del plazo para la liquidacién bilateral
por EL DEPARTAMENTO — SECRETARIA DE SALUD E
INCLUSION SOCIAL, en todo caso dentro de los plazos
eslablecidos por el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 y el
articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

CLAUSULA VIGESIMA
SEPTIMA.
DOCUMENTOS DEL
CONTRATO:

Los documentos que se citan a continuacion determinan,
regulan, complementan y adicionan las condiciones del
presente contrato. Para todos los efectos legales se entienden
incorporados al presente contrato:

a) Certificado de Disponibilidad Presupuestal y Registro
Presupuestal de Compromiso,

b) El estudio previo y sus anexos.

c) Certificados de antecedentes disciplinarios de Ia
Procuraduria General de la Nacion, de boletin de responsables
fiscales de |la Contraloria General de la Republica, de medidas
correctivas de la Policia Nacional, de antecedentes judiciales
de la Policia Nacional, de inhabilidades por delitos sexuales en
contra de menores de la Policia Nacional, de REDAM.,

d) Paz y salvo de aportes al Sistema de la Seguridad Social y
parafiscales.

e) Fotocopia de la cedula de ciudadania del representante
legal del contratista

f) Registro Unico Tributario.

g) La propuesta presentada y demas documentos
presentados por el contratista.

h) Actas CAE y de Orientacién y Seguimiento a la contratacion
respeclivamente.

i) Certificado de existencia y representacion legal

i) Acto justificacion de la contratacion Directa.

Todos los demas documentos que se suscriban durante la
suscripcion y ejecucion del contrato.

PARAGRAFO. Para lodos los efectos contractuales,
prevaleceran los contenidos del estudio previo, sus anexos, la
minuta contractual y el anexo técnico elaborados por la entidad
contratante, sobre la propuesta presentada por el contratista o
cualquier otro documento incorporado al contrato. Estos
documentos reflejan las condiciones esenciales, los criterios
técnicos, juridicos y financieros definidos por la entidad para la
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ejecucion del objeto contractual, y constituyen el marco
obligatorio de interpretacion y cumplimiento del contrato.

CLAUSULA VIGESIMA
OCTAVA.
MANIFESTACION:

El CONTRATISTA manifiesta que presentd
invitacion/propuesta de manera voluntaria, libre, transparente
sin recibir ningun tipo de ayudas ni beneficios por parte de
algun funcionario publico o de terceras personas.

CLAUSULA VIGESIMA
NOVENA.
ENTENDIMIENTOS
MUTUOS

Se establecen los siguientes entendimientos mutuos:

1. El presente contrato no origina una nueva persona juridica.
2. La suscripcion del presente contrato no genera solidaridad
y las responsabilidades seran individuales de cada una de las
partes.

3. Las obligaciones de las partes se limitan a las descritas en
este contralo.

4. Conforme se establece por parte del Departamento de
Antioguia la necesidad de la publicacién en las diferentes
plataformas, el CONTRATISTA autoriza la publicacién de
todos los documentas que conforman el presente contrato (de
exislir documentos que se consideren reservados, el
CONTRATISTA debera manifestarlo por escrito, indicando de
manera clara y expresa cuales no se publicaran).

CLAUSULA
TRIGESIMA. LUGAR
DE EJECUCION

Lugar de Ejecucion y Lugar de Entrega de documentos: La
ejecucion del presente contrato sera en todo el territorio del
Departamento de Antioquia, los documentos y soportes de
ejecucion de este se entregaran en el CAD José Maria
Cordova, Gobernacion de Antioquia piso 8, Secretaria de
Salud e Inclusion Social en la ciudad de Medellin.

CLAUSULA
TRIGESIMA PRIMERA.
PERFECCIONAMIENTO
Y REQUISITOS PARA

SU EJECUCION

El presente contrato se entiende perfeccionado con la
suscripcion del mismo y el acuerdo de las partes sobre su
objeto y contraprestacion, y para su gjecucién se debera contar
con los siguientes requisitos:

a) Registro Presupuestal de Compromiso.
b) Aprobacion de garantias.
c) Suscripcion del Acta de Inicio.

CLAUSULA
TRIGESIMA SEGUNDA.
DOMICILIO Y LEYES:

Para todos los efectos pertinentes en el desarrollo del presente
contrato, se fija como domicilio la ciudad de Medellin, y el
contrato se regira por lo dispuesto en la Ley 115 de 1994, Ley
715 de 2001, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decrelo 1082
de 2015, y demas Decretos Reglamentarios, normas que los
complementen y/o modifiquen.

CLAUSULA
TRIGESIMA TERCERA.
PUBLICACION:

El presente contrato se publicara en el portal Unico de
contratacion SECOP I, de conformidad con los articulos 223
del Decreto Ley 019 del 2012y2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082
de 2015,

Nota: E| presente Contrato

Interadministrativo se encuentra suscrito mediante la

plataforma SECOP Il, donde puede ser consullado y este hace parte de aquel. La firma
electronica utilizada cumple con los requisitos de autenticidad e integridad establecidos en
el Decreto 2364 de 2012 y la Ley 527 de 1999.

NOMBRE

| FIRMA

Proyecto

Yaneth Montoya Majia
Profesional Universitario CES

Reviso

Erika Hernandez Bolivar
Ditectora Asuntos legales

Aprobd

Inclusion Social

Marla Cocilia Ramirg: OHqu- Secretana de Salud e
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‘v.'a Marco Fidel Suarez

Compromiso de Vida

PROYECTO DE ACUERDO # 9
PROYECTO DE MODIFICACION PRESUPUESTAL # 07
(24 de abril 2026)

"POR MEDIO DEL CUAL SE ADICIONA EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y
GASTOS DE LA ACTUAL VIGENCIA”

CONSIDERANDO:

1. Que segun Resolucion S2025061414973 del 12 de diciembre de 2025 el
Consejo Departamental de Politica Fiscal (CODFIS), en uso de sus
atribuciones legales, fijo el presupuesto de ingresos y gastos para la vigencia
fiscal 2026 de la Empresa Social del Estado Hospital Marco Fidel Suarez del
Municipio de Bello, en la suma de CIENTO SESENTA Y OCHO MIL
CUATROCIENTOS CINCUENTA MILLONES CIENTO SESENTA Y SIETE MIL
CUATROCIENTOS DOS PESOS M/L ($168.450.167.402),

2. Que segun resolucién S2025060948532 del 24 de septiembre de 2025 el
Consejo Departamental de Politica Fiscal (CODFIS) delega en la Juntas
Directivas de las Empresas Industriales y Comerciales del Estado- EICE del
orden departamental, Empresas Sociales del Estado - ESE y Sociedades de
Economia Mixta con el régimen de aquellas, dedicadas a actividades no
financieras, la facultad de aprobar las modificaciones al presupuesto
aprobado por el CODFIS sin que medie peticién ante este y aprobar vigencias
futuras.

3. Que segun Modificacién y Adicién nimero 1 al contrato 4600018717 de la
Gobernacion de Antioquia Secretaria de Salud e Inclusién Social, cuyo objeto
es realizar acciones de apoyo para promocién de la Salud, prevencién de la
enfermedad, cuidado integral, gestion de la vigilancia en Salud Publica,
monitoreo y evaluacion para la maternidad segura en el marco de la ruta de
atencion materno perinatal y el plan decenal de Salud PUblica 2022-2031 en
el Departamento de Antioquia, donde la supervisiéon del presente contrato
solicité el 26 de febrero de 2026 mediante diligenciamiento del formato FO-
M7-P6-029, modificar el anexo nUumero 1, anexo técnico al que hace
referencia el contrato, modificar las actividades y componentes 2.1 y 2.2y
darle continuidad a la actividad. Asi mismo solicité adicién de recursos por
valor de MIL QUINIENTOS DOCE MILLONES CIENTO CUARENTA Y CUATRO
MIL SETECIENTOS TREINTA PESOS M/L ($1.512.144.730) y continta con el
mismo plazo de ejecucion de 14 meses contados a partir de la suscripcién del
acta de inicio, sin que supere el 31 de diciembre de 2026.

4. Que la citada modificacion y adicién No 1 fue recomendada en acta de comité
asesor y evaluador de contratacion de la Secretaria de Salud e Inclusién social
el dia 05 de marzo de 2026 segun acta consecutivo 20 y el comité de
orientacion y seguimiento celebrado el 05 de marzo 2026 en sesién 012.
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5. Que, con las consideraciones anteriores, dar cumplimiento a las obligaciones
contractuales y contar con la facultad de ejecutar los referidos recursos, se
hace necesario ajustar el Presupuesto de Ingresos y Gastos de la ESE
HOSPITAL MARCO FIDEL SUAREZ de la vigencia 2026.

En mérito de lo anterior,
ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Adicionar al Presupuesto de ingresos de la ESE Hospital
Marco Fidel Sudrez, para la vigencia fiscal 2026, la suma de MIL QUINIENTOS DOCE
MILLONES CIENTO CUARENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS TREINTA PESOS M/L
($1.512.144.730), discriminados asi:

INGRESOS $1.512.144.730
<
1.1.02.06.007.02.08 Transferencias a las Empresas $1.512.144.730
Sociales del Estado
ARTICULO SEGUNDO: Adicionar el Presupuesto de gastos de la ESE Hospital Marco
Fidel Sudrez, para la vigencia fiscal 2026, la suma de MIL QUINIENTOS DOCE
MILLONES CIENTO CUARENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS TREINTA PESOS M/L
($1.512.144.730), discriminados asi:
GASTOS $1.512.144.730
2.3.2.02.02.009 Servicios para la comunidad $1.512.144.730
sociales y personales
ARTICULO TERCERO: El siguiente proyecto de Acuerdo rige a partir de su
aprobacion por Junta Directiva.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE o
Dado en el municipio de Bello, Antioquia, a los veinticuatro (24) dias del mes de
abril de 2026. _
7 —_ ey v, (26\90\.@%'&/
JUAN DAVID BERRIO VARGAS CATALINA SANCHEZ ALVAREZ.
Presidente Junta Directiva Secretaria Junta Directiva
I'IGOMBRE F}JNCIONARIO ~, FIRMA FECHA
provects,_| U8 DIre St Adone Hda S 29/08/2026
o DA 2410472026
Revision Diana Cristina Ech_everrl_ Pérez. .
Ol 4
Los arriba firmantes declaramos gue hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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P‘Va Marco Fidel Suarez

Bello, 24 de abril de 2026

CERTIFICACION DE DISPONIBLE

La Subgerente Administrativa y Financiera, actuando como jefe de Presupuesto
de la ESE Hospital Marco Fidel Sudrez certifica que, existe apropiacion para
adicionar el presupuesto de la vigencia fiscal 2026 en el siguiente rubro:

1 INGRESOS $1.512.144.730

Transferencias a las Empresas $1.512.144.730
Sociales del Estado

DIANA CRISTINA EcngRRI PEREZ

Subgerente Administrativa y Financiera.

1.1.02.06.007.02.08
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