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Compromiso de Vida

RESOLUCION 036
(28 de enero de 2026)

“POR LA CUAL SE ADOPTA LA INTEGRACION DE LOS PLANES
INSTITUCIONALES Y ESTRATEGICOS AL PLAN DE ACCION DE LA
LA ESE HOSPITAL MARCO FIDEL SUAREZ PARA LA VIGENCIA 2026, DE
ACUERDO CON EL MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION
MIPG”

El Gerente de la Empresa Social del Estado Hospital Marco Fidel Suarez en
ejercicio de sus facultades legales, constitucionales y reglamentarias y en
especial las conferidas por el Acuerdo No. 014 de 2014, decreto 1083 de 2015,
Decreto 612 de 2018, Decreto 1499 de 2017 y demas normas concordantes, y

CONSIDERANDO:

1. Que el Decreto 612 de 2018, sefialé que todas las entidades del Estado de
acuerdo con el ambito de aplicacidon del Modelo Integrado de Planeacién y
Gestion, al Plan de Accion, deberan integrar los planes institucionales y
estratégicos.

2. Que el Decreto 1083 de 2015, modificado por el Decreto 1499 de 2017, cred
el Concejo para la Gestion y el Desempefio Institucional integrado por las
entidades y organismos que, por su misidn, tienen a cargo funciones
transversales de gestion y desempefio a nivel nacional y territorial, instancia
a la cual le corresponde, entre otras funciones, proponer politicas, normas,
herramientas, métodos y procedimientos en materia de gestion vy
desempefio institucional, presentar al Gobierno Nacional recomendaciones
para la adopciodn de politicas, estrategias o acciones para mejorar la gestiéon
y el desempenfo institucional de las entidades y organismos del Estado y
proponer estrategias para la debida operacion del Modelo Integrado de
Planeaciéon y Gestiéon — MIPG.

3. Que el articulo 2.8.2.5.8 del Decreto 1080 de 2015 Unico Reglamentario del
Sector Cultura, mediante el cual se reglamentan las leyes 594 del 2000 y
1437 de 2011, incluye dentro de los instrumentos archivisticos para la
gestion documental el Plan Institucional de Archivos -PINAR.

4. Que el Decreto Ley 1567 de 1998 en el articulo 3 literal c) consagra que el
articulo 34 sefiala que el jefe de cada entidad debera adoptar y desarrollar
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internamente planes anuales de incentivos institucionales de acuerdo con la
Ley y los reglamentos, sin plazo para su adopcion.

5. Que el concejo para la Gestion y el Desempeiio Institucional, recomend¢ al
Gobierno nacional unificar la fecha para que las entidades integren al Plan
de Accidén Institucional los planes anteriormente sefialados y los publiquen a
mas tardar el 31 de enero de cada afio, fecha indicada en la Ley 1474 de
2011.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1. Adoptar los planes institucionales, entre ellos:

w N

OReNOU A

Plan Estratégico de Informacién y Comunicacion 2026

Plan de Mantenimiento hospitalario 2026

Plan de Gestién Integral de Residuos generados en la Atencién En Salud
y Otras Actividades (PGIRASA)

Plan de capacitaciones 2026

Plan Estratégico de Gestidon del Talento humano 2026

Plan Anual de Bienestar, Estimulos e Incentivos Laborales 2026

Plan de trabajo anual de Seguridad y Salud en el trabajo 2026

Plan Institucional de Archivos (PINAR) 2026

Plan de seguridad y privacidad de la informacidon con enfoque en riesgos
2026

10. Plan Anual de Adquisiciones 2026

11. Plan Institucional de Docencia Servicio 2026

12. Plan Institucional Biomédico 2026

13. Plan Anual de vacantes y previsién del Talento humano 2026

Articulo 2. Publicar los planes institucionales en la pagina web de la institucion,
segun los lineamientos del Decreto 1499 de 2017 y Decreto 612 de 2018.

Articulo 3. Es competencia de la Oficina de Planeacion de la ESE efectuar el
seguimiento y control a la implementacién y avance de las actividades
consignadas en los diferentes planes.

Articulo 4. Asignar como responsable de la implementacién del Plan Anual de
Adquisiciones al proceso de gestién de compras, bienes y servicios.
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Articulo 5. Asignar como responsable de la Implementacion del Plan Anual de
Vacantes, Plan de Previsién de Recursos humanos, Plan Estratégico de Talento
humano, Plan Institucional de Capacitaciones, Plan de Bienestar e Incentivos,
Plan de Trabajo Anual de Seguridad y Salud en el Trabajo al proceso de Gestidn

humana.

Articulo 6. Asignar como responsable de la implementacion del Plan de Archivo

- PINAR

al proceso de gestion documental.

Articulo 7. Asignar como responsable de la Implementacion del Plan de
seguridad y privacidad de la informacién con enfoque en riesgos 2026, del Plan
Estratégico de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones PETIC al
proceso de Gestién de las Tecnologias.

Articulo 8. La presente resolucion, rige a partir de la fecha de su expedicién, y
deroga las demas normas internas que le sean contrarias.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bello, a los veintiocho (28) dias del mes de enero de 2026.
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JULIAN FEL NEDA VELASQUEZ

Gerente

ESE Hospital Marco Fidel Suarez

Nombre

Firma

Fecha

Proyectd

Jessica Alejandra Arias Loaiza — Coordinadora de
Planeacion
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Reviso

Catalina Sanchez -Asesora Juridica
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para firma.

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las
normas y disposiciones legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos
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